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1. Бағдарлама төлқұжаты
	Атауы
	2011-2015 жылдарға арналған Орал қаласының даму бағдарламасы


	Дайындау негіздемесі 
	Қазақстан Республикасы Президентінің 18 маусым 2009 жылғы №827 «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік жоспарлау жүйесі туралы» Жарлығы, Қазақстан Республикасы Президентінің 26 желтоқсан 2009 жылғы №1297 қаулысымен бекітілген, мемлекеттік жоспарлау жүйесін енгізуге қатысты маңызды қорытындыға бағытталған Концепция, Қазақстан Республикасы Президентінің 4 наурыз 2010 жылғы №931 «Мемлекеттік жоспарлау жүйесінің одан ары іске асуының кейбір мәселелері туралы» Жарлығы, 2020 жылға дейінгі Қазақстан Республикасы дамуының стратегиялық жоспары, Қазақстан Республикасы Президентінің 19 наурыз 2010 жылғы №958 «2010-2014 жылдарға арналған Қазақстан Республикасының жеделдетілген индустриалды-инновациялық дамуы бойынша мемлекеттік бағдарлама және Республика Президентінің кейбір жарлықтарының күшін жойғандығын мойындау туралы» Жарлығы 

	Орал қаласының негізгі сипаттамасы
	Орал қаласы – Батыс Қазақстан облысының әкімшілік, өндірістік және мәдени орталығы. Негізі 1613 жылы құрылып, Қазақстан Республикасының солтүстік-батыс бөлігінде орналасқан қала Азия мен Еуропаның арасындағы өзіндік сауда қақпасы болып табылады.  Жалпы Сырт ауданы және Төменгі Орал платосындағы Каспий ойпатының солтүстік, Қазақстанның жазықтық құрғақ даласы  бөлігін алып, Орал өзені орта ағысының оң жақ жағалауында және Шаған өзені төменгі ағысының сол жақ жағалауында орналасқан. Биіктігі теңіз деңгейінен биік. (32÷34 метр). Орал қаласы ҚР-ның батыс аймағындағы негізгі автокөлік, темір жол және әуе транспорттық магистралдарының қиылысында орналасқан. Қала территориясында халықаралық «Орал» әуежайы, Жайық және Шаған өзендері арқылы өтетін екі теміржол және бес автокөлік көпірлері, жолаушы вокзалы мен темір жолға арналған жүк станциялары, Каспий теңізіне Жайық өзені арқылы шығатын өзен порты бар.

Орал қаласының тарихы қаланың рухани бай мұрасы, түрлі заманның тарихи ескерткіштері, мәдени дәстүрлері бар халық пен мәдениеттің тоғысуы негізінде дамығандығымен бірегей болып саналады. Аймақ түрлі кезеңдерде көптеген танымал және тарихи тұлғаларды аңшылық және балық аулау орындары бар өзіндік табиғатымен қызықтырған.

Қазіргі кезде қаланың территориясы 720 шаршы км астам жер көлемін алып жатыр. Тұрғылықты қоры – 4,3 млн шаршы метр, халық саны – 249,8 мың адам. Қала құрамында Зашаған, Круглозерное, Деркөл, Желаев ауылдық округтері бар. 
Қаладағы халықтың тығыздығы 1 шаршы км территориясына 361 адамды құрайды. 

Экономикалық белсенді халық санының орташа жылдық есебі 116,5 мың адамды құрайды. 
Машина жасау, металл өңдеу, металлургиялық, тамақ өнеркәсіптері мен құрылыс материалдарының өндірісі негізгі салалық өнеркәсіп болып табылады.  

	Даму бағыттары
	Қаланың экономикалық дамуы.

Әлеуметтік саланың дамуы.

Инфрақұрылымдық кешеннің дамуы 

Территориалды (аймақтық) құрылым дамуы.

Мемлекеттік жергілікті басқару және өзін-өзі басқару жүйесінің дамуы.

	Мақсаттары 

	Өнеркәсіп кешенінің динамикалық дамуы, өнеркәсіптік өндірістің диверсификациялану және оның инновациялық бағытталуын күшейту негізінде қала экономикасының өсуі. 
Демографиялық және көшіп-қонудың оңтайлы тенденцияларын сақтап қалу, еңбек нарығын, адами капиталды дамыту, білікті мамандардың болашағын толықырақ ескере отырып, халықты жұмыспен қамту құрылымын өсіру.

Қаланы энергия және жылумен, сумен, көлікпен қамту жүйесін модернизациялау негізінде коммуналды қызметтің деңгейі мен сапасын арттыру.  
Экологилық жағдайды сақтау және жақсарту, халықтың өмір сүруіне қолайлы орта қалыптастыру.

Қала іші территориясын толық қолдану негізінде функционалды-құрылымдық ұйымдарды қатыстыра отырып, қала кеңістігінің (аумағының) сапасын жақсарту. Қаланың туристік имиджін қалыптастыру.  

Мемлекеттік органдар қызметінің қорытындылығын арттыру, жергілікті өзін-өзі басқару құрылымын дамыту.

	Міндеттері 
	Қаланың экономикалық дамуы:

-Индустриалды-инновациялық даму, кәсіпкерлікті қолдау арқылы экономиканың дайын өнім секторының бәсекелеске қабілеттілігін арттыру.
-Инновациялық инфрақұрылымды дамыту, өндірістік-технологиялық кластерлер ретінде инновациялық циклді іске асыруға бағытталған өнеркәсіптік ұйымдардың, ғылымның, шағын бизнестің арасында өзара әрекет етудің жаңа формаларын қалыптастыру; 

- аймаққа инвестицияларды тарту, алдыңғы қатарлы технологияларды, адами ресурстарды қалыптастыру үшін қолайлы инвестициялық климат пен жағдайды туғызу;

- инвестициялық белсенділікті арттыру, құрылыс индустриясын дамыту және құрылыс материалдарын, бұйымдары мен бөлшектерін өндіру;

 - қолайлы кәсіпкерлік климатты қамтамысыз ету, шағын және орта бизнесті мемлекеттік қолдау және дамыту шараларын іске асыру;

- аймақтың туристік қызықтырушылығын арттыру, туристік инфрақұрылымды дамыту және туристік қызмет көрсету істерінің сапасын арттыру;

Әлеуметтік даму: 

- халықтың дүниеге келуінің тұрақтануы, өлім деңгейінің қысқартылуы, көшіп-қону өсімін реттелуі негізінде қаланың демографиялық болашағын нығайту;

-  ана мен бала өлімінің төмендету, еңбекке қабілетті жасында ерлердің өлімін төмендету;

- халықтың барлық категориясына қолжетімді сапалы және тиімді дәрігерлік-әлеуметтік және дәрілік көмекпен қамтамасыз ету;

- алғашқы дәрігерлік-санитарлық көмектің басым дамуының, уақытынан бұрын түрлі профилактикалар және диагностикамен қамтамасыз ету мен ауруларды анықтаудың, әлеуметтік маңызды ауруларды дер кезінде емдеудің арқасында халықтың денсаулық жағдайын жақсарту және ауруға шалдығу деңгейін төмендету;

- салауатты өмір салтын ұстану үшін жағдай жасау және оны насихаттау, дене шынықтыру және спортты дамыту, қалада қазіргі заманғы спорттық инфрақұрылымды қалыптастыру;
-  халықтың білім алуын кеңінен қамтамасыз ету, мектепке дейінгі мекемелердің саны ұлғайту, мектепке дейінгі, орта, техникалық және кәсіби білім алу қызметін арттыру;

- білім берудің материалдық базасы мен инфрақұрылымын дамыту, инновациялық даму міндеттеріне сәйкес білім бері мекемелер желісінің құрылымын жетілдіру;

- Халықтың тілдік қорын дамыту;   
- еңбек ресурстарын кәсіби дайындау, жұмыс күшінің сапасын арттыру, еңбек нарығын дамыту және халықты тұрақты жұмыспен қамту;

- халықтың ерекше мұқтаж табын еңбекке араластыруда мақсатты түрде мемлекеттік қолдау жасау;

- қала тұрғындарының табысын арттыру, халықтың өмір сүру деңгейі мен сапасын өсіру, тұрмысы төмен азаматтардың үлесін азайту, абсолюттік және қатыстық кедейлік масштабын қысқарту үшін жағдай жасау;

 - халықтың аз қамтылған бөлігіне әлеуметтік көмек көрсетудің бағыты мен тиімділігін күшейту.
Инфрақұрылымдық кешенді дамыту:

- халықтың тұрғын үй жағдайы мен жалпы тұрғын үй қоры ахуалын жақсарту, тұрғын үйлер мен олардың ішіндегі инженерлік құрылғыларды және желілерді пайдалану мен иеленудің нормативті деңгейімен қамтамасыз ету;

- халыққа жоғары сапалы коммуналдық қызмет көрсету мақсатында салалық инженерлік инфрақұрылымды үйлесімді дамыту;

- электроқуатты дамыту, қалада энерго тапшылықты азайту, энерго жинақтаудың қатал саясатын жүргізу және энергияның альтернативті көздерін пайдалану;

- жылумен, газбен,  сумен қамтамасыз ету, су тарату жүйелерін модернизациялау және дамыту;
- жаңа замаңғы байланыс қызметтерін енгізу, телефон байланысын модернизациялау және қайта құрастыру.
Территориалды (аймақтық) құрылым дамуы:

- кешенді қала салуды жоспарлау негізінде территориалдық өзгерістерді реттеу арқылы қалалық аймақ сапасын жақсарту;

- қала экономикасының тиімді қалыптастыруға және адамның өмір сүруіне қолайлы ортаны құруға ықпал ететін қала салудың рационалды шешімдерін іске асыру арқылы қала территориясын пайдаланудың тиімділігін арттыру;

- қала территориясын кеңейту және Орал қаласының біртұтас аймақтық кешені шеңберіндегі жаңа алаңдарды дамыту;
- жол желілері мен жол инфрақұрылымы нысандарын дамыту, автокөлік жолдарының сапасы мен жүруге рұқсат алу мүмкіндіктерін арттыру, қаланың жоғары жылдамдықпен жүруге мүмкіндік берілген жолдарында біркелкі жүйені және қала мағынасындағы магистралдарды қалыптастыру;
-  жолда жүру қауіпсіздік шараларын қамтамасыз ету және қала тұрғындарының демалуына жағдай жасау;
- қоршаған орта сапасы мониторингінің, автокөлік экологизациясының әсерлі жүйесін құру;

- ірі стационарлық ластану көздерін экологиялық тұрғыда жөндеу және модернизациялау;

- өзендердің жағдайларын жақсартуға байланысты шаралар жүргізу;

- тұрмыстық қалдықтарды пайдаға асыру жүйелерін жетілдіру;

- ТЖ-ды болдырмауға байланысты шараларды қамтасыз ету. 
Мемлекеттік жергілікті басқару және өзін-өзі басқару жүйесі:

- жұмысты жоспарлау, бюджеттеу және реттеу үрдістерін жетілдіру арқылы әкімдік пен маслихат істерінің тиімділігін қамтамасыз ету;

- мемлекеттік қызметкерлер жұмыстарының шарттарын жақсарту, техникалық жабдықтау мен компьютерлік сауаттылықты өсіру, жергілікті арқарушы органдары қызметкерлерінің біліктілігі мен кәсібилігін арттыру;

- аймақтық басқаруда қазіргі заманғы ақпараттық-коммуникациялық технологияларды енгізу және практикалық қолдану;  

- барлық бюджет көрсеткіштерін толық пайдаланудың жетістіктері бойынша іс-әрекетті реттеу, қорытындыға бағытталған мемлекеттік бюджеттік жоспарлаудың жаңа жүйесін кезеңмен енгізу;

- мемлекеттік қызмет көрсетудің тиімділігін арттыру, халыққа арналған жергілікті атқарушы органдардың интернет ресурстары арқылы электронды түрде көрсетілетін  интерактивті әлеуметтік маңызды қызметтердің санын ұлғайту;
- ақпараттық қауіпсіздікті қамтамасыз ету;
- жергілікті өзін-өзі басқаруды дамыту;

- қала тұрғындарының қоғамдық санасындағы мемлекеттік саясатты қолдауының деңгейін арттыру, этника аралық және дін аралық келісімді нығайту, дін таңдау бостандығын қамтамасыз ету;

- Жастар ұйымдары істерін жандандыру;

- қоғамдық қауіпсіздік пен құқықтық тәртіпті қамтамасыз ету, алдын алу жүйелерін дамыту.

	Іске асыру кезеңдері 

	1-кезең – аралық кезең (3 жыл) – 2011-2013 жылдары – алғашқы кезеңдік және дағдарысқа қарсы шараларды жүзеге асыру;

2-кезең – соңғы кезең (2 жыл) – 2014-2015 жылдары – Бағдарламада қойылған міндеттерді шешуге арналған шараларды жүзеге асыру және облыстың одан әрі әлеуметтік-экономикалық даму негіздерін қалыптастыру  

	Мақсаттық көрсеткіштер 

	2009 жылғы 63200 млн. теңгемен салыстырғанда, 2015 жылы өнеркәсіп өндірісінің көлемі 115685 млн. теңгені құрайды.  2015 жылы жалпы өнеркәсіп өндірісі көлеміндегі өңдеу өнеркәсібі 71,8%-дан кем құрамайды (2009 жылы-67,1%). 
Өңдеу өнеркәсібі өндірісінің көлемі 83034 млн.тенгеге дейін өседі (2009 жылы – 42450,3 млн. теңге). 
2015 жылы инновациялық-белсенді кәсіпорындар үлесі өсуі -   13,5 % (2010 жылы - 4.7%)

2015 жылы құрылыс материалдар өндірісінің көлемі 9064 млн. теңгені немесе 2009 жылмен салыстырғанда 58,8%-ға көп деңгейді құрайды (2009 жылы - 5708,5 млн. теңге). 

2015 жылы 2010 жылға қарағанда туристік қызмет көрсету саласындағы ұйымдардың жалпы табысының өсімі 15%-дан төмен емес.
2015 жылға болжалданған халықтың өмір сүру ұзақтылығы 73,5 жасты құрайды. 
2015 жылда өлім көрсеткіші 9,6 промилге, 100 мың тірі туғандарға шаққанда, ана өлімі 26,6 промилге, нәресте өлімі 9,0 балаға қысқарады (2009 жылы – 1000 тірі туылғандарға шаққанда 13,8). 
Мектепке дейінгі тәрбиемен және оқытумен қамтылған балалар - 79% (2009 жылы - 63%). 
12 жылдық білім беру бағдарламасымен жұмыс жасайтын мектептер үлесі - 100% (2009 жылы -0). 
2015 жылы жалпы жұмыссыздық деңгейі 4,7%-ға дейін төмендейді. 
2015 жылы өмір сүру минимумынан төмен табысы бар халық үлесі 3,1%-ға дейін төмендеді. 
2015 жылы халықтың полицияға сенімінің болжамды деңгейі 50%-дан кем болмайды. 
Мемлекеттік тілді игерген қала халқының деңгейі 2013 жылы  63%-ды, 2015 жылы - 65%-ды құрайды. 
Мәдениет саласы бойынша қызмет көрсету сапасына халықтың қанағаттану деңгейі 2013 жылы  41%-ды, 2015 жылы - 44% -ды құрайды (2009 жылы - 35%). 
2015 жылы дене шынықтыру және спортпен шұғылданатын азаматтарды қамту егде халықтың 27% -на жетеді. 

2015 жылы дене шынықтыру және спортпен шұғылданатын балаларды қамту 22,5 %-ды құрайды.  
2015 жылы 1 адамға есептелген тұрғын үй аумағы 0,56 шаршы метрден кем болмайды.   

Жалпы аумақтағы апат жағдайында тұрған тұрғын үй ауданының үлесі 0,2 %-дейін қысқарады. 
2015 жылы қатты жамылғымен жабылған жол үлесі 43 %-ға өседі. 
2015 жылда электр желілерінің істен шығу деңгейі 52,8%-ға төмендейді.   

2015 жылы қалалардағы орталықтандырылған сумен қамтылу 87%-ды құрайды.   

2015 жылы жергілікті телефон байланысының сандық жүйесінің  енуі  100%-ға жетеді.
2040 жылға дейін қаланың  бас жоспарының түзетулері мен бекітілуінің аяқталуы 

2010 жылға қарағанда 2015 жылы қала мен ауылдық округтердің жарықпен қамтылған көшелерінің санын 62% -ға дейін жеткізу 
2015 жылы қаладағы көгалдандыру алаңы 1 тұрғынға шаққанда 10 шаршы метрге өседі 

2015 жылы абаттандырылған қала және ауыл алаңдарының санын 39 бірлікке дейін жеткізу 
2015 жылы әлеуметтік маңызды мемлекеттік қызметтердің  электронды форматқа көшуі  78% -дан кем емес 

2015 жылдағы веб-портал арқылы электрондық мемлекеттік сатып алудың 100%-дық үлесі 
2015 жылы шаруашылық жүргізуге құқығы бар шығыны көп мемлекеттік кәсіпорындардың 20%-ға дейін қысқаруы 

2015 жылы қоғамдық санада жергілікті өзін-өзі басқару және азаматтық қоғам институттарының дамуына бағытталған Мемлекет және мемлекеттік саясат даму стратегиясын қолдау  деңгейі 55% 

	Қаржыландыру көздері мен көлемі 
	Қаржыландыру көздері: республикалық және жергілікті бюджеттер, инвесторлардың жеке қаражаттары, несиелік қаражаттар 
Қаржыландыру көлемі:
2011 жыл –19346,4 млн. теңге

2012 жыл – 23963,1 млн. теңге;

2013 жыл – 22261,8 млн. теңге;

2014 жыл – 18380,4 млн.теңге;

2015 жыл – 15405,6 млн.теңге.

Барлығы: 99357,2 млн. теңге


2. АҒЫМДЫҚ ЖАҒДАЙДЫҢ АНАЛИЗІ
2.1 Қала ахуалының позитивті және негативті жақтарын бағалау, сонымен қатар олардың облыстың әлеуметтік-экономикалық және қоғамдық-саяси дамуына ықпалы 
Облыстың өңдеу өнеркәсібіндегі қаланың үлесі көп, ол 2009 жылы 72%-ды немесе 63,2 млрд. теңгені құрады. 

Өндеу өнеркәсібі машина жасау және азық-түлік саласымен көрініс табады. Өңдеу өнеркәсібі үлесінің артуын бақылай отырып, оның құрамында тамақ өнеркәсібі өнімі үлесінің көтерілгендігін көреміз.  
Облыстың агро-өнеркәсіптік кешеніндегі қалалық агро-өнеркәсіптік кешеннің үлесі азғантай. Қаланың ауыл шаруашылығы саланың жалпы өнімінің 4 %-ын ғана қамтамасыз етеді.  
2009 жылы негізгі капиталдағы облыстық көлемдегі инветицияның 9,9 % ғана Орал қаласына тиесілі болды (Бөрлі және Зеленов аудандарынан кейін 3-орынды иеленді), ал ол 2005 жылы негізгі капиталдағы инвестицияның облыстық көлемінің  29,5%-ын құраған еді.

Облыстық сыртқы тауар айналымның жалпы көлемінде Орал қаласы маңызды орын алады, бұл 2005 жылмен салыстырғанда 1,4 есеге артты.  
Экспорттың не импорттың құрылымында көлемі өсіп келе жатқан машина, құрылғылар мен механизмдер, электротехникалық құралдар, азық-түлік тауарлары, бағалы емес металдар және олардан жасалған бұйымдар, минералды өнімдер басым болып отыр. 
Облыстың еңбек нарығының негізгі индикаторлары бойынша 2005-2009 жылдар аралығында экономикалық белсенді қала халқы деңгейінің көрсеткіші 10,6%-ға артқандығы байқалады. 2009 жылы жұмыспен қамтылған халық саны сауда (19,6%), құрылыс (16,6%), өнеркәсіп (13,3%), білім беру (12,6%), денсаулық сақтау (8,3%) салаларында шоғырланды.
2005 жылдан 2009 жылға дейін жұмыссыздықтың үлесі 9,7%-дан 5,6%-ға кемуінің тұрақты тенденциясы, экономикалық белсенді халық пен жұмыспен қамтылғандар санының тұрақтылығы, еңбекке араласқандар санының өсуі байқалды. Осы кезде БҚО-нда бұл көрсеткіштер 9,0%-дан 6,3%-ға дейін қысқартылды.

Орал қаласының өзін-өзі жұмыспен қамтыған халық саны 15,4%-ды ғана құрап, облыс көрсеткішіне жол береді. Бұл ретте облыс көрсеткіші 39,9%-ға сәйкес келеді.

Кедейлік көрсеткішінің төмендеуінің оң тенденциясы байқалып отыр. 2004 жылдан 2009 жылға дейін қаладағы кедейлік тереңдігі 3,0-тен 0,5 %-ға (ауылдық елді-мекендерде 10,3-тен 2,2 %-ға), кедейлік өткірлігі – 0,8-ден 0,1 %-ға (ауылда 3,5-тен 0,6 %-ға) кеміді. 

Кедейлік көрсеткішіне қатысты деңгей бойынша (өмір сүру минимумы мөлшеріне төмен табысына ие халықтың үлесі) Қазақстан аймақтары арасында облыс 10 рангті иеленеді, бұл – халықтың 8,2%-ы, яғни ол орташа республикалық маңыздылықтан төмен. Бұл көрсеткіш қалалық елді-мекенде одан әрі төмен – 3,5%.
 Халықтың табиғи қозғалысының коэффициенттері дүниеге келудің тұрақты өсуімен, адам өлімінің кему тенденциясымен және халықтың табиғи өсуімен айқындалады.  

Көшіп-қону жағдайы қала халқы үшін көшіп-қонудың оң сальдосымен сипатталады. Қала елді-мекеніне еңбекке қабілетті халықтың келуі материалдық ырысты жақсарту және өмір сүру деңгейінің сапасын арттыру мақсатында жүзеге асырылады.   
Экономкалық өсудегі оң тенденцияларға, негізгі әлеуметтік-маңызды көрсеткіштердің жақсаруына қарамастан, қала дамуында шешімін таппаған төмендегідей маңызды мәселелер қала берді:   

1. Өнеркәсіп пен құрылыстың тұрақты және сапалы дамуы үшін негіздемелер құрылған жоқ. Қаланың өнеркәсіптік кешенінің сапалы сипаттары нашарлауда. 
2. Мұнайгаз кешенін бюджеттік қаржыландыру мен оған тапсырыс беру қаланың өсу мен дамуының негізгі генераторы болып табылады. Бұл жалпы алғанда, қаланың әлеуметтік және экономикалық ахуалының шикізаттық көмірсутектік ресурстарындағы әлекмдік нарық бағасына тәуелділігін нығайта түседі.
Өнеркәсіптің негізгі салалары бірқатар мәселелермен соқтығысып отыр. Олардың қатарына өнеркәсіптік құрылғылардың жоғары дәрежеде істен шығуы, өндірістік құралдардың бәсеңдеп қалыпқа келтірілуі, несиелік ресурстарға қол жетімділіктің шектеулігі және олардың жоғарғы пайыздық мөлшері, кәсіпкерліктің төмен дәрежедегі инновациялық белсенділігі, жаңа инновациялық жобаларды енгізу әлсіз динамикасы, өңдеу секторның кейбір салаларының бәсекелестікке қабілеттілігінің жеткіліксіз дәрежесі жатады.   
3. Еңбек қосымшасы саласы ретіндегі өңдеу өнеркәсіп рөлінің төмендеуі. Зерттеу кезеңінде бұл саладағы халықтың еңбекпен қамтылуы үлесі 11,2% -дан 9%-ға қысқарды. Өндірістің жоғары дәрежедегі мәдениет пен жоғары білікті мамандарға ие жұмыс орындарының қысқаруы орын алып отыр, оның орнына еңбектің төмен біліктілігіне ие секторларда жұмыспен қамтылу өсуде.     
4. Әлеуметтік қызмет көрсету салаларында төмендегідей шешімін таппаған мәселелер бар: 

Білім беру саласына келер болсақ, бейімделген алаңдарда орналасқан мектепке дейінгі балалар мекемелеріндегі орынның тапшылығы, білім беру ғимараттарының физикалық және моральді істен шығуы, оқушы орындарының жеткіліксіздігі білім беру қызметтерін көрсету сапасына кері әсерін тигізеді; 

Денсаулық сақтау саласында – дәрігерлер тапшылығы.

5. Тұрғын үй коммуналдық шаруашылығында – тұрғын үй қорларының ескіруі, соның ішінде тозу және апат жағдайына байланысты ҚПҚ-мен 300-ден астам үй қамтылмаған; инженерлік желілер мен құрылғыларының ескіруі – энергетикада - 80%, канализацияда – 32%, ЖЭО-ның ескірген құрылғылары, 38% ғана жолға асфальт-бетон жамылғысы төселген.  

6. Автокөлік және өнеркәсіп кәсіпорындары қоршаған ортаға кері әсерін тигізеді. Жайық өзенінің экожүйесін сақтап қалу мәселелері экологиялық проблемалар болып табылады. Орал қаласының канализациялық тазалау құрылысының істен шығуы, қалдықтарды пайдаға асыру мәселелері жергілікті экологиялық мәселелерге жатады.
2.2 Аймақтың әлеуметтік-экономикалық ахуалының анализі 
2.2.1 Орал қаласы экономикасының анализі
Батыс Қазақстан облысының экономикалық дамуына Орал қаласы үлкен үлес қосады.

2005-2009 жылдары БҚО өнеркәсіптік өндірісіндегі Орал қаласының өнім үлесі 13,7-ден 14,7 %-ға, сауда саласында 48,7-де 64,8%-ға өсті, тек құрылыста 73,4-тен 19,7%-ға қысқартылды. Бұл тау-кен өндірісі өнімін шығарудың құрылыста аса өсуімен түсіндіріледі. 
1-кесте
Батыс Қазақстан облысы экономикасының негізгі салаларының өндірістік өніміндегі Орал қаласының үлесі

	
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.

	Өнеркәсіп млрд. теңге: БҚО
	180,9
	247,9
	296,5
	439,4
	430,1

	Орал қаласы 
	24,8
	31,3
	40,1
	54,0
	55,4

	БҚО-на қарағандағы Орал қаласының % 
	13,7
	12,6
	13,5
	12,3
	12,9

	Құрылыс, млрд. теңге:БҚО
	43,6
	47,2
	45,7
	54,2
	52,3

	Орал қаласы 
	32,0
	27,8
	32,0
	15,4
	10,3

	БҚО-на қарағандағы Орал қаласының % 
	73,4
	58,9
	70,0
	28,4
	19,7

	Сауда,млрд. теңге: БҚО
	55,8
	60,6
	69,0
	76,5
	79,5

	Орал қаласы
	48,7
	52,3
	59,0
	65,4
	64,8

	БҚО-на қарағандағы Орал қаласының % 
	87,3
	86,3
	85,5
	85,5
	81,5


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.batys.stat.kz

Дамуы Орал қаласының экономикасының шынайы өзгеруіне үлкен қосқан салаларға өндеу өнеркәсібі, құрылыс, сауда, көлік және байланыс жатады. 

Қаланың индустриалды-инновациялық дамуы 
Қала түрлі өнімдер өндірісін дамуға мүмкіндік беретін маңызды өнеркәсіптік болашаққа ие. Өнеркәсіптік салаға жататын кәсіпорындардың жалпы саны 194, және олардың ішінде 21 ірі және орташа  кәсіпорындарды құрайды.

2005-2009 жылдары қаланың өнеркәсіптік өнімінің көлемі 2,5 есе өсті (24,8-ден 63,2 млрд. теңгеге). Талдау өнеркәсіптік өндірістің өсуі өнеркәсіптік өндірістің жалпы қалалық мөлшерінің 68,1 %-дық үлесіне ие өндеу өнеркәсібі кәсіпорнының іс-әрекеті негізінде қол жеткендігін көрсетеді.    
Өнеркәсіптік өндірістің қалған мөлшері электроэнергия, газ бен су өндіру мен тарату кәсіпорындарына тиесілі. 
2-кесте
Батыс Қазақстан облысының Орал қаласы өнеркәсібінің даму динамикасы мен құрылымы  
млн. теңге
	
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.
	2005 жылмен салыстыр-ғандағы 2009 жылғы өсу ырғағы
	2009 жылғы өнер-кәсіптің үлесі, %

	Өнеркәсіп – барлығы, 

оның ішінде:
	24742,6
	31336,6
	40184,6
	54062,9
	63217,5
	в 2,5 раза
	100,0

	Өңдеу өнеркәсібі 
	17341,7
	21691,6
	27932,1
	39500,7
	42450,3
	в 2,4 раза
	67,1

	Электроэнергия, газ және су өндіру және тарату 
	7390,1
	9307,0
	12187,2
	14445,6
	19800,7
	в 2,7 раза
	32,7


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.batys.stat.kz
Өңдеу өнеркәсіп құрылымындағы маңызды үлестерді азық-түлік өнімін өндіру – 38,6%, машина жасау – 16,7%, бейметалл минералды өнімдерін өндіру – 13,4%, металлургиялық өнеркәсіп – 6,8% алады.

3-кесте 
Орал қаласының өңдеу өнеркәсібі өнімдерін өндіру.
                                                                                                              млрд. теңге

	Көрсеткіштер
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.
	Жалпы көлемдегі салалар үлесі, 2009 ж., %

	Барлығы 
	17,3
	21,7
	27,9
	39,5
	42,5
	100,0

	Соның ішінде азық-түлік
	5,1
	6,3
	8,1
	14,6
	16,4
	38,6

	Текстиль және тігін 
	0,3
	0,3
	0,3
	0,4
	0,4
	0,9

	Бейметалдық минералдық өнімдерді өндіру 
	2,5
	3,0
	4,9
	5,5
	5,7
	13,4

	Металлургиялық өнеркәсіп
	0,5
	0,8
	1,1
	2,3
	2,9
	6,8

	Машина жасау
	6,1
	6,9
	7,6
	6,6
	7,1
	16,7


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.batys.stat.kz
Өңдеу өнеркәсібінің өсуі, бәрінен бұрын, азық-түлік өнеркәсібіндегі өндірістің, ауыл шаруашылық өнімдерін өңдеудің алдыңғы қатарды орай өсуімен түсіндіріледі. Мұнда 2005 жылға салыстырғанда 2009 жылы өнім мөлшері 3,2 есе немесе 11,3 млрд. теңгеге артты. Сондай-ақ азық-түлік тауарларының кейбір өндірістері қысқарды: өңделген сүт пен қаймақ өндіріс  80%-ға дейін, ірімшік және сүзбе өндірісі 70%-ға, консервіленген балық 42%-ға, сыра өндіру 22%-ға қысқарды. 
4-кесте 

Батыс Қазақстан облысының өңдеу өнеркәсібінде өнімдердің маңызды түрлерін өндіру 
	
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.
	БҚО-ның жалпы көлеміндегі қаланың үлесі, %
	2005 жылға қарағанда 2009 ж %

	А
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Ет және азық-түліктік субөнімдер, тонна

	БҚО
	3433
	2964
	2839
	4276
	4645
	-
	135,3

	Орал қ.
	118
	137
	249
	466
	680
	14,6
	5,8 есе

	Ет конвервалары, тонна

	БҚО
	1175
	1789
	3231
	2931
	2809
	-
	2,4 есе 

	Орал қ.
	1175
	1787
	3231
	2931
	2809
	100
	2,4 есе 

	Шұжық өнімдері, тонна 

	БҚО
	1201
	1358
	1861
	2542
	2828
	-
	235,5

	Орал қ.
	1140
	1364
	1663
	2300
	2650
	93,7
	2,3 есе

	Балық және конвервілік өнімдер, тонна

	БҚО
	1942
	1574
	2738
	1944
	1127
	-
	58,0

	Орал қ.
	1942
	1574
	2738
	1944
	1127
	100
	58,0

	Өңделмеген күнбағыс майы, тонна 

	БҚО
	50
	86
	120
	133
	71
	-
	142,0

	Орал қ.
	50
	86
	120
	133
	71
	100
	142,0

	Өңделген сұйық сүт және қаймақ, тонна 

	БҚО
	2875
	2536
	2455
	2330
	2242
	-
	78,0

	Орал қ.
	2664
	1912
	1264
	673
	520
	25
	19,5

	Ақ май, тонна

	БҚО
	127
	245
	109
	288
	290
	-
	 2,3 есе 

	Орал қ.
	127
	245
	109
	288
	290
	100
	2,3 есе 

	Ірімшік және сүзбе, тонна

	БҚО
	559
	292
	271
	184
	168
	-
	30,0

	Орал қ.
	559
	292
	271
	184
	168
	100
	30,0

	Ұн, мың тонна

	БҚО
	72,4
	63,2
	98,3
	116,8
	124,4
	-
	171,8

	Орал қ.
	68,7
	60,8
	95,0
	113,9
	121,6
	97,4
	177,0

	Жұмсақ нан, тонна

	БҚО
	8272
	13243
	15809
	17966
	22250
	-
	2,7 есе 

	Орал қ.
	6111
	11945
	14148
	14424
	18945
	85,1
	 3,1 есе 

	Шоколад, шоколад пен қанттан жасалған кондитерлік өнімдер, тонна

	БҚО
	815
	342
	120
	273
	3640
	-
	4,5 есе 

	Орал қ.
	815
	342
	120
	273
	3640
	100
	4,5 есе 

	Макарон өнімдері, мың тонна

	БҚО
	4,7
	9,3
	17,2
	11,9
	14,6
	-
	3,1 есе 

	Орал қ.
	4,7
	9,3
	17,2
	11,9
	14,6
	100
	3,1 есе 

	Сыра, мың литр

	БҚО
	5949,3
	6912,7
	4682,2
	5157,2
	4642,7
	-
	78,0

	Орал қ.
	5949,3
	6912,7
	4682,2
	5157,2
	4642,7
	100
	78,0

	Терезе және олардың жақтаулары, әйнектелген есіктер мен олардың жақтаулары, есіктер мен олардың жақтаулары, ағаш табалдырықтар, мың.кв.м

	БҚО
	33,7
	36,1
	45,6
	24,5
	27,4
	-
	81,3

	Орал қ.
	33,7
	36,1
	45,6
	24,5
	27,4
	100
	81,3

	Әк, тонна

	БҚО
	9703
	10577
	15929
	19589
	20240
	-
	2,1 есе 

	Орал қ.
	9703
	10577
	15929
	19589
	20240
	100
	2,1 есе 

	Силикат және күл кірпіштері, тонна

	БҚО
	178387
	189257
	199516
	126134
	150527
	-
	84,3

	Орал қ.
	178387
	189257
	199516
	126134
	150527
	100
	84,3

	продолжение

	А
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Бетоннан жасалған жиналмалы құрылыс бөлшектері, тонна

	БҚО
	-
	-
	-
	6468
	6494
	-
	-

	Орал қ.
	-
	-
	-
	6468
	6494
	100
	-

	Мұнайгазды қайта өңдеу құрылғылары, мың.теңге

	БҚО
	47627
	62331
	48266
	20192
	26598
	-
	55,8

	Орал қ.
	47627
	62331
	48266
	20192
	26598
	100
	55,8


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.batys.stat.kz
Тамақ өнеркәсібі. Қаладағы азық-түлік өнеркәсібі өнімі көлемінің өсуі бірінші кезекте өндірістің модернизациялануымен, жаңа, сұранысқа ие өнімдердің өндірілуімен байланысты.  Дегенмен олардың өнімдерінің сегменттері жергілікті және ұлттық нарықта мардымсыз. Жергілікті тауар өндірушілердің өнімдері жекеленген қырлары бойынша басқа қазақстандық және шетел тауар өндірушілер өнімдеріне қарағанда бәсекелестікке қабілетсіз.   Бұл жергілікті азық-түлік өнеркәсібі кәсіпорындарының өндірістік күшінің толық болмауының басты себебі. 
Шикізаттың қолда барлығы ет өңдеушілер үшін өндіріс шектеуі болып саналады.  Өнім өндірісі көлемінің ұлғаюына қарамастан, құны импортталатын еттен жоғары ет шикізатының бағасы ет консервалау өндірісінің шектеуі болып табылады. Жалпы алғанда, қазіргі уақытта бұл топтағы кәсіпорындар өз мүмкіндігінше жергілікті және жартылай көрші облыстар нарығына бағытталған.

Қазіргі таңда 2009 жылы өнім көлемі  3263,2 млн. теңгені немесе жалпы азық-түлік өнімі көлемінің  12,8%-ын құраған «Желаев нан өнімдері комбинаты» АҚ (жоғары, бірінші және екінші сорт ұны, манный ұнтағы, макарон өнімдері, кебек); «Ақ қайнар» нан өнімдері комбинаты» АҚ (жоғары, бірінші және екінші сорт ұны, кебек, бидай қалдықтары); көлемі 455,7 млн. теңгені немесе 1,8%-ды құраған «Нұржанар» АҚ (сыра, квас) азық-түлік өнеркәсібінің ең ірі кәсіпорындарының бірі болып табылады. 
Бұл кәсіпорындар саланың көшбасшылары бола тұра, оларда өнім көлемінің өсуіне қатысты бірқатар мәселелер орын алады. Желаев НӨК мен «Ақ қайнар» АҚ жергілікті нарықта басымдық орын алумен қатар көрші облыстар нарығында да маңызды сегментті иеленген. Дегенмен, Қазақстандағы бұл өдірістің дамығандығы мен жалпы республика бойынша астық жасау күшінің сұраныстан көптігі астық өндірісінің дамуына шектеу қояды. Осыған байланысты бұл кәсіпорындар жүктемеленбеген қуатта жұмыс жасайды. Өндірістің даму перспективасы тек экспорттаумен байланысты бола алады. 
Өндірістік сектордағы берілген тенденцияға сәйкес бес-жеті жылдық болашақта қалыптасқан жағдайдың сақталатынын күтуге болады. Онда кейбір жалпы дамулар мен жұмысшылардың жұмыспен қамтылуы сақталып қалуы мүмкін. 
Машина жасау және металл өңдеу. Машина жасау және металл өңдеу. Машина жасау және металл өңдеу кәсіпорындары (ЖӨК кәсіпорны болсын не азаматтық өндіріс болсын) негізінен жаңа өнімді шығаруға және төмендегідей бағыттар бойынша қызмет көрсетуге көшті: 

- мемлекеттік тапсырыс бойынша; 

- газ және мұнай өндіру кәсіпорындарының тапсырысы бойынша; 

- құрылыс материалдары мен бөлшектерінің өндірісі.

Орталықтандырылған тапсырыстар бойынша дәстүрлі өнім өндіретін кәсіпорындар өнімдердің жаңа түрлерін өндіруді игереді. Олар: «Орал механикалық зауыты» ЖШС, «Оралагрореммаш» АҚ,  «Орал құйма-механикалық зауыты», «ЖӨК  «Металл бұйымдары» ЖШС. Жаңа өнімдерді өндіруге көшу тұтыну сұранысының өзгеруіне жауап және нарық жағдайының үлгісі болды. Дегенмен өзгеріс пен бейімделудің деңгейі мен тереңдігі әр түрлі болып шықты.  
Шартты түрде кәсіпорындарды екі топқа бөлуге болады. Бірінші топқа тұтынушылардың шектеулі ортасына қатаң тәуелді, өз күшімен модернизациялау үрдісін жасай алмайтын тар мамандардырылулар тән. Кәсіпорынның келесі тобы іс-әрекеттің жаңа бағытын құрай алды. Бірінші кезекте құрылыс материалдары және қызметтерін, мұнай-газ өнеркәсібіне арналған құрылғыларды жөндеуді іске асырды. 
Жаңа бағыттар профильді дамудың негізі перспективасы бола алған жоқ, сонымен қатар бола да алмайды. Мұндағы басты мақсат – диверсификация, яғни кәсіпорын шаруашылығы іс-әрекетінің тұрақтануын қамтамасыз ету. Тек бір ғана компания импортты енгізу бағдарламасы негізінде машина жасау және металл өңдеу шеңберіндегі көп профильді өндіріске көше алды. Ол біздің облысымыздағы (Новеньки ауылындағы МЖЭС-сын салу және жабдықтау) біратаулы мемлекеттік бағдарламаның көлемінде жүзеге асырылатын индустриалды-инновациялық жобаның атқарушысы болып табылады. 

Талдау қорытындысы Орал қаласында орын алған машина жасау кешені мұнайгаздық машина жасау, соның ішінде мұнай мен газды өндіру, қорыту және тасымалдау құрылғыларын, қайық пен кеме қоғаныс өнеркәсібін, энергетикалық құрылғыларды, ауыл шаруашылық машиналарын, газокомпресорлық станциялары мен жоғарғы қысым ыдыстарын, насостарды, стандарттан тыс бұйымдарды, үгіту шарларын, сұр шойыннан жасалған арматураларды және тағы басқаларды өндіру сияқты озық бағыттар бойынша салаларды дамыту үшін маңызды потенциалға ие екенін көрсетеді. 
Дегенмен шикізат өндіруді жүргізетін мемлекет, ұлттық және шетел компаниялары тарапынан жеткілікті көлемде ұзақ мерзімді тапсырыстың жоқтығы аталған саладағы кәсіпорындардың тұрақты дамуы үшін қажетті жағдай жасамайды, бәсекелестік қабілетінің жойылуына әкеледі.  

Инженерлік-техникалық қызметкер болсын, не жұмысшы мамандары болсын қажетті деңгейдегі мамандардың жағдайы (ИТҚ мен жоғары білікті жұмысшылардың қартаюы, жұмыс берушілердің мамандарды дайындау мен олардың біліктілігіне көңілдері толмауы), барлығына ортақ жалпы мәселе болып отыр. Дегенмен жалпы алғанда бұл бағыттағы кәсіпорындар мамандардың өндірістік мәдениетінің қажетті деңгейін сақтап қала алды. Кейбір компанияларда мұндай тоқырау енді басталса, кейбіреулері орташа мерзімдік болашақта күтіп отыр. 
Қорыта келе, өздігінен жеткілікті, бәсекелеске қабілетті және қала экономикасының перспективті дамуын қамтамасыз ететін мекеме ретіндегі Оралдың профильді кәсіпорындары негізінде машинажасау кластерін құру міндеті шешімін тапқан жоқ.  Орал машина жасау кешені республика шеңберіндегі салалық құбылыс болып қала берді. Дегенмен орташа және ұзақ мерзімді болашақта бұл саланы сапалы дамыту қолдан келмеді, себебі жалпы интерактивтік бағдарламаларды жасау ортасы, тиімді ғылыми және инженерлік-құрылыстық жұмыстар жоқ. 

Кәсіпорындар үшін орташа мерзімдік болашақта қаладағы машинажасау және металл өңдеудің перспективада өсуі мен тұрақты әрекетте болуы мемлекеттік тапсырыс тұрақтылығы мен дамудың мемлекеттік бағдарламасына, шетел инвесторларының және ұлттық компаниялар жұмыстарын қазақстандық мазмұндылықпен қамтамасыз ететін тиімді бағдарламаларға байланысты.  

Құрылыс материалдарын өндіру - аталған мерзімде (2005-2009 жылдары) силикат кірпіші, құйма темір бетондары, металл конструкциялары және т.б. сияқты құрылыс материалдарын өндірудің өсуі, модернизациялауы және қысқаруы кезеңдерінен өтті. 
Аталған кәсіпорындардың өнімдеріне сұраныстың өсуі мемлекеттік тұрғын үй бағдарламасын жүзеге асырумен, жеке сектордағы құрылыстың қарқындауымен байланысты болды. Өндірісті модернизациялау мемлекеттік бағдарламалар, сонымен қатар жалдамалы ресурстарды тарту негізіде жүзеге асты. Мысалы, БҚҚМ компаниясы (силикат кірпіші өндірісі) мемлекеттік даму институтының қолдауымен 50 миллион дана кірпіштен 80 миллионға дейін өндіріс күшін өсіріп, құрылғыларды ауыстыруды жүзеге асырды, құрғақ қоспалар өндірісінің желісін ашты. Тартылған құралдардың жалпы көлемі – 1 млрд.теңге. Мемлекеттік ипотекалық құрылыс бағдарламасының аяқталуына және жалпы сұраныстың қысқаруына байланысты кәсіпорынның күші 50% кеміді. Жағдайлары ұқсас кәсіпорындардың ахуалы осындай. Жетекші кәсіпорындар үшін олардың өнімдерінің Батыс Қазақстанның басқа облыстарында жеткілікті болып, нарықтан ығыстырылуы және әрекеттерінің БҚО-дағы тапсырысқа ғана тәуелді болуы тоқырауға әкелді.    
Қала территориясындағы ЖШС «Гидромаш – Орион – МЖБК», «Құрылыскомбинат» ЖШС,  «Батыс Қазақстан құрлыс материалдар корпорациясы» АҚ сияқты құрылыс индустриясының ірі кәсіпорындары құрылыс саласының жалпы көлемінің сәйкесінше   42,7% (2527,8 млн. теңге), 18,7% (1112 млн. теңге), 7,7%-дарын (457,6 млн. теңге) қамтамасыз етіп, 50 түрлі өнімдер өндіреді (бетон өнімдері, силикат кірпіштері, әк және т.б.). «СВ-плюс» ЖШС базасында құны 1,2 млн. еура тұратын темір-бетон өнімдерін өндіру цехы пайдалануға берілді. Өнім өндіру Еуропадағы темір-бетон өнімдерін өндіруге арналған машиналар мен құрылғыларды жасап шығарушылар мен жеткізушілердің бірі неміс компаниясы “Weiler” құрылғысымен жүргізіледі. Бұл жобаны іске асыру арқылы ұзындығы 18 метрлік қуыс денелі плиталарды өндіру мүмкіндігіне ие болды. 2009 жылдың қорытындысы бойынша аталған сала кәсіпорындары 5,7 млрд. теңге соммасындағы өнімді өндірді. Бұл саладағы өндіріс физикалық көлемінің көрсеткіші 95%-ды құрады.

Қаладағы жеңіл өнеркәсіп кәсіпорындары нарықтық реформа және одан кейінгі кезеңнен кейін де қатаң және агрессивті-бәсекелестік ортада болды. Бұл аталған саладағы кәсіпорындар іс-әрекетінің кері кетуіне әкелді. Қазіргі кездегі тігін және киіз өндірістері ЖШС «Диана-плюс», «ТТФ «Надежда» ЖШС, «Аяз» ЖШС және тағы басқалар болып табылады. Олар арнайы киім, төсек тыстары, мектеп формалары, киіздер өндірумен айналысады. Өткен кезеңде олар модернизациялау үрдісін жүргізген жоқ, сонымен қатар тек жергілікті нарықпен, жергілікті өндірушілер талабымен жұмыс жасайды.  

2009 жылға тоқыма өнімі өндірісінің көлемі 115,8 млн. теңгені құрады, бұл 2008 жылға қарағанда 45,6%-ға төмен. Дегенмен киім өндірісінің 20,0%-ға өсуі өнім шығару көлемін 242,7 млн. теңгеге дейін жетуге мүмкіндік берді. Өңдеу өнеркәсібінің жалпы көлеміндегі аталған саланың үлесі 0,5%-ды құрайды. 
Химиялық өнеркәсіп. 2009 жылғы химия өнеркәсібіндегі кәсіпорындар өнімін өндіру көлемі 379 млн. теңгені құрады, бұл 2008 жылға қарағанда 70,6%-ға төмен.  

Бұл саланың өндеу өнеркәсібінің жалпы көлеміндегі үлесі азғантай, яғни 0,9 %-ды құрайды. 

Қазіргі таңда химиялық өнеркәсіп саласындағы кәсіпорындар сұйық азот пен оттегін шығару және өңдеумен айналысады. Олар қуаты жылына 3000 тонна сұйық азот пен оттегін өндіретін «Азот зауыты» ЖШС, қуаты 3000 тонна газ тектес азот пен оттегін өндіретін «БатҚазкреопром» ЖШС сияқты кәсіпорындар.  Сонымен қатар «Оралагрореммаш» АҚ базасында сағатына 16 куб.м. куатты оттегі өндіру цехы бар. Ағымдағы жылдың басынан кәсіпорын 40 мың куб.м. көлемдегі сұйық оттегін өңдеді.  
Қаладағы химиялық өнеркәсіп кәсіпорындарының өнімдері ішкі нарық тұтынысына бағытталған. 
Инвестиция. БҚО-дағы инвестицияның жалпы көлеміндегі қала инветициясы үлесінің төмендеуі байқалып отыр. 2005 жылғы 29,5% 2009 жылы 10,1%-ға дейін төмендегі. 2010 жылдың 1-жарты жылдығында негізгі капиталдағы инвестиция 11,3 млрд.теңгені құрайды, жалпы инвестицияның көлемі 2009 жылғы жауапты кезеңге қарағанда 49%-ға өсті. 

5-кесте
Орал қаласының негізгі капиталындағы инвестиция көлемі
	Көрсеткіштер
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.

	Барлығы БҚО бойынша, млрд. теңге
	91,9
	106,6
	186,3
	226,0
	244,8

	Орал қ.– млрд. теңге
	27,1
	24,8
	26,2
	30,8
	24,2

	өткен жылға қарағанда,  % 
	127,2
	91,5
	105,6
	117,6
	79,5

	БҚО-на қарағанда, %
	29,5
	85,8
	14,1
	13,6
	10,1

	Адам басына шаққандағы инвестиция көлемі, мың. теңге
	116,7
	105,0
	108,9
	126,5
	98,4

	өткен жылға қарағанда,  % 
	123,5
	90,0
	103,7
	116,2
	77,8


Қайнар көздері: Қазақстан Республикасының статистика бойынша агенттілігі, Интернет ресурсы: www.stat.kz
2005-2009 жылдар аралығында инвестиция құрылымы нақты өзгерістерді бастан кешірді. Олар капитал салымының үлесі 2009 жылы жалпы қалалық көлемнің 25,6 %-ын құраған көлік және байланыс секторының бірінші орынға шығуымен түсіндірілді. 

Үлесі бойынша инвестициялаудың келесі бағыты несие қаражатын пайдалану арқылы жеке бизнеспен дамытып жатқан (2008 ж. – 25,2%) жылжымайтын мүлік, жалға беру және тұтынушыларға көрсетілетін қызмет (25,5%) операциясы болды. 
Соңғы екі жылда ауыл шаруашылық, құрылыстағы инвестиция айтарлықтай қысқарды. 

1-сурет 
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Кјсіпорынныѕ жеке ќаражаты

займдыќ ќаражаттар

Республикалыќ бюджет

жергілікті бюджет

2008-2009 жж. негізгі қаражаттағы инвестиция құрылымы, %

Қайнар көздері: Қазақстан Республикасының статистика бойынша агенттілігі, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Машина жасау, құрылыс материалдарын өнеркәсіптік өндіру, ағаш өңдеудегі инвестициялардың төмендеуі аталған салалардағы өндірістердің қысқаруымен байланысты. 
Қарастырылып отырған кезеңде қаржыландыру көздері бойынша қаланың негізгі қаражатындағы инвестиция құрылымы инвесторлардың жеке құралдарының жоғары үлесімен сипатталады. Инвесторлар займ құралдары нарығының жағдайына жақсы мән беріп отырады. Займ құралдарының үлес көрсеткіштері 2007 жылғы 17,2%-дан  2008 жылы 16,2%-ға кеміп, ал 2009 жылы олардың мүлдем жоқ болуы осыған дәлел бола алады.  Жеке қаражат үлесінің өсуі Республикалық және жергілікті бюджет қаражатының қысқару негізінде жүрді. Қаланың негізгі қаражатындағы шетел салымдарының үлесі азғантай болды. 

2-сурет

Қаржыландыру көздері бойынша негізгі қаражаттағы инвестиция құрылымдары, %
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қала бюджетінің жеке табыстарымақсатты трасферттер


Қайнар көздері: Қазақстан Республикасының статистика бойынша агенттілігі, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Қала экономикасында шетел инвестициялары маңызды рөл атқармайды. 2009 жылы олардың үлесі жалпы көлемде 3,0 %-ға тең болды. Қаладағы шетел инвестициялары негізінен сауда, қоғамдық тамақтану және қонақ үй бизнесі сияқты табыстырақ салаларға бағытталған.  
2015 жылға дейінгі кезеңде елдің жеделдетілген индустрилизацияның негізгі басым саясаты экономиканың дәстүрлі экспортқа бағытталған секторларындағы ірі инвестициялық жобаларды жүзеге асыру болады.  

2010-2014 жылдарға арналған Қазақстан республикасының жедел индустриялық-инновациялық дамуы бойынша мемлекеттік бағдарламаларды жүзеге асыру мақсатында Батыс Қазақстан облысының жедел индустриялық-инновациялық дамуы бойынша аймақтық Координациялық Кеңес жұмыс жасайды, индустриализациялаудың республикалық және аймақтық Картасы жүзеге асырылуда. 
2-кесте 
Индустриализациялау Картасының шеңберіндегі жүзеге асырылып жатқан жобалар 
	№
	Жобаның атауы
	Жобаға арыз беруші
	Сала
	Жүзеге асыру кезеңі, жылдар
	Кезеңдегі жылдық орташа жұмыс орны:
	Инвестиция көлемі, млн. теңге
	Оның ішінде жеке қаражат
	Несиеге  алынған қаражат
	Бюджеттік қаражат
	Басқалар

	
	
	
	
	
	Құрылыс 
	Пайдалануға беру
	
	
	
	
	

	2010 жылдың 1-жарты жылдығында енгізілгендер

	1
	Орал ҚЖЭС-ның құрылысы  ГТЭС (№1 турбоблок)
	«Орал қ-дағы ҚЖЭС-н құрылысын салушы дирекция»  ЖШС
	Мұнау өңдеу және мұнайгаз секторының инфрақұрылымы
	қазан 2008 - желтоқсан 2010 (1-ші тұррба блокты аяқтау – маусым 2010)
	125
	48
	10285 
	300
	6520 ("БРК" АҚ)
	-
	3465  (ҚПО б.в.)

	 
	БАРЛЫҒЫ
	 
	 
	 
	125
	48
	10285
	300
	6520
	-
	3465

	2010 жылдың 2-жарты жылдығында енгізуге жоспарланғандар

	2
	Металлоконструкцияларды ыстықтай мырыштау бойынша өндіріс қызметтерін ұйымдастыру 
	«Оралагроераммаш" АҚ
	Машинажасау
	қаңтар 2009- қараша 2010
	18
	55
	239,3
	71,3
	168 (ДКБ-2020)
	-
	329  (ҚПО б.в.)

	3
	Полиэтилендік  бұйымдарды шығару өндірісін ұйымдастыру
	«Алим" ЖШС
	Құрылыс индустриясы және құрылыс материалдарын өндіру
	мамыр 2010- қараша 2010
	-
	30
	304,6
	105,2
	199,4 (ДКБ-2020)
	-
	-

	4
	Ұсақ дисперстік фракциядан жасалған есік өндірісі цехын ұйымдастыру
	"Алтимқұрылысдеталі" ЖШС
	Құрылыс индустриясы және құрылыс материалдарын өндіру 
	наурыз 2009- желтоқсан 2010
	-
	18
	250
	106,5
	143,5 ("БТА банк" АҚ)
	-
	-

	5
	Газ өндіру агрегаттары мен газотурбиндік электр станцияларын жасау және дайындау
	«Батыс Қазақстан машина жасау компаниясы» АҚ
	Машина жасау
	Қараша 2009- 
Желтоқсан - 2010
	50
	50
	3000
	860
	2140
	-
	-

	 
	Барлығы 
	 
	 
	 
	68
	153
	37939
	1143
	2650,9
	-
	329


Инновациялық іс-әрекет – бұл нарыққа енгізілген жаңа немесе жетілдірілген өнімдегі идеялардың өзгеруімен байланысты іс-әрекеттің түрі, практикалық істе қолданылатын жаңа немесе жетілдірілген үрдіс, әлеуметтік қызмет көрсетудегі жаңа әдістеме. 
Кәсіпорын белсенділігінің инновациялқ деңгейі инновациялық-белсенді кәсіпорындар санының қатынасы ретінде анықталады, яғни қаралатын кәсіпорындардың жалпы санындағы инновациялық іс-әрекеттің қандай да болмасын түрімен айналысатындары.  
Талдау кезеңінде бұл көрсеткіш өзгермей, 1,5%-дық деңгейде қалды. 2005-2007 жылдармен салыстырғанда 2009 жылы инновациялық өнімдердің көлемі отра есеппен  37,3%-ға қысқарғандығы байқалды. Мұндай инновациялық белсенділік көлемінің қысқаруы тек қалаға емес, жалпы облыс пен Қазақстанға тән. Соңғы екі жыл ішінде инновациялық істің қысқаруының себебі қаржы құралдарының жеткіліксіздігі және кейбір жағдайда оның болмауы.

2009 жылғы қаладағы инновациялық-белсенді кәсіпорындардың саны 12 бірлікті құрады, оның ішінде 10-ы зерттеу мен дайындауды орындады. Инновация саласындағы қала кәсіпорындарының белсенділік деңгейі 4,5%-дық құрады және олар негізінен жаңа технологияларды енгізумен, «ноу-хау» технологияларын иеленумен байланысты. 
Орал қаласындағы технологиялық инновациялармен айналысатын ірі ғылыми-зерттеу институттарына «Микрография» ҒЗИ» ЖШС, «Гидроприбор» ЖШС жатады.  
«Гидроприбор» ЖШС-нің құрылған шағынан бастап кәсіпорын батып кеткен нысандарды (кемелерді, ұшақтарды және басқаларды) іздеу мен зерттеу үшін қолданылатын өзі жүретін және тартатын су асты аппараттарын жасауға арналған 10 жоба дайындады. Қазіргі уақытта кәсіпорында кемені, робот техникасын, энергияның қайта қалпына келтіру көздерін, мұнайгаз саласына арналған стандарттан тыс құрылғыларды жасау бағыттары бойынша жобалау, ұсақ сериялы өндіру және инжирингтік қызмет көрсету үшін қажетті өндірістік және зертханалық-зерттеу базалары (әуединамикалық тұрба, көлемі 69х5х6 м гидродинамикалық бассейн, 1000 кг/кв.см қысымға арналған автоклавтар, климотермобарокамералар, виброқабырғалар, механикалық сынақ қабырғалары, сонымен қатар Шалқар көліндегі сынақ базас) бар. 
Ұйымдардың тауарларды, жұмыстарды және қызметтерді сатып алуы кезіндегі пайда болатын қазақстандық мазмұндағы сұрақтардың негігі міндеттерін іске асыру мақсатында 2009 жылдан бастап ұлттық компаниялар мен кен өндірушілерді сатып алуда қазақстандық мазмұндылықты өсіруге, ұлттық өндірушілермен байланысты нығайтуға, отандық өндірушілерді қолдауға қатысты кезекті жұмыстар жүргізіледі.  
Өнімнің өтіміне  байланысты  мәселерді шешуде қаладағы өнеркәсіптік кәсіпорындарға қолдау көрсету мақсатында кәсіпорындарды қазақстандық мазмұндылықты кеңейту шеңберіндегі тапсырыспен қамтамасыз етуге байланысты белсенді жұмыстар жүргізіліп жатыр. 

Сапа менеджментінің жүйесі. Қазіргі кезде халықаралық стандарттарға сай (ИСО-ға байланысты 9000, 14000, 22000, ОНSAS 18000. SA 8000 сериялары) сапа жүйесінің сертификаттарына қаланың 28 кәсіпорындары мен ұйымдары, оның ішінде  6 құрылыс-монтаж жұмыстарын жүзеге асыратын кәсіпорындар бар. 

Сапаның халықаралық стандарттарын енгізуге байланысты кәсіпорындарды жігерлендіру, сапа менеджменті жүйелерінің мәселелері бойынша мемлекеттік саясатты насихаттау мақсатында, үстіміздегі жылы қалада Техникалық реттеу комитетінің және ҚР-ның МИНТ метрология өкілдерінің, сонымен бірге бірқатар мемлекеттік органдардың, өнеркәсіптік кәсіпорындарында және шағын және орта бизнес кәсіпорындарында сапа жүйесін енгізумен айналысатын компаниялардың өкілдерінің қатысуымен семинарлар өткізілді. 

Халықаралық стандарттардың талаптарына сай келетін сапа жүйесін енгізу Кедендік одақ жағдайындағы кәсіпорынның экономикалық потенциалын көтеруге мүмкіндік береді. Қазіргі таңда бұл фактор жауапты кәсіпорындар үшін өте маңызды, себебі ол Бүкіл әлемдік сауда ұйымдарының қатарына кіруге өзінше бір рұқсатнама болып табылады. 
Өз кәсіпорнында сапа менеджментінің жүйесін құрып, оның халықаралық стандарттарына келгендігі туралы сертификат алса, кәсіпорын халықаралық нарыққа табысты шығу кепілдігі мен өз тұтынушыларының сеніміне ие болып қана қоймайды, сонымен бірге бірқатар артықшылықтарға да қол жеткізеді.  
Ауыл шаруашылығы. Қаланың ауыл шаруашылығы 33 ауылшаруашылық қалыптасуларымен анықталады. Оның негізгі мамандандырылуы - өсімдік шаруашылығы өнімдерін өндіру. АӨК-нің негізін құрайтын ауыл шаруашылығында өнімнің жалпы көлемі 2009 жылы 2,3 млрд. теңгені құрады. 
Сала БҚО–ның барлық ауылшаруашылық өнімінің 4% шамасын, оның ішінде өсімдік шаруашылығының барлық өнімінің 12,1%-ын, мал шаруашылығының жалпы өнімінің 20,8%-ын қамтиды.

2009 жылы ауыл шаруашылығын дамыту мақсатында ауылшаруашылық тауарларын өндірушілерге республикалық бюджет қаражаты есебінен 144,7 млн.теңге көлемінде қаржы төленді. Ауылшаруашылық тауарларын өндірушілер АӨК-нің мамандандырылған қаржы ұйымдарынан  34,5 млн. теңге соммасында несие алды. 

Ауылшаруашылық тауарларын өндірушілердің негізгі категорияларына зерттеу мерзімінде саны өзгеріссіз қалып отырған халықтың үй шаруашылығы, ауылшаруашылық кәсіпорындары, жеке қожалықтар (фермерлік шаруашылық) кірді.   
Қаладағы ауылшаруашылық тауарларын өндірушілерінің негізгі өнімдері – қой шаруашылығының өнімдері, картоп және бақша өнімдері, сүт, ет, жұмыртқа. 
2009 жылы облыс өндірісіндегі қаланың өсімдік шаруашылығы өнімдерінің үлесі: картоп – 12,64 мың тонна, көкөніс өнімдері – 7,83 мың тоннаны құрады. Бұл өндірушілердің өз-өздерін қамтамасыз етуге, сонымен қатар ішкі нарыққа жеткізуге кетеді. Тамшылап жер суару 16,7 гектарлық ауданда қолданылады. 
2009 жылы ауа райының жайсыз жағдайына байланысты (ұзақ атмосфералық және топырақтық құрғақшылық) дәнді дақылдар алаңының 40% (7,3 мың.га) шамасы қурап қалды. Барлығы 11,1 мың га дәнді дақыл жиналды және оның барлық жиналғаны 4,3 мың тоннаны құрады. Бұл орташа егін шығымдылығының 3,9 ц/га-на тең. Қаланың ауылшаруашылық тауарларын өндірушілеріне сақтандыру компаниялары 13,1 млн.теңге төледі.

Дәнді дақыл саласы жазғы және күзгі бидайды, арпаны, тарыны және күзгі қара бидайды өсіруде мамандардырылады. Табиғи-климаттық жағдай құрамында ақуызы мен ұлпасы көп, дәнді дақыл нарығында үнемі сұранысқа ие бидайды өсіруге мүмкіндік береді. 
Жеміс-көкөніс өнімдерін сақтауға арналған сыйымдылығы 4-5 мың тонналық қазіргі заманғы 1 көкөніс сақтау орны бар. Бақ шаруашылығын қайта жандандыру мақсатында жұмыс жүргізілуде.     
Өсімдік шаруашылығын дамытуға кедергі болатын негізгі мәселелер қатарына оңайлатылған технологияларды қолдану, ауылшаруашылық машиналардың және техникалық құралдардың жоғары дәрежеде істен шығуы жатады. Бұлар төмен дәрежедегі еңбек өнімділігіне, дәнді дақыл және көкөніс өнімдеріне зиян тиетін карантиндік, зиянды және аса қауіпті организмдердің таралуына негіз болады. 
2009 жылы қалалық ауыл шаруашылықтың мал өсіру саласында облыстық ауылшаруашылық өндірісінің жалпы көлемінің 2% шамасында ет, 2,5% сүт,  54,2% жұмыртқа өндірілді.  

Ет пен сүттің негізгі көлемімен – сәйкесінше 70% және 97%-бен шағын тауарлы үй шаруашылығы, қалалық ауылшаруашылық өндірісіндегі жұмыртқа өндірісінің жалпы көлемінің 94%-мен қалалық ауылшаруашылық кәсіпорындар қамтамасыз етеді. 
Шағын тауарлы өндіріс, малдың аз дәрежедегі өнімділігі, әлсіз азық базасы қаладағы мал шаруашылығының қарқынды дамуын баяулататын факторлары болып табылады. Қазіргі заманғы бордақылау алаңдарын, сүт тауарлары фермаларын және мал шаруашылығы кешендерін құру үшін мемлекеттік қолдау мен инвестицияларды тарту көлемін ұлғайту, ірі масштабта мал селекцияларын жүргізу мал шаруашылығын жедел дамытудың қажетті шарттары болып табылады.  
АӨК-нің ғылыми потенциалы саланы дамытудың негізі болады және  ауыл шаруашылық ісінің тиімділігін арттырудың алғы шарттарын құрады. Аграрлық ғылыммен агро-өнеркәсіптік кешендері үшін мамандар дайындайтын Жәңгір хан атындағы Батыс Қазақстан аграрлық-техникалық университеті және Орал ауылшаруашылық тәжірибелік станциясы айналысады.  Жәңгір хан атындағы БҚАТУ инновациялық-консалтингтік орталық   тайпалық мал шаруашылығын және облыстағы ветенарияны дамыту бойынша ғылыми-практикалық көмек көрсетеді. Орал ауылшаруашылық тәжірибелік станциясында малдың етті сортын бөлуге байланысты жұмыстар жалғасуда, дәнді дақыл өнімдерінің сорттарын байқау жүргізіледі, майлы өнімдерді және көп жылдық шөптерді өндеудің технологиялары жасалды.      

Ауылшаруашылық шикізаттарын өңдеу. Соңғы бес жылда өңдеу саласында тұтынушылар сұранысының өсуінің, сектордың инвестициялық тартымдылығының, эскпорттық мүмкіндіктің кеңейтілуінің және шикізат базасының дамуының тұрақты өсу қарқыны орын алуда. 
Өңдеу өнеркәсібі саласының ішінде дәнді дақыл және ет өнімдерін өңдеу дамыған. Қалада 8 мал сою цехы жұмыс істейді, оның біреуі Круглоозерное ауылында орналасқан. «Ел Ырысы» коммуналды базарының территориясында мал сою цехының құрылысы басталды. Оған бюджеттен 76 млн. теңге бөлінді, оның құрылысын 2010 жылдың аяғына дейін аяқтау жоспарланып отыр.  Мал сою цехының өнімділігі – тәулігіне 10 бас. 
2005 жылмен салыстырғанда 2009 жылы астық өндіру 1,7 есеге, жарма – 1,6 есеге, макарон өнісдері – 3,1 есеге көбейді. Ет және азық-түлік субөнімдерін өндіру 5,8 есеге, шұжық өнімдері және ақ май (қаймақтан жасалған май) 2,3 есеге өсті. Бұл ол облыс көрсеткішінен жоғары болды. Дегенмен сүт саласында өңделінген сүтті және қаймақты алу 80%-ға жақын, ірімшік пен сүзбені алу 70%-ға кеміді. 2009 жылы жылдық қуаттылығы 7,4 мың тонна өсімдік майын өндіру зауытын, жылдық қуаттылығы 38 мың тонналық астық диірмені кешенін салуға байланысты ірі инвестициялық жобалар жүзеге асырылды.   
Шығарылатын өнімдердің сапасын жақсартуға және кәсіпорындардың халықаралық стандартқа, қазіргі уақытта қалалық сала кәсіпорындарының барлығы енгізген ИСО мен ХАССП халықаралық стандарттарына негізделген сапа менеджменттік жүйесіне ауысуға байланысты жұмыстар жалғасуда.  
Шикізат ресурстары (дәнді дақыл, майлы дәндер, ет, сүт, жүн) өңдеу өнеркәсіптерінің қажеттіліктерін толық көлемде қамтамасыз етуге мүмкіндік береді.  Астықтың, макарон өнімдерінің, ет өнімдерінің өндірістің көлемі қала мен облыстың ішкі қажеттілігін толықтай қамтамасыз етеді, артығы облыс сыртында іске асырылады. 2009 жылы 32,3 мың тонна астық, 1,0 мың тоннадан астам макарон өнімдері экспортталынды. 
Сонымен қатар, сүт өндіру үлесі аз болып қала беруде (өндіріс көлемінің 8%-ы), ішкі сауда нарығына көп мөлшерде ет-сүт, май өнімдері және жеміс-көкөніс консервалары сияқты импорттық өнімдер келіп түседі.  2008 жылмен салыстырғанда 2009 жылы өңделген ауылшаруашылық өнімдерін импорттаудың жалпы көлемі 1,2 есеге өсті.  2009 жылы жалпы соммасы 2,8 млрд.теңгелік ауылшаруашылық өнімдері мен сауда тауарлары экспортталды.   Дәнді дақыл мен оның өңделген өнімдері ең ірі экспорттық  позициялар болып табылады. 

Ауыл территорияларының дамуы. 1.01.2010 ж. Орал қаласының ауылдық территорияларының даму мониторингі қортындысы бойынша халқының саны 51254 адамды құрайтын 9 ауылдық елді мекендері енген 4 ауылдқ округтер бар. Онда 69 ЖШС, 17 АҚ, 33 ШҚ және 198 ЖК қызмет атқарады. 

Ауылдық округтерде 3916 бас ірі қара мал, 244 бас жылқы, 200 мыңнан астам құстың барлық түрлері бар. 
2010 жылдың басында ауылдық елді мекендерде 9 мектепке дейінгі ұйымдар, 5329 оқушысы бар 9 мектеп жұмыс істеді. 

Желаево ауылында №2 мектептен тыс жұмыс орталығы ашылды, Зашаған ауылдық округінің «Болашақ» шағын ауданында 280 орындық «Болашақ» бала бақшасының құрылысы аяқталды, өңдеу жұмыстарынан кейін «Жазира» және «Алтын сақа» бала бақшалары ашылды.  Зашаған ауылында 200 кереует-орындық көп бейіндік балалар ауруханасы пайдалануға берілді, Жазира және Круглоозерное ауылдарында дәрігерлік амбулаториялардың құрылысы жүргізіп жатыр. Ауылдық елді мекендерді сапалы ауыз сумен қамтамасыз ету мақсатында Круглоозерное, Серебряково ауылдарында, Желаев ауылдық округінің «Жұлдыз» шағын ауданында, Зашаған ауылының  «Жақсы ауыл» шағын ауданында жеке құрылыстарды сумен қамту бойынша жұмыстар жүргізілді.  Зашаған ауылында насос стациясы салынды, су бағаналары қондырылды.  
Деркөл ауылдық округінің Ливкино ауылынан басқа барлық ауылдық елді мекендер телефонмен, электр жарығымен қамтамасыз етілген. Ауылдық мекенде тұтынушылардың көп бөлігі газбен қамтылған.  
Ауылдағы қоғамдық қауіпсіздікпен саны нормативке сәйкес келетін учаскелік бөлімшелер қамтамасыз етеді.   

Қаланың селолық округтерінде ауыл жолы және электр желілердің істен шығуы, білікті мамандардың, соның ішінде дәрігерлердің таптышылығы сияқты мәселелер шешімін таппай отыр. 
Құрылыс. Дағдарысқа дейінгі кезеңде құрылыс қызметі қала экономикасының қарқынды дамып келе жатқан салаларының бірі еді, дегенмен 2008-2009 жылдар аралығында құрылыс жұмыстарының көлемі 2008 жылғы 52%-ға қысқарды, ал 2009 жылы  тек 3,6%-ға ғана өсті.  
3-сурет

 Құрылыс жұмыстарының көлемі, млрд. теңге
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
2009 жылы қалада құрылыс жұмыстарын 40 құрылыс ұйымдары атқарды, олардың біреуі – мемлекеттік, 39-ы – жеке меншік ұйымдары. Зерттелген кезеңде құрылыс жұмыстарының негізгі көлемін жеке меншік кәсіпорындары атқарады (2005 жылы жеке меншік кәсіпорындары құрылыс жұмыстарының 90,8%-ын, 2009 жылы 99,4%-ын атқарды). Қарастырылып отырған жылдар бойынша салынған ғимараттардың саны, құрылыс-монтаждау жұмыстарының көлемі, пайдалануға берілген жалпы тұрғын үй алаңы азайып келеді. Бұл бірінші кезекте, дайындық жұмыстарының ауқымы айтарлықтай төмендегендігін білдіреді (жер учаскелерін сатып алу, нөлдік айналым жұмыстары және т.с). Құрылыстың негізгі мазмұны бұрын басталған жобаларды аяқтаумен, жаңа құралыс нысандарының жоқтығымен сипатталды. 

Қаланың құрылыс индустриясындағы маңызды сегмент тұрғын үй құрылысы болып табылады: 2005-2009 жылдар аралығында 765,9 мың кв.м жаңа тұрғын үйлер, оның ішінде  297,3тыс. кв м. ипотекалық және коммуналдық тұрғын үйлер және 2010 жылы 100 мектеп, 100 аурухана Бағдарламасы бойынша  11328 кв.м. тұрғын нысандар енгізілді. 5-суретте көрсетілгендей жеке құрылыстың жалпы көлемдегі үлесі өсіп отыр және ол негізгі болып табылады. 
7-кесте 
Орал қаласы бойынша мемлекеттік бағдарламалар шеңберінде тұрғын үйлерді енгізу 
	
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.
	2010 ж.

	Енгізілген тұрғын үйлер – барлығы, мың  кв.м
	85303
	81954
	55610
	38150
	36325
	32185

	Оның ішінде          коммуналдық
	16059
	6321
	465
	0
	14513
	20857

	                    ипотекалық
	69244
	75633
	55145
	38150
	21812
	0

	«100 мектеп-100 аурухана»
	
	
	
	
	
	11328


Тұрғын үй құрылысының инвестиция құрылымындағы халық қаражатының үлесі жеткілікті дәрежеде жоғары. 
5-сурет
Жаңа тұрғын үйді іске қосу, жалпы ауданның мың шаршы метр
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Жеке тұрғын үй құрылысы халықты тұрғын үймен қамтамасыз етілуінің өсуіне мүмкіндік берді. Дегенмен, жеке тұрғын үй құрылысын жүргізуге арналған жер учаскелерін алуға 50127 азамат кезекте тұр. Қазіргі таңда мемлекеттік бағдарламалар бойынша тұрғын үйлерді, бала бақша, мектеп, емхана және т.б. сияқты халыққа қызмет көрсету әлеуметтік нысандарын салуға арналған жер учаскелерінің жеткіліксіздігіне байланысты мәселелер туындап тұр. ҚР үкіметінің Қаулысы бойынша Зеленов, Теректі аудандары территорияларының бөлігі Орал қаласының қала сыртындағы аймаққа ауысты. 

Қазіргі кезде Деркөл, Зашаған ауылдарында ЖЖҚ жасалды, жеке тұрғын үй құрылысына 1,5 мыңнан астам жер учаскелерін беру жоспарланып отыр. 

Инвестиция мен тұрғын үйді пайдалануға беру көлемі көрсеткішінің қалыптасқан динамикасы үрей туғызады. Бұл жаңа құрылыс жұмыстарының жоқтығын, ал бұрын басталған нысандарды аяқтағаннан кейін құрылыс көлемі тез қысқаратындығын білдіреді. Бұл қорытынды құрылыс индустриясын дамытуға бөлінетін қаражат шығындарының айқын төмендеуіне байланысты шығып отыр.  

Шағын кәсіпкерлік 
Негізінен ауылшаруашылық өндірісімен, ауылшаруашылық өнімдерін өңдеумен, металл конструкцияларының, жиһаз, құрылыс материалдарының өндірісімен, құрылыспен, саудамен, қонақ үй, көлік және басқа да қызметтермен айналысатын шағын бизнес секторлары қала экономикасында басты орынды алады. Қазіргі кезде Орал қаласында 21 мың адамнан астам жұмысшылары бар шағын бизнестің 19 мыңнан астам субъектілері тіркелді. Ол экономикадағы жалпы жұмыспен қамтылғандар санының 18%-ын жұмыс орындарымен қамтамасыз етеді. 
Қаладағы жалпы тіркелген шағын кәсіпкерліктердің ішінде 01.01.2010 жылы 74,1%-дан астамы ғана шынайы жұмыс жасады, оның  45,3%-ы белсенді болып табылады. Осыған қарамастан, өткен жылға қарағанда жұмыс жасап отырған шағын кәсіпорындар саны 1,3%-ға өсті, сонымен қатар шағын бизнестегі өндіріс пен жұмыспен қамтылғандар саны да көбеюде.   

Өндірілген өнімдердің көлемі 98,3 млрд. теңге шамасын құрады. Оның жалпы көлемінде сауданың жоғарғы үлесі – 45,4% сақталды.

Қаладағы өнеркәсіптік өндіріспен ет және дәнді дақылды өңдеумен, нан, макарон және кондитерлік және т.б. өнімдерді өндірумен мамандандырылатын 79 шағын өңдеу цехтары айналысады. Нақты тіркелгендер ішінде 357 адамды жұмыспен қамтитын 37 шағын цехтар қызмет атқарады. 
 8-кесте
Батыс Қазақстан Облысы Орал қаласындағы шағын және орта кәсіпкерліктердің негізгі көрсеткіштері
	
Көрсеткіштер
	Өлшем бірлігі
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.
	2005 жылға қарағандағы 2009 жылғы  %-дық көрсеткіш

	белсенді ОШК-нің саны
	бірлік
	856
	860
	1093
	1263
	1501
	175,4

	Жұмыспен қамтылғандардың саны
	мың адам
	16,4
	16,4
	18,8
	18,6
	21,9
	133,5

	Өндіріс көлемі (жұмыс, қызмет)
	млрд. теңге
	33,9
	46,1
	83,0
	92,1
	98,3
	2,9 есе


Қарастырылып отырған кезеңде сауда және халыққа қызмет көрсетудің түрлі формаларына байланысты іс-әрекеттер дамыды. Статистикалық мәліметтер талдауы бойынша зерттеу жүргізген кезде олардың көп бөлігі - 38,4%-ы саудада, 21,3%-ы құралыста болды. Жылжымайтын мүлік операцияларымен қызмет атқарып жатқан шағын бизнес кәсіпорындарының 23,7%-ы айналысты, 5,2% кәсіпорындар өнеркәсіптік өндіріспен (негізінен, құрылыс өндірісі, азық-түлік және жеңіл өнеркәсіптермен) шұғылданды, 5%-дан астамы көлік қызметін қамтамасыз етті. Өндіріс секторында, ауылшаруашылық шикізат өңдеуде, инновацияда және т.б. жағдайда шағын бизнес дамыған жоқ. 
5-сурет
Шағын бизнес кәсіпорындарын қызметтері бойынша бөлу
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Шағын және орта бизнестерге кең көлемде жасалған мемлекеттік қолдау шағын кәсіпкерліктің дамуына жайлы жағдай, инвестициялық климат  жасады, 2007 жылға дейін шағын кәсіпорындар қызметкерлерінің орташа айлық жалақысының өсуіне ықпал етті.  

6-сурет
Шағын кәсіпорын жұмысшылары жалақыларының динамикасы[image: image16.emf]Көмірсутек 
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Аймақта бизнес өкілдерінің құқығын қамтамасыз ету үшін «Бизнесті қорғау» блогы жасалды. Шағын және орта кәсіпкерлікті қаржылай қолдауды екінші деңгейлі банктердің 16 филиалы жүзеге асырады, дегенмен өндіріс, ауылшаруашылық шикізат өнімдерін қайта өңдеу, инновация секторларындағы шағын бизнесті несиелендіру қысқарды.
7-сурет
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Екінші деңгейлі банктердің шағын бизнес кәсіпорындарына берген несиелерінің динамикасы
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Жалпы алғанда, кәсіпкерліктің дамуы шағын және орта бизнестің индустриализация дамуындағы рөлін күшейтуге, жұмыспен қамтылу жағдайын жоғарлатуға және жаңа жұмыс орындарын құруға, өңдеу өнеркәсібіндегі еңбек өндірісін көтеруге, дайын (шикізаттық емес) экспорт үлесін көбейтуге ықпал етеді. Сонымен қатар шағын және орта кәсіпкерліктегі кәсіпорындардың маңызды бөлігі қызмет көрсету саласына бет бұрғандығын атап өткен жөн. 

Кәсіпкерліктің дамуына кедергі болатын бір қатар факторлар бар. Олардың ішінде шағын және орта кәсіпкерліктің іс-әрекетін реттейтін заңнамалық базаның жетілмегендігін, өзіндік қаражат пен айналымдық құралдардың жеткіліксіздігін, банктік несиелерді алуда туындайтын қиындықтарды, білікті мамандардың жеткіліксіздігін, әкімшілік кедергілерді атауға болады.  

Қалада облыстағы іске асып жатқан, экономиканың шикізаттық емес секторларындағы аймақтық кәсіпкерліктердің тұрақты және теңестіріліп дамуына, сонымен қатар қалыптасқан жұмыс орындарын сақтап қалуға және жаңасын құруға бағытталған «Бизнестің жол картасы - 2020» бағдарламасы бойынша 15 жоба жүзеге асырылуда. 

Талдау келесідей мәселелерді анықтауға мүмкіндік береді. 

Біріншіден, іс-әрекеттің дәстүрлі формасы қамтылып болды. Өсу жаңа бағыттарда ғана болуы мүмкін, дегенмен олардағы өңдеу мен мүмкіндіктер көп емес.  Қазіргі уақытта өнеркәсіптік кәсіпорындар шағын бизнеске айтарлықтай қуат пен орын ұсынбайды, яғни шағын бизнес үшін инновациялық идеялар мен технологиялар нарығы жоқ.  
Екіншіден, әлемдік қаржы дағдарысынан кейін екінші деңгейлі банктер барлық клиенттерді, соның ішінде шағын бизнесті несиелеуді лезде қысқартты. 

Сауда

Қалада 1282 сауда нысандары (дүкендер, сауда үйлері және дүңгіршіктер) және 31 базар қызмет етеді. 2009 жылы сауда саласнда 15770 адам жұмыспен қамтылды. 
Соңғы бес жылда халықтың төлеу қабілеттілік сұранысының өсуі мен құрылымының өзгеруі, көтерме буынның жалпы тауар қорына енуіндегі үлесінің біртіндеп өсуі кезіндегі бөлшекті және көтерме сауданың тауар қорларымен қамтамасыз етілу деңгейінің жақсаруы қаладағы тұтыну нарығының дамуына әсер етті.   
Меншік формалары бойынша бөлшекті және көтерме тауар айналымының құрылымында жеке меншік формасы басымдылыққа ие. Осыған орай 2009 жылы бөлшекті тауар айналымының құрылымының 98,3%-ы жеке меншік формасына тиесілі болса, оның ішінде 53,5%-ы азаматтардың меншігінде, 0,2%-ы басқа мемлекеттер меншігінде, ал 1,7% -ы мемлекеттік коммуналды мекшікте болды. 
Тұтыну нарығына қызмет көрсету қала шаруашылығындағы сауда мен қызмет көрсету саласында жұмыспен қамтудың негізгі көздері болды. Батыс Қазақстан облысы бойынша қаланың бөлшектік сауда көлемі жалпы көлемнің 83%-ын немесе 64,8 млрд.теңгені құрады. Ол 2005 жыл деңгейінен 33,1%-ға өсті. 
Бөлшектік тауар айналымында ірі кәсіпорындарының үлесі азғантай. Ол бөлшектік саудадағы жалпы тауар айналымының 4,9%-ын құраса, 18,4%-ын орташа кәсіпорындар, 57,5%-ын шағын кәсіпорындар, 19,6%-ын жеке кәсіпорындар, 19,2%-ын базар құрайды. 
2009 жылы көтерме тауар айналымының көлемі 158,4 млрд. теңгені құрады. Бұл 2005 жылмен салыстырғанда  2 есеге жоғары.  Бес жыл ішінде қаладағы көтерме нарығының айналымы 528,7 млрд. теңгені құрады.  БҚО облысы бойынша барлық көтерме айналымның 92,9%-ы қалаға тиесілі. 
                          9-кесте 
Батыс Қазақстан облысы Орал қаласындағы бөлшекті және көтерме тауар айналымының көлемі

                                                                                                     млрд. теңге

	
	Общий объем розничного товарооборота
	Объем оптового товарооборота

	
	2005 ж.
	2009 ж.
	Жалпы көлем үлесі,2009 ж., %
	Орташа 2005-2009 жж. өсу (кему) қарқыны, %
	2005 ж.
	2009 ж.
	Жалпы көлем үлесі,2009 ж., %
	Орташа 2005-2009 жж. өсу (кему) қарқыны, %

	БҚО
	55,8
	79,5
	3,25
	109,2%
	74,7
	162,0
	2,4
	121,3%

	Орал қ.
	48,7
	64,8
	81,5
	133,1
	79,2
	120,8
	92,9
	2 есе


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Кәсіпорындардың мөлшерлігі бойынша 2009 жылы көтерме тауар айналымы құрылымында шағын кәсіпкерліктің үлесі басым, яғни - 85,3% болса, ал ірі кәсіпорынның үлесі - 0,5%, орташа кәсіпорынның үлесі – 14,8%.

Қызмет көрсету саласында 988 кәсіпорындар мен жеке кәсіпкерлер қызмет көрсетеді немесе облыс бойынша жалпы санының 46,9 %-ын құрайды. Жалпы көрсетілген қызмет көлемінің (экономиканың бақыланбайтын секторларын есептемегенде) 14,1 %-ы – жылжымайтын мүлікті сату, сатып алу, жалға беруге, машина мен құралдарды жалдауға байланысты қызметтер, 6,0%-ы – демалыс, мәдени және спорттық шараларды ұйымдастыру қызметтері, 2,1%-ы – компьютерлік, сонымен қатар облыстағы зерттеу және өңдеу қызметтері, 77,8%-ы тұтынушыларға көрсетілетін басқа да қызметтер (шаштараз, сұлулық салоны, киім, аяқ киім өңдеу шеберханалары және т.б.).  
Қоғамдық тамақтану. 2005-2009 жылдар аралығында қоғамдық тамақтану қызметінің динамикасы жаймен көтерілді де, 2005 жылмен салыстырғанда 4 есе көп болып, 981,9 млн. теңгені құрады. Дегенмен қаланың қоғамдық тамақтану саласындағы қызметтің жалпы облыстық көлемдегі үлесі азғантай, ол тек 18,7%-ды ғана құрады.  
10-кесте
Батыс Қазақстан облысы Орал қаласының қоғамдық тамақтану қызметінің көлемі
	млн. теңге


	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.
	2005 жылға қар-ғы 2009 жылғы %
	Қоры-тынды %

	Қоғамдық тамақтану қызметінің көлемі: 

Орал қ.
	244,3
	235,8
	604,7
	712,5
	981,9
	4 есе
	13,3

	БҚО 
	2 472,7
	4211,7
	4215,9
	5249,6
	7362,7
	3 есе
	100,0


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Кәсіпкерлік субъектісінің түрлері бойынша шағын кәсіпорындар 97,3%-дық негізгі қызметті көрсетеді, оның ішінде  82,5%-ын жеке кәсіпкерлер атқарады. Ал жалпы көлемнің 2,7%-ы орташа кәсіпорындар үлесінде болса, қалада аталған қызметті көрсететін ірі кәсіпорындар кездеспейді.  

Сыртқы экономикалық қызмет саласында қала әлемнің 105 елімен ынтымақтасады. Жалпы облыс көрсеткіштеріндегі қала бойынша сыртқы сауда статистикасының бөлінуінің болмауы қаланың сыртқы сауда айналымын, оның сапалық сипаттамасын бағалауға мүмкіндік бермейді. 
Үлес көрсеткіші жоғары болып келетін машина мен құрылғыларды импорттаудың көлемі мен құрылымы ең маңызды параметрлер болып табылады. 
8-сурет
2009 жылғы Орал қаласының импорт құрылымы 
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*БҚО-ның  тауар топтары шеңберіндегі импорт көлемінің мәліметтері бойынша құрылды 
11-кестеде көрсетілгендей, жалпы алғанда, импорттың тез өсуі байқалады. 
11-кесте
Орал қаласындағы азық-түлікті импорттау қарқыны * 
млн. АҚШ долл. 

	
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.
	2005 жылға қар-ғы 2009 жылғы %

	Азық-түлік тауарлары
	33,7
	59,2
	87,6
	119,0
	119,9
	3,6 есе

	Орал қ. бойынша  жалпы импорт көлемінің  % 
	19,6
	17,3
	10,6
	11,4
	12,1
	-


*БҚО-ның  тауар топтары шеңберіндегі импорт көлемінің мәліметтері бойынша құрылды 
Экспорт құрылымында (минералды жағармай эскпортынан) қара және түсті металдар экспорты басымдылыққа ие (2009 жылы - 46,2% экспорт, азық-түлік пен оны дайындауға арналған шикізат – 17,6%).  

9-сурет
Структура экспорта г. Уральск в 2009 г.
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*БҚО-ның  тауар топтары шеңберіндегі импорт көлемінің мәліметтері бойынша құрылды 

Бәсекелестіктің дамуы 

Орал қаласындағы бәсекелестікті дамыту мақсатында кәсіпкерлік қызметті дамыту мен бәсекелестік ортаны жақсарту бойынша қажетті инфрақұрылымды құруға байланысты шаралар іске асырылып жатыр. 
Облыс орталығының ішкі нарығында жеміс-көкөніс өнімдерін толтыру мақсатында, сонымен бірге көтерме делдалдарының сауда орындарын жаппай сатып алуларын болдырмау үшін жергілікті ауылшаруашылық тауарларын өндірушілерге базар территориясынан тегін және жеңілдетілген бағамен сауда орындары беріледі, көлік үстіндегі және жол бойындағы сауда ұйымдастырылып отыр, ауылшаруашылық өнімдерінің жәрмеңкесі жиі өткізіледі. Ағымдағы жылдың басынан облыс орталығында нарық бағасынан төмен баға бойынша қала мен облыстағы ауылшаруашылық тауарларын өндірушілер өнімінің жәрмеңкесі үнемі өткізіліп тұрады. Өз өнімдерін арнайы бөлінген жерлерде сатуға рұқсат берілді, осыған орай бұл делдал саудалары үшін тосқауыл қояды.  
Сонымен қатар, қазіргі уақытта Қазақстан Республикасының «Сауда қызметін реттеу туралы» Заңындағы тауардың шекті үстемесін белгілеу бөліміндегі нормаларды орындауға байланысты мәселелер қарастырылып жатыр. 
Ішкі нарықты толтыру мақсатында ай сайын облыс аудандарынан, Қазақстанның басқа облыстарынан, жақын және алыс шетелдерден жеміс-көкөніс өнімдері (картор, пияз, орамжапырақ, сәбіз, қызылша, қызанақ, қияр, жемістер, цитрустік жемістер) әкелінеді. 
Ауылшаруашылық малдарын союды жүзеге асырудың рұқсатын 15 нарық субъектілері алды. Бұл қызмет нарығындағы бәсекелестіктің дамуының алғы шарттарын туғызады. 
Шағын және орта бизнес субъектілерінің қызметіндегі әкімшілік тосқауылдарды төмендету мақсатында Батыс Қазақстан облыс әкімінің жанындағы рұқсат беру жүйесін оптимизациялау бойынша Сараптау Кеңесі (консультативті-кеңесші орган) жұмыс жасайды. 
Бұдан басқа, адал бәсекелестіктің артықшылықтарын түсіндіру мақсатында өкілетті органдардың,  бизнес, «Атамекен» қоғамының өкілдерінің және БАҚ-ның қатысуымен дөңгелек үстелдер өткізіліп отырады. Бұл тақырып бойынша материалдар газет беттерінде жарияланады.   

Сонымен қатар қала экономикасының кейбір салаларында мәселелер туындап отыр. 
Мұнай өнімдерін бөлшектеп жүзеге асыру нарығындағы бесекелестіктің дамуы бойынша негізгі мәселелер республикалық нарықта бәсекелестіктің дамымағандығының жаплы деңгейіне байланысты. 
Электр энергиясның (энергиямен қамтамасыз ету) көтерме және бөлшекті сауда нарығындағы бәсекелестікті дамыту үшін құрылғылардың ескіру дәрежесінің жоғарылығы, электр энергиясын есепсіз тұтынудың жоғарғ деңгейі, салада алдыңғы қатарлы энергия сақтау технологияларын енгізу жүйесінің, жағармай-энергия балансындағы дәстүрлі емес энергия көздерінің үлесін көбейтуге ықпал ететін жігерлендіру шараларының дамымағандығы; энергия ресурстарын өндіру, тарату және тұтыну саласындағы технологиялық қажеттіліктер мен ысыраптарға кететін энергия шығындарын азайтуға бағытталған шаралардың жоқтығы, энергия сақтау саласында білікті мамандардың жоқтығы үлкен проблема болып табылады. 

Қаладағы дәрілік құралдардың көтерме және бөлшектік сауда нарығының дамымауының негізгі себептеріне фармацевтикалық қызмет көрсету үшін алғашқы маңызды капиталдық қаржы бөлуді талап ететін сәйкес материалдық-техникалық базаның (құралдардың, орынның), сонымен қатар бұл саладағы негізгі білімді игерген мамандардың болмауы жатады. Сондай-ақ фармацевтикалық қызмет көрсетуді жүзеге асыру үшін қиын әрі ұзақ лицензиялау үрдісінен өту қажет. 
Азық-түлік тауарларын бөлшектеп жүзеге асыру нарығы жеткілікті дамыған. Оның одан әрі дамуы нақты мәселелерді шешумен байланысты. Олардың ішінде сауда нысандарының құрылысына байланысты қаражат шығыны мен көп көлемдегі алғашқы инвестицияның қажеттілігі ең маңызды проблемалар болып табылады. 
Газбен қамтамасыз ету нарығы. Бұл нарықтың дамуын баяулататын фактор – қаланың негізгі тұрғын үй массиві газбен қамтылғандықтан, өнім сұранысы көлемінің аз болуы, сондай-ақ білікті жұмысшылардың болмауы. Осы фактор нарықтың инвестициялық тартымдылығына кері әсерін тигізеді.   Сонымен қатар қаржы салымын талап ететін арнайы саутау орны, қойма, арайы көлікті иелену қажеттілігі сияқты мәселелер де туындайды. 
Бәсекелестікке қабілеттіліктің жаһандық көрсеткіштері (БЖК) шеңберінде қала әкімдігі Батыс Қазақстан облысы әкімдігімен бірлесе отырып, жергілікті бәсекелестікті дамытуға байланысты әрекетті шараларды, соның ішінде әкімшілік тосқауылдарды қысқарту, бәсекелестік қатынастардағы жайлы жағдайды қалптастыру шараларын үнемі қабылдап отырады. Осы жұмыс жүру турасындағы ақпараттар тоқсан сайын ҚР-ның Бәсекелестікті қорғау жөніндегі агенттілікке (Монополияға қарсы агенттілік)жіберіліп отырады.  
Қала экологиясы
Облыстағы өнеркәсіп кәсіпорындарының жоғары концентрацияда мұнай-газ өндіру себебінен, автокөліктің салдарынан, тазарту құрылыстарының қанағаттанарлықсыз жағдайынан және т.б. себептерден Орал қаласында қоршаған ортаның ластану қаупінің жоғарғы дәрежесі сақталып отыр. Ресми статистика мәліметтері бойынша ластану көздерінің саны жылдан жылға өсіп келеді. Мысалы, қала атмосферасын ластайтын заттардың қалдық көздерінің саны 2005 жылмен салыстырғанда 2009 жылы 85%-ға ұлғайды.

Аса маңызды экологиялық мәселелер: 
Орал қаласының канализациялық тазарту құрылыстарының ескіруі, ағынды суларды тазартудың тиімділігін арттыру;

Жайық, Деркөл, Шаған өзендерінің экожүйесінің сақталуы;

өндіріс және тұтыну қалдықтарын жинау, қайта өңдеу және пайдалану, жер ресурстарының ластануын алдын алу.
12-кесте
Орал қаласының атмосфераны ластайтын заттардың қалдық көздері
                                                                                                бірлік 
	Көрсеткіштер 
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж
	2009 ж.

	Барлығы 
	2094
	2398
	2759
	3368
	3872

	Оның ішінде ұйымдастырылған көздермен
	1418
	1444
	1567
	1660
	1790

	Жабдықталған тазарту құрылыстары
	299
	300
	315
	311
	357

	ҚШМ- нің нормативтерімен белгіленген 
	3871
	3360
	2755
	2390
	2072


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Атмосфералық ауаның ластануы. Стационарлық көздердің мәліметтеріне сәйкес, атмосфераға облыс бойынша көлемі 2005 жылы 87,7 мың тоннаны, 2009 жылы 53,2 мың тоннаны құраған зиянды заттарды тарататын, мұнай-газ кешенінің кәсіпорындары, ошақ шаруашылығы, автокөлік, элеваторлар  ауа бассейнінің негізгі ластаушылары болып табылады. 

13-кесте 
Атмосфераға ластайтын заттарды тарату, оларды тазарту және пайдалану
мың тонна
	Көрсеткіштер 
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.

	Атмосфераға таралған ластайтын заттар, барлығы
	87,7
	61,6
	59,7
	43,3
	53,2

	Оның ішінде тазартусыз тасталғандар
	22,3
	2,8
	3,0
	3,4
	4,2

	пайдаланылғаны және залалсыздандырылғаны
	11,3
	9,3
	12,4
	1,3
	1,1


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Атмосфераға таралатын көмірсутек қышқылдары (1,4 мың тонна немесе 21,5%) мен (0,6 мың тонна немесе 9,3%)азоттың мөлшері жоғары. 

10-сурет
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Су ресурстарының ластануы, ағынды суды тастау көлемі. Қалада ағын суларды тазартатын құрылысы бар кәсіпорындар қызмет етеді. Олар қалдықтарын жергілікті рельефтерге, су жинақтағыштарына, фильтрлеу алаңдарына тастайды. 
Жайық өзенінде суды шартты түрде тазартып шығарудың 2 құрылысы бар: «Орал Су Арнасы» МКК-ның ауыз су дайындау станциясы және Орал ЖЭО-ның №2 ПР-10/35 турбинасының салқындату жүйесі.

Орал қаласында 2 ағын су жинағыштары, сонымен қатар екі ағын су аккумуляциясы бар.

Орал қаласындағы ағын сулар (шаруашылық-тұрмыстық және өндірістік) канализациялық тазарту құрылыстарында механикалық тазартудан,  жасанды тоғандардан био тазалаудан өтіп, № 2 су жинағышына тасталады. 
Жер ресурстарының қалдықтармен ластануы. Орал қаласында қоқыстарды жинау коммуналды қызметтердің контейнерлерімен жүзеге асырылады, қалдықтар Орал-Саратов трассасынан 18 км қашықтықта «Фрунзенский» жерінде орналасқан ТТҚ полигонында сақталынады. 
Полигон жерінің жалпы ауданы 33 га-ды құрайды және периметрі бойынша дамбамен қазылған.
Полигонды қолдану санитарлық ережелерға сай келмейді. Жобада қаралған ішкі алаңдық жолдар мен темірбетоннан жасалатын кіреберістер толық көлемде салынып болмаған. Қазіргі уақытта күзгі-көктемгі мезгілдерде ҚТҚ қою орнына кіру, полигон сыртына бару мүмкін емес. Онда дезинфекциялық кедергілер мен мал мәйіті жоқ. Артезиандық скважина құрылғылары, автокөлік жуу орындары, электрлік подстанция, электр өткізу желісі 90-жылдардың аяғында қираған, 2000 басынды жартылай қалпына келтірілген. Қойма орындары мен әкімшілік ғимараты күрделі жөндеуді қажет етеді. 
Егер 2008 жылы ҚТҚ түсуінің орташа жылдық көлемі 83,0 мың тоннаны, орташа тәулік көлемі 227,2 тонна құраса, 2009 жылы сәйкесінше - 100 мың тоннаны және 274 тоннаны құрады. Жергілікті кәсіпорындардың экономикалық қызығушылықтарының әлсіз болуына, техникалық дәреженің төмендігіне, қажетті құралдардың жоқтығына байланысты қалдықтардың 4%-дан азы ғана өңделеді және екінші рет қолданысқа беріледі.  Қазіргі таңда күл-қоқыстарды іріктеу мен қайта өңдеу кешендерінің құрылысы өзекті мәселе болып отыр. 
2005-2009 жылдар аралығында қоршаған ортаны қорғау шараларына 3855,9 млн. теңге, оның ішінде 2009 жылы – 3294,2 млн. теңге бөлінді.

14-кесте
Орал қаласының қоршаған ортаны қорғауға жұмсалған ағымдық шығыны, млн. теңге
	Көрсеткіштер
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж
	2009 ж

	Орал қ. бойынша барлық шығын
	74,4
	114,9
	153,8
	218,7
	3294,2

	Су ресурстарын қорғау және рациональді пайдалануға кететін шығын 
	53,3
	94,3
	91,1
	111,0
	108,8

	Ауа атмосферасын қорғауға кететін шығын 
	4,6
	5,5
	6,6
	6,6
	5,2

	Жерді өндіріс және тұтыну қалдықтарынан ластанудан қорғауға кететін шығын  
	8,2
	15,1
	24,5
	87,7
	70,0


Республикалық бюджет қаражаты есебінен 2009 жылдан бастап Орал қаласының канализациялық тазарту құрылыстарын реконструкциялау жұмыстары жүргізілуде (1-кезекте). 

Облыстық бюджет қаражаты есебінен Орал қаласының №1 және №2 ағын су жинағыштарының арасында салынатын №2 био тоған құрылысына қаражат бөлінді.  
Туризм

Орал қаласында туризмнің эстримальді бағыттан басқа барлық бағыттары дамыған. Әсіресе, мәдени-ағартушылық, көпшілік спорт және тарихи-өлкетану істерін біріктірудегі спорттық туризм мен өлкетану туризмі белсенді дамып келеді. Бұл бағытта Облыстық балалар және жасөспірімдер туризм станциясы, «Атмекен» туристік орталығы, «Дарын» мәдени-оқыту орталығы, бірнеше мектептердегі туристік-өлкетану үйірмелері қызмет атқарады. Спорт туризмі оқушы жастардың демалысын ұйымдастыру саласында жақсы дамып келеді. 

Соңғы кезде экологиялық туризм белсенді дамып келе жатыр, бірақ ол да мәдени-оқыту бағыты мен балалар және жасөспірім қатысушылары құрамына ие. 
Қалада коммерциялық туризм белсенді дамып келеді. 2006-2009 жыл аралығында қаладағы туристік фирмалардың саны 10-на 20-ға дейін өсті. «Атамекен» туристік ортылығы, «Мечта» кемпингі, екі спорт-туристік база, қаладағы бар 16 қонақ үй мен отельдер ақылы туристік қызмет көрсетеді. Бұл қызметтер орналастырумен, тамақтанумен, тұрмыстық қызмет көрсетумен, инвентарьді жалға берумен, нұсқаушылардың қызмет көсетуімен шектеледі. 
Ақша жағынан алғанда, қызметтің негізгі көлемі сыртқы туризмге кетеді (шамамен 60-65%). 20 туристік фирмалардың ішінде тек 2 фирма сыртқы туризмнен гөрі ішкі туримге бағытталған. Қалада толық көлемде қала немесе аймақ ішінде туристік-экскурсиялық қызмет көрсететін ешқандай мекеме, қызмет, фирма жоқ.

Қалада облыста кездесетін минералды су, ем лайлары, қымызбен емдеу тәжірибесі есебінде емдеу-оңалту туризмі дамып келеді.  Көлемі мен мұндай аулан түрлі туристік қызметті көрсету материалдық-техникалық және маман базасына қарамастан, бүгінгі күнгі көрсеткіштерді біршама басып озады. Самара, Саратов, Орынбор сияқты Ресей қалаларының жақындылығы, материалды-техникалық және маман базаларын нығайту мақсатында тартылған Батыс Қазақстан облыстарындағы дамып келе жатқан мұнай-газ өнеркәсіптік өндіріс орталықтарындағы, Қарашығанақтағы шетел жұмысшылары мен мамандары қалада туризмнің ең перстективті бағыттарының бірі – туристік-рекреациялық бизнесті дамытып отыр. 
2005-2009 жылдары аймақта туристік ұйымдардың 5 бірліктен 19 бірлікке (3,8 есе) дейін, туристік ағынның 1,1 есеге (9,5 мың адамнан 10,1 мың адамға) көбею тенденциясы белгіленді. 
15-кесте 
Орал қаласындағы туризмнің даму көрсеткіші
	

	2005ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.
	2005 жылға қар-ғы 2009 жылғы  % -дық көрсеткіш

	Туристік фирмалар саны, бірл.
	5
	10
	17
	19
	19
	в 3,8 раза

	Қызмет көрсетілген туристер, мың адам 
	9504
	9324
	9608
	8575
	10037
	105,6

	Орындалған жұмыстар мен қызметтің көлемі, млн. тг
	73,3
	17,8
	4,8
	9,0
	41,7
	56,9

	Орналасу нысандарының саны, бірл. 
	4
	14
	16
	27
	24
	в 6 раз

	Сыйымдылығы, мың орын.
	258
	442
	597
	825
	886
	в 3,4 раз

	Қызмет көрсетілген келушілер саны, мың адам 
	18366
	32580
	41159
	37608
	33426
	182,0


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
2009 жылы қызмет көрсетілген келушілер саны 82%-ға өссе, ал орындалған жұмыс көлемі 43,1%-ға кеміді.

Туризм саласында оң тенденцияларға қол жекізгенге қарамастан, білікті басқару мен қызмет көрсету персоналдарының жеткіліксіздігі, туризм инфрақұрылымының дамымағандығы, бұқаралық ақпарат құралдарында және шетел туристік операторларында қала мен аймақтың туристік тартымдылығы туралы ақпараттың жоқтығына байланысты шешілмеген мәселелер әлі де қалып отыр. 
Туризмді одан әрі дамыту мақсатында 2010-2012 жылдарға арналған туристік кластер дамуының шебер жоспары іске асырылып жатыр. Ондағы негізгі мақсат – отандық нарықта бәсекелестікке қабілетті туристік индустрия қызметін құру, сондай-ақ қаланың туристік келбетін қалыптастыру. 
Туристік саланың дамуының артықшылықтары – халықаралық туристік көрмеден бастап спорттық жарыстар мен фестивальдерге дейінгі барлық мүмкін бағыттар мен құралдарды қолдана отырып, Орал қаласының тартымды келбетін, сонымен қатар Орал қаласының кең және алуан түрлі туристік-экскурсиялық ортасын құру, яғни тақырыптық этнографиялық саябақтар, архитектуралық музейді, сафари филиалы бар қазіргі заманғы хайуанаттар бағын, туристік кемпингтер желісін салу. 
Сыртқы және ішкі қалалық және аймақтық туризм дамып келеді. Егер қала облыс бойынша туристік маршрут орталығы болса, бұл сала одан әрі дамыр еді. Оралда коммерциялық туризмнің барлық түрлерінің дамуына арналған бастапқы жағдайдың бәрі бар.     

Сыртқы және ішкі қалалық және аймақтық туризм дамып келеді. Егер қала облыс бойынша туристік маршрут орталығы болса, бұл сала одан әрі дамыр еді. Оралда коммерциялық туризмнің барлық түрлерінің дамуына арналған бастапқы жағдайдың бәрі бар.     

2.2.2. Орал қаласындағы әлеуметтік саласының анализі 
Демографиялық даму 

01.01.2010 жылғы көрсеткішке сәйкес Орал қаласының халық саны 249,8 мың адамды немесе Батыс Қазақстан облысының жалпы халық санының 40%-ын, ал республиканың жалпы халық санының 1,6%-ын  құрайды. 

Жалпы алғанда қалада халық санының өсуінің тұрақты тенденциясы қалыптасты. Халық саны көшіп-қону мен табиғи өсу есебімен толықты. 

2001-2010 жыл аралығында Орал қаласының халық саны  16,2%-ға (БҚО-да –3,8%) өсті. 2009 жылы қала халқының саны өткен жылмен салыстырғанда, 2,4%-ға өсті. 
2009 жылы дүниеге келу 1000 адамға шаққанда, 21,94 көрсеткішті құрады (2005 жылы – 17,12). 2009 жылы қала бойынша өлім коэффиценті 1000 адамға шаққанда 11,38 көрсеткішті құрайды, бұл көрсеткіш 2005 жылы 13,44-ті құраған еді. 

2005-2009 жылы қала бойынша өлім коэффиценті 13,44-тен 11,38‰-ке дейін немесе 2,06 ‰-ке кеміді, мұнда әсіресе, 15-34 жас аралығындағы топтардың өлімі азайды. 2009 жылғы халықтың табиғи өсуі 2609 адамды құрап, өткен жылмен салыстырғанда, 14,9%-ға өсті. 
Халықтың өмір сүру деңгейінің артуы, дәрігерлік және әлеуметтік көмек сапасы мен оған қол жетімділігін жетілдіру бойынша кешендік шараларды өткізу, 2005 жылдан бастап алыдын алу шараларының тиімділігін аттыру арқасында туған кездегі орташа өмір ұзақтылығының өсуі байқалып отыр. 

Жас ерекшелік контингенттері бойынша халық құрылымында еңбекке қабілетті жасынан төмен халықтың саны өсуде, ал еңбекке қабілетті халықтың үлесі тұрақтанды. 
Еңбекке қабілетті жастан жоғары жастағы халық саны 2005 жылы 31 мың адамды немесе барлық халық санының 13,4%-ын құраса, 2009 жылы 31,1 мың адамға ғана өсіп отыр немесе  барлық халық санының 12,5%-ын құрайды. Бұл категорияның өсімі абсолютті көлемде 0,1 мың адамды құрайды. 

Халықтың гендерлік құрылымында ер адамға қарағанда әйел адамы санының жоғарылығы байқалып отыр: қала тұрғындарының 55,5%-ын әйелдер, 44,5%-ын ер адамдар құрайды. Орал қаласы халқының берілген гендерлік құрылымы соңғы екі жылда тұрақты болды. 

Орал қаласы халық санының өзгеру факторының анализі қала халқы саны табиғи  көбею есебімен ғана емес, сонымен қатар ағындық көшіп-қонумен де өсіп-толығып отыр. 2005-2009 жылдарда қаланың халық саны табиғи көбею бойынша 8,3 мың адамға, ал көшіп-қону есебімен 14,2 мың адамға өсті. 2008 жылы қаланың халық санының өсуінде табиғи өсу басым орын алса, 2009 жылы оның орнын көшіп-қону есебімен көбею басты. 

Қала халқы санының өсуіндегі миграциялық көбеюдің басымдылығы облыс аудандарының еңбекке қабілетті тұрғындарының өмір сүру жағдайын жақсарту мақсатында Орал қаласына көшіп келумен байланысты.  
2005-2009 жылдары қаланың миграциялық үрдісіне 50,3 мың адам қатысты.   
Ең көп миграция көлемі 2009 жылыболып, 11383 адамды құрады. Ең аз миграциялық белсенділік 2006 жылы (9109 адам) орын алды.    
Қаланың әлеуметтік-экономикалық дамуының тұрақты жақсаруы, саяси тұрақтылы, миграциялық үрдістерді реттеуге байланысты мақсатты саясат халықтың миграциялық қозғалысының сипаты мен бағытына әсер етті. Халықаралық миграция бойынша соңғы жылдары миграциялық өсу 987 адамды құрады. Халықтың қаладан басқа елдерге көшуі азайды, 2006 жылы көшкендер саны - 1698 адам болса, бұл көрсеткіш 2009 жылы 1085 адамға дейін азайды. 

Жалпы алғанда, қаладағы демографиялық ахуал оң тенденциялармен сипатталады: 

Ұдайы өндірістің салыстырмалы жоғарғы көрсеткіштері;

өлімнің қысқаруы;

көшіп-қону үрдісінің тұрақталуы;

халықтың жасаруы. 

Дегенмен гендерлік құрылымда диспропорция байқалып отыр. 

Еңбек нарығы 
2005-2009 жылдардағы қаланың экономикалық белсенді халық саны өсудің тұрақты тенденциясына ие болып,  2009 жылы 116,6 мың адамды құрады. Осы кезеңде экономикалық белсенді халық 10,6%-ға өскен, экономикалық белсенділік деңгейі 2,6%-ға көтерілді. 
Экономикалық белсенді халқының жалпы санында ер адамдар үлесі азайып келеді (2005 жылғы 51,6%  2009 жылы 50,3%-ға дейін немесе  3032 адамға кеміді). Зерттеліп отырған кезеңде қалада халықтың жұмыспен қамтылу деңгейінің өсуінің оң динамикасы байқалды. 2005 жылғы көрсеткішке қарағанда, 2009 жылы 95,1 мың адамнан 109,9 мың адамға немесе 15,6%-ға өсті (республика бойынша жалпы өсу 8,8%-ды, Батыс Қазақстан облысы бойынша – 7,6%-ды құрады).

Үй шаруашылығын зерттеу мәліметтері бойынша жұмыссыздар саны 2009 жылы 6,5 мың адамды құрады немесе 2005 жылғы  9,7% жұмыссыздық деңгейі 2009 жылы 5,6%-ға тең келді, яғни 4,1 пайыздық бөлімге азайды. Бұл көрсеткіш бойынша қала жалпы Батыс Қазақстан облысына қарағанда біршама төмен деңгейге ие (0,7 пайыздық бөлікке).
2010 жылы «Жол карташы» шеңберінде қала бойынша жолды жөндеуге, территорияны абаттандыру мен көгалдандыруға, ТКШ жүйелерін қайта құруға және білім және мәдениет нысандарына күрделі жөндеу жасауға байланысты 22 жоба іске асырылды.  

Орал қаласының бюджетінде  тек 1 млрд. теңге қаралған, оның ішінде білім саласына – 195 млн.тг., мәдениетке – 47 млн.тг., әлеуметтік қорғауға – 66 млн.тг.бөлінді. 
Жол картасы бағдарламасын іске асыру шеңберінде 2010 жылы жоспарланған 2505 адамның 2505-і жұмысқа жіберілді, оның 2162-і нақты жұмыс жасайды. 

Зерттеліп отырған кезеңде өзін-өзі еңбекпен қамтыған халықтың өсуімен қатар,  жұмыспен қамтылғандар ішінде жалдамалы жұмысшылардың үлесі 2008 жылы 2005 жылға қарағанда 80,7%-дан 97,3%-ға дейін өсіп, 2009 жылы 84,6%-ға дейін қысқарды.  (БҚО бойынша 63,9-дан 66,3%-ға дейін). 2009 жылғы жалдамалы жұмысшылар үлесінің қысқаруына қарамастан, 2005 жылмен салыстырғанда, олардың үлесі 3,9 пайыздық бөлікке немесе 13 226 адамға өсті, егер 2005 жылы өзін-өзі жұмыспен қамтығандардың үлесі  19,3% болса, 2009 жылы ол – 15,4% болды. 

Еңбекпен қамтылған халықты экономикалық қызмет түрлері бойынша бөлу жұмысшылардың көп үлесі саудаға (19,6%), құрылысқа (16,6%), өндіріске (13,3%), білім беру саласына (12,6), денсаулық сақтау саласына (8,3%) келетіні көрсетіліп отыр.
11-сурет
Экономикалық қызмет түрлері бойынша жұмыспен қамтылған халықты бөлу
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Бес жыл аралығындағы жұмыспен қамту құрылымының өзгеруі түрлі бағытта болды және айқын тенденцияға ие емес. 

Қаланың ауылшаруашылық өндірісінде жұмыспен қамтылғандар үлесі кеміді (2005 жылдағы 5,9% 2009 жылда 1%-ға дейін). Бұл ауылшаруашылық өнімі нарығындағы істің жағдайына байланысты үй шаруашылығының жалдамалы жұмыс күшін пайдаланудың төмендеуімен түсіндіріледі. 
Сауда, жөндеу және қоғамдық тамақтану саласындағы жұмысшылар үлесі аз болып қала беріп, нақты ауытқушылықтарды бастан кешірді (2005 жылы - 20,6%, 2008 жылы - 16,4% және 2009 жылы 19,6%).  Қаржы саласындағы жұмыспен қамтылғандардың үлесі 1,8 есе шамасында өсті, сонымен қатар қонақ үйлер мен мейрамханалардағы жұмыспен қамтылғандардың үлесі 2 есе кеміді.  Қарастырылып отырған кезеңнің алғашқы жылдарындағы құрылыстың серпілісі құрылыс саласындағы жұмыспен қамтылғандардың санын өсуріге зор ықпалын тигізді, дегенмен соңынан болған құрылыстық белсенділіктің төмендеуінен кейін бұл саланың үлесі азайды. Сонымен қатар құрылыста амалсыздан демалысқа шыққан жұмысшылардың саны көбейді. 

Экономиканың барлық салаларында 15,1 мыңнан астам жаңа жұмыс орындары пайда болды.  
Гендерлік аспектідегі жұмыссыздықтың деңгейі көрсеткішінің өзгерісін қарастыра отырып, ерлер мен әйелдердің жұмыссыздық деңгейі сәйкесінше 5,7 % және 5,5%-ды құрайды немесе жалпы халық санынан есептесек, 3339 ер адам және 3189 әйел адам жұмыссыз болып табылатынын атап өткен жөн.   Жұмыссыздар арасында жоғары және аяқталмаған жоғары білімдері бар азаматтардың үлесі көп. Бір жағынан қала халқының білім деңгейінің жоғарылығы, екінші жағынан мамандарды дайындау жүйесінің құрылымы қазіргі кезеңдегі еңбек нарығының талабына сай келмеуі бұған салдар болып отыр (Жалпы Қазақстан бойынша - 14,7%). 

Жалпы алғанда, қалалықтардың жұмыспен қамтылу шегі көп жағдайда физикалық және ересек жасқа келеді. Орал қаласында жұмыспен қамтылғандардың 33,5 %-ын 25-34 жас аралығындағылар (жалпы Қазақстан бойынша - 30,0%), 29,8%-ын 35-44 жас аралығындағылар  (26,9% сәйкесінше) құрайды. 

Қала бойынша экономикалық белсенді емес халықтың деңгейі 41,0%-ды құрайды. Экономикалық белсенді емес халықтың ортасындағы негізгі үлесті зейнеткерлер – 43,7% және күндізгі бөлім оқушылары – 32,3% құрайды 
Орал қаласындағы еңбек нарығы экономикалық белсенді халық үлесінің өсуімен сипатталады, бірақ бұл өсу көшіп-қонудың маңыздылығымен байланысты. Өндіріс саласындағы жұмысшылар үлесінің төмендеуін жағмды жағдай деп қарауға болмайды. 
Халықтың өмір сүру деңгейі 
Халықтың өмір сүру деңгейі жалпы мемлекеттік және жергілікті деңгейдегі мемлекеттің әлеуметтік-экономикалық саясатының тиімділігімен анықталады. 

Халықтың өмір сүру сапалы деңгейінің негізін ақша кірісі құрайды. 2009 жылы Орал қаласында адам басына шаққандағы ақша кірісі 37387 теңгені құрады, бұл 2005 жылмен салыстырғанда  84,5%-ға жоғары.  

Халықтың ақша кірісі құрылымындағы табыс үлесі еңбек қызметі есебінен 2005 жылғы 76,9 %-дан 2009 жылы 79,3% -ға артты (ел бойынша 70,2%) және құрамында зейнетақы 13,1%, жәрдемақы - 4,1% құраған әлеуметтік трансферттер қысқарып отыр. Еңбек кірісі құрамындағы 15,2% өзін-өзі жұмыспен қамтудан мен кәсіпкерлік қызметтен түскен табысқа тиесілі.  
Көптеген халықтың негізгі табыс көзі жалақы болып табылады, ал шынайы жалақының мөлшері адамның материалдық жағдайымен анықталады. 2005-2009 жж. орташа айлық номиналды бөлінген жалақы 85,8%-ға,  шынайы - 1,1 есеге, жалпы Республика бойынша сәйкесінше -  2,1 және 1,4 есеге өсті.  2009 жылғы Республика бойынша бір жұмысшының орташа номиналды жалақысы -  67639 теңгені құраса, қала бойынша -  57622 теңгені құрады, өсім 15,8%-ды, ал 2008 жылмен салыстырғанда, шынайы жалақы 6,7%-ды құрады.
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Қалада жұмысшылардың жалақысының үлкен салааралық дифференциациясы бақыланып отыр. 2009 жылы ең төмен жалақы денсаулық сақтау қызмекшілерінің жалақысы болды. Ол қала бойынша орташа жалақыдан  1,5 есе төмен. Ал кен өндіру саласы қызметкерлерінің жалақысы қала бойынша орташа жалақыдан  2,5 есе көп. Білім беру саласы қызметкерлерінің жалақысы жалпы қалалық деңгейдің 66 %-ын, өндірісте -88%, қонақ үй және мейрамханада - 89,9%, мемлекеттік басқаруда  – 98,4 %-ды құрайды. 

Дегенмен ағымдық жылдағы дағдарыстың ықпалы түрлі қызмет саласындағы жалақы дифференциациясының деңгейін біршама төмендетті. Сондай-ақ бюджеттік ұйымдар қызметкерлерінің өсірілген еңбек ақысы олардың орташа деңгейіне жақындады.  
Қала халқының шығыны құрамының көп бөлігі - 92,9%-ы тұтыну шығынына 2,0%-ы туыстарына материалдық көмек көрсетуге, 5,1%-ы несиені өтеуге кетеді. 
2009 жылғы таңдаулы 480 үй шаруашылығын зерттеу қорытындылары бойынша үй шаруасының тұтыну шығынының көлемі 264271 теңгені құрады (адам басына шаққандағы орташа жылдық көрсеткіш). Олардың құрамында 40,6%-ы азық-түлік тауарлары, 29,6%-ы азық-түлік емес тауарлар, 22,7%-ы ақылы қызметтер болды. 2005 жылы бұл көрсеткіш сәйкесінше 41,2%; 29,0%; 24,8%-дарды құрады. Азық-түлік тауарларына кеткен шығын артып, ал азық-түлік емес тауарларына кеткен шығын кеміп отырғаны анықталды. Сонымен қатар, Орал қаласы бойынша үй шаруасындағы азық-түлікке кеткен шығынның құрамында нан мен нан тағамдарына кететін шығын өсіп отыр. 
Зерттеу кезеңінде 2005 жылға қарағанда 2009 жылы Мемлекеттік зейнетақы төлеу орталығынан зейнетақы алатындардың саны аз ғана 2,3%-ға өсіп, 34 мың адамды құрады, ал жасына сай зейнетақы алатындар саны 34,1 мың адамнан 34,3 мың адамға немесе 0,3%-ға өсті. 
2005-2009 жылдар аралығындағы Орал қаласы бойынша тағайындалған зейнетақының орташа мөлшері 54,3%-ға немесе 8107 теңгеден 12506 теңгеге, тағайындалған мемлекеттік әлеуметтік айлық жәрдемақы 4496 теңгеден 11216 теңгеге өсті.

Өмір сүру минимумының мөлшері 2,1 есе өсті, дегенмен 2009 жылы 2008 жылдың өмір сүру минимумы көлемінің 94,9%-ын, яғни 10967 теңге құрады. 2010 жылы өткен жылмен салыстырғанда, өмір сүру минимумының мөлшері 7%-ға өсіп, 13438 теңгені құрады. 
Жаңа жұмыс орындарын құру, жұмыссыздарды жұмыспен қамтуға, кәсіби оқыту мен қайта оқыту, қоғамдық жұмысқа жіберу мәселелеріне байланысты қолданылған шаралардың қорытындысында кедейлік көрсеткішінің төмендеуінде жағымды тенденциялар байқалып отыр.  2005-2009 жылдары қаладағы  кедейлік тереңдігі 3,0-ден 0,5 %-ға, кедейлік ұшқырлығы 0,8-ден  0,1 %-ға кеміді.

Денсаулық сақтау 
Қаланың денсаулық сақтау желісі 41 ұйымнан, құрамды бөлімдері бар 5 амбулаториялық емханадан (6 дәрігерлік амбулатория, заңды тұлға болып есептелмейтін 5 МК), 14 ауруханадан, 7 қалалық жедел дәрігерлік көмек станциясынан, 10 басқа да емдеу  ұйындарынан тұрады. Қалада 1063 дәрігер (қамтамасыздығы – 10 мың адамға 42,4 дәрігер) мен  2983 орта дәрігерлік қызметкерлер (қамтамасыздығы – 118,9 адам) жұмыс жасайды. 

2009 жылы Орал қаласының денсаулық сақтау саласының бюджеті 1824,9 млн.теңгені құрады, ондағы  99,8% (1820,4 млн. теңге) жергілікті бюджет қаражаты. Кепілдемелік дәрігерлік көмек көлемі 1758,1 млн.теңгені құрады. 

Талап» ААҚ, «Дәрігерлік орталық» ЖШС, «Шипагер» дәрігерлік амбулаториясы сияқты жеке денсаулық сақтау орындары және 10 жеке дәрігерлік кабинеттер жеке денсаулық сақтау қызметімен айналысады.  

Қаладағы амбулаторлық-емханалық көмек көрсететін аурухана мекемелері мен дәрігерлік мекемелер санының өсуі 2002 жылдан 2009 жылға дейін байқалды, орта медициналық қызметкерлердің саны өсті. 
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Орал қаласының 1000 адамға шаққанда келетін дәрігерлер саны
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Соңғы бес жылда денсаулық сақтау жағдайы келесідей мәліметтермен және тенденциялармен сипатталады: медициналық білімі бар дәрігерлер саны – 1384 (2005 жылы – 1330), стомотологияны есептегендегі орта медициналық жұмысшылар – 3562 (2689), ауруханадағы кереует саны – 3347 орын, 10 мың адамға шаққандағы дәрігерлер саны – 56,1 (2005 жылдан өскенде – 14,9 бөлімше), емханаларда бір дәрігердің қабылдау жүктемесі – 5864 адам (2005-2009 жж. орта есеппен – 5684 адам). 
Орал қаласындағы ана мен нәресте өліміне аса көңіл бөлу талап етіледі. 2009 жылы 100 мың сау туылған балаға шаққанда ана өлімінің көрсеткіші 16,9-ды құрайды, ал нәресте өлімі -13,9 баланы құрайды, бұл көрсеткіштер 2005 жылы сәйкесінше 14,6 пен 13,4 адамды құрады.  

Денсаулық сақтау саласын қайта қалыптастыру мен дамыту бойынша Мемлекеттік бағдарлама шеңберінде туберкулез, жұқпалы және созылмалы ауру түрлерімен ауыратын адамдарға арналған қалпына келтіру емдерінің кереуеттерін реконструкциялау жұмыстары жүргізілді. Бұл және басқа да шаралар қаланың денсаулық сақтау саласының дамуында қалыптасқан оң тендецияларына ықпал етті. Соның ішінде 2005-2009 жылдары орташа өмір сүру ұзақтылығының 3,2%-ға, дүниеге келудің 26%-ға өсуіне, өлімнің 9,3%-ға қысқаруы сияқты осы кезеңде халықтың табиғи өсуінің 3 есе артуына да әсерін тигізді. 
Қаладағы денсаулық сақтау саласының дамуының қорытынды көрсеткіштері ретінде өмір сүру ұзақтылығы 2005 жылғы 66,46 жас көрсеткішке қарағанда 2009 жылы 68,6 жасқа, дүниеге келу  26%-ға көтерілдігін, жалпы өлім көрсеткіші - 9,3%-ға кемігендігін атап өтуге болады. 

Қан айналым жүйесінің ауруларына шалдығу 5,7%-ға (қарастырылып отырған кезеңде сәйкесінше 100 мың адамға шаққанда 948,1 адамнаа 791,8 адамға), қатерлі аурулардың пайда болуы  1%-ға (100 мың адамға шаққанда 2005 жылғы 257,4 адамнан 2009 жылы 244,3 адамға) қысқарды.

Қаладағы дәрігерлік қызмет дамуының оң тәжірибесіне РФ-нан, соның ішінде Самара мен Орынбор қалаларының медициналық ұйымдарын тартуды жатқызуға болады.  
Республика бойынша 8 көрсеткіштің (Меморандум индикатрымен) ішінен БҚО 7 позициясы бойынша сәтті, тек туберкулез ауруы бойынша сәтсіз жағдай болып есептеледі. Дегенмен туберкулездің белсенді формасымен шалдығудың қысқаруының (зерттелген кезеңде 29%-ға), сондай-ақ бұл аурудың салдарынан болатын өлімнің 21,1%-ға (немесе 100 адамға шаққанда 29,4-тен 23,9 адамға) қысқарудың оң динамикасы байқалып отыр. 
Дегенмен, қаланың денсаулық сақтау саласының дамуында дәрігерлер санының қысқаруының тенденциясы қалыптасып отыр. Егер 2005 жылы 10 адамға шаққандағы дәрігерлер саны 49,8 адамды құраса, 2009 жылы ол 42,4 дәрігер болды. Тағы бір толғандыратын мәселе – жоғары білікті дәрігерлердің жастық құрамы. Қаладағы медициналық мекемелердегі дәрігерлердің жалпы санының (1000 адам шамасында) 37%-ын 40-50 жастағы, 42%-ын 50-60 және одан жоғары жастағы дәрігерлер құрайды. Сондай-ақ ондағы   82% дәрігерлер 58 жастап зейнеткерлікке шығатын мерзімде. Жас мамандар келгенмен (қалалық денсаулық сақтау жүйесіндегі 30-40 жас аралығындағы дәрігерлер – 200, 20-30 жас аралығындағы дәрігерлер – 100), қалалық денсаулық сақтау жүйесі 10 жыл ішінде тек дәрігерлердің 50% -ынан айырылып қалуы мүмкін. 

Қаладағы денсаулық сақтау жағдайын бақылайтын басқару құрылымының жоқтығы бұл салада күнделікті сандық және сапалық мониторинг жасауға мүмкіндік бермейді. 

Қалада халықтың көп мөлшерін қамтитын оңалту-қайта қалпына келтіру мекемелері, медбикелік күту ауруханасы (хоспос) жоқ.
Медициналық қызметтің жеке секторының даму қарқынының жоқтығы және жеке медициналық мекемелер мен мемлекеттік тапсырыс бойынша халыққа қызмет көрсету ұйымдарының үлесінің қысқаруы орын алуда. 

Тыныс алу, ас қорыту органдарының, зәр шығару жүйесі, рак ауруларының көбеюі байқалып отыр, туберкулез аурулары және оның тұрақты формаларына қатысты жағдайлар жақсармай тұр, бала өлімінде де айтарлықтай оң өзгеріс болмады;

Қалада Санитарлық нормалар мен ережелер талаптарына сай келмейтін, жөндеу мен жақсартуды талап ететін төр денсаулық сақтау нысандары бар. 
Жалпы қорытынды: зерттелген кезеңде мемлекет денсаулық сақтауға қатысты шығындарды тез өсірді, дегенмен ағымдағы жылда бұл түсімдерді қолдану тиімділігінің мәселесі тұр. Бұл жоғардағы мәселелер жүйесін шешуге көмектеседі.   
Білім беру
Қаладағы 8328 бала тәрбиеленіп отырған 41 мектепке дейінгі ұйымдар, 949 баланы қамтитын 21 шағын орталықтар жұмыс жасайды. 7580 орындық бала бақша жобасының қуаттылығы кезінде ондағы балалар жылдан жылға өсіп келеді. Барлық бала бақша санының ішіндегі 21-і – 3648 балалық қазақ тіліндегі бақша, 25-і – 4725 балалық аралас оқыту тіліндегі бақша.   

Мектепке дейінгі 4 ұйымда мүмкіндігі шектеулі балаларға арналған 122 бала контингенті бар 11 арнайы топтар жұмыс жасайды, сонымен қатар туберкулездік интоксикациямен ауратын балаларға арналған санаторлық бақша қызмет атқарады.  
16-кесте 

Батыс Қазақстан облысы Орал қаласындағы мектепке дейінгі ұйымдар бойынша негізгі көрсеткіштер 
	 
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007  ж.
	2008 ж.
	2009 ж.
	2010 ж.
	2005 жылға қар-ғы 2010 ж. %-дық көрсеткіш

	Тұрақты мектепке дейінгі ұйымдардың жалпы саны
	28
	31
	34
	42
	48
	65
	2,4 есе

	Оның ішінде 
	
	
	
	
	
	
	

	Мемлекеттік 
	28
	31
	32
	42
	48
	64
	 2,3 есе

	жеке
	
	
	
	
	
	
	

	

	Орал қаласында
	28
	31
	32
	34
	40
	59
	 1,5 есе

	Ауылдық округтарда
	
	2
	2
	8
	8
	8
	

	Тұрақты мектепке дейінгі ұйымдардағы балалар саны, адам
	6508
	6558
	5831
	6935
	7335
	9332
	 1,4 есе  

	Оның ішінде:
	
	
	
	
	
	
	

	Орал қаласында
	6508
	6508
	5781
	5680
	6080
	8067
	 1,2 есе 

	Ауылдық округтерде
	
	50
	50
	1255
	1255
	1255
	

	Мектеп алды даярлықпен қамтамасыз етілген балалар саны, адам
	3433
	3805
	3576
	3764
	3985
	6823
	 1,5 есе 

	Мектеп алды даярлықпен қамтамасыз етілген балалардың үлесі
	64
	98
	94
	86
	100
	100
	108,7

	Педагогикалық және медициналық қызметкерлердің саны, адам
	553
	583
	640
	798
	864
	961
	 2 есе 

	Оның ішінде:
	
	
	
	
	
	
	

	Тәрбиешілер саны, адам 
	525
	552
	606
	756
	816
	888
	 2 есе 

	Медициналық қызметкерлердің саны, адам 
	28
	31
	34
	42
	48
	73
	 2 есе 


Қайнар көзі: Білім беру басқармасының қалалық білім бөлімінің есебі 

Қаладағы мектепке дейінгі жастағы балалардың жалпы саны 33028 адамды құрайды.
Қалада 44 бала бақшада, 21 шағын орталықтарда 100% даярлықпен қамтамасыз етілген мектеп алды жасындағы 6823 бала тұрады. 
Дегенмен, мектепке дейінгі ұйымдарда педагогикалық мамандардың сапалық құрамының жоғары еместігіне, мүмкіндігі шектеулі балаларды бақшалармен қамтамасыз ету дәрежесінің төмендігіне, инклюзивті білімнің жоқтығына байланысты мәселелер туындап отыр.       

Орта білім. 2005 жылға қарағанда 2009 жылы оқушылар саны   11%-ға, яғни 38748 адамнан 34484 адамға қысқарды (облыс бойынша 17,3%-ға кеміді). 

Қала қарамағындағы барлық мектептер санының ішінде 16-ы қазақ тіліндегі мектеп, 16-ы орыс тіліндегі, 13-і орыс және қазақ тілдеріндегі аралас мектеп. 

Жыл сайын ҰБТ қорытындылары бойынша ЖББМ оқушылары білімнің жалпы деңгейі өсіп келеді. 

14-сурет
Қала мектептеріндегі ҰБТ қорытындыларының динамикасы 

Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
70 балдан төмен қарқынды білім көрсеткіші бар мектептер саны 12,5%-ға кеміді және 81-90 балл қарқынды білім көрсеткіші бар мектептер саны өсті (қала мектептерінің 56,4%-ы). №35 (91-103 б.), №41 ЖББ мектептері жыл сайын тұрақты білім деңгейін көрсетеді. Орташа ҰБТ балы 53-70 б. көрсеткішімен № 4, 12, 19, 22, 31, 39, 40, 45, Круглоозерное, Серебряково ЖББ мектептері нашар білім деңгейін көрсетті. 
Осы ретте жалпы көрсеткіштер математика бойынша төмен және физика мен химия пәндері бойынша тұрақсыз болып қала беруде.

Жылдық орта есеппен 10 сынып оқушыларының контингенті 9 сыныпқа қарағанда 46,9%-ға кеміді, сонымен қатар 11 сынып оқушыларының контингенті 10 сыныпқа қарағанда 8,4%-ға кеміді. 10 сынып оқушыларын көп ығыстыру 2007 байқалды. – 11,8%.
Сонымен қатар 8000 балаға арналған оқушы орнының жеткіліксіздігі қаланың орталық бөлігінде, 4-6 шағын аудандарда, Зашаған ауылында сақталып отыр, №30, №44 мектептерде үш ауысымдық тәжірибе сақталуда.    

Бес жылдық болшақта оқушылар санының динамикасынан өзгерісті күтуге болады. Егер өткен оқу жылында мектеп оқушыларының жалпы саны қысқарса, алдағы бес жылда олардың көбеюі күтілуде. Оқу жасына дүниеге келудің айтарлықтай өсуі байқалған 2000 жылдардың ұрпақтары қосылуда. Сәйкесінше жақын арада оқушы орнының жетіспеуі күшейе бастайды. Егер ағымдық кезеңде оқушылар саны 34484 адам болса, 2015 жылы ол 38000 адамды құрайтын болады. 
Қаладағы педагогикалық мамандардың саны 2993 адамды құрайды, оның 391-і – жоғарғы санатты, 1022-і – 1-ші санатты, 904-і – 2 санатты, 676-сы санатсыз мұғалімдер. 
Соңғы бес жылда қала бойынша 8 мектеп түгел жөндеуден өтті.  Пайыздық қатынаста  44%-ды құрайтын 20 мектеп күрделі жөндеуді қажет етеді.  ТЖ-дың зерттеу актіне сәйкес №40 ЖББМ апат күйінде деп танылды.    
Әлеуметтік жетімдік, қараусыздық және қадағалаусыздық, құқық бұзушылық және қылмыс саласында алдн алу және ескерту шараларын жүргізу.  Қалада 0-18 жас аралығында 923 жетім және ата-аналарының қарауынсыз қалған балалар бар, олар осы жастағы жалпы балалар санының  1,2%-ын құрайд. Оның ішінде 435 бала – қамқорлыққа берілген, 48 бала – қазақстандық азаматтар отбасындағы патронаттық тәрбиесінде, 440 бала білім беру, денсаулық сақтау және халықты әлеуметтік қолдай жүйесінің 8 мемлекеттік мекемесінде тәрбиеленіп жатыр. 2005 жылы жетім және ата-аналарының қарауынсыз қалған балалардың саны – 1044, 2006 жылы – 1253, 2007 жылы – 1308, 2008 жылы – 1096, 2009 жылы – 997, 2010 жылы – 923 баланы құрады. Көріп отырғандай, соңғы бес жылда жетім және ата-аналарының қарауынсыз қалған балалар санының өсуі асырап алу, қамқорлықты рәсімдеу және патронаттық тәрбиеге беру есебімен кеміді. 
Мектептен тыс ұйымдар желісі 9 мектептен тыс ұйымдардан тұрады. Балаларды мектептен тыс біліммен қамтамасыз ету 8371 адамды немесе жалпы оқушылар санының 27%-ын құрайды (компьютерлік, тілдік, әдеби және т.б. оқыту).

Мектептердегі екі ауысымдық жұмыстың жоғары жүктемелігі түрлі бейіндегі сабақтан тыс оқыту және тәрбие бағдарламаларын жүйелі және кеңінен өткізуге мүмкіндік бермейді. Бейіндік пәндер бойынша бұрынғы мектептен тыс үйірмелер тәжірибесі тез қысқарды (ҰБТ-ға дайындықты санамағанда). Дарынды балалармен жұмыс орталықтарының қызметін атап өтуге болады («Дарын»), дегенмен бұл қызмет қаланың жалпы білім беретін мектептеріндегі барлық балалар контингентін қамтымайды.   
Есеп беру кезеңде мұғалімдер саны 3368 адамнан 3164 адамға қысқарды.

Білікті мамандардың өндіріске, шағын және орта бизнеске кету тенденциясы сақталып отыр. Жас мамандар еңбектің төмен деңгейдегі төлемінің салдарынан мектепте және ТжКО жүйелеріне жұмыс істеуге жігерленбейді.

Техникалық және кәсіби білім. 8 мемлекеттік кәсіби-техникалық мектептерде 4010 оқушы, 17 колледжде 18943 оқушы білім алады. Жалпы алғанда, соңғы бес жылда кәсіби-техникалық мектептерде білім алатын оқушылар саны айтарлықтай өзгермеді. (2005 жылы -3953 адам, ал 2009 жылы – 3835 адам). 

2006 жылдың желтоқсан айында облыстық Маслихат сессиясының шешімі бойынша «2007-2009 жылдарға арналған Батыс Қазақстан облысындағы жұмысшы мамандарды кәсіби дайындау жүйесін модернизациялау» аймақтық бағдарламасы қабылданды.  Бұл бағдарламаны іске асыруға байланысты шараларға 3 036 млн. теңге соммасындағы қаражат жоспарланды. 

Оқу орындарының материалды техникалық базасын жетілдіруге жергілікті бюджеттен 3 жылға 786,1 млн.теңге бөлінді (сондай кезеңде республика бойыша 23%-ды құрайды). 

Орал қаласының №1 кәсіптік лицейінің базасында бағдарламалық оқытудың интернеттік құралдарымен жабдықталған, ақпараттық және коммуникациялық технологияларды қолдану негізінде сандық бағдарламаларды басқару арқылы станоктарда жұмыс жасауға мүмкіндік беретін «ЧПУ-Орталық» құрылды.  

Мұнай, газ және салалық технологиялар колледжінде австриялық өндірістің жоғары техникалық дәнекерлеу құралдарымен жабдықталған дәнекерлеу өндірісі мамандарын дайындауға арналған орталық құрылды.  

Барлық кәсіби лицейлерде Интернетке шығатын қазіргі заманғы дербес компьютерлермен жабдықталған СДБ (сапаны дербес бағалау) кабинеттері ашылды. 

Қазіргі таңда ақпараттық-коммуникалық техникалармен, оқытудың интерактивтік құрылғыларымен жабдықталу деңгейі қала оқу орындарында жоғары екенін өтуге болады.  Орташа алғанда 1 компьютерге 10 оқушы келеді, оқу үрдісінде 80 интерактивтік тақта қолданылады.  
Барлық оқу орындарында ақпараттық-техникалық және проекциялық техникалармен (дербес компьютерлермен, мультимедиялық проекторлармен, принтермен, сканермен және басқа да техникалық құралдармен) жабдықталған арнайы пән мұғалімдерінің орны қалыптастырылған. 

Соңғы 15 жылдың ішінде алғаш рет бюджет қаражаты есебінен жалпы соммасы 12,3 млн.теңгені құрайтын жаңа ұрпақтың (соның ішінде мемлекеттік тілдегі) арнайы пәндері бойынша оқулықтар мен методикалық нұсқаулықтар алынды. 

Бұл шаралардың барлығы алдымен оқушыларды дайындау сапасын арттыруға бағытталды. Бітірушілердің кәсіби дайындығына жасалған сапаның дербес бағасын өткізу қорытындысы бойынша үйлесім сертификатын барлық оқушылар санының  79,3%-ы, орташа республикалық көрсеткіш бойынша 65%-ы алды.  
Бұл көрсеткіш бойынша Қазақстан аймақтары ішінде Батыс Қазақстан облысы 3-орынды иеленеді (2008 жылы республика бойынша 6-орын).

Жұмыс берушінің талабына жауап беретін бітірушілердің жаңа оқыту құрылғылары мен техниканы қолдануы еңбек нарығындағы олардың бәсекелестікке қабілеттілігін арттуға мүмкіндік беріп, өткен жылдағы жұмысқа орналасу пайызын 83,4%-ға дейін арттырды (2006 жылы – 76%, 2007 ж. – 78%, 2008 ж. - 81,4%).

Экономиканың артықшылық секторлары бойынша тірек оқу орындарын құру мен нығайту жұмыстары жүргізілді. Бұл нақты оқу орындарындағы материалдық және кадрлық ресурстарға бағытталуға мүмкіндік берді:
· №1 кәсіби мектеп мұнай газ машиналарын жасау саласындағы  мамандарды даярлау бойынша тірек орталығы болды;  
· №4 кәсіби мектеп құрылыс кәсіпорындар мен ұйымдары үшін мамандарды даярлау бойынша тірек орталық болды; 
· №12 кәсіби мектеп көлік-коммуникациялық сала үшін мамандарды даярлау бойынша тірек орталық болды және аймақтық орталықтың статусын иеленді; 
Мемлекеттік дайындау жүйесімен қатар жұмыс мамандарын қысқа мерзімді даярлаудың ведомствалық жүйесі дамып келеді (4 орталық). 
Оқытудық бұл сегментіндегі негізгі мәселелер төмендегідей жағдайлармен байланысты:

- жұмысшы мамандардың мамандықтары бойынша қажеттіліктің ұзақ мерзімді жоспарлау жүйесі жоқ; 
- мұғалімдер мен ТжКБ оқушыларын дайындау бағдарламасын кәсіпорындардың әлсіз қолдауы және ол бағдарламаларға қатысудан алшақ болуы;

- оқушыларды жатақханалармен қамтамасыз етудің төмен дәрежесі.

Жоғары білім беру қала бойынша оқытудың барлық формаларында 25985 студенті бар 2 мемлекеттік және 2 біріккен жеке ЖОО-мен жүзеге асырылады (Батыс Қазақстан қалалары бойынша ең жоғарғы көрсеткіш). 

Негізгі мәселелер 

- сұранысқа ие мамандықтарды дайындаудың ұзақ мерзімді жоспарлау жүйесінің жоқтығы салдарынан мамандықтардың тиімсіз қайталауының болуы;

- жоғары мектепке арналған мамандарды даярлаудың жүйеленген саясаты жоқ болуы; 
- ЖОО-дағы ғылыми-зерттеу жұмыстары деңгейінің жеткіліксіздігі.

Оқу орындарын бітірушілердің халықаралық жобадағы стандартпен сәйкестігінің жеткіліксіздігі маңызды мәселе болып табылды.  Орал қаласында ашылған Батыс Қазақстан мұнай-газ және серверлік технологиялар орталығы,  ЗҚО-дағы «International Ultimate Training Center» ЖШС бұл мәселелерді шешудің бір жолы болып табылады.   

Бұл ұйым қазақстандық оқу орталығы болып табылады, оны халықаралық тәжірибесі мен жер шарының түрлі бөліктерінде (Ангола, Алжир, Тунис, Ливия, Дания, Норвегия, Италия, Франция, ТМД елдері, Румыния, Болгария, Нидерланды, Ұлыбритания) жұмыс жасаған мамандар басқарады. 

Қазіргі таңда «IUTC» ЖШС ШҚО мен БҚО-ның ЖОО мен колледж түлектері ішінен тау-кен және мұнай-газ өнеркәсіп салалары бойынша техникалық мамандар мен жетекшілерді қайта даярлау жобасын жүзеге асырады.  2010 жылы жетекшілерді қайта даярлау бағдарламасы бойынша 200 адам, техникалық мамандарды даярлау бойынша 1500 адам осындай дайындықтардан өтті.   

Орталық кеңседе және оқу далалық полигонында өзіндік 70 оқыту методикасын қолданады. 
Мәдениет
Орал қаласындағы мәдени желісінде облыстық көлемдегі екі драма театры, Ғ.Құрманғалиев атындағы облыстық филармония, М.Бисенғалиевтің облыстық филармониялық оркестрі, облыстық халық шығармашылық орталығы, облыстық жастар шығармашылық орталығы, 5 мәдениет сарайы, 3 облыстық көлемдегі кітапхана: Ж.Молдағалиев атындағы ғылыми-әмбебап кітапхана, Х.Есенжанов атындағы балалар мен жасөспірімдерге арналған кіпхана, зағип және нашар көретіндерге арналған арнайы кітапхана,   23 кітапханадан құралған қалалық орталықтандырылған кітапхана жүйелері, 15 балалар аула клубтары, «Жас ұрпақ» жасөспірімдерді әлеуметтік дамыту орталығы, «Ардагер» ардагерлер клубы, сонымен қатар 3 кино театрлары (оның ішінде біреуі жеке меншік иелігінде) жұмыс жасайды. 
Орал территориясында облыстық тарих және археология орталығы, облыстық тарихи-мәдени мұраларды сақтау инспекциясы, облыстық мұрағат қызмет атқарады. 

2005-2008 жылдары 8 балалар аула клубы іске қосылды.

Қаладағы мәдениет саласындағы қызмет соңғы жылдары тұрақты оң тенденцияларға ие болды, мұнда тек қаржыландырудың өсуі емес, сонымен қатар қызмет көрсету сапасы да артты.  Соңғы төрт жылда мәдениет саласын қаржыландыру қала бойынша 3,2 есеге өсті, мәдениет нысандарының мемлекеттік желісінің өсуі  20,1%-ды құрады. 

Жыл сайын мәдениеттің мәдени-демалыс нысанын қалыптастыру үшін бөлінген қаражаттың көлемі өсіп отырды: 2006 жылы  140,9 млн.тг. бөлінсе, ол 2009 жылы 405,2 млн.тг-ге жеті. 

2010 жылы жергілікті бюджет есебінен мәдениет мекемелерін күрделі жөндеуден өткізуге 44483,0 мың теңге бөлінді. 
2009 жылы 19 филиалдарымен қоса, «М. Горький ат. Орал қалалық кітапхана» ММ-нің жалпы кітап қоры 580370 дананы құрады, оның ішінде мемлекеттік тілде – 62094 дана. 40962 оқырман тіркелді, оның ішінде 15 жасқа дейінгілері – 17161 адам. Орталықтандырылған кітапхана жүйесінің кітап қорын толықтыру мақсатында 4800 мың теңге, мерзімді басылымға 3600 мың теңге бөлінді, бұл 2008 жылмен салыстырғанда 101%-ды құрайды. 

17-кесте 
Орал қаласындағы кітапханалардың кітап қоры 
	Атауы
	2005 жыл
	2006 жыл
	2007 жыл 
	2008 жыл 
	2009 жыл 

	Кітап қоры 
	561965
	563196
	564923
	565260
	580370

	Оның ішінде мемлекеттік тілде 
	44775
	48484
	51484
	61775
	62094

	Оқырмандар саны
	41050
	41274
	40158
	41545
	40962

	Оның ішінде 15 жасқа дейінгі оқырмандар 
	15910
	16117
	15444
	16708
	17161


Қайнар көзі: Батыс Қазақстан облысының статистика департаменті, Интернет
2009 жылы қалада 3 тұрақты кинотеатр жұмыс істеді (оның ішінде 1-і жеке). Қала құзіретінде Гагарин атындағы балаларға арналған бір кинотеатр бар. 2007 жылдан 2010 жылдың наурыз айына дейін бұл кинотеатрда 46453 адам келген 1475 киносеанс қойылды.  

Клуб типіндегі мәдениет мекемелерінде 2009 жылы 25 мың мәдени-көпшілік шаралары өтті, оның ішінде 20614-і балаларға арналған.  Қалада өзіндік шығармашылықтың 48 ұжымы жұмыс жасайды, оның ішінде ВАА – 1, хор және вокалдық ұжым – 12, фольклорлық -2 және отбасы ансамблі – 1, ұлттық аспаптар оркестрі – 2, хореографиялық – 6, эстрадалық ұжымдар – 22. 

2009 жылы қаланың мәдениет ұйымдары 260 мыңнан астам көрермені болған 46000 астам шара ұйымдастырды. 

Сондай-ақ қалада түрлі қызығушылықтар бойынша 1,5 мыңнан астам адам қатысатын 83 үйірмелер мен клубтар қызмет атақарады. 
2010 жылы мәдениет мекемелерін ұстау үшін бюджеттік қаржыландырудан 670609,0 тг бөлінді. 
Облыс халқының мәдениет саласы бойынша көрсетілген қызмет сапасына қанағаттану дәрежесі 2009 жылы  45%-ды құрады. 
Тілдерді дамыту
Қаланың тілдік саясаты Қазақстан халқының бірлігі және аймақтың тілдік қорын сақтау фарторлары ретінде мемлекеттік тілді қолдануды кеңеюін қамтамасыз етуге мүмкіндік беретін жағдай жасауға бағытталған. 
Жалпы алғанда, қаладағы қазақ тілін меңгеру деңгейі 60%-ды құрайды.
Орал қаласында жергілікті мемлекеттік органдардың іс қағаздарын біртіндеп қазақ тіліне көшіру жүзеге асқан. Сонымен қатар 19 жергілікті мемлекеттік органдардың іс қағаздары мемлекеттік тілге көшті. Қаланың мемлекеттік органдарындағы іс қағаздар мониторингі іс қағаздар 99,2%-да мемлекеттік тілде жүретінін көрсетті. 

Қазақ тілімен қатар орыс тілі де ресми қолданылатынын, ағылшын тілін оқуға жағдай жасалынатынын атап өту қажет.  
Қалада мемлекеттік тілді оқытатын, оны оқыту курстарын ұйымдастыратын «Ағартушы» мемлекеттік тілді оқыту орталығы, мемлекеттік тілді үйрететін мультимедиялық кабинет қызмет атқарады. Мемлекеттік тілді дамыту мақсатында бірыңғай үш тіл саясаты жүргізіледі: мемлекеттік органдарда іс қағаздарын жүргізуде қазақ тілімен тең дәрежеде орыс тілі де ресми қолданылады.  Қазақ тілін меңгермеген отандастарға арнайы курстар ұйымдастырылады. 

Тілді оқытудағы методологиялық базаны қамтамасыз ету мақсатында 2009 жылы 10 мың, 2010 жылы – 15 мың оқыту-әдістемелік оқулықтар дайындалды және бекітілді. Тілдік саясаттың ақпараттық орталығының рөлін орындайтын облыстағы мемлекеттік органдар сайттары жұмыс жасайды. 
Білім беру жүйесіндегі мемлекеттік тілді қолданудың оң тенденциясын атап айту керек. 

Қаладағы 44 мектепке дейінгі мекемелердің 20-ы (50,2%) жұмысын мемлекеттік тілде, 24-і мемлекеттік және орыс тілінде жүргізеді. 

Қала территориясындағы 45 мектептің 15-і оқытуды қазақ тілінде жүргізсе, 11 мектепте орыс және қазақ тілінде жүргізеді. 

Қаланың тілдік қорын сақтау мақсатында қалада тұратын ұлттар тілдерін оқытатын 6 жексенбілік мектеп бар. 

Қазіргі таңда қалада тілдердің функционалды дамуын жүзеге асыруға арналған құқықтық негіздер қалыптасты.  Тілдік құрылыс үрдісін қоғам жақсы түсінеді және қолдайды. Мемлекеттік органдар жүйесінде қазақ тіліне сұраныстың өсу тенденциясы байқалып отыр. Батыс Қазақстан әкімдігі жанында 2001-2010 жылдарға арналған тілдерді дамыту және қалыптастыру мемлекеттік бағдарламасы мен тіл туралы заңнаманың орындалуын қадағалайтын координациялық кеңес құрылды. 

Дегенмен, қол жеткізген жетістіктерге қарамастан, мемлекеттік органдар жұмысындағы мемлекеттік тіл потенциялын жүзеге асыру деңгейі әлі де жеткіліксіз. Қаладағы мемлекеттік қызметкерлер арасында қызметтік фунциясын жүзеге асыру үшін қажетті деңгейде мемлекеттік тілді меңгермеген мамандар бар. Сондықтан 2010-2012 жылдарға арналған тілдерді дамыту бойынша стратегиялық жоспарды іске асырудағы ең басты міндет – білікті мамандарды даярлау. 

Оң көрсеткіштермен қатар мәселелер де туыпдап отыр: 
- барлық қоғамдық сала бойынша, соның ішінде халыққа қызмет көрсету саласы бойынша, мемлекеттік тілді іске қосу деңгейінің жеткіліксіздігі. 
- орта, арнаулы орта және жоғарғы оқу орындарындағы мемлекеттік тілді оқыту деңгейінің жеткіліксіздігі. 

Мемлекеттік емес ұйымдарда мемлекеттік тілді енгізу қажеттілігі. 
Қалалық ономастикалық комиссия қызметі қамтамасыз етілді. 

Спорт 
Орал қаласында барлығы 319 спорт құрылысы, оның ішінде 1500 орынға арналған трибунасы бар Авангард, Юность, «Ақжайық» ФК 3 стадионы, 2 спорт сарайы, 2 спорт кешені, 3- жүзу бассейні (6 ш.а., Зенит МҮ, Энергия), 95 спорт залы, 1 ат-спорттық манеж, 6 шаңғы базасы, 2 есу базасы, 39 ату тирі, 1 садақ ату орны жұмыс жасайды.   

Қалада 11 балалар-жасөспірім спорт мектептері, 1 облыстық жоғарғы спорт шеберлігінің мектебі, 1 олимпиада резервіне дайындау орталығы, 5750 адам қатысатын 1 облыстық спорта дарынды балаларға арналған мамандандырылған мектеп-интернаты, 3 кәсіби клуб (болейбол бойынша «Жайық» СК, доппен хоккей және гандбол бойынша «Ақжайық» СК, «Ақжайық» футбол клубы) жұмыс атқарады. 

2.07.09 жылғы №1678 әкімдік Қаулысы бойынша көпшілік спортты дамытуға байланысты жұмысты күшейту үшін «Намыс спорт клубы» МККК ашылды. Оның міндетіне тұрғылықты жер бойынша спорттық-көпшілік шараларды ұйымдастыру мен өткізу жатады.  «Намыстың» балансында 10 спорттық алаң, оның ішінде 5-і 2006 жылы салынып, 2009 жылы клуб балансына берілді.  
2010 жылы Гагарин к-сі, 97, Достық-Дружба даңғ, 232, Құрмаңғазы к-сі, 150, Ихсанов к-сі, 87, Еуразия даңғ, 54 мекен жайлары бойынша тағы да 5 балалар ойын алаңы қолданысқа берілді.  Әрбір аталған нысанда спорт инвентарын сақтауға және жалға беруге арналған орындардың барлығы жөнделді.  

2010 жылы қалалық бюджеттен жасанды жабуы бар 2 спорт құрылысын салуға  22649 мың теңге бөлінді. Жобалық-сметалық құжатқа сәйкес жалпы құны  3408950 мың.тг тұратын Деркөл ауылдық округінде дене шынықтыру-оңалту кешенінің құрылысы басталды. Бұл кезекте көп функционалды спорт залы, жаттығу залы, күрес залы, әкімшілік-тұрмыстық кешен, инженерлік желі бар. 

Жыл сайын салауатты өмір салтын насихаттау бойынша 40,0 мың адамды қамтитын 1600-ден астам спорттық-көпшілік шаралар өткізіледі. Орал қаласындағы 42 спорт түрлері бойынша 3-4 жастық категорияда чемпионаттар, біріншіліктер, кубоктар, турнирлер өтіп тұрады, осыған орай жыл сайын 12 мыңнан астам адамды қамтитын 120 шаралар өткізіледі.  Орал қаласындағы 45 мектепте 150 дене шынықтыру мұғалімі 2500-нан астам баланы қамтып, түрлі спорт түрлерімен айналысады. 2009 жылы барлық аула клубтарында спорт бойынша әдіскердің бірлігі енгізілген. Бұл 1000 жасөспірімді қамтып, тұрғылықты жер бойынша дене шынықтыру жұмысын жүргізуге көмектеседі. 

2009-2010 жылдары спортшылар мен Орал қаласының спорт командалары бірнеше мәрте облыстық, республикалық, халықаралық жарыстардың жүлдегерлері мен жеңімпаздары болды. Соның ішінде БҚО мектеп оқушылары арасындағы Спартакиададан 1-орын, 2009 жылы Мемлекеттік қызметкерлер арасындағы Спартакиададан 1-орын, Қазақстан Республикасының Президенті сыйлықтары ойнатылатын 4-ші ұлттық спорт ойындарының облыстық филиалында 1-орын (14 спорт түрлерінен 11 1-орын),  2010 жылы Мемлекеттік қызметкерлер арасындағы Спартакиададан 3-орынды иеленді. 

Қалалық дене шынықтыру және спорт бөлімі келесі спорт түрлері бойынша біріншіліктің ашылуын жасады: Астана күніне арналған 1994 жылы туылған Алматы, Тараз, Астана, Қарағанды, Орал қалалары спортшыларының арасында водный пол ашық турнирі; Ақтөбе, Атырау, Тараз, Қарағанды және Ақсай қалалары командаларының қатысуымен Кеңес Одағының батыры М.Мәметованы еске алуға арналған каратэ турнирі; 1993 жылы туылған Қызылжар, Орынбор, Қазан, Саратов, Новокуйбышевка, Уфа Оралдың екі командысының қатысуымен, волейбол бойынша әкім сыйлықтарына ойнатылатын екінші халықаралық турнирі; П.Атоян сыйлықтарына ойнатылатын футбол турнирі; Алматы, Талдықорған, Орал командаларының қатысуымен Кеңес Одағының батыры М.Мәметованы еске алуға арналған садақтан ату турнирі. 

2.2.3 Қаланың инфрақұрылымдық кешенінің анализі

Ақпараттық коммуникация
Байланыс. Қазақстандағы ең көп кеңінен тараған  коммуникация телефон байланысы болып қала береді. Соңғы мәліметтер бойынша халықтың байланыс қызметімен қамтамасыз етілуі адам басына шаққанда 0,19 құрайды, бұл жалпы алғанда төменгі көрсеткіш болып табылады. Облыс және республика мағынасындағы қалаларды қарасақ, көрсеткіш аз да емес, көп те емес – пропорционалды деңгейде қала береді. 

Қаланың телекоммуникацилық желісінің негізін «Қазақтелеком» АҚ-ның, сонымен қатар басқа да жеке операторлар желісі құрайды. 
Орал қаласында телефон жүйесі жалпы мониторлық көлемі 56813 нөмірлі түрлі кешендеудегі 24 телефон станцияларымен және жалпы мониторлық сыйымдылығы 34480 нөмірлі түрлі кешендеудегі 39 мультисерверлік абоненттік қол жетімділікпен жүргізіледі. Барлығы мониторлық көлем соммасын   91 293 нөмір құрайды. Іске қосылған нөмір сыйымдылығы – 85091. Яғни халықтың әрбір 1000 адамына 270 нөмірден келеді. Қалада 10000 абонентке арналған сымсыз автоматты сандық телефон станциясы бар. 

80Н жүйесіндегі оптика-талшықтық сызық бойынша қаланың сандық шеңберлік байланысы қызмет етеді. 
Қала аралық байланыс қызметі -27,6%-ға, халықаралық байланыс қызметі -  57,0%-ға, 10 мың адамға шаққандағы ғаламторға шығу 2,8 есеге өсті. Барлық байланыс түрлері бойынша кәсіпорындардың көрсеткен байланыс қызметінен түскен табыс 2009 жылы  2238,5 млн. теңгені құрады. бұл 2005 жылмен салыстырғанда 1,7 есеге көп.  

Ақпараттық технологиялар 
Техникалық жабдықтау. Мемлекеттік қызметті басқару және көрсету үрдістерін автоматизациялау және информатизациялауды қамтамасыз ету саласында жергілікті мемлекеттік басқару органдарының жағдайы төмендегідей: 2005-2010 жылдарда облыстық басқарудың бірыңғай ақпараттық-коммуникациялық жүйесін құру және дамытудың аймақтық Бағдарламасын іске асыру шеңберінде басқару органдарын компьютерлік техникалармен, серверлік құралдармен жабдықтау жүргізілді.    

Жақын арадағы міндет әкімдіктің құрылымдық бөлімдерін біріктіретін локальді желі құру болып табылады. 

Байланыс каналдары. 2005-2010 жылдарда облыстық басқарудың бірыңғай ақпараттық-коммуникациялық жүйесін құру және дамытудың аймақтық Бағдарламасын іске асыру шеңберінде «Қазақтелеком» АҚ-ның қатысуымен БҚО ММ мәліметтерін жіберудің Корпоративтік жүйесі құру жұмысы жүргізілді және жүргізуді жалғастыруда. БҚО ММ МЖКЖ IP VPN базасында құрылған, қатысушылардың қосылу жылдамдығы   512Кбит/сек. Қалалық басқармаларының локальді желісі «звезда» топологиясы бойынша құрылған, өткізу мүмкіндігі  100 Мбит/с-тен аз емес. 
Қаладағы орын алған ақпараттық жүйелер. Қазіргі уақытта электронды құжат алмасу жүйесі, сайлаушылардың тізімін құру, әлеуметтік-экономикалық дамудың мәлімет базасы, қала салу кадастры сияқты ақпараттық жүйелері бар. 
Көрсетілген жүйелерден басқа қалада қала әкімдігінің ресми интернет-ресурсы жұмыс жасайды. Интернет-ресурс арқылы ақпараттық және интерактивтік қызметтер көрсетіледі. 
Е-үкімет базалық компоненттерін қолдану. Батыс Қазақстан облысы жергілікті атқарушы органдарының деңгейінде жүргізілетін е-үкімет базалық компонентеріне мыналар жатады: 
1. ҚР электрондық құжат алмасуының бірыңғай жүйесі. 
2. «Адрестік тіркеу» мемлекеттік ақпараттық жүйесі.

3. Қоғамдық қол жетімділік пунктері: 6 ақпараттық киоск, 2 компьютер.

«Адрестік тіркеу ақпараттық жүйесі» жобасы шеңберінде 2009 жылы ономастика және архитектура мен қала салу бойынша өкілетті органдарға АТ АЖ бағдарламалық қамтамасыз етуді енгізу жұмыстары жүргізілді. Жылжымайтын мүлік нысандары бойынша адрестік инвентаризация жүргізілді. АТ АЖ мәлімет базаларына 100% мекен-жай енгізілді.

Қазақстан республикасында «электронды үкіметті» құрудың мемлекеттік бағдарламасын орындау кезінде қоғамдық қол жетімділік бөлімшелерінің желісі орнатылды. Бұл халықтың көп қабатын ақпараттық-коммуникациялық технологияларын қолдануға баулыды. Қоғамдық қол жетімділік бөлімшелерінің желісін құру бірінші кезекте «халыққа қызмет көрсету орталығын», қала және Деркөл ауылының әкімдігін, «кітапханаларды, ҚІІБ-ын, ҚазГазТрансАймақ кәсіпорнын, Орал қаласының салық инспекциясын қамтыды.   
Бұдан басқа, 2007-2008 жылдары «2007-2009 жылдарға арналған Қазақстан Республикасында ақпараттық теңсіздікті төмендету» Мемлекеттік бағдарламасы іске асырылды. Бағдарлама шеңберінде компьтерлік кластар, халықтың түрлі таптарын – мемлекеттік қызметкерлерді; балалар үйінің, мектеп-интернаттарының, жасөспірім үйлерінің тәрбиеленушілері мен қызметкерлерін; бюжеттік және бюджеттік емес салалары ұйымдарының қызметкерлерін, жұмыссыз халық пен азаматтардың басқа да категорияларын тегін оқыту үрдісі жүргізілді. Барлығы 25 мың адам оқытылып, 11 млн.11 мың теңге игерілді. 
Инфроқұрылымдық кешен
Бекітілген шараларға сәйкес қала кәсіпорындары энергия үнемдеуге байланысты жұмыстар жүргізуде. 
«Жайықжылуэнерго» АҚ мен «Батыс Қазақстан ЭБК» АҚ негізгі энергия беру кәсіпорындары болып табылады. 

Энергия үнемдеу технологияларын жүзеге асыру арқылы шамамен жылына 40 млн. куб.м. газ бен 400 млн. теңге шамасында қаражат үнемделеді.  Сонымен қатар енгізілген ГТҚ 200 млн. кВт/сағ электр энергиясын өндіреді. Бұл осы мөлшердегі электр энергиясын Ресейден импорттауды қысқаруға мүмкіндік береді. 

Қазіргі кезде Орал қаласын электрмен және электр желілерін пайдаланумен  қамтамасыз ететін негізгі комапания – «Батыс Қазақстан Электр желілерін бөлу компаниясы» АҚ. Оның құрамында қалалық филиал және 12 әкімшілік аудандар көлемінде орналасқан аймақтық электр желілерімен қамтамасыз етуге арналған 16 қызмет орындары бар. 

Қала және облыстың электрмен қамтамасыз ету нысандарына қызмет ету мен өндірудің негізгі көзі Орал ЖЭО «Жайықжылуэнерго» АҚ болып табылады.  

Орал ЖЭО-мен белгіленген қуаты 58,52 МВт-ты құрайды. 2008 жылға электрэнергиясын өндіру 342460 МВт/сағ шамасын, жылдың тұтыну кезінде - 380369,6 мВт/сағ құрады.  Электрэнергиясы жартылай Балаков АЭС, Кинели (Саратов облысы), «Саратовэнерго» және ҚР Атырау облысынан сатып алынып, инпортталынып отырады. 

Қала шаруашылығы субъектілері бойынша электроэнергияны бөлу келесідей көрсеткіштерді құрайды: өнеркәсіп – 51,6%, халық – 40, 8%, комуналды-тұрмыстық және әкімшілік нысандар – 7,6%. 
«БҚ ЭБК» АҚ қалалық филиалының балансында мыналар бар: 

- 1200 км 04,-10 кВ ауа желісі, оның 847 км-і 100 % істен шыққан, 

- 506 км 0,4 -10кВ кабельдік желінің 346 км-і,

-35-11010\10кВ-тық 13 дана трансформаторлық подстанция, оның ішінде 4 данасы 100%  істен шыққан,

- 10/0,4кВ-ты 451 дана  трансформаторлық подстанция,  оның ішінде 136 данасы 100%  істен шыққан. Қалалық филиалдың тапсырысы бойынша барлығы 3834 млн. теңгеге модернизациялау жүргізу қажет. 

Қаланың энергияны тұтынуында 10%-дық қуаты жеткіліксіз, осы жеткіліксіздік Ресейден импортталады. Орал қаласында 35 кВ және одан жоғары 18 подстанция, қала территориясымен өтетін 35 кВ және одан жоғары 19 электр жіберу тізбегі бар.
Қала тұтынушылар арасында электр энергиясын бөлу 10кВ БҚ-нан (бөлу құрылғысы) 10кВ ББ (бөлу бөлімшелері) және ТП10/0,4 тұтынушылық трансформаторлық подстанциясынан кабельді және әуе желілері арқылы жүзеге асырылады. 

Қала территориясында барлығы 23 дана 10кВ ББ, 1065 10/0,4кВ ТП, 2,5 мың км 10кВ ӘЖ және 274 км 10кВ КЛ бар.   
Қала бойынша жағдайдың даму тендендециясы сол, соңғы жылдарда өнідірістік сала мен халық санының өсуімен бірге электроэнергияны өндіру мен бөлу артып келеді. Бұл «Батыс Қазақстан ЭБК» АҚ қалалық филиялының желісі мен құрылғыларына қосымша жүктеме әкеледі. 

Жоғарыда аталған желілер мен құрылғылар 1960-1980 жылдары салынды. Қазір ол реконструкцияны немесе жаңамен ауыстыруды талап етеді. Электроэнергетиканың әлсіз жағы - 80 %-ды құрайтын құралдардың ескіруі. Бұл жиі электр көздерін айыруына әкеледі. Есептеу анализі 110/10 кВ және 35/10 белгіленген қуат өсіп келе жатқан жүктемені толықтай жаба алмайды. 

Мүмкіндіктер мен артықшылықтар туралы: табиғи газды жеткізушілері мен газ бөлі желісінің бар болуы ГТЭС құру арқылы генераторлық қуатты көбейтуге және қазіргі жүйелерді модернизациялау арқылы қаланың электрмен қамтамасыз етілуінің тұрақты дамуын жасауға мүмкіндік береді. 

Жылымен қамту. Қазіргі кезде тұрғын үй секторларын, өндірісті, әлеуметтік және коммуналды нысандарды жылумен қамту Орал ЖЭО-мен және орталықтандырылмаған өндірістік және коммуналды жылу беру жерлерімен жүргізіледі. Сонымен қатар жеке тұрғын үй құрылыстары жылудың автономды жүйесін қолданады.  
Электр сақтау технологиясын енгізудің моделдік жобасы шеңберінде 2006 жылдың қазан айында Орал ЖЭО «Жайықжылуэнерго» АҚ-ның алаңында ТОХОКУ жапон компаниясымен бірге 48 тонна/сағ бу шығару котел-утилизаторы бар қуаты  28,5 МВт газотурбиналық құрылғы қолданысқа енді. Жылу желілерін күрделі жөндеу мен реконструкциялау төмендегі жағдайларға мүмкіндік берді: 
- 6,2 мың Гкал/жыл көлеміндегі жылу энергиясын жоғалтуды қысқартуға;

- жанармайдың шығындық үлесін қысқартуға;

- су қайнату котелдарының ПІК көтеруге; 

- атмосфераға лайтасытын заттарды тастау төлемін азайтуға; 
- элетр энергия өндірісін көбейтуге; 
Орал ЖЭО-мен белгіленген қуат - 603,0 Гкал/сағ немесе су бойынша - 701,29 МВт, бу бойынша 375 т/сағ, электрэнергия бойынша 58,52 Мвт-ты құрайды. Өндірістік және коммуналды жылу беру орындарының белгіленген қуаты - 320 Гкал/сағ немесе 521,6 МВт құрайды. 

30 жылдан астам уақыт бұрын қондырылған Орал ЖЭО-ның құрылғылары ескірді, жаңа және жетілдірілген үлгідегіге асыртыруды талап етеді.  Орталықтандырылған жылумен қамту желілері болып саналатын жылу желілері қазіргі уақытта бұл жүйедегі сенімді буын. Магистральді жылу желілері ауыр жағдайда. 
Экологиялық таза жағармайға, яғни табиғи газга қол жетімділік, қалаға жойылған құрылысты жылумен қамту мәселесін шешуге көмектесті. 

Сонымен қатар жаңа кәсіпорындар, шағын бизнес нысандары, қайтадан тұрызылған тұрғын үйлер, өз ісіне қайта оралған кәсіпорындар жоғарғы технологиялық және көп энергияны қажет етпейтін автономды жылумен қамту жүйесіне ауысты. 

Осыған орай Орал қаласынын жылумен қамтудың орталықтандырылмаған жүйесі белсенді жүруде және бұл тенденция таяу жылдарға дейін сақталмақ. Жылумен жабдықтаудың салаланған және өзара қорға алынған желісі бар ОЖЭО-ның орталықтандырылған жылумен қамту жүйесі қала орталығындағы көпқабатты тұрғын үй қорларын жылумен қамтамасыз ету үшін жақын болашаққа дейін сақталады.

«Жайықжылуэнерго» АҚ тапсырысы бойынша орталықтандырылған жылумен қамту жүйесінің жұмысын қолдау үшін 2011-2015 жылдар аралығында 7,8 млрд.теңгеге ЖЭО мен жылу желісін қайта жасақтау қажет. 

Альтернативті энергетика. Энергияны сақтау мақсатында «Омега құрал жасау зауыты» мен «Микрография ҒЗИ» РМК бірлесіп, қайта қалпына келетін энергия көздерін – желдік құрылғыны енгізу жобасын іске асырып жатыр. Қазіргі кезде қуаты 1,5 кВт  тәжірибелі үлгілер қондырылды. 

Сондай-ақ «Гидроприбор» ҒЗИ Әл-Фараби атындағы Қазақ ұлттық унивеситетімен бірге жоғары БІК-мен ерекшеленетін вертикальді қалағы бар желдік құрылғыға зерттеу жүргізіп жатыр. 

Тұтынушылардың тапсырысы бойынша кәпіорын 3-10 млн. теңге тұратын, қуаты 2-ден 5 кВт/сағ-қа дейінгі желдік-күн құрылғысын Қазақстан нарығына шығаруға дайын.

Тұрғын үй секторы. 2009 жылдың 1 қаңтарда Қазақстан Республикасының статистика агенттілігі мәлеметтеріне сәйкес қала бойынша тұрғын үй қоры 4569,6 мың шаршы метрді құрайды, оның ішінде 4409,9 мың шаршы метр немесе 45,4% жеке меншік иелігінде. 

Орал қаласында 90656 үй шаруашылығы, 19861 үй (1091 көп қабатты үйлер), оның ішінде 15412 жеке және 4449 көп пәтерлі үйлер бар. Тұрғын үй қорларын басқарумен 803 көп пәтерлі тұрғын үйлерге (54474 пәтер) қызмет көрсететін 105 ғимарат (пәтер) меншігі кооперативтері айналысады. ПМК-нің жалпы санының 24-і 10-нан астам үйлерге қызмет көрсететін ірі коопетативтер, 15-і 3-9 үйге қызмет көрсететін орташа коопетативтер және  66-ы 1-2 үйге қызмет көрсететін шағын коопетативтер. ПМК-не кірмейтін үйлер саны – 288 (негізінен 2-3 қабатты үйлер). Шығынның көптігінен ПМК бұл үйлерге қызмет көрсетуден бас тартып отыр, мұндай үйлерде кооператив құру тұрғындардың өздеріне тиімсіз, себебі ол үлкен қаражат шығынын талап етеді. Инженерлік инфрақұрылымының қанағаттанарлықсыз жағдайы коммуналды қызмет көрсету сапасын арттыруға мүмкіндік бермейді. 

Пайдаланылатын тұрғын үй қорларын тиімді басқару, тұрғын үй-коммуналдық саласында қызмет көрсетудің сапасын арттыру үшін жағдайлар жасаумен байланысты жүйелі өзгерістерді енгізу мақсатында қалада нақты жұмыс жүргізіледі.  
Орал қаласын сумен қамтамасыз ету және онда су жүргізуді  Орал қалалық тұрғын үй-коммуналдық және жол шаруашылық басқармасы, «Орал Су Арнасы» мемлекеттік коммуналдық кәсіпорыны қамтамасыз етеді. Кәсіпорын мемлекеттік коммуналдық кәсіпорын болып саналады. Ол сумен қамтамасыз ету және ағын суларды жүргізу қызметтерін көрсететін мекеме ретінде монополистер кәсіпорнының тізіміне енген. 
Қала халқы мен өндірістік кәсіпорындарды сумен қамтамасыз ету екі қойнаумен жүзеге асырылады: Жайық өзені ашық жерүсті су қақпасы және жерасты су қақпасы – Орал жерасты су көзінің скважиналары.  

Қаладағы су құбырлары желісінің жалпы ұзындығы 352 км құрайды, тұрбалар диаметрі 100-ден 1000 мм-ге дейін, тұрба материалы – болат, шойын, темір-бетон, пластик. 
Су құбырлары желісінің техникалық жағдайы – қанағаттанарлық деңгейде, дегенмен 30%-дан астам су құбырлар желісінің амортизациялау мерзімі аяқталды (30 жылдан астам).  

2010 жылдың 1 қаңтарына қаланың тұрғын үй қорының 70,5 пайызы орталықтандырылған сумен қамтылған.

Канализациялық желілер, әсіресе тұғын үйлердің, қала кварталдарының абаттанған бөліктері мен өндірістік кәсіпорындарының көп бөлігі  толық қамтылмаған. 50 мың м3/тәулік өндірісіне есептелген канализациялық тазалау құрылысы Орал-Саратов жолынан 4,5 км жерде орналасқан. «Орал Су Арнасы» есептік мәліметтеріне сүйенсек, 2008 жылы арна суын механикалық тазару құрылысымен, соның ішінде биологиялық таза жолмен жіберу 26,6 мың. м3/тәулікті құрады. 
Механикалық тазарту құрылысы пайдалануға 1987 жылы енгізілді, жасанды биологиялық тазарту құрылысы 1996 жылдан пайдаланылды. БҚО әкімінің өкімімен 1997 жылдан бастап жасанды биологиялық жолмен тазалау құрылысы консервациялауға қойылды. 69,7% орталықтандырылған су жүргізумен қамтамасыз етілген. 
111 км су құбыры желісі мен 55 км канализацияны жөндеу үшін 4,5 млрд. теңге қажет. 

Орал қаласын газбен қамту табиғи газбен іске асады. Орал қаласынан солтүстіктеу орналасқан «Оренбург- Новопсковск» магистральдық газ құбыры газды қосу нүктесі болып табылады. 

01.01. 2009 жылға қаланың табиғи газбен тұтынуы 378,0 млн.м3/жыл көрсеткішін құрады, соның ішінде: - халық - 92,5 млн.м3/жыл; - коммуналды-тұрмыстық кәсіпорындар -37,1 млн.м3/жыл; - өндірістік кәсіпорындар - 284,4 млн.м3/жыл.

«ҚазТрансГазАймақ» АҚ-мен ұсынылған газбен қамтамасыз ету жүйесінің толық сипаттамасы төмендегі кестеде көрсетілген. 
18-кесте  

Орал қаласының газбен қамтамасыз ету жүйесі 
	Көрсеткіштер атаулары
	Өлшем бірлігі
	01.01. 2009 жылға арналған саны

	Газ жүргізілген пәтер саны 
	Пәтер 
	80318

	Тұтынуға кеткен газ шығыны 
	млн. м3/жыл 
	

	Табиғи газ, барлығы, соның ішінде:
	
	377,993

	а) халық 
	-/-
	

	б) коммуналды тұрмыстық кәсіпорындар
	-/-
	92.503

	в) ЖЭО және өндірістік кәсіпорындар 
	-/-
	37,050

	Халықты қамту деңгейі
	%
	248.440

	Табиғи газбен 
	
	91,2

	Газ құбырларының ұзындығы:
	км
	874,68

	- жоғарғы қысым 
	
	125,237

	- орташа қысым 
	
	99,119

	- төменгі қысым
	
	650,324

	Газды пайдалану базасы
	дана 
	2

	ГРС саны 
	дана 
	2

	ГРС қуаты 
	мың. мЗ/сағ
	100 000 (әрбірі)

	ГРП саны 
	дана 
	18

	ШРП саны 
	дана 
	457


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
2002 жылы халықтың, өнеркәсіптің және энергетиканың табиғи газды тұтынуы 326,0 мың.м3/жыл құраса, 2008 жылы 378,0 мың.м3/жылды құрайды.  Осыған орай, өнеркәсіптік өндірістің төмендеуі, халықтың санының жоспардан аз өсуі және локальды жылу беру орындарының азаюына байланысты табиғи газды тұтынудың өсуі болжамға қарағанда төмендеді (2005 жылы жоба бойынша тұтыну көлемі 396,0 мың.м3/жыл болып қарастырылды).  

Тұрғын үй қорын орталықтандырылған газбен қамтамасыз ету деңгейі 97,8%-ды құрайды. 
Табиғи газбен барлық тұрғын үй серторлары газдандырылған, Орал ЖЭО мен сақталып қалынған ірі өнеркәсіп және коммунальды жылу беру орындары, тұрғын үй және қоғамдық ғимараттардың автономды көздері, шағын бизнес нысандары мен әлеуметтік салалар сияқты барлық жылудың ірі көздерінде газ жүргізілген. 
Лифтілік шаруашылық. Қазіргі таңда Орал қаласында 345 бірлік лифт бар, оның 279-ы 2000 жылдан бұрын қондырылған. 

Лифттің техникалық қызметімен екі ұйым айналысады. Олар – жалпы нарықтағы лифт қызметін көрсету үлесі 50%-дан төмен, ал тұрғын үй секторларындағы үлесі - 20% құрайтын «Орал лифт» ЖШС және жалпы нарық пен тұрғын үй секторларындағы үлесі - 50%-дан астам көрсеткішті құрайтын «Горлифт» МКК. 

Лифттің жалпы санының 232-і қалалқ тұрғын үй секторларындағы лифттер. Оның ішінде 179-ы қаланың коммуналды меншігіне тиесілі және «Горлифт» балансына кіреді. Бұл лифттер нормативтік қызмет көрсету мерзімін өтеді  (25 жылдан астам) және модернизацияны немесе жаңамен ауыстыруды талап етеді. 

«Горлифт» МКК-мен қызмет көрсететін лифттер өз нормативтік мерзімін өтеген өткен 100 жылдықтың қондырғылары. Жұмыс істейтін лифттер – 230, иесіз қалғандары – 48 бірлікті құрайд. 

2010 жылға қарай 61 лифт ескірген, нормативтік мерзімін өтеген, оның ішінде 44-і коммуналдық меншікке, 17-і жеке меншікке тиесі лифттер. 2015 жылға қарай ескірген және модернизациялауды қажет ететін лифт саны 97 бірлікке жетеді. 

2002-2010 жылдар аралығында «Горлифт» МКК 179 лифтке 221 млн.теңге құрайтын күрделі жөндеу және модернизациялау жұмысын жүргізді, 120 лифтке 9,2 млн. теңге құрайтын жүру ақысының электронды карта жүйесін енгізді. 
Көлік. Қала жолының ұзындығы – 525 км, оның ішінде 200 км-де немесе 38%-ында қатты жамылғы төселген.  

Көлік және байланыс саласының тұрақты дамуы аймақтың халық санының өсуімен, қаланың инфрақұлымының дамуымен, жолаушы және жүк тасымалдау көлемінің өсуімен, телекоммуникациялық техникалардың дамуымен, сондай-ақ қалыптасу жағдайының жасқару қажеттілігемен байланысты. 

Көлік қозғалысымен және көлікке қол жетімділікпен қамтамасыз ету қаладағы халықтың өмір сүру сапасының маңызды көрсеткіші болып табылады.

Қалалардың интенсивті дамуы көше-жол желілерінің жүктемесінің толығуына, жылдамдықтың азаюына және жүк пен жолаушыны жеткізудің жиілігіне әкелді. 

Халықтың көп дәрежеде көліктерді иеленуі соңғы бес жылда көлік ағынының көбеюіне әкелді. Нәтижесінде көлік тығындарының қалыптасуы қарапайым құбылысқа айналды. Тіркелген жеңіл автокөліктер саны 2005 жылғы 26,4 мың бірліктен 2009 жылы 71,9 мың бірлікке жетті. Көше желісінде қоғамдық автокөліктердің ағынынан гөрі жеңіл автокөліктер ағыны жиіледі. 

Өнеркәсіп аудандарын автокөліктермен қамтамасыз ету мәселесі қала орталығы бағытына тасымалдауды қамтасыз ету мәселесіне және орталық іскерлік ауданындағы тұрақ мәселесіне жол берді.      
Жоғарғы дәрежедегі автомобилизациялаумен қатар көлік қызметін көресту салалары белсенді дамып келеді. Қаланың маршруттық желісіне 7 кәсіпорындармен қызмет көрсетілетін 35 қалалық және 14 саяжайлық автобус маршруттары кіреді. Қалалық жолаушы тасымалдаудың негізгі көлемін автобустық тасымалдаулар құрайды. Күн сайын желіге 320 бірлік автобус пен 176 шағын автобустар шығады.
15-сурет
Меншік формасы бойынша Орал қаласының маршруттарындағы автобустар
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Қаланың көптеген маршруттарында 12 орындық шағын автобустар саны өсіп келеді. Қызмет көрсетілген адамдар саны жылдан жылға өсуде, 2008 жылмен салыстырғанда, 2009 жылы жолаушыларды тасымалдау көлемінің көрсеткіші  104,1 %-ды құрады. 
16-сурет
Жолаушыларжы автобуспен тасымалдау, млн. адам 

Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Соңғы бес жылда таксомоторлы көлік тиімді көлік түрі болып табылады.
«Эра», «Авто» кооперативтері, «Амрита», «Уралавто», «Молшер», Пластикавтотранс», «Uniserv», «Avto-Trast-Contract», «Казавтотранс-Запад», АТП «Трансагентство», «Автокомбинат», «Казросимпорттранс», «ТП Урал-КамАЗ», «Дат-Көлік», «Темрат» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктері, сонымен қатар «Казавтотранс» АҚ Орал қалалық филиалы жүк тасымалдаумен айналысады. 2009 жылы жүк тасымалдаумен 175385,0 мың тонна жүкті тасымалдаған (2005 жылға қарағанда 51,4 %-ға көп) 10234 арнайы жүк көлігі айналысты.  

  Рисунок 17
Жүк көліктерінің және жүк тасымалының саны 
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Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Қаланы көлікпен қамтамасыз етуде төмендегідей мәселелер туындайды:

- Қала жолдарындағы қозғалыс қауіпсіздігін төмендететін және экологияға кері ықпалын тигізіп жатқан автокөліктердің көптігі; 
- қозғалысты жеделдететін жол инфрақұрылымы нысандарының жеткіліксіздігі (развязкалар, эстакадалар, тоннель және т.б.), магистаральды жол желісі дамуының шектеулі мүмкіндігі (аймақтың жинақылығы жолды кеңітуге мүмкіндік бермейді); 
- альтернативті түрде жеткіліксіз дәрежедегі автокөліктің ауқымды дамуы, ең алдымен экологиялық таза электрокөліктің жоқтығы.
-  қала жолының жалпы ұзындығының 38%-ы немесе 200 км. асфаль-бетон жамылғысымен жабылған, 325,1 км. жол топырақты жамылғымен жабылған.
Жолдың геометриялық параметрлері, оның жамылғысының техникалық жағдайы қалыптасқан көлік ағынының жиілігі мен құрамын қанағаттандыра алмайды.  Қала магистральды көшелердің, жергілікті көше-жол желісі дамуының, сақтауға арналған көлік орындарының және жеңіл автокөліктердің тұрағының, көше-жол желісінің даму саласындағы жоспарлау, қаржыландыру, басқару жүйесінің жеткіліксіздігі сияқты мәселелерге тап болды. 

Қаланы санитарлық  тазалау.  Қаладағы жоспарлы тазарту 70% халықты құраған. Жер ресурстарының қалдықтармен ластануы. Орал қаласында қоқыстарды жинау коммуналды қызметтердің контейнерлерімен жүзеге асырылады, қалдықтар Орал-Саратов трассасынан 18 км қашықтықта «Фрунзенский» жерінде орналасқан ТТҚ полигонында сақталынады. 
Үй мен мекемелер қоқыстары, малды жемдеуде пайдалануға келмейтін, Мемлекеттік санитарлық инспекциясының шешімімен құрытуға белгіленген  қоғамдық тамақтану кәсіпорындарының қатты қалдықтары жетілдірілген қоқыс тастайтын жерге шығарылады.

Коммуналдық шаруашылық жұмысының оң қорытындылары барлық жүйенің жұмыстары бір қалыпты. Қаланың кәсіпорындары мен әлеуметтік мекемелер қызметтері бойынша қалалық инфрақұрылым олардың жұмысы мен дамуына кедергі бола алған жоқ. Қаланың коммуналды ұйымдары ғаланың барлық инженерлік желілеріне мониторинг жасайды және жұмыстың кезеңдік жоспарын жасап, жөндеу мен дамуға кететін шығындарды есептейді. 


2.2.4 Қаланың территориалдық (аймақтық) дамуының анализі 

Қазіргі кезде қаланың территориясы, қала сыртындағы елді-мекендерді қосқанда 720 шаршы шақырым шамасындағы жер көлемін алып жатыр. 1.05.2010 жылғы көрсеткішке байланысты халық саны – 251,7 мың адам. Жасыл алқаптың жалпы ауданы - 6,0 мың гектар. Қала Орал, Шаған, Деркөл өзердері мен көптеген көлдер мен су қоймалары арасындағы орманды-дала аймағында орналасқан (жылдық орташа ылғалдылық – 69 %). Орал орталық азия аймағы мен Қазақстанның ең батыс қаласы болып табылады. БҚО солтүстік-батысында Орынбор, Самара, Саратов, Волгоград және Астархань облыстарымен, оңтүстік-шығысында Атырау және Ақтөбе облыстарымен шектесіп жатыр. Аталған облыстар Қазақстан мен Ресейдің экономикалық тұрғыда дамыған аймақтарының бірі болып табылады. Орал қаласы аймақтық еуро-азиялық дәліздің ыңғайлы түйіні болып табылады.
Қаланың аймақтық ахуалы мен дамуын талдау оның жоспарланған құрылымының, функционалдық аймақтануы мен ерекшеліктерінің сипаттамасын болжайды 
Оралдың жоспарланған құрылымы бір-бірімен Орал және Шаған өзендермен, сонымен қатар Алматы-Мәскеу темір жол магистралымен іргелесетін бірнеше аудандардан тұрады. Барлық аудандар құрамында өнеркәсіптік және коммуналды-қойма территориясы бар кешенді аудандар болып табылады. Дегенмен, қалада өндірістік территорияға, өнеркәсіптік кәсіпорындарға бөлінген аймақ жоқ. Мұның себебі 1964 жылдан бері қаланың бас жоспарының жоқтығы.  
Орал қаласының жоспарлы аудандары: 

1. Орталық 
2. Солтүстік 

3. Солтүстік-Шығыс
4. Шығыс
5.Ауылдар: Зашаған, Деркөл, Желаево, Круглозерное. Қала территориясына жұмыс, сауда, әлеуметтік-мәдени және медициналық қызмет көрсету сияқты барлы факторлар бойынша Мисурино және Подстепное ауылдарын жатқызуға болады, бірақ ресми түрде Орал қаласы территориясынан тыс жүктелген (Зеленов және Теректі аудандарына). 

Орталық аудан – қаланың ең ескі бөлігі, Орал және Шаған өзендерінің қосылған жерінен темір жол бойы территориясын алып жатыр. Ескі, тарихи және жеке құрылыстары бар тікбұрышты құрылымға ие. Негізгі көше – Достық-дружба даңғылы, оның бойында архитектуралық ескерткіштері бар Ескалиев, Молдагалиев, Карев, Некрасов, Нурпейісова, Пугачев көшелері орналасқан. Бұл абаттандырылған және көгалдандырылған қала бөлігі, дей тұрғанмен мұнда негізгі апаттық жағдайдағы ескі үйлер де көп кездеседі. Евразия, Әбілхқайырхан, Құрманғазы, Маметова, Мухит, Айтиев сияқты жалпы қалалық магистралдар орталық ауданды қаланың басқа бөліктерімен және қала сырты территориясымен байланыстырады. 

Солтүстік аудан темір жолдан солтүстігірек «Омега» зауыты, «Полипласт», «Нефтебаза»,  Әбілхқайырхан аудандары, территориясында орналасқан.  Бір қабатты жеке үйлер орналасқан аз абаттандырылған және көгалдандырылған аудан. Әлеуметтік инфрақұрылымы толық дамымаған, жоғары криминогендік жағдайға тән. 

Солтүстік-шығыс ауданы – 80 жылдардың 2-ші жартысында бес және тоғыз қабатты үйлер салынған жаңа құрылыс аймағы. Шығысырақ негізінен құрылыс-моттажды және жол-құрылыс ұйымдары бар өнеркәсіп аймағы орналасқан. Әбілхқайырхан мен Момышұлы көшелері бойында Бас жоспармен жоспарланбаған жеке тұрғын үй құрылысы жүргізілуде.  Бұл айданда құрылысқа арналған резервтік территория бар. 

Шығыс ауданы Чкалов көшесі мен Жайық өзені арасындағы ескі ет комбинаты базасында орналасқан, ол С.Датов жалпы қалалық  магистралімен қиылысады.  Ауданның өсі тоғыз, он екі қабаттық үйлер салынған Гагарин көшесі болып табылады. Мұнда «БҚМК» зауыты, кеме жөндеу және асфальтбетон зауыттары, ЖЭО, қоймалар мен құрылыс кәсіпорындары орналасқан. Бұл қаланың абаттандырылмаған және жинақтыланбаған ауданы болып есептеледі. 

Зашаған қаладан Шаған өзені арқылы бөлініп, бұрынға Коминтерн ауылы мен кірпіш зауыты ауданында орналасқан. Қазір территориясы - 6163 га, халқының саны - 33380 адам. Бұл қаланың көшіп-қону мен табиғи өсу есебімен ілгері басып келе жатқан аудан. Аудан территориясына АШИ (қазіргі БҚАТУ) және медколледж қалашығы, 13 шағын аудан,  Меловые горки и Прудхоз ауылдары кіреді. Әлеуметтік инфрақұрылымы – 4 бала бақша, 4 мектеп, балалар ауылы, санаториялық мектеп-интернаты, 2 алғашқы дәрігерлік-санитарлық көмек орталықтары және 1 медпункт.   Ауданда 4199 үй бар, оның 2946 –і газбен (2009 жылдың аяғында) қамтылған. Негізгі мәселелер электр, су жүргізу, жол төсеу инфрақұрылымдарымен байланысты. Балалардың дүниеге көптеп келуі (жыл сайын 500-ден астам) жаңа бала бақша мен мектептерді салуды талап етеді.  
Деркөл қаланың солтүстік-батыс бөлігінде орналасқан, сонымен қатар қаладан Шаған өзені арқылы бөлініп жатыр. Жалпы территория – 23814 га-ды, халқының саны – 10 мыңнан астам адамнан құралған тоғыз елді мекеннен тұрады. Оның өсуі көшіп-қону және дүниеге келу факторларымен байланысты. Бұл ауданда ауылдық көшіп келушілер тұрақтайтын ескі саяжай массивтері бар. Әлеуметтік инфрақұрылымында – 2 мектеп, 1СДА және 3 фельшерлік бөлімше, «Ивушка» балалар санаторийі және «Жас Дәурен» кешені, тубсанаторий, кардиологиялық орталық бар. Мұндағы мәселе электр, су жүргізу, жол төсеу, жұмыспен қамтылу, абаттандыру инфрақұрылымдарымен  байланысты. 

Желаево – жалпы территориясы 88 га және халқының саны 2096 адамды құрайтын шағын мекен қаланың солтүстік бөлігінде орналасқан.  Оның өсуі көшіп-қону және дүниеге келу факторларымен байланысты.  Территорияда ЖТҚ-на арналған жерлері бар. 2 мектеп қызмет атқарады,  95 % үй газбен қамтылған, су және телефон жүргізілген. ШОБ саласында 23 субъект жұмыс жасайды. Мәселелер – жұмыспен қамту, балалар және клуб мекемелері, пошта бөлімшесі, мал сою бөлімшесу. 
Круглозерное – екі елді мекені бар  (Круглозерное и Серебряково) селолық ауылдық округ. Территориясы -18446 га-ды, халық саны – 5054 адам, оның 2530-і еңбекке қабілетті. 18 шаруа қожалығы, 10682 га егіс алқабы, 1080 га шабылдық, 641 га өріс алаңы, 1321 ірі қара мал, 525 қой, 240 шошқа, 450-ден астам құсы бар. Үйлердің 93 %-ы газбен қамтылған. 2 мектеп, 2 бала бақша, 2 дәрігерлік амбулатория мен 1 СДА қызмет етеді. Шағын бизнес 22 сауда нысандарымен, «Хасанов» ЖК кондитерлік цехімен,  «Валиев» ЖК шұжық цехімен сипатталады.
Қалада қала шаруашылығының, өндірістік, инженерлік және әлеуметтік инфрақұрылым нысандарының қала территориясында орналасуы туралы электронды картаны құруға байланысты жұмыстар аяқталды.

2040 жылға дейінгі қаланың құрылыстық дамуының концепциясына сәйкес Орал қаласының функционалдық және территориалдық дамуы әуе көлігі магистралі бойынан басталады. Дамудың негізгі бағыттары - Бөрлі  әкімшілік ауданының орталығы Ақсай қаласы жағындағы шығыс, Орал-Ақтөбе автомагистралі бойындағы оңтүстік-шғыс, Орал-Атырау автомагистралі бойындағы оңтүстік және Соль-Илецк-Озинки теміржол желілері бойындағы батыс дәліздері. 
Темір жол бойындағы Орал-Ақсай даму дәлзінде Ақсуат, Жаңа өмір, Тоқпай елді мекендері дамуғы бет алады,

Оңтүстік даму дәлізі Орал-Атырау көлік магитсралі және Жайық өзені негізінде қалыптасады. 

Жобада Орал қаласының серіктері ретінде қалаға жақын орналасқан Белес, Махамбет, Достық, Володарское, Ақсуат, Жаңа өмір, Круглоозерное ауылдарын дамыту мәселелерін шешу ұсынылды. 

Қаланың өзіндік территориалды дамуында солтүстік-шығыс бағытындағы құрылысқа арналған учаскелер кесімін, сонымен қатар Зашаған ауданының солтүстік территориясында көп қабатты ғимараттың орналасуы қарастырылады. 

Орал қаласының құрылыстық дамуының жаңа Бас жоспарының негізгі принциптік бағыттарына мыналар жатады: 

Орал қаласының құрылыстық жүйесінің тұрақты даму принциптерін, оның экологиялық жағдайын сақтау, қауіпсіз өмір сүру ортасын қалыптастыру;

Абаттандыру
Аулалар, алаңдар. 2007жылдан бастап қалада аула территорияларын абаттандыруға байланысты жұмыстар жүргізілуде. 336 ауланың 283 ауласында абаттандыру жұмыстары жүргізілді, соның ішінде пәтер іші жолдарында жөндеу жүргізілді, 163 аула жарықпен қамтамасыз етілді, 195 аулады жарық шамдары қондырылды, 137 аулада контейнерлік алаңдар орнатылды. Қазіргі уақытта 98 аула территорияларын абаттандыру қажет. 

Соңғы екі жылда қала халқы мен қонақтарының мәдени-көпшілік демалуы үшін жайлы жағдай жасау жұмыстары жүргізілді. 3 абаттандарылған саябақ пен алаңдар және Киров ат. паркті жаңаландыру бұл жұмыстың қортындысы болады. Қалада 8 бұрқақ орнатылды. 

Көгалдандыру (көгал, гүлзар, тал отырғызу), шағын архитектуралық формалар орнату, жарықтандыру, адам жүретін жолдардағы бұтақтарды тегістеуғ бұрқақ құрылысы мен барлқ саябақтарда өсімдіктерді автоматты суаруды орнату сияқты жұмыстарды жасай отырып, қаланың тағы да 26 саябағын  абаттандыру көзделік отыр. 

Жолдар. Орал қаласында барлығы ұзындығы 525 км 560 көше бар, оның ішінде ұзындығы 200 км 149 көшеде асфальт төселген және ұзындығы 325 км 213 көшеде гравий-щебень, топырақ төселген. 

Дегенмен  қала жолының 41%-ы қанағаттанарлықсыз жағдайда және қайта өңдеу мен күрделі және орташа жөндеуді қажет етеді. Соңғы үш жылда жалпы соммасы 936,3 млн.теңгені құрған қаланың 19 көшесіне күрделі және орташа жөндеу жұмыстары жүргізілді. 
Жобалық құны 1620 000 теңгелік 21 көшеге күрделі және орташа жөндеу жасау  жұмысының жобалық-сметалық құжаты дайындалды. Күрделі және орташа жөндеуді қажет ететін қала мен ауылдық округтердің 70 көшесі қамтылмай қалды, алдын ала есеп бойынша оларды жөндеу үшін 4,5 млрд. теңге қажет.     

     
Соңғы екі жылда Гринько, Брусиловский, Аяз би, Бөкен би және Московский көшелері бойына жол салу бойынша жалпы соммасы 566 млн.теңге құраған жұмыстар жүргізілді. Жобалық құны 330,2 млн. теңгелік Яблоневая, Евразиская, Қызылжар көшелері бойындағы жолдарды қайта өңдеуге байланысты жобалық-сметалық құжат дайындалды. 
Сонымен қатар Арман, Көктем, Кеңдала, Сарытау, Болашақ шағын аудандарында жол салу және қаланың солтүстік-шығыс бөліктерінде шағын құрылыстар салу мәселелері тұр. 

Бірінші кезекте ауылдық округтер мен қала көшелеріндегі автобус жүретін жолдардағы топырақты жерлерді қайта жөндеу және жол салу керек. Бұл шамамен 30 көше, оған алдын ала есеппен 3,5 млрд. теңге керек. 
Көгалдандыру. Көглдандыру спецификасы мен мазмұны жағынан құрылыс болып табылады. Ол қаланың жоспарлануымен, құрылысымен, архитектурасымен, экологиямен, санитариясымен, тұрғылықты жер эстетикасымен, халықтың жұмысымен және демалысымен сабақтасады. Көгалдандыру орман шаруашылығы принциптерімен және өзара байланысты үш нәрсемен негізделеді:

Ұстау, баптау, зиянкестілер мен өсімдік ауруларынан сақтау және қорғау,

Үздіксіз және кеңейтілген орманды қайта қалыптастыруды қамтамасыз ету,

Гүл өсіру мен көшет отырғызу. 
Қалалық жасыл өсімдіктер инвентаризациясы 10 жылда 1 рет жүргізіледі. 

2000 жылғы инвентаризация мәліметтері бойынша 51777 түп терек, 18360 түп бұта, 26877 тірі қоршау, 129068 м2 көгал, 5349 м2 гүлзар,  Орал қаласында По данным в 2000 году инвентаризации, озеленение г.Уральска представлено на 01.01.2001г. 51777 шт. деревья, 18360 шт. кустарники, 26877 пог.метр живой изгороди, 129068 м2 газоны, 5349 м2 цветников, 3,7 га орман өсімдігінің табиғи тегі белгіленді. 
Ішкі қалалық көгалдандырудан басқа қала сыртындағы рекреациялық орман өсімдіктері де есепке алынды (Қала жанындағы жасыл сақина). Жасыл сақинаның негізгі бөлігі орман шаруашылығы ісін жүргізу, қорғау үшін орманды және аңдар әлемін қорғау бойынша Орал мемлекеттік мекемесіне жүктелген Мемлекеттік орман қорларына жатады. Жер балансы бойынша ол 4877 га-ды құрайды. Негізінен бұларға Хан және жоталы тоғайлар жатады. Сонымен қатар мемлекеттік орман қорына жатпайтын бақша шаруашылығы серіктестіктері 997 га-ны құрайды. Жасыл сақина қаланың шеткі құрылыстарынан бастап 10 км радиустегі орман өсімдектерінің барлық түрлері. Жасыл сақинаның жалпы ауданы – 6522 га. 

Қаланың орман өсімдіктері 60-80 жыл болған, өсуі тоқталған, құрғақ, діні шіріген, тамыр жүйесі өлген ағаштарға толы. Мұндай ағаштар орта жастағы ағаштарды бүлдіруі мүмкін, олар діннің зиянкесті құралының көзі болып табылады. Барлық қарт ағаштар апат күйінде. Олардың бұталы жапырақтары қабырғаға, ғимараттар төбесіне сүйенген, ЭЖС-на, газ тұрбаларына, телефон сымдарына бойлап өскен. Апат күйіндегі ағаштарды санитарлы кесу қажет. Себебі соңғы он жылда болған ағаштардың өздігенен құлауы төтенше жағдайларды туғызады. Қала жағдайындағы ағаштарды кесу техникалық тұрғыдан қиын. Ол ауыр кранды, телескоптық көтеруді, кейбір жағдайда сәйкес мамандарды шақырып, коммуникацияны айыруды талап талап етеді.
Көгалдар. Қала бойынша көгалдандыру саны тұрақты, бірақ сапалары төмендеуде, әсіресе олар төмендегідей екі себепке байланысты:

· жүйелі түрде су құймау, шілде айында өсімдік күйіп, сарғая бастайды;

· жыл сайын дәндерді екпеу, арам шөптер үлесі өсті. 

Су құйма салдары дәнді өсімдіктердің өлуіне әкеледі. Көгал алаңдарында қопсытқаннан кейін тегіс өспейтін арам шөптер қалады, ал қопсытпаған жағдайда олар шайырға айналады.

Ағымдағы жылы Орал қаласы бойынша қураған және апат күйіндегі ағаштардың 934 данасын  кесу, 1057 дана ағаштарды санитарлы кесу, 321227,4 метр квадрат ауданындағы тірі қорғандарды қырқу, 8151 дана ағаштарды «шар» формасында декоративті қырқу, 9551 м2 алаңда гүлзар отырғызу, 190 гүл құмыраларын қондыру, 1038,5 м2 алаңындағы рулондық көгалды түзеу, 4276,6 м2 көгалдарын егу жұмыстары жүргізілді.
Ағаштар, оның ішінде 67 дана терек, 66 дана долана, 137 дана татар үйінгісі, 900пм тірі қорғандары отырғызылды, 15972 м2 ауданда 137000 кг биогумус алынып, енгізуге берілді. Ағаштар мен басқа да жасыл өсімдіктердің өсуіне байланысты саябақтар, алаңдар және жасыл аймақтар реконструкцияны талап етеді.
Қаланың немесе оның кейбір аудандарының микроклиматы жақсарту үшін шағын саябақтар құру және орын алған рекреоциялық территорияларды қайта өңдеу халықтың демалу мүмкіндіктерін кеңейтеді.
Қала көшелерін жарықпен қамтамасыз ету. Жол жүру қауіпсіздігін қамтамасыз ету. 
Орал қаласының 560 көшесінің 131 немес 37,5% көшесі көше жарығымен қамтамасыз етілген. Сонымен қатар 48 жалпы білім беретін мектептердің территориясы мен 354 аула жарықпен қамтамасыз етілген. Қала көше жарығының жалпы ұзындығы 284,2 км. немесе 9028 жарық нүктелерін құрайды. Қала көшелерінің жарықпен қамтамасыздығын  62%-ға жеткізу үшін 110,3 км ұзындықтағы 121 көшені жарықтандырып, 3221 жарық нүктелерін орнату керек. 

Ауылдық округтерде 202 көше бар, оның 79 көшесі (39%) жарықтандарылыған, ол 24,5 км ұзындықты және 665 жарық нүктелерін құрайды. Қосымша 15 көшеде жарық жүргізу жоспарлануда, бұл ретте ауылдық округтердің көшелерін жарықпен қамтамасыз ету 46,5%-ға (94 көше) жетеді. 
Жарықтандырылған көшелердің толық автоматтандырылуы электр энергиясына, апат қызметтеріне кететін шығынды үнеудеуге көмектеседі. 

Қазіргі кезде қалада  АСУНО-РО2 8 жиынтығы бар. Тағы да қосмша 15 жиынтықты орнату қажет. Энергия үнемдеу жарығын енгізу мақсатында қалада 1041 шырақ пен 7825 ламланы диодтық шырақ пен лампаларға ауыстыру жоспарланып отыр. 
Желілерді қолдану кезінде қауіпсіздіктің жоғары дәрежесін, үнемдеудің тиімділігін қамтамасыз ету, электр энергиясының сапасын арттыру үшін жоғары тиімді өзі жүргізетін изоляциялық сымды енгізу қажет. Қазіргі кезде қалада осы үлгідегі 93 км көше жарығы бар. Ұзындығы 40,5 км ескі АС-35 сымын ӨЗИС-мен ауыстыру қажет. 

Көше жарығының сенімді энергожүйесін қамтамасыз ету үшін қала типіндегі жинақтық трансформаторлық подстанцияларын орнату қажет (ҚЖТП). Қазіргі кезде қалада 19 ҚЖТП бар. Қосымша 3 ҚЖТП-ын орнату қажет. Жарық желілері құралдарын электр желілеріндегі жоғары жиіліктен сақтау үшін кернеу стабилизаторлары қажет. Қалада 2 кернеу стабилизаторлары орнатылған. Қосымша таға 4 стабилизаторды орнату қажет. «Электр энергетикасы туралы» Заңға сәйкес электр энергиясын тұтынушы – заңды түлға дифференциялдық, аймақтық тариф бойынша тұтынылған электр энергиясы үшін төлем төлеуге міндетті. 
Қалада 47 бағдаршамдық нысандар бар, оның 35-і лампалық, 35-қазіргі заманғы жарық диодтық. Лампалық бағдаршамдар өз ресурстарын өтеген, УК-2 контролерлері сияты ескі түйіндерінің салдарынан одан әрі қайта қалыпқа келтіруге жарамайды. Жарық диодтық бағдаршамның тиімділігі ұзақ сақталуы, энергияны үнемдеуі, қозғалыс қауіпсіздігі, лаж дабылды болдыртпауы болып табылады. Қосымша 13 жаңа бағдаршам нысандарын орнату және 12 бағдаршам нысандарын жөндеу жоспарланып отыр. 

Жаяу жүргіншілерге бағдаршам дабының уақыт ұзақтылығымен хабардар ету үшін уақыттың кері есебін жүргізетін табломен жабдықтау керек айту. Бағдаршамның уақыт айту дабылын қолдану жаяу жүргіншілердің жолдан өту кезінде қауіпсіздігін анағұрлым арта түседі. Қазіргі кезде Орал қаласында уақыттың кері есебін жүргізетін жаңа табло Достық даңғылы мен Ж.Молдағалиев көшесінің қиылысында орналастырылған.  Уақыттың кері есебін жүргізетін 203 таблоны орнату жоспарланып отыр.  
Жол жүру қауіпсіздігін сапалы ұйымдастыру үшін 76 бағдаршам арколарын орнату ұсынылып отыр. 
2.2.5 Орал қаласының мемлекеттік жергілікті басқару мен өзін-өзі басқару жүйесінің анализі 

Орал қаласы территориясындағы жергілікті мемлекеттік басқару жергілікті атқарушы органдар – қалалық және Зашаған, Деркөл, Желаево, Круглоозерное ауылдық округтерінің әкімдігімен; жергілікті өкілеттік органдар – қалалық маслихатпен жүзеге асырылады.  


Орал қалалық маслихатының 4-ші жиынының құрамына 2007 жылдың 18 тамызында сайланған 20 депутаты кіреді. Өкілеттілік мерзімі 2011 жылы аяқталады.  

Өз өкілеттілігін жүзеге асыру мақсатында Орал қалалық маслихатының 4-ші жиынының 12.09.2007 жылғы 1-ші сессиясында төмендегідей бағыттар  бойынша тұрақты комиссиялар құрылды: 

· Экономика, бюджет және қаржы.
· Индустриалды даму, инфрақұрылым және тұрғын үй-коммуналдық мәселелері бойынша.

· әлеуметтік мәселелер және жастар ісі бойынша.
· Нормативтік-құқықтық мәселелер және бұқарамен байланыс бойынша.

· Ревизиялық комиссия.
· Жергілікті өзін-өзі басқару бойынша уақытша депутаттық комиссия.

2007 жылдың қыркүйегі мен 2010 жылдың қарашасына дейінгі аралықта маслихат 600 шамасында шешім қаблдады. Бұл экономикалық, тұрғын үй-коммуналдық, әлеуметтік, мәдени-оқыту және басқа да қала өміріне қатысты мәселелердің уақытында шешілгендігін куәландырады. Қалалықтар үшін қоғамдық маңызы бар және стратегиялық қамтамасыз ететін маңызды шешімдер қатарына мыналарды жатқызуға болады: «Нұрбанктің» Орал ЖЭО-ын рейдерлік жаулап алу шағында оны коммуналдық меншік нысаны ретінде сақтап қалу, бала бақша желісін қайта қалпына келтіру ісі мен жаңа құрылыс салу позициясы;     билік пен бизнес арасындағы ынтымақтастықты дамытуға, аула территорияларын абаттандыруға, жастар саясатына, жергілікті өзін-өзі басқаруға байланысты қалалық бағдарламаларды депутаттар инициативасы бойынша құру және оны сәтті жүзеге асыру. Парламент, облыстық және қалалық депутаттардық өзара ықпалдасытығынқамтамасыз ету мақсатында «Біздің үй» бірлестігі құрылды және әлі де қызмет етуде. Үлкен дауысқа ие болу және сайлаушылармен кері байланысты орнату үшін жалпы қалалық «Пульс» газетіне қосымша ретінде «Маслихат хабаршысы» жарық көріп отырады.  

Қала әкімдігі – қалалық маслихатпен келісіліп, облыс әкімімен тағайындалатын қала әкімі басшылық ететін коллегиалдық жергілікті атқарушы орган; территория дамуының мүддесі мен қажеттілігінен туындайтын жалпы мемлекеттік саясатты жүргізуді қамтамасыз етеді. өз құзіреті шеңберінде әкімдік 2020 жылға дейінгі ҚР-ның даму стратегиялық жоспарын, мемлекеттік және аймақтық бағдарламаларды жүзеге асыру шараларына байланысты жұмыстар атқарады. 

Әкімдіктің қызметінің қол жеткізген позитивті қорытындылар әлеуметтік-экономикалық тұрақтандыруды және азғантай өсуді қамтамасыз етті, дегенмен қаланың экономика шынайы секторының  потенциалы дамуға бағыт алған жоқ. Қалалық экономиканы басқаруда бюджеттік қаражаттар мен қаржылық құралдардың шектеулі мөлшері дамуды баяулататын фактор болып табылады.  Облыстық және республикалық бюджеттерден түсетін трансферттер тек қала бюджетінің жартысын құраса, қалалық билік даму бюджетін жоспарлай алмайды. 

Қалалық экономиканы басқаруда әкімшілік әдіс басым болып тұрады, қалалық комуналдық шаруашылық пен бизнес арасында бәсекелестік орта жігерлендірілмейді, мемлекеттік-жеке серіктестіктің тиімді механизмдері ойластырылмаған. Басқарудың мемлекеттік-әкімшілік және мемлекеттік нарықтық әдістерінің оптимальді үйлесімдігі, қалалық басқарудың қызмет органдарының экономикалық функцияларын күшейту қажет. 
Бютжет процестерін басқару бюджеттік әкімшіліктер қызметінің тиімділігінің мониторингтік жүйесін күшейтуді талап етеді. 
Қазіргі таңда барлық жергілікті атқарушы органдар елдің негізгі құжаттары: Стратегиялық жоспар – 2020 және мемлекеттік бағдарламалардың мақсаттарымен байланысты нақты көрсеткіштер мен индикаторларға жету үшін тікелей жауапкершілікке ие.  Әкімнің 23.08.2010 жылғы шешімімен жергілікті атқару органдарының стратегиялық жоспарларын бақылау ережелері бекітілді.  
Әкім қызметінің ақпараттық-аналитикалық, ұйымдастырушылық-құқықтың қамтамасыз етілуі әкім апаратымен жүзеге асырылады. Әкім апаратындағы 28 мемлекеттік қызметкерлердің (39%-ы әйелдер) барлығы жоғары білімді, соның ішінде үшеуі ҚР Президенті жанындағы МҚА-нан магистр академиялық дәрежесін алған. Қызметкерледің орташа жасы – 39 жас, мемлекеттік қызметтегі орташа өтілі – 8 жыл 10 ай. 
Қалалық деңгейде 14 бөлім қызмет атқарады. Олар: жер қатынастары; ауыл шаруашылық; мәдениет және тілдерді дамыту; экономика және бюджеттік жоспарлау; ветеринария; құрылыс; кәсіпкерлік; архитектура және қала салу; ішкі саясат; білім беру; жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар; тұрғын үй-коммуналдық, жолаушы көлігі және автокөлік жолдары; дене шынықтыру және спорт, қаржы; төрт ауылдық округ әкімдіктері. Әкім апаратындағы, құрылымдық бөлімдер мен ауылдық округтердегі мемлекеттік қызметкерлердің жалпы саны – 216 адам.
Қала дамуындағы маңызды және басты, сондай-ақ ведомство аралық міндеттерді шешу үшін әкімдіктерде арнайы комиссия мен кеңестер жұмыс жасайды: 
· Мемлекеттік бағдарлама бойынша тұғын үйді жүзеге асыру 
· Бюджет бойынша 
· Кәсіпкерлік мәселелері бойынша эксперттік кеңес 
· Жер бойынша 
· Тұрғын үйлерді жекешелендіру бойынша 
· Қауіпсіздікті қамтамасыз ету бойынша
· Коммуналды меншіктік нысандарды есептеу бойынша 
· Діни бірлестіктермен байланыс бойынша 
· ҮЕҰ-мен ынтымақтастық пен өзара әрекеттестік бойынша 
· Жастар істері бойынша; отбасы істері және гендерлік саясат бойынша
· Құқық бұзушылық бойынша 
· Ономастика бойынша 
· Мектепке дейінгі тәрбие ісі бойынша; мүгедектер істері бойынша
· ТЖ ескертулері бойынша; эвакуациялық комиссия

· Құрылыс нысандарын пайдалануға қабылдау бойыншы

Жалпы алғанда, жергілікті атқару органы қаланың даму байланысты туған мәселерге мән береді. 


Қаланың территориалдық әлеуметтік-экономикалық жүйесін әкімшілік басқару стилі оперативті-ағымдық басқаруға негізделген. Ұзақ мерзімді стратегиялық жоспарлау және  басқару жйесі мен құралдарын енгізуге байланысты жұмыстар міндетті түрде жөнді ұйымдастырылмаған.
Мемлекеттік басқарудың орын алған моделдері мен сызбалары ЖӨӨБ органдарының қызмет ететін және басқа да органдарының жұмыстарының қалай ұйымдастырылатынын, соның ішінде 21.01.2001 ж. «ҚР-ның жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару» Заңының 27 бабы 1т. 19б-шесін жүзеге асыру нормасын қарастырмаған.  Қызметтің түрлі бағттары бойынша өзін-өзі басқару құрылымын қалыптастыруға байланысты заңмен жазылған инициативтік жағдайлар қалалық әкімдік және маслихат таратынан әлі де қолданылмаған. 
Ішкі саясат
Азаматтық қоғам, ұлтаралық және конфессияаралық қатынастар.  Қоғамның консилидациясы азаматтық қоғам институттарымен ықпал етуге  себептеседі. Қалада саяси партиялардың 9 филиалы, 14 ұлттық-мәдени орталық, 29 діни ұйым, 70-тен астам қоғамдық ұйымдар белсенді жұмыс істеуде.

Үкіметтік емес ұйымдармен ынтымақтастықтың негізгі формасы мемлекеттік әлеуметтік маңызды жобалардың келесі бағыттарын жүзеге асыру: тұрақты мекен-жайы жоқ азаматтарға; мүмкіндігі шектеулі азаматтар мен балаларға; туберкулез, диабет ауруымен ауыратын отбасыларына қолдау көрсету; патриоттық құндылық пен тәрбиені қалыптастыру; отбасы мен қоғамда әйелдің ролін арттыру; тендерлік мәселелерді шешу; азаматтар мен ұйымдардың заңи құқықтары мен мүдделерін қорғау; қоғамдық келісімдерді күшейту; ұлттық дәстүрлерді, тіл, мәдениет пен тарихты сақтау; қоғамдық ұйымдар жобасының сапалығын арттыру.

Ұлтаралық қатынастарды үйлестіру мақсатында ішкі саяси тұрақтылықты, толеранттықты күшейтуде әртүрлі іс шаралар, фестивальдар, конференциялар, конкурстар, семинарлар мен дөңгелек үстелдер өткізілуде.

Сондай-ақ діни экстремизмді алдын алу мақсатында кесте бойынша жоғары, орта және кәсіптік білім беру орындарында ақпараттық-түсіндірме жұмыстар жүргізілді. Жыл ішінде 10 мың адам қамтылды.

Бүгінгі күні іс-шараларды өткізуді жоспарлауда басты назар үгіт-насихат жұмыстарын жүргізуде азаматтық  институттармен жұмыс жүргізілуде: ішкі саясат саласында жағдайларды зерттеу; экстремизм көріністерінің кез-келген түрінің орын алуына жол бермеу: азаматтық қоғамды  қалыптастыру, облыс тұрғындарының әлеуметтік белсенділігін арттыру.
Жастар саясаты
Мақсат – Орал қаласындағы мемлекеттік жастар саясаты тиімділігін аттыру. 

Орал қаласында 14-29 жас аралықтарындағы жастар 71,6 мың адамды немесе қала халқының 29,1 %-ын құрайды.  
Қалада жастардың әлеуметтену істерінде белсенді рөл атқаратын 36 жастар қоғамдық бірлестіктері тіркелді. Мемлекеттің жастар қоғамдық бірлестігімен ықпалдасуын қала әкімі жанындағы жастар ісі жөніндегі кеңесі жүзеге асырады. 2009-2010 жылға арналған мемлекеттік жастар бағдарламасын іске асыру шеңберінде жастардың әлеуметтік маңызды инициативаларын жүзеге асыруға байланысты қажетті жағдайлар жасалды, жастар арасындағы қазақстандық патриотизм деңгейі көтерілді.

Жазғы демалыс кезінде студенттік жастар мен оқушыларды уақытша жұмыспен қамту мақсатында студенттік құрылыс және Жасыл ел жастар еңбегінің отряды жұмысы ұйымдастырылды.

Қазіргі кезде Орал қаласында күндізгі оқу бөлімі бойынша оқып жатқан студенттер үшін қоғамдық көлік ақысына жеңілдік енгізілді.

Жастар мәселелерін шешуге оларды қоғамдық өмірге бағыттауға байланысты жобаларды өмірде жүзеге асыру мақсатында жастардың әлеуметтік маңызды жобалар конкурсы екі жыл бойы өткізіліп жатыр.

Әлеуметтік маңызды жобаларды жүзеге асыру мемлекеттік әлеуметтік тапсырыс негізінде жүргізіледі. Әлеуметтік тапсырыс негізінде Орал қаласы жергілікті өзін-өзі басқару және қала жастарын дамыту семинар-тренингін өткізудегі бірден-бір бағыт Орал муниципалды мамандар мектебін құру жұмысы жүргізілді.  
Жобаны іске асыру жастар қоғамдық бірлестіктерінің нығаюына, әлеуметтік міндеттерді шешуде жастарды тартуға ықпал жасады. 
Ақпараттық саясат
2010 жылдың 1 қаңтарында қалада 46 БАҚ тіркелген, оның 42-і (95.8%) баспасөз БАҚ. Тақырыптық бағыттары бойынша 7 баспасөз БАҚ қоғамдық-саяси тақырыптарды жандандырады, 13-і халықты ақпараттық-жарнамамен қамтамасыз етеді, 6-ы ғылыми-әдістемелік басылымдар, 4-і ойын-сауық, 5-і танымдық, 2-і жастар баслымы, 1-кәсіпкерлік дамуды қоғзайды, 1-діни, 1-экологиялық бағытта. Мемлекеттік тілде 17 басылым шығады. 

Мерзімді баспасөз басылымдары мен телевизиялық өнімдер деңгейі өсіп, сапасы артып келеді. Оның дәлелі – қаладағы БАҚ саны мен тираждарының өсуі.

Интернет сервисі бар БАҚ-ның саны өсіп келеді. Өткен  жылмен салыстырғанда түрлі жанрлар мен бағыттардағы электронды БАҚ-ның меншік иелерінің шығарған бағдарламаларының саны біршама өсті. 
Әлеуметтік оптимизмді қалыптастыру шеңберінде мемлекеттік ақпараттық саясатты жетілдіру үшін қазақстандықтарға қалалық БАҚ-ның ақпараттық қолдау сапасын арттыру және кеңейту керек.

Әлемнің бәсекелестікке қабілетті 50 мемлекеттер қатарына кіруге байланысты мемлекеттік саясатты жүргізетін мемлекет дамуының стратегиясында ақпарат саласында заңнаманы сақтауды қамтамасыз ету және БАҚ-ның құқықтық мәдениетін арттыру қарастырылады. 

Ақпараттық кеңістікте бәсекелестікке қабілеттілікті арттыру үшін мемлекеттік электрондық БАҚ-н одан әрі дамыту (өзіндік деректі және көркем фильмдерін, әлеуметтік роликтерді, балалар мен ойын-сауық бағдарламасын жасау), мемлекеттік БАҚ-ның ұйымдары мен мамандарын нығайтуға байланысты шаралар қолдану (мамандардың біліктілігін арттыру, БАҚ-мен мақсатты шаралар өткізу, соның ішінде журналистердің кәсібилілігін арттыру мектептерін, танымал журналистердің қатысуымен семинар-тренингтер мен мастер-кластар ұйымдастыру), мемлекеттік БАҚ-ның жан жақты танымал болуын қамтамасыз ету (масс-медиа жұмыстарының әлемдік стандартарға сәйкес болуы, БАҚ-ның сапасының деңгейі, интернет ресурстары мен масс-медиа web-сайттарының болуы есебінде матералдық-техникалық базаны күшейту), БАҚ-ының келісті дамуына ықпал ету (мемлекеттік ақпараттық тапсырыстарды орындау үшін техникалық бағыттар бойынша тәуелсіз БАҚ-ын тарту). 
Бюджеттік саясат
Соңғы бес жылда қала бюджетін орындау қорытындысы, оның ішінде табыстың түсімі тұрақты оң динамикамен сипатталады. 

2005 жылмен жылмен салыстырғанда 2009 жылы бюджет табысы 1,8 есеге, ал шығын 1,9 есеге өсті.
18-сурет
Орал қаласы бюджетінің табысты бөлігі, млн. теңге
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Табыстар – барлығы, млн. теңгеАлынған ресми транфертер


Жоғары тұрған бюджеттердің трансферттері 2005 жылмен салыстырғанда, 2,3 есеге өсті, соның ішінде мақсатты ағымдық трансферттер – 2,1 есеге, дамуға кеткен трансферттер – 2,4 есе артты.

19-сурет
Қалалық бюджеттің құрылымы 





Соңығы бес былда қалалық бюджеттің жеке табысы (салықтық, салықтық емес және негізгі капиталды сатудан түскен табыс) 2,6 есе, яғни 2005 жылғы 3,3 млрд.теңгеден 2009 жылы 8,5 млрд.теңгеге өсті. 

Бюджеттің табыстық бөлігінің оң динамикасы қаланың әлеуметтік-экономикалық дамуына және территориалдық деңгейде әлеуметтік маңызды мәселелерді шешуге көмектесті. 
19-кесте 
Қалалық бюджетке жеке табыстардың түсуі 
млн. теңге

	Көрсеткіш
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Салықтық түсімдер
	2906,1
	3289,6
	3877,5
	5950,5
	6710

	Салықтық емес түсімдер 
	107,2
	101
	136,7
	201,4
	417,6

	Қаражат операцияларынан түскен табыс 
	271,5
	2371
	2609
	2952,2
	1420,6

	Соның ішінде ипотекалық несие алу шеңберінде азаматтарға пәтер сатудан түскені 
	9,9
	2227,1
	2234,7
	2695,7
	1188,4

	өткен жылмен салыстырғандағы қала бюджетінің таза табысының өсу % -ы
	
	106
	125,7
	145,5
	115,6


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Орташа мерзімдегі өткізілген шығын саясаты қаланың әлеуметтік-экономикалық саясатының тиімді бағыттарын іске асыруға, әрбір мемлекеттік органдардың стратегиялық бағдарламасының сапасын арттыру арқылы соңғы қортындыға бағытталған бюджет шығынының тиімділігін арттыруға, тиімсіз бюджеттік шығындарды қысқартуға бағытталған.  
20-кесте
Қалалық бюджеттің шығын бөлігін орындау 
млн. теңге

	Көрсеткіш
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Қалалық бюджеттің шығыны 
	9463,6
	11851,7
	13540,9
	15596,5
	18566,3

	өткен жылға қарағандағы өсу %-ы 
	
	125,2
	114,3
	115,2
	119


Қайнар көздері: Батыс Қазақстан облыстық статистика департаменті, Интернет ресурсы: www.stat.kz
Әлеуметтік-мәдени бағыттылық шығындары барлық қала бюджетінің үштен бірін құрайды. 2009 жылы білім беру, әлеуметтік сала, мәдениет, спорт, туризм және ақпараттық кеңістікке 32,2 % шығындалды (2008 жылы -42,3%,  2007 жылы – 30,4 %,  2006 жылы – 26,1 %, 2005 жылы – 27,4 % ).
 Тұрғын үй комуналды шаруашылық шығыны 3,4 есеге өсті, яғни жалпы шығын көлемінде 22,4 %-ды құрады, сондай-ақ борышты өтеу шығыны да өсті (шығын көлеміндегі үлес 2008 жылы  – 11,8%, 2009 жылы –2 %-ды құрады).
20-сурет
Қала бюджеті шығынының өзгеру динамикасы 

Бюджет аралық қатынас. 

2005 жылы қолданысқа енген Бюджеттік Кодекс бюджеттік және бюджет аралық қатынасты болжап, бюджеттік жүйенің тұтастығын қамтамасыз етеді.  
Бюджет аралық қатынас облыстық және қалалық бюджет арасындағы ресми трансферттермен және бюджеттік несиелермен, сонымен қатар ҚР БК-нің шығысымен үш жылдық мерзімге белгіленетін салық түсімін бөлу нормативтерімен реттеледі. 

Реттелетін салықтар бойынша шыққан норматив қазіргі уақытта  2008 – 2010 жылдардағы үш жылдық кезеңмен былайша белгіленеді: 2008 жыл – 53%, 2009 жыл – 56,5%, 2010 жыл – 59,9%.

Есеп беру кезеңінде 2005-2007 жылдардағы ипотекалық несиелендіру шеңберіндегі тұрғын құрылысын және 2008-2010 жылдардағы 100 мектеп және 100 аурухана қызметкерлеріне арналған тұрғын құрылысын салу және иелену мемлекеттік бағдарламаларын жүзеге асыруға республикалық бюджеттен бөлінген трансферттер мен несиелерді өсіру тенденциясы айқын көрінді.
Бес жыл ішінде жоғары тұрған бюджеттерген бөлінген қаражаттың жалпы соммасы – 36,7 млрд.теңгені, оның ішінде бөлінген трансферттердің соммасы – 29,4 млрд. теңгені, бағытталған займ соммасы – 7,3 млрд.теңгені құрады (оның ішінде 2005-2007 жылғы мемлекеттік бағдарлама бойынша 6,7 млрд.теңге, 2008-2009 жылы – 0,7 млрд.теңге).
21-кесте 
Орал қаласы бюджетінің табыс бөлігіне республикалық және жергілікті бюджеттен нақты түскен трансферттер, млн. теңге

	Көрсеткіш
	2005 ж.
	2006 ж.
	2007 ж.
	2008 ж.
	2009 ж.

	Трансферттер түсімі 
	3731,3
	4989,2
	5064,2
	7161,2
	8482,4

	Бюджет шығынындағы трансферттердің %-дық үлесі,  
	39,4
	42,0
	37,4
	45,9
	45,7


Кестеде берілген мәлеметтерден 2005 жылы қаражатты жоспарлау мен шығындау бойынша жергілікті бюджеттің орталықтандырылған шешім қабылдауына қаржылай тәуелділігінің күшеюі байқалып отыр. Бұл қаражаттар экономика модернезациясының жаңа мазмұнға көшуіне, халықтың өмір сапасының арттырылуына әсер етпейді. Бюджеттік жоспарлаудың аймақтық деңгейін жетілдіру қорытындыға бағытталған бюджеттік жоспарлаудың жаңа принциптеріне көшудегі өзекті мәселе болып табылады. 
Трансфертердің негізінен мақсаттық сипатта екенін ескерсек, қалалық әкімдік пен маслихат билігінің деңгейі қысқа-орташа мерзімдегі жоспарлаумен шектеледі. Анықталған заңдық құзірет тұрғысынан аласақ, қалалық билік өкілеттілігіне шектеу қойылып отыр.
2.3 Орташа мерзімдегі болашақтағы территорияның әлеуметтік-экономикалық тұрақты дамудың негізгі мәселелерінің, тәуекелділінің, ұстамды факторларының, бәсекелестік артықшылықтар мен мүмкіндіктердің кешенді сипаттамасы
	әлді жақтары 
	әлсіз жақтары 

	- мемлекеттік бюджеттің барлық формаларының тұрақты орындалуы

- мұнайгаз өндіру кешендерінің жақын орналасуы 

- көп бейінді экономиканың болуы
- жағымды демографиялық жағдай, көшіп-қонудың оң сальдосы, еңбекке қабілетті жастағы халықтың келуі 
-  машина жасау, металл өңдеу және ауыл шаруашылық саласында білікті мамандардың болуы;

- еура-азия кеңістінің көлік дәлізде тиімді географиялық орналасу,  Ресейдің дамыған әлеуметтік-экономикалық орталықтарына территориалдық жақындық, тарихи-мәдени және экономикалық байланыстардың болуы 
- су ресурстарының жеткіліктілігі және Батыс Қазақстанның басқа қалаларымен салыстырғанда жайлы экологиялық және табиғи-климаттық ортаның болуы;

- жайлы табиғи-климаттық ортасы бар дамыған, көп бейінді ауылшаруашылық аймақта тиімді орналасу;
- қала орталығының тарихи-мәдени құныдылығы, 

- халықтың әлеуметтік келіспеушілігінің төмен деңгейі 
- Батыс Қазақстанның басқа қалаларына қарағанда азық-түлік, тұрғын үй және комуналдық қызметтердің тұрақты төмен бағаларының болуы
	- республикалық және облыстық бюджеттердің трансферттік түсімге тәуелділігі 

- инновациялы дамудағы мемлекеттік салымдардың  тиімділігінің төмен болуы
- жеке капитал жағынан инновациялық саланы жеткіліксіз қаржыландыру және қаржы нарығында еркін қаржы ресурстарының болмауы және оларды мобилизациялау мен басқару құралдарының болмауы 
- шикізат секторларынан жоғары білікті мамандардың кетуі 

- өнеркәсіптегі жоғарғы технологиялық салалар үлесінің қысқаруы, сыртқы және ішкі нарықта көптеген кәсіпорындардың бәсекелестікке қабілеттілігінің төмендігі 

- өнеркәсіптік және инфрақұрылымдық кешеннің негізгі қорларындағы амортизация дәрежесінің жоғарылығы
- бизнес орталығы  белсенділігінің төмен болуы 
-жоғары білікті мамандарды қолданудағы сәйкессіздік.

-қызмет көрсету, туризм және денсаулық сақтау салаларындағы білікті мамандардың тапшылығы 
- көліктік-логистикалық инфрақұрылымның жеткіліксіз дамуы;

- қаланың және облыстың ішкі нарығының аз көлемі, басқа ірі нарықтарға қол жеткізудегі ыңғайсыздық 

- рекреациялық – оңалту инфрақұрылымының әлсіз дамуы 
- ауылшаруашылық қайта өңдеу саласының дамуына арналған шикізат базасының дамымауы 
-  туристік инфрақұрылымның және туристік қызмет көрсетудің әлсіз дамуы.

-ТҮКШ инфрақұрылымының тозуы, 

-  Батыс Қазақстанның басқа қалаларымен салыстырғанда жалақының төмен болуы.

	Мүмкіндіктер
	Қауіптер 

	- ұзақ мерзімді мемлекеттік және жеке тапсырыстар негізінде қалада машина жасау және металл өндіру саласын дамыту, жеделдетілген өнеркәсіптік дамудың мемлекеттік бағдарламасында қатысуы;
- облыстағы шикізат өндірісін кеңейту негізінде ауылшаруашылық өнімдерін қайта даярлауды дамыту;
- жалпы жұмыспен қамту құрылымында жоғары білікті еңбек үлесінің өсуі
 - қалалық аймақтың экологиялық және қолайлы мәдени-тұрмыстық ортаны сақтау және дамыту;

-  жергілікті жеке қаржы ресурстарының мобилизациясы және Батыс Қазақстан аймақтары мен Ресейдік жақын аймақтарынан қаржы капиталдарын тарту, мемлекеттік-жеке серіктестік негізінде даму: 

Батыс Қазақстанға шекаралас облыс тұтынушылары үшін санитарлы-оңалту, емдік және басқа да медициналық қызметтерді көрсету, Батыс Қазақстанға көршілес облыстар және Ресей тұтынушылары үшін туристік мәдени ойын-сауық қыметін көрсету, 
- жалпы жұмысшы мамандығынан бастап Батыс Қазақстанға көршілес аудандарда қажет мамандарды қайта даярлауға дейінгі кең салада сапалы білім беру қызметін ұйымдастыру; 

-құрылыс материалдары өндірісінің және азаматтық тұрғын үй құрылысының, рекриациялық-оңалту, туристік, білім беру және денсаулық сақтау саласындағы нысандар құрылысын дамыту;

- Батыс Қазақстанға көршілес облыстар және Ресей тұтынушылары үшін ақпараттық, жарнамалық және логистикалық бизнес үрдістерімен қамтамасыз етуді дамыту; 
- территорияның жалпы даму негізінде орта және шағын бизнесті дамыту;
	 - шетел өндірісінің өнімі жағынан бәсекелестіктің өсуі, отандық өндіріс өнімдерін сату жүйесіндегі импорттық өнімі үлесінің өсуі; 
- адами капитал, инвестиция және технологиялар үшін қалалар арасындағы аймақ аралық және шекаралас нарықтағы бәсекелестіктің жоғары деңгейі;
- қаладағы интеллектуалдық және технологиялық потенциалының құлдырауының мүмкіндігі мен қажеттілігінің аздығы, 
-     Жайық өзені аймағындағы табиғи экологиялық ортаның бүлінуі;
- шикізат тауарларының әлемдік құндарының түсуі салдарынан бюджеттің тапшылығы;

 -  негізгі қорларды, әлеуметтік және инженерлік-техникалық инфрақұрылымды модернизациялауға арналған инвестициялардың жеткіліксіздігі;

-  қалада жоғары технологиялық өндіріс пен қызмет көрсету салаларын дамыту үшін қажетті мамандарды дайындау сапасының төмендігі 
 - құрылыс саласының құлдырауы;

- жұмыспен қамту құрылымының нашарлауы, төмен білікті мамандар мен өзін-өзі жұмыспен қамтығандар үлесінің өсуі, жұмыспен қамтылмаған халықтың қылмысқа бару мүмкіндігі және осы тұрғыда әлеуметтік, дінаралық және этникалық қақтығыстардың пайда болуы 



2.4 Территорияның әлеуметтік-экономикалық дамуын мемлекеттік реттеу саясатының анализі.

Территорияның әлеуметтік-экономикалық дамуын мемлекеттік реттеу саясаты, бәрінен бұрын, экономиканың дамуына мемлекеттің араласпау позициясынан басталды. Сондай-ақ оның дамуы мемлекеттік реттеу саясатын нарықтық реттеуге, яғни әлеуметтік салаға байланысты болды.   Сонымен қатар, жоспарлы-мемлекеттік реттеудің кеңінен қанат жаюы жеке және мемлекеттік басқарудың жіберген қателіктері үшін мемлекеттің жауапкершілікті өз мойнына ала бастағандығын білдіреді. Мұндай модельдің шектеуі мен шығынын түсіну мемлекеттік реттеу субъектілерінің жауапкершіліктерін бөлу мен жергілікті биліктің өкілеттілігі мен міндеттерін айқындаумен байланысты территорияның дамуын мемлекеттік реттеудегі сапалы жабдықтаудың ізденісіне әкелді. ҚР Президентінің 25 тамыз 2006 жылғы «2015 жылға дейінгі ҚР-ның территориалды даму стратегиясы туралы» Жарлығында «жергілікті атқарушы органдардың жаңашылдар ретінде шығып, дәстүрлі факторларға (өндірістік қорлары бар табиғи, еңбек ресурстары) қарағанда аймақтың өзі қалыптастыра алатын және олардың ұзақ мерзімді бәсекелестік артықшылығын қамтамасыз ете алатын өндірістін мамандандырылған факторларын (инновациялық мүмкіндік, білікті жұмыс күші, институционалдық орта) құра отырып, экономикалық өзін-өзі ұйымдастыруға ұмтылуы қажет» екендігі аталып көрсетілген. Территориалды басқару тақырыбындағы соңғы құжаттарда (2020 жылға дейінгі ҚР дамуының стратегиялық жоспарын іске асырудың стратегиялық картасы) негізгі назар нақты кәсәпорындарды құруға емес, олардың аралық және ағымдық көрсеткіштерінде қарастырылған процестері мен динамикасына, бағыттарына аударады. Процестерді басқару экономикадағы ағымдық жағдайды зерттеу негізіндегі оң процестерді бастау мен қолдауға сүйенген тура мемлекеттік шығындарды төмендетуді ұсынады. 

Орталық және жергілікті органдар арасындағы жауапкершілікті бөлу территорияға тұтас қарау қажеттілігін алып тастамайды. Мұндай интеграторлар биліктің жергілікті органдары болуы керек. Территория дамуын басқарудағы аймақтардың жаңа қызметтері жергілікті мемлекеттік органдар жүйесіндегі мамандарылған зерттеу құрылымдарын және ыңғайлы ұзақ мерзімді жоспарлау механизмін құрумен байланыстырылуы қажет.

Территориалды дамудың бес жылдық жоспарларын жасау бойынша әкімшіліктің атқарып отырған жұмыстары артықшылықтар пен тәуекелдерге, мүмкіндіктер пен қауіптерге, өзін-өзі қолдайтын, өзін-өзі дамытатын және аймақтағы жағдайы сапалы түрде жақсартатын процестерді алу үшін жергілікті мемлекеттік органдардың ықпалымен басқару дамуын зерттеуге бағытталған кешенді бағдарламалық құжаттар болып табылады.  

Бюджеттік қаражатты бөлу негізінде іске асырылған «2007-2009 жылдарға арналған шағын бизнесті дамыту және қолдауға байланысты», «2007-2010 жылдарға арналған аула территорияларын абаттандыруға байланысты қалалық бағдарламалар» қалалық даму бағдарламаларының сәтті жүзеге асқандығының үлгісі болып табылады. 

3. ҚАЛАНЫҢ ДАМУЫН БОЛЖАУ
Орал қаласы өңдеу өнеркәсібі мен жоғары білікті қызмет секторларының тұрақты дамуы, экологиялық жағдайдың позитивті қарқыны, ыңғайлы аймақтық орта мен тиімді көлік инфрақұрылымын құру негізінде халықтың өмір сүру сапасының тұрақты өскен территориясы болады. 
Орташа ұзақ мерзімдегі Қазақстан Республикасының перспективасы мұнай-газ кешенінің одан әрі дамуымен байланысты болады. Батыс Қазақстан аймағында орналасқан Орал қаласының дамуы, бірінші кезекте, Батыс Қазақстан облысының және жақын маңда орналасқан мұнай өндіру аймақтарының машина жасау, металл өндіру, құрылыс материалдар индустриясы, азы-түлік өнеркәсіп өндірісі өнімдеріндегі, білім беру, денсаулық сақтау, көлік және логистика қызметтері саласындағы қажеттіліктерімен анықталады. 

Территорияның дамуының негізгі мақсаты – халықтың жоғарғы деңгейлі әл-ауқатымен және өмір сүру сапасының жоғарғы стандарттарымен, әлеуметтік, білім беру, денсаулық сақтау, мәдениет, спорт қызметтерімен, өмір сүруге қажетті инфрақұрылымдармен қамтамасыз ететін қарқынды дамыған, теңестірілген, диверсификацияланған және бәсекелестікке қабілетті экономиканы қалыптастыру.  

Жалпы болжауды іске асыру мынадай жағдайларға бағытталған:

- машина жасау, металлургия және металл өңдеу, тамақ өнеркәсібі және ауылшаруашылық өнімдерін қайта өңдеу, құрылыс материалдарын өндіру сияқты өңдеу өнеркәсібінің өнімдері өндірісінің көлемін арттыру; 
- білім беру, денсаулық сақтау, рекреациялық-туристік қызмет, құрылыс, көлік және логистика салаларындағы қызмет секторларын дамыту;
- аймақтың шағын және орта бизнесінің бәсекелестікке қабілеттілігін дамыту және арттыру үшін қолайлы жағдай жасау; 

- Қазақстанның басқа облыстарымен және шетел мемлекеттерінің шекаралас аймақтарымен ынтымақтастық формалары мен бағыттарын дамыту; 

- табиғатты рационалды қолдану, қоршаған ортаға келетін экологиялық ауыртпашылықты азайту, қалалық табиғи ортаты белсенді дамыту арқылы қолайлы экологиялық жағдайды сақтау және дамыту; 
- халықтың әл-ауқатын және өмір сүру сапасын арттыру; 

Түрлі орындау кезеңдеріндегі Бағдарламаны жүзеге асыру құралдары мыналар болып табылады:  
- 2011-2015 жылдарға арналған Орал қаласы территориясының даму Бағдарламасындағы шаралар жоспары; 
- орын алған мемлекеттік органдар басқармасының стратегиялық және операциялық жоспары;

- коммерциялық және қоғамдық ұйымдардың биснес жоспарлары мен жобалары.  
Орташа мерзімді кезеңдегі Орал қаласы территориясының даму Бағдарламасының артықшылықтары:  
	I артықшылық 
	Өңдеу өнеркәсібін дамыту 

	II артықшылық
	Жоғары білікті қызмет көрсету салаларын дамыту

	III артықшылық
	халықтың әл-ауқатын және өмір сүру сапасын өсіру


Орал қаласының БҚО мен Батыс Қазақстан аймағының дамуындағы миссиясын іске асыру үшін келесідей міндеттердің шешілуін қамтамасыз ету қажет: 
1. Машина жасау, металлургия және металл өңдеу
Мемлекеттік индустриалдық саясатты жүзеге асыру құралдарын пайдалану арқылы бәсекелестікке қабілетті өнімдерді өндіру үшін қалалық машина жасау кәсіпорыдары мен шетелдердің осы бейіндегі компанияларының бірлескен кәсіпорындарын және басқа да ынтымақтастық формаларын қалыптастыруды қалыптастыру. Мемлекеттік индустриалдық саясатты жүзеге асыру құралдарын ашып айтсақ, олар төмендегідей:    
- индустриализацияның ұлттық және аймақтық картасына қосу, 

- қазақстандық мазмұнды қамтамасыз етуде мемлекеттік, ұлттық және трансұлттық компаниялардың ұзақ мерзімді тапсырыстарын орындау, 
- жергілікті кәсіпорындар өнімінің мемлекеттік тапсырыстары үшін халықаралық бюджет мүмкіндіктерін қолдану, 

- машина жасау өнімдерінің ұлттық байқау орталықтарын құру (бәрінен бұрын теңіз мұнайын өндіруге арналған құрылғыларды байқау).

2. ауылшаруашылық қайта өңдеу және тамақ өнеркәсібі:


- өңдеу өнеркәсібінің одан әрі дамуын қамтамасыз етудің негізі ретінде жергілікті тауар шикізат базасын қалыптастыру үшін ауылшаруашылықты дамытуды мемлекеттік қолдау құралдарын тиімді қолдану мақсатында өкілетті мемлекеттік органдардың, өндірушілердің және ауылшаруашылық өндірушілерінің ықпалдасу механизмін құру, аграрлық ғылымды жетілдіру, мамандарды дайындауды жақсарту;


- ауылшаруашылық және тамақ өнеркәсібі өнімдерін қайта өңдеу секторындағы өнімдердің жаңа түрлерін игеру, Батыс Қазақстанның  азық-түлік қауіпсіздігін қамтамасыз етуде жақын аймақтардың қатысуының үлесін және жергілікті өнеркәсіптің маңыздылығын арттыру. 
3. құрлыс материалдарының өндірісін дамыту:


- аймақтағы мемлекеттік құрылыс бағдарламаларын жүзеге асыру үшін жергілікті өнеркәсіпті және құрылысты тарту,


- жеке құрылыстың барлық формаларын дамыту және қолдау.

4. Шағын және орта іскерлікті дамытуға бағытталған жоғары білікті қызметтерді дамыту бойынша: 

-мемлекеттік-жеке серіктестік негізде рекреациондық (санаториялық-сауықтыру) жүйені мына жолдар арқылы қалыптастыру:

жобаның операторы ретінде - мемлекеттік-жеке кәсіпорындар ашу, 

территорияда рекреациондық потенциалды бағалау жұмыстарын жүргізу,

даму және ұйымдастыру түрлері бойынша жоспарын жасау,

сыртқы  мамандандырылған фирмалар мен инвесторларды, қаражаттарды тарту;

- туризмді дамыту бойынша: 

- көпсалалы туризмді және ойын-сауық секторын дамыту жоспарын жасау,

- территорияның архитектуралық дамуында жаңа концепциялар, мақсаттар мен бағыттар анықтау. 

- техникалық және кәсіби оқыту мен жоғары оқу орны жүйесіндегі дамыту бойынша: 

-еңбек нарығы мен білікті жұмыс күштерін даярлауда өзара қатынастардың комерциялық механизмін қалыптастыру және Батыс Қазақстанның басқа облыстарында жұмыс күшін даярлау және қайта даярлау бойынша аймақтық мемлекеттік және жеке бағдарламаларға қатынасуды көбейту;


денсаулық сақтау жүйесі бойынша: 

-мамандар құрамын жастармен толықтыру,

- жеке медицинаның нарықтағы үлес салмағын және қызметтер көрсету түрін көбейту, 

- басқа мемлекеттердің медициналық мекемелерінің болуы.

- экология бойынша: 

- қоршаған ортаның экологиялық жағдайы мен санитарлық өлшемдері бойынша жақсы динамикаға көшу. 

Бағалық, технологиялық және интитуционалдық факторлармен қала территориясын әлеуметтік-экономикалық дамыту бағдарламасы өзара жағымды үйлесім тапқанда ғана ол жоғарғы экономикалық және әлеуметтік тиімді сипат алады. 

Басты мақсаттық индикаторлар:

Қала экономикасы:

2009 жылғы 63200 млн. теңгеге қарағанда 2015 жылға қарай өнеркәсіп өнімінің көлемін қазіргі бағадан 115 685 млн. теңгеге өсіру. 

2015 жылға қарай өңдеуші өнеркәсіптердің үлес салмағын жалпы өнеркәсіптік өндірісте 71,8 % дейін өсіру (2009 жылы – 67,1 % ). 

Өңдеуші өнеркәсіптердің жалпы үлес салмағын (2009 жылы –42450,3 млн. теңге) 83034 млн.тенге дейін өсіру.

Өңдеуші өнеркәсіптерде  еңбек өнімділігі 2009 жылға қарағанда (5871 млн.теңге) 1,8 есе артады,

2015 жылы машина жасау өнеркәсібінің өнім көлемі 7100 млн.теңгеге өседі (2009 жылы – 13746 млн.теңге), 

2015 жылы азық-түлік өнідірісінің өнімі 35392 млн.теңгеге (2009 жылы – 16366,8) өседі,

Жалпы өнеркәсіптік өндіріс көлемінде иннновациялық кәсіпорындардың үлес салмағын 6,8% өсіру.  

2015 жылы құрылыс материалдарын өндірудің көлемі 9064 млн.теңгені құрайды немесе 2009 жылдық деңгейден 58,8% жоғары (2009 жылы -5708,5 млн.теңге).

Ауыл шарушылығында еңбек өнімділігі 2015 жылға қарай 2009 жылмен салыстырғанда бір адамға шаққанда 1718 мың теңгеге өседі,

2015 жылы шағын және орта іскерлікте жұмыспен қамтылу экономикалық белсенді халықтың жалпы санынан арасалмағы 35,3% дейін артады,  

2015 жылы адам басына есептегендегі бөлшек сауда айналымы 295,8 мың теңгені құрайды (2009 жылы – 259,3 мың теңге).

2015 жылы туристік қызмет саласындағы ұйымдардың жинақ кірісі 2010 жылға қарағандағы деңгейден 15 % кем емес көлемге өседі. 

 Әлеуметтік сала және адамдар әлеуеті:

2015 жылға қарай күтілетін халық өмірінің ұзақтығы 73,5 жасқа ұзарады;

2015 жылға қарай жалпы өлім 9,6 промилльге төмендейді;

Аналар өлімі 100 мың туылған тірі нәрестеге есептегенде  26,6 % құрайды; 

Нәресте өлімі (2009 жылғы 1000 тірі туылғанға 13,8) 9 адамға төмендейді. 

Балаларды мектепке дейінгі тәрбие және оқумен қамту (2009 жыл – 60,3%) 79% құрайды,

12-жылдық білім беру бағдарламасымен жұмыс жасайтын мектептер үлесін (1,5,11 кластар) (2009жыл - 0)-100 өсіру;

Жалпы салалық мектептердің санынан жаратылыстану-математикалық бағыттағы мектептердің үлесі - 5% құрайды;

35 % орта және техникалық және кәсіби білім беру ұйымдарында электронды оқыту жүйесі қолданылады (2009ж.-0)

Жоғары және бірінші санатты, білікті педагог мамандардың жалпы педагог мамандар санынан үлесі 35 % құрайды (2009 жыл – 30% ).

Жалпы білім беру ұйымдары санынан инклюзивті білім беруге жағдай жасалған ұйымдардың үлесі 30 % (2009 жыл - 9%) құрайды,

Жанұяларға орналастырылған, жетім балалар мен ата-ана қамқорынсыз қалған балалар мекемелері тәрбиеленушілерінің үлесі (2009 жылы – 5,3%) 19,6 % құрайды. 

ТжКО оқу орындарын бітірушілердің  оқуды аяяқтағаннан кейінгі жұмысқа орналасқандарының көлемі 76,5% құрайды (2009 жылы – 60,2%).

2015 жылы жұмыссыздықтың жалпы деңгейін 4,7% төмендету.

2015 жылы күнкөріс минимумынан төмен кірісті халықтың үлес салмағы 3,1% дейін төмендейді.

2015 жылы халықтың полицияға сенімінің болжамдық деңгейі 50,0 %-дан кем емес көлемді құрайды.

Мемлекеттік тілді білетін қала халқының үлесі 2013 жылы 63%, ал 2015 жылы 65% құрайды

Қала халқының мәдениет салалары қызметінің сапасына  қанағаттану деңгейі  (2009 жылы-35%)  2013 жылы-41%, 2015 жылы - 44% құрайды.

Дене шынықтыру және спортпен айналысушы азаматтардың қамтылуы 2015 жылы 27 % құрайды.

Дене шынықтырумен балаларды қамту 2015 жылы 22,5% құрайды.

Инфрақұрылымдық кешен: 

2015 жылға қарай тұрғын үй енгізу есеппен 1 адамға 0,56 шаршы метр.

Тұрғын үй қорының жалпы санынан апатты жағдайдағы тұрғын үйлердің көлемі – 0,2 % төмендейді.

2015 жылы өткен жылдарға қарағанда көрсетілген тасымалдау қызметі 103,5% құрайды; 

2015 жылға қарай қаланың асфальтбетонмен жабылған жолдарының көлемінің 43% өседі; 

2015 жылы қолданыстағы бағдаршамдардың 100% диодтармен жарқыраған бағдаршамдармен ауыстырылады 

2015 жылға қарай елді мекендер тұтынушыларын орталықтанған сумен  қамту 50%-нан  төмен емес,

2015 жылға қарай электр желілерінің тозуы 52,8% төмендейді,

2015 жылға қарай тұтынушылардың коммуналдық қызметтерген қанағаттануы 50% -ды құрайды;

2015 жылға қарай қаланың орталықтанған сумен қамту 87% - ды құрайды;

2015 жылы тұрғын үй қорын нормативті қолданумен қамтылған кондоминимум нысандарының үлесі 80% - ды құрайды (2009 жыл - 70%);

2015 жылы менеджменттің заманауи әдістерін еңгізген коммуналдық сектор кәсіпорындарының үлесі 34% - ды құрайды (2009 жыл - 15%);

2011-2015 жылдар аралығында тұтынушылардың барлық түрлерін табиғи газбен тұрақты қамтамасыз ету 34% құрайды      

2015 жылға қарай лифт құрылымдарымен қамтамасыз ету тұрғын үйлерде 98 % құрайды.

2015 жылға қарай жергілікті телефон жүйесін сандық жүйеге ауыстыру 100% -ды құрайды. 

Территорялық (кеңістіктік) құрылым:

2040 жылға дейінгі қаланың Негізгі жоспарын түзетуді аяқтау және бекіту;

Қаланың Негізгі жоспарын орындауды 100% қамтамасыз ету;

Қала құрылысы және басқада жобалық құжаттардың қажеттілігін 100% қамтамасыз ету;

Қабылдау коммисиясына, мемлекеттік қабылдау коммисиясына қолдануға беру мерзімін сақтай отырып, дайын нысанды бірінші тапсырғанда 100 % талапқа сай  тапсыру;

2015 жылы қала және ауыл округтері көшелерін жарықтандырылған көшелер санын 2010 жылға қарағанда 62 % жеткізу (2010 жыл – 560 көше);

2011 жылы жарықтандырылған көшелерді АСУНО-РО2 100% қамту;

2015 жылға қарай қаладағы жасыл желектер көлемі 1 адамға шаққанда 10 кв.м көбейеді; 

2015 жылға қарай қала мен ауыл округтеріндегі көркейтілген скверлер мен алаңдар санын 39 бірлікке жеткізу;

2015 жылға қарай ластаушы заттарды атмосфераға лақтырудың 2009 жылға қарағанда  жалпы көлемін 5,5% қысқарту (2009 жыл – 108,8 мың тонна).

Қала жүйесінің мобилизациялық даярлыққа дайындығының деңгейі 80% жеткізу;

Жергілікті көлемдегі төтенше жағдайды ескерту және жоюға азаматтық қорғаныс қала жүйесінің даярлық деңгейі 100% жеткізу ;

Қалалық деңгейде далалық өрттердің алдын алу және сөндіру, мемлекеттік  өрт сөндіру органдары құрылмаған елді мекендердегі өрттерді сөндіруге әзірлік деңгейі 100% жеткізу.  

Мемлекеттік жергілікті басқару және өзін-өзі басқару жүйесі:

Қызметкерлер мен мемлекеттік органдардың регламентті сақтауды 100% қамтамасыз ету;

2015 жылы әлеуметтік маңызды мемлекеттік қызметтерді 78% электронды форматқа  көшіру, 

2015 жылы халықтың компьютерлік сауаттылығы деңгейін 19,3% өсіру (2009 жыл - 10%);

2015 жылы халықтың көрсетілген мемлекеттік қызметтерге қанағаттану деңгейі 100 % құрайды;

2015 жылы мемлекеттік сатып алулар көлемінде веб-портал арқылы электронды мемлекеттік сатып алу үлесі 100 % құрайды;

2015 жылға қарай шығынды мемлекеттік кәсіпорындарының санын 20 % дейін төмендету;

Қала экономикасының дамушы салаларына болжау көрсеткіштерін 100 % қамтамасыз ету;

2015 жылы тұтынушылардың отандық ақпараттық өнімді қажет ету деңгейі 40 %;

2015 жылы мемлекеттің басымды дамулары жөніндегі ақпаратпен БАҚ арқылы  хабардар болуы45% жеткізу;

2015 жылы жергілікті басқару және азаматтық қоғамды дамыту бағыты бойынша мемлекеттің даму Стратегиясын қоғамдық сананың қолдау деңгейі 55%;

2015 жылы қоғамдық ұйымдар мен мемлекеттік институттардың өзара әрекетін қанағаттанарлық деп бағалайтын халықтың үлесі 38% (2009 жыл - 32%) жеткізу;

Жастарға қатысты мемлекеттік саясатқа қанағаттанатын 29 жасқа дейінгі халықтың үлесі 53% құрайды;

Округтер территориясында жергілікті бірлестіктерді дамыту жобасын ендіру 100%.      

4. НӘТИЖЕЛЕРДІҢ НЕГІЗГІ БАҒЫТТАРЫ, МАҚСАТТАРЫ, МІНДЕТТЕРІ, МАҚСАТТЫҚ ИНДИКАТОРЛАРЫ, КӨРСЕТКІШТЕРІ ЖӘНЕ ОЛАРҒА ЖЕТУДІҢ ЖОЛДАРЫ

1. БАҒЫТ. АЙМАҚ ЭКОНОМИКАСЫН ДАМЫТУ

Аймақтың индустриальды-инновациялық дамуы 
1.1 Мақсат. - Индустриальды-инновациялық даму жолы арқылы қала экономикасының шикізаттық емес секторының бәсекеге қабілеттілігін арттыру, сыртқы экономикалық серіктестіктерді кеңейту және нығайту. 

	№
	Индикаторлардың, көрсеткіштердің атауы
	Өлшем бірлігі
	Бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты орындаушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

жалпы өнеркәсіпте өңдеуші өнеркәсіптің үлесі 2015 жылы 71,8%-дан кем емес көлемді құрайды (2009 жыл-67,1%)
	%
	68,2
	68,8
	69,5
	70,2
	70,9
	71,8
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	
	Өңдеуші өнеркәсіпте еңбек өнімділігі 2009 жылғы деңгейге қарағанда 1,8 есе артады (2009 жыл – 5871 млн. теңге)
	тыс.

тенге
	6059
	6681
	7421
	8219
	8806
	9226
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі



	
	Инновационды-белсенді кәсіпорындардың үлесі 2015 жылға қарай 13,5 % артады
	%
	4,7
	5,6
	7,9
	10,2
	11,3
	13,5
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	Өнеркәсіптердің дамуын сипаттайтын жалпы индикаторлар:

	1
	Өнеркәсіптік өндірістер көлемі 
	млн.

теңге
	66483
	73794
	82090
	91375
	102551
	115695
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	2
	Өнеркәсіптік өнімнің физикалық көлемінің индексі

2009 жыл – 103,9%)
	%
	105,2
	103,3
	104
	104
	104
	104,5
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	1.1.1. Міндет. Өңдеуші өнеркәсіп секторының дамуы

	1
	Өңдеуші өнеркәсіптер өндірісінің көлемі

(2009 жыл –42450, 3 млн. теңге)
	млн.

тенге
	45341
	50734
	57035
	64174
	72748
	83034
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	2
	Өңдеуші өнеркәсіптер өндірісінің өсу қарқынының көлемі
	% өткен жылға қарағанда
	106,8
	104,1
	105,1
	105,2
	105
	105,7
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	Металургиялық өнеркәсіп және дайын металл бұйымдарын дамыту

	3
	Металлургиялық өнеркәсіп өнімін және дайын металл бұйымдарын өндіру көлемі

(2009ж.– 6339,4 млн.теңге)
	млн.

тенге
	7300,0
	8115
	9032
	10087
	11085
	12601
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі



	Соның ішінде толық сипаттағанда:

	
	Арматура, құбыр
	тонна
	51
	52
	53
	55
	56
	57
	

	
	Ұнтақтаушы шарлар  
	тонна
	13705,0
	13896,0
	14160,9
	14500,7
	14921,2
	15420,0
	

	
	Металлургиялық өнеркәсіпте өндірістің артуы 2015 жылы республикалық деңгейде 3,0%
	%
	2,3
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	
	Металлургиялық өнімнің экспорты 2015 жылы республикалық деңгейде 2,8%
	%
	1,1
	1,0
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	
	Металлургиялық өнеркәсіп өнімінің экспорт көлемі 
	млн.

теңге
	2800,0
	2870,0
	2990,0
	3100,0
	3200,0
	3500,0
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі


	Химиялық өнеркәсіптің дамуы

	4
	Химиялық өнеркәсіптің жалпы өндірісі (2009 жыл – 379 млн. теңге)
	млн.

тенге
	380
	415
	453
	494
	545
	603
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	
	Химиялық өнеркәсіп саласының өсу қарқыны
	%
	101,1
	101,6
	101,9
	102,1
	102,2
	102,3
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	
	Машинажасаудағы еңбек өнімділігінің өсуі


	тыс.

тенге
	4058
	4358
	4825
	5272
	5838
	6479
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	
	Машинажасау өнімінің өндіріс көлемі
	млн.

тенге
	7864
	8572
	9631
	10676
	11992
	13496
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	Соның ішінде толық сипаттағанда:

	
	Иінді білік 
	тонна
	274,1
	283,0
	288,0
	293,0
	298,0
	303,0
	

	
	Газ соратын агрегаттартар мен газ құбырларының электростанциясын даярлау
	бірлік
	1
	6
	8
	8
	8
	8
	

	
	Машинажасау салалары өнімінің экспорт көлемі
	млн.

теңге
	1300,0
	1350,0
	1380,0
	1400,0
	1530,0
	1600,0
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	Жеңіл өнеркәсіптің дамуы

	5
	Тоқыма бұйымдарын өндіру көлемі (2009ж-115,8)
	млн.

Теңге
	119,0
	133
	149
	166
	189
	229
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	
	Киім шығару көлемі
	млн.

Тенге
	249,0
	280
	314
	353
	403
	460
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	
	Жеңіл өнеркәсіптегі еңбек өнімділігі 
	млн.

тенге
	0,9
	1,0
	1,1
	1,2
	1,3
	1,5
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	
	Жеңіл өнеркәсіп өнімі экспортының көлемі
	млн.

тенге
	26,0
	28,0
	30,0
	35,0
	40,0
	45,0
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	
	Ішкі нарық қажеттілігінің жеңіл өнеркәсіп өніміне қанағаттануы 
	%
	0,35
	0,4
	0,4
	1,15
	1,15
	1,2
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	Тамақ өнеркәсібінің дамуы

	6
	Азық-түлік өнімінің көлемі

(2009 жыл-16366,8)
	млн.

тенге
	17431
	20012
	22912
	26281
	30484
	35392
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	Соның ішінде атап көрсеткенде

	
	ет және азық-түлік субөнімдері 
	тонна
	500
	505
	510
	515
	520
	525
	

	
	Консерваланған және еттен дайындалған өнім
	тонна
	6000
	6364
	6460
	6555
	6655
	6755
	

	
	Шұжық өнімдері 
	тонна
	2730
	2810
	2852
	2894
	2938
	2982
	

	
	сүт, сұйық өңделген  және кілегей
	тонна
	855
	875
	902
	950
	995
	1021
	

	Сапа менеджменті жүйесінің дамуы

	7
	ИСО және т.б. стандарттарды енгізген кәсіпорындар мен ұйымдардың көлемі, бірл. 
	бірлік
	120
	125
	131
	140
	150
	170
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	8
	Экспортқа бейімделген менеджмент жүйесін енгізген және сертификациялаған кәсіпорындар көлемі, бірлік
	бірлік
	9
	11
	14
	17
	21
	25
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	11
	Өңдеуші өнеркәсіптік кәсіпорындар мен менеджмент жүйесі халықаралық стандарттар талабына сай сертификатталған шағын және орта іскерлік  көлемі
	бірлік
	9
	11
	15
	17
	21
	25
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі 

	Жету жолдары:

Қажетті өнімдерді өндіру үшін салалық шетелдік компаниялар мен қаланың машина жасау кәсіпорындарының бәсекеге қабілетті альянстарын, бірлескен кәсіпорындарын қалыптастыру.

Өндіруші өнеркәсіптер өнімнің бәсекеге қабілеттілігін арттыру, сапаның халықаралық стандарттарын енгізу.  

Металлоконструкцияларды ыстық мырыштау қызметін көрсетуді ұйымдастыру және газ сорғыш агрегаттар мен газ құбырлар электростанцияларының өндірісін ұйымдастыру жөніндегі  жобалардың жобалық қуаттылыққа шығуы.

Сандық стационарлық  «КАРС» флюрографтар өндірісін ұйымдастыру («Омега» заводы мен ЖШС «Батыс-Медтех» бірлескен жобасы), «ИФС-1» инфродыбыстық терепевтік қондырғылар өндірісін ұйымдастыру.

Кеме жасаудың дамуы. 

Қаланың индустриальды-инновациалық потенциалы жөніндегі буклеттер шығару.

	1.1.2.Міндет. Сатып алу, тауарлар және қызметтер көрсетудің жалпы көлемінде қазақстандық 
үлестің ұлғаюы

	1
	Жүйені құрайтын кәсіпорындар- мемлекеттік мекемелер мен ұйымдардың 

сатып алуларының жалпы көлемінде қазақстандық бөлік үлесінің артуы – тауарларда 60% дейін
	%
	54
	55
	56,5
	57
	58
	60
	Қаржы бөлімі, қала бөлімдері 


	2
	Жүйені қалыптастырушы кәсіпорындар ұйымдарының  мемлекеттік мекемелердің 

жұмыстар мен қызметтерді сатып алуларының жалпы көлемінде қазақстандық үлестің артуы – 90% жоғары
	%
	82
	84,3
	86
	87,6
	88
	90
	Қаржы бөлімі, қала бөлімдері 


	Жету жолдары:

Қала тауар өндірушілерімен қазақстандық бөліктің даму механизмдері жөнінде семинар өткізу.

Қарашығанақ жобасындағы қазақстандық үлесті ұлғайту бойынша жұмыс тобының отырысын өткізу. 

	1.1.3 Міндеттер. Шикізаттық емес экспорт үлесінің көбеюі

	1
	Өңдеуші өнеркәсіптердің тұтас өндірісінен шикізаттық емес экспорт үлесінің көбеюі
	%
	22,5
	30,2
	33,7
	35,8
	39,5
	39,6
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	2
	Шикізаттық емес экспорт көлемінің артуы (2009 ж.-6 млрд. теңге)
	млрд.

теңге
	10,2
	15,3
	19,2
	23,0
	28,7
	32,9
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	Жету жолдары:

Экономиканың шикізаттық емес секторындағы аймақтық кәсіпкерлікті тұрақты әрі тұтас қарқынды дамытуға бағытталған «Іскерліктің жол картасы - 2020» бағдарламасын жүзеге асыру. 

Инвестициялық қызметтерді кеңейту және экономиканың шикізаттық емес секторларына инвестицияларды тарту.

Отандық өндірушілердің тауарларын өткізу мақсатында халықаралық форумдар, көрмелер, жәрмеңкелер, іскерлік-кездесулер ұйымдастыру және оларға қатынасу.

	1.1.4. Міндет. Өндірісті модернизациялау және диверсификациялау жолы арқылы өнеркәсіптің өңдеуші секторында еңбек өнімділігін арттыру

	1
	Өңдеуші өнеркәсіптегі еңбек өнімділігі 

(2009 жылға қарағанда)
	%
	105,3
	116,0
	128,5
	142,6
	159,4
	179,3
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	2
	2015 жылға қарай өңдеуші өнеркәсіпке шетелдік және отандық инвестицияларды тарту көлемін 30% арттыру 
	%
	1,9
	5,4
	10,7
	17,9
	23,2
	30,4
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	Жету жолдары:

Әрекет етуші қала өндірістерінің қуаттылығын кеңейту және реконструкциялау, сонымен қатар жаңа қуаттылықтар енгізу.   

Индустриалды-инновациялық қарқынды дамудың Мемлекеттік бағдарламасын, индустрияландыру Картасын, салалық бағдарламаларды  жүзеге асыру шеңберінде   индустриалды-инновациялық және инвестициалық жобаларды жүзеге асыру.

Индустриалды-инновациялық қарқынды даму туралы Реттеуші Кеңес жұмысын белсендендіру.

Шетелдік серіктестердің қатысуымен халықаралық Форумдарға, жәрмеңкелерге, іскерлік-кездесулерге, кооперациялық биржаларға қатынасу.

	1.1.5. Міндет. Инновациялық даму

	1
	Инновациялы-белсенді кәсіпорындардың үлесі
	%
	4,7
	5,6
	7,9
	10,2
	11,3
	13,5
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	2
	Инновациялы-белсенді кәсіпорындардың көлемі (2009 жыл – 12 кәсіпорын)
	бірлік
	13
	15
	22
	29
	32
	39
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	3
	Енгізілген жаңа технологиялар және тәжірибелік-конструкторлық жұмыстар көлемі
	бірлік
	13
	14
	15
	18
	20
	25
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	4
	Әрекет етуші инновациялық инфрақұрылымдар обьектісінің көлемі
	бірлік
	13
	14
	15
	18
	20
	25
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі 

	5
	Инновациялық өндіріс өнімінің көлемі
	млрд. тенге
	3,1
	3,5
	4,5
	5,6
	6,8
	8,0
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі 

	6
	Өнеркәсіп өндірісінің жалпы көлеміндегі инновациялық өнімнің үлесі
	%
	4,66
	4,74
	5,48
	6,13
	6,63
	6,91
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	Жету жолдары:

Инновациялық жобаларды жүзеге асыру бойынша барлық жағынан көмек көрсету.

Жаңа технологиялар енгізу мәселесі бойынша өнеркәсіп кәсіпорындары мен ЖОО-ның өзара серіктестігін орнату жұмыстарын белсендендіру.     

	1.1.6. Міндет.  Инвестицияларды тарту және арнайы экономикалық аймақтарды дамыту.

	1
	Орал қаласында индустриялдық аймақ *қалыптастыру.
	бірлік
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	2
	Индустриялдық аймақтың қатынасушыларының көлемін көбейту.
	бірлік
	-
	-
	-
	25
	50
	100
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	3
	Индустриялдық аймақта жоғары технологиялы шикізаттық емес экспорттық инвестицияны көбейту.  
	Млн. теңге
	-
	-
	-
	2,1
	3,2
	4,3
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	4
	Индустриялдық аймақ территориясында тауар өндіру, қызмет көрсету және жұмыс көлемін өсіру, сонымен бірге индустриялдық зона шығаратын өнімнің экспортын 50 %  өсіру.
	%
	-
	-
	-
	-
	35
	50
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	*- қаржыландыру мәселесі шешілген жағдайда.

Жету жолдары:

Транзиттік жүк тасымалдау бойынша транспорттық – логистикалық желілер негізінде Арнайы экономикалық аймақтар (АЭА) құру.

Орал қаласында индустриалды аймақ қалыптастыруға инвесторларды тарту.


Құрылыс индустриясы және құрылыс материалдарының өндірісі

1.2 Мақсат - Құрылыс индустриясы мен құрылыс материалдарын өндірістің дамуы

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атаулары
	өлшем бірліктері
	Бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты орындаушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: 2015 жылға қарай құрылыс материалдарын өндіру көлемі

9064 млн. теңге немесе 2009 жылғы деңгейге қарағанда 58,8% жоғары (2009 ж. – 5708,5 млн.теңге)
	млн. тенге
	5753
	6339,3
	6973,2
	7759,6
	8715,6
	9064
	Экономика және бөюдеттік жоспарлау бөлімі

	1.2.1 Міндет. Құрылыс индустриясының негізгі, түрлі өнімдерімен ішкі нарықты қамтамасыз ету

	1
	Отандық өндірістік құрылыс материалдарының аймақтық жалпы тұтыныс көлеміндегі үлес салмағы
	%
	85,3
	85,7
	86,2
	86,7
	87,2
	87,6
	Құрылыс басқармасы

	2
	Құрылыстық мақсаттағы бетон бұйымдарының өндірісі
	тыс.тонн

мың тонна
	367,8
	372,2
	380
	385,2
	393,1
	399,8
	Экономика және бюдеттік жоспарлау бөлімі

	3
	Тауарлық бетонның өндірісі
	тыс. тонн
	131,4
	133,1
	136,1
	139,3
	141,7
	145,7
	Экономика және бөюдеттік жоспарлау бөлімі

	4
	Құрылыс индустриясы мен құрылыс материалдар өндірісіндегі еңбек өнімділігі
	млн. теңге
	4375
	4749
	5150
	5647
	6256
	6410
	Экономика және бөюдеттік жоспарлау бөлімі

	5
	Құрылыс материалдары экспорттының жалпы экспорт көлеміндегі үлес салмағы
	%
	0
	0
	0
	0,3
	0,5
	0,5
	Экономика және бөюдеттік жоспарлау бөлімі 

	Жету жолдары:

Құрылыс материалдарын өндірушілердің көрмелерін ұйымдастыру.

Қондырғыларды модернизациялау жөніндегі инвестициялық жобаларды, сонымен қатар «Іскерлік жол картасы- 2020» шеңберінде жүзеге асыру. 

Инвесторларды тарту бойынша жұмыстарды белсендендіру. 

	1.2.2 Міндет. Құрылыс материалдарын, бұйымдарын және конструкторларын шығаратын өндірістік қуаттылықтарды ашу және дамыту

	1
	Жаңадан ашылғанөндірістердің көлемі

(жұмыс жасап жатқан өндірістік қуаттылықтардың модернизациялануы, техникалық қайта жасақталуы)
	бірлік
	4
	2
	2
	3
	3
	3
	Экономика және бөюдеттік жоспарлау бөлімі

	2
	Құрылыстық, құрғақ құрылыстық қоспа ерітінділерін өндіру  
	мың тонна
	6000
	6276
	8500
	11000
	14000
	15000
	Экономика және бөюдеттік жоспарлау бөлімі

	3
	Құрылыс жинақтарының металлоконструкцияларын өндіру 
	тонна
	520
	531
	544
	556
	569
	583
	Экономика және бөюдеттік жоспарлау бөлімі

	4
	Ұялық бетонның өндірілуі
	жылына мың куб.м.
	-
	-
	35
	50
	50
	50
	Экономика және бөюдеттік жоспарлау бөлімі

	Жету жолдары:

Ұялық бетоннан жасалған ұсақ блоктар өндірісін ұйымдастыру және іске қосу

Кәсіпорындардың өндірістік базасын модернизациялау және техникалық қайта жасақталу. 

Алдыкернеулі тік бұрышты темірбетондық бұйымдар өндірісінің екінші және үшінші  жолын монтаждау (ЖШС «Стройкомбинат»).

ЖШС ««БатысЖолқұрылыс» негізінде жалға беретін цехты іске қосу.

ЖТҚ  және көппәтерлі үйлерді салуға арналған пенобетондарды шығаратын кәсіпорындарды жеке инвестициялар есебінен салуды ұйымдастыру.


Аграөнеркәсіптік кешен

1.3 Мақсат – Азық-түлік қауіпсіздігін қамтамасыз ету және АӨК салаларының бәсекеге қабілеттілігін арттыру

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	Бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты орындаушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индекаторлар: 

Ауыл шаруашылық өнімдерінің физикалық көлем индексі
	өткен жылмен салыстырғанда %-бен
	98,5
	121,7
	101,1
	101,0
	101,3
	100,9
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	Ауыл шарушылығындағы 2015 жылға қарай 2009 жылмен салыстырғанда еңбек өнімділігін

арттыру 
	мың тенге
	1046
	1344
	1430
	1528
	1637
	1718
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	1.3.1 Міндет. Өсімдіктану өнімдері өндірісінің көлемін көбейту

	1
	Өсімдіктану өнімдері өндірісінің көбеюі
	өткен жылмен салыстырғанда %-бен
	95,1
	149,3
	100,9
	101,0
	101,0
	101,1
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	Егістік аудан, барлығы
	мың га
	24,80
	25,39
	26,83
	26,99
	28,31
	28,37
	

	
	 с.б.дәнді-дақылдар
	мың га
	18,46
	18,86
	20,02
	20,020
	21,180
	21,180
	

	
	Майлы дәндер


	мың га
	0,160
	0,160
	0,180
	0,180
	0,190
	0,190
	

	
	картоп
	мың га
	1,107
	1,110
	1,200
	1,200
	1,300
	1,300
	

	
	Көкөніс
	мың га
	0,672
	0,700
	0,750
	0,750
	0,750
	0,750
	

	
	бақшалық
	мың га
	0,038
	0,040
	0,040
	0,040
	0,045
	0,045
	

	
	мал азығы  
	мың га
	4,36
	4,52
	4,64
	4,80
	4,85
	4,90
	

	2
	Қолданыс аудандары: ылғал ресурсын сақтаушы технологиялар
	мың га
	12,0
	12,0
	12,5
	13,0
	13,8
	14,8
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	Менералды тыңайытқыштар
	мың га
	0,11
	0,11
	0,15
	0,18
	0,2
	0,23
	

	
	Тамшылық жер суландыру
	мың га
	0,02
	0,02
	0,02
	0,02
	0,02
	0,03
	

	3
	Қорғалған топырақ аудандары
	га
	0,149
	0,190
	0,205
	0,455
	0,755
	2,005
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	4
	Көпжылдық жасыл көшеттер отырғызуды бастау
	га
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	5
	Жалпы жинақ:

Бидай
	мың тонн
	1,10
	22,45
	22,81
	23,21
	23,60
	23,96
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	майлы мәдени дақылдар
	 мың тонн
	-
	0,111
	0,113
	0,115
	0,117
	0,119
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	Картоп
	мың тонн
	12,75
	12,75
	12,73
	12,73
	12,73
	12,73
	

	
	Көкөніс
	мың тонн
	7,72
	7,52
	7,57
	7,61
	7,66
	7,71
	

	
	бақшалық
	мың тонн
	0,49
	0,52
	0,53
	0,55
	0,56
	0,57
	

	
	Жеміс-жидек
	мың тонн
	1,10
	1,12
	1,13
	1,14
	1,15
	1,16
	

	
	Шөп
	мың тонн
	1,88
	5,5
	8
	11,4
	14,8
	18,2
	

	Жету жолдары:

Басым ауыл шаруашылық мәдени дақылдарын, тұқым шаруашылығын өндіруді, минералды тыңайытқыштар сатып алуды субсидиялау.

Басыңқы мәдени дақылдар өндірісіне субсидия бөлу арқылы көктемгі-далалық және жинау жұмыстарына қажетті жанармай материалдарын және басқа тауар-материалдық құндылықтар бағасын  арзандату.

Отандық ауыл шаруашылық тауар өндірушілеріне тыңайытқыштар (органикалық түрінен басқаларына)  мен отандық өндірістік гербицидтер бағасын арзандату. 

Аса қауіпті зиянды организмдер мен ауруларға, зиянкестер мен арамшөптерге қарсы химиялық күрес жүргізу.

Жерлердің мелиорация жағдайын  сақтау және жақсарту.

Ауыл шаруашылық тауар өндіргіштерінің көктемгі-далалық және жинау жұмыстарын жүргізуін несиелеу.

Теплицалар салу.

Лизинг бағдарламасы бойынша ауыл шаруашылық техникасы мен технологиялық қондырғыларды сатып алу.

	1.3.2 Міндет.  Мал шаруашылығы өндірісінің артуы

	1
	Мал шаруашылығы өндірісінің өсуі
	өткен жылға қарағанда  

%
	101,5
	100,5
	101,3
	100,9
	101,7
	100,7
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	Өсу саны:

Ірі қара мал


	мың бас
	5,42
	5,43
	5,44
	4,46
	5,54
	5,64
	

	
	 қойлар және ешкілер
	мың бас
	3,58
	3,64
	3,65
	3,71
	3,75
	3,81
	

	
	Жылқылар


	мың бас
	0,283
	0,283
	0,288
	0,294
	0,299
	0,304
	

	
	 шошқалар
	мың бас
	1,44
	1,46
	1,48
	1,50
	1,52
	1,54
	

	
	  түйелер
	мың бас
	0,001
	0,001
	0,001
	0,001
	0,001
	0,001
	

	
	   құстар
	мың бас
	363,281
	376,3
	391,2
	408,2
	413,2
	421,031
	

	2
	Асыл тұқымдық мал басы саны ара салмағының көбеюі:

	
	ірі қара мал
	%


	11
	11,3
	11,5
	12,5
	12,6
	12,7
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	 қойлар
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	 жылқылар
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	 түйелер
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	3
	Өндіріс көлемі:

	
	ет (таза салм.)
	мың тонна
	0,807
	0,812
	0,85
	0,853
	0,856
	0,858
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	сүт
	мың тонна
	6,28
	6,35
	6,58
	6,73
	7,21
	7,33
	

	
	жұмыртқа
	млн. дана
	61,66
	61,95
	62,33
	62,69
	62,78
	62,90
	

	
	 жүн
	мың тонна
	3,58
	3,6
	3,63
	3,64
	3,65
	3,66
	

	4
	Өнім өндірісі жалпы көлеміндегі ауыл шаруашылық құрылымның ара салмағының көлемі:

	
	Ет
	%
	32,1
	33,4
	35,5
	38,2
	40,9
	42,3
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	   сүт
	
	3,4
	3,5
	3,8
	4,1
	4,4
	4,7
	

	
	  жұмыртқа
	
	94,1
	94,9
	96,5
	99,7
	104,5
	109,3
	

	
	 жүн
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	5
	Облыс территориясында азық-түлік өнімінің қауіпсіздігін және эпизоотикалық қолайлы жағдайын қамтамасыз ету
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	6
	Ауыл шаруашылық құрылымдары мен шаруашылық халқының мал азығымен қамтамасыз етілуі
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі


	Жету жолдары:

Мал мен құс санының, өндіріс көлемінің өсуі, өнімділіктің артуы және жаңа мал шаруашылығы кешенін, бордақылау алаңдарын іске қосу, сүт-тауарлы фермаларын модернизациялау мен реконструкциялау  есебінен мал шаруашылығы өнімі сапасының артуы мен өнімділігі,  асыл тұқымды мал шаруашылығын дамыту қарастырылады. 

Асыл тұқымды мал шаруашылығы мен мал шаруашылығында ірі масштабтағы селекциялау жұмыстарын жүргізуге субсидия бөлу.   

Мал шаруашылығындағы орта, ірі тауарлық өндірістің қалыптасу үрдісін ынталандыру, оны өнеркәсіптік негізге көшіру.      

Эпизоотикалыққа қарсы шараларды жүзеге асыру.            

Мал молаларының қызметін қамтамасыз ету, жаңалаларын салу.

	1.3.3  Міндет.  Ауыл шаруашылық өнімдерін өңдеудің дамуы

	1


	Шикізат түріндегі ауыл шаруашылық өнімдерін өңдеу көлемінің өсуі
	өткен жылға қарағанда

%-бен
	106,5
	106,8
	107,0
	107,2
	107,4
	107,5
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	2
	өндірістің өнім көлемі:

	
	ет және азықтық субөнімдер 
	мың тонна
	
	
	
	
	
	
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	ет консервалары
	мың тонна
	4,3
	4,5
	4,7
	5,1
	5,5
	6,0
	

	
	 шұжық бұйымдары
	мың тонна
	2,56
	2,58
	2,66
	2,90
	3,17
	3,38
	

	
	 Сүт пен сүт өнімдері
	мың тонна
	2,85
	2,88
	3,21
	3,63
	4,04
	4,47
	

	
	сыр менірімшік
	мың тонна
	0,23
	0,235
	0,245
	0,258
	0,273
	0,285
	

	
	 сары май
	мың тонна
	0,315
	0,328
	0,35
	0,4
	0,465
	0,51
	

	
	Өсімдік майы
	мың тонна
	0,10
	0,11
	0,12
	0,13
	0,14
	0,15
	

	
	ұн
	мың тонна
	116,3
	116,5
	117,0
	119,0
	120,0
	121,0
	

	
	 макорон өнімдері
	мың тонна
	19,8
	21,4
	23,3
	23,5
	24,1
	25,9
	

	
	 Ұн экспорты
	мың тонна
	10,5
	11,2
	11,9
	12,6
	13,3
	14,0
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	
	ИСО және ХАССП стандарттарын енгізген қайта өңдеу өндірістері


	бірлік
	15
	15
	15
	16
	16
	17
	Орал қаласының ауыл шаруашылық бөлімі

	Жету жолдары:

Шикізаттық базаны дамыту және өңдеу салаларына инвестициялар тарту ауыл шаруашылық өнімдерін өңдеу көлемдерін өсіруді қамтамасыз етеді.  

Өңделген шикізат көлемі үшін субсидия бөлу арқылы отандық өнімдерді өңдеу үлесін өсіру.  

Өңдеуші кәсіпорындарды техникалық және технологиялық қайта жабдықталуы үшін жағдай жасау.

Ауыл шаруашылық өнімдерін өңдеуші кәсіпорындарға олардың негізгі және айналыстағы  құралдарын толықтыру үшін, лизингтік қондырғылар үшін қаржылық институттармен берілетін несиелердің пайыздық ставкасын субсидиялау.  

Ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру, қайта өңдеу, сақтау, дайындау жөніндегі қызмет көрсету   мен даярлау орталықтарын және ауыл шаруашылық өнім өндірушілерінің бірлестіктерін ашу.

Ауыл шаруашылық өнім өндірушілері мен өндіруші кәсіпорындарының кооперация негізіндегі шаруашылық байланыстарын нығайту.


1.4. Мақсат – Ауыл халқының өмір қамсыздандыру жағдайын жақсарту
	№
	Ииндикаторлар, көрсеткіштер атаулары
	өлшем бірлігі
	Бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: жоғары әлеуетті ауыл елді мекендер санының өсуі
	бірлік
	1
	1
	2
	2
	2
	3
	Ауыл округтерінің әкімдері

	1.4.1.  Міндет. негізгі бағыттар бойынша ауыл шаруашылық территорияларын дамытуды қолдауды қамтамасыз ету

	1
	Ауыл елді мекендерінде білім беру нысандарының салынуы
	бірлік
	2
	1
	1
	
	
	1
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Желаево ауылы

(апатты жағдайдағыны ауыстыру)
	бірлік
	1
	
	
	
	
	
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Зачаганск а.
	бірлік
	1
	
	1
	
	
	
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Желаево а.
	бірлік
	
	1
	
	
	
	
	

	
	Деркөл а.
	бірлік
	
	
	
	
	
	1
	

	
	Білім беру нысандары бейімделген құрылыс орындарында орналасқан ауылдық елді мекендер үлесі:

Ветелки а.
	%
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Ауыл елді мекндерінде денсаулық сақтау нысандарын салу:
	бірлік
	2
	3
	
	
	
	
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Зачаганск а.
	бірлік
	1
	1
	
	
	
	
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Желаево а.
	бірлік
	1
	
	
	
	
	
	

	
	Круглоозерное а.
	бірлік
	
	1
	
	
	
	
	

	
	Деркөл а.
	бірлік
	
	1
	
	
	
	
	

	
	Денсаулық сақтау нысандары бейімделген құрылыс орындарында орналасқан ауылдық елді мекендер үлесі:

Деркул а.- 1

Кордон с. - 1 

Маштакова с. – 1

Меловые горки с.- 1
	%
	44
	33
	33
	33
	33
	33
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Ауыл клубтарымен қамтамасыз етілген ауылдық елді мекендер үлесі:

Деркул а.- 2

Серебряково с.-  1

Желаево а.- 1

Зачаганск  а.- 1

п.Круглоозерное а.-  1
	%
	5,8
	11,6
	17,4
	23,2
	24,0
	29,0
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Ауыл кітапханаларымен қамтамасыз етілген ауылдық елді мекендер үлесі:

п.Деркөл  2

п.Круглоозерное  1

п.Желаево 1
	%
	58
	86
	100
	100
	100
	100
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Техникалық талаптар мен нормативті жабдықталған мәдениет нысандарының үлесі:

Деркөл а. –типтік

Жоспарланғаны:

Серебряково а.-типтік

Желаево а.-типтік

Зачаганск а.-типтік

Круглоозерное а.-типтік
	%
	80
	85
	90
	100
	100
	100
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	ауылдық елді мекендерде жақсартылған жағдайдағы дене тәрбиесі мен спорт нысандарының саны: 
	бірлік
	2
	2
	3
	3
	4
	4
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Деркөл
	бірлік
	2
	
	1
	
	
	
	

	
	Зачаганск
	бірлік
	
	
	
	
	1
	
	

	
	Газбен жабдықталған ауылдық елді мекендерді қамту:

Зачаганск а. 

Серебряково с.

Круглоозерное а.

Деркул а.
	бірлік
	1
	3
	3
	3
	3
	3
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Қанағаттанарлық жағдайдағы ауылдық елді мекендердің жолдары
	%
	28,1
	31,5
	32,6
	32,9
	33,1
	33,3
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Қатты қабатты жолдардың ұзындығы
	км
	50,5
	50,5
	50,5
	50,5
	50,5
	50,5
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Орталық электорэнергожабдықтаумен қамтылған 50 тұрғынды ауылдық елді мекендер үлесі
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	ЛЭП электрожелісі тозған ауылдық елді мекендер үлесі  52,8%
	%
	70
	66,6
	63,1
	59,7
	56,2
	52,8
	Ауыл округтерінің әкімдері

	
	Көркейту жұмысымен қамтылған ауылдық елді мекендер   
	%
	99,5
	99,8
	100
	100
	100
	100
	Ауыл округтерінің әкімдері

	Жету жолдары:

Инженерлік және әлеуметтік салаладағы нысандарды салу, реконструкциялау, күрделі және ағымдағы жөндеу өткізу арқылы және әр ауылдық елді мекенде аббаттандыру жұмыстарын жүргізу арқылы ауылдық жерлерді тұрақты дамытуды  қамтамасыз ету.

Бюджеттен тыс инвестицияларды тарту.

Қазақстан республикасының «ҚР әкімшілік-рериториялық құрылым» жөніндегі заңына сәкес емес ауылдық елді мекендерді тарату.

Ауыл тұрғындарының толықтай орналасып кетуіне қолдау көрсету.

Бір жолғы жәрдемақы төлеу және бюджеттік несиелер беру арқылы ауылдық елді мекендердегі әлеуметтік сала мамандарын қолдау шараларын жүзеге асыру.

Орындалған шаралар бойынша мониторинг .


Шағын және орта кәсіпкерлік

1.5 Мақсат - Шағын және орта кәсіпкерліктің кеңеюі мен нығаюына, кәсіпкерліктік ортаның бастауларын жүзеге  асыруға, шағын және орта іскерліктің бәсекеге қабілеттілігін  арттыруға қолайлы жағдай жасау.
	№
	Ииндикаторлар, көрсеткіштер атаулары
	өлшем бірлігі
	Бағалау
	1 кезең


	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: экономикалық белсенді халықтың жалпы көлемі ішіндегі шағын және орта кәсіпкерлікпенжұмыстануышылардың көлемі
	%
	31,4
	31,6
	32,4
	33,3
	34,3
	35,3
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	
	и затраты

Іскерлік жүргізуге және тіркеуге байланысты операциялар жүргізудің қиындықтарын төмендету (рұқсаттар, лицензиялар, сертификаттар, кеңестер алуға байланысты) 
	%
	31,3
	-
	-
	-
	30
	-
	Кәсіпкерлік бөлімі

	1.5.1 Міндет.Шағын және орта кәсіпкерлікті дамыту және қаладағы бизнес-климатты жақсарту

	1
	Шағын және орта кәсіпкерлік субъектілері көлемінің өсімі

2015 жылы . 2010 жылға қарағанда 32%
	бірлік
	10172
	10830
	11484
	12141
	12796
	13446
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	2
	Шағын және орта кәсіпкерлік саласындағы жұмыстанушылар санының өсімі

2015 жылы 2010 жылға қарағанда 22%
	адам
	42535
	44438
	46392
	48253
	50082
	51988
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	3
	Шағын және орта кәсіпкерлік өндіріс өнімі көлемінің өсімі

2015 жылы 2010 жылға қарағанда 34% 
	млн.

теңге
	187940
	205903
	213867
	226830
	239794
	252847
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	4
	Шағын және орта кәсіпкерліктегі белсенді әрекет етуші кәсіпорындардың саны 1000 тұрғынға шаққанда


	бірлік
	40
	43
	45
	47
	49
	51
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	Жету жолдары:

Шағын және орта кәсіпкерліктің дамуына және бизнес-климатты жақсартуға қолдау көрсету.

Жыл сайынғы«Сапалы өнім» және «Сапалы қызмет» қалалық форум-көрмелерді

ұйымдастыру.

	1.5.2 Міндет Кәсіпкерлік субъектілеріне ақпараттық-әдістемелік көмек көрсету.

	1
	Кәсіпкерлермен өткізілген семинарлар, тренингтер көлемі
	бірлік
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	2
	Семинарлар, тренингтер қатынасушыларының саны
	адам
	80
	90
	95
	100
	110
	120
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	Жету жолдары:

Кәсіпкерлермен семинарлар, тренингтер өткізу.

	1.5.3. Міндет. Кәсіпкерлік субъектілерін ақшалай-несиелік қолдау

	1
	Жергілікті бюджет есебінен бөлінген несиелік ресурстарды кәсіпкерлік субъектілердің игеру деңгейі
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	2
	Шағын және орта  кәсіпкерлік субъектілерінің несиеленуге қажетті қаражаттың көлемі
	млн. тенге
	150,0
	250,0
	350,0
	450
	500
	-
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	Жету жолдары:

Қаладағы шағын және орта бизнестік жобаларды әрі қарай тұрақты несиелеуді қамтамасыз ету.

Жергілікті бюджет есебінен бөлінген кәсіпкерлік субъектілерін несиелеу.

Шағын және орта кәсіпкерлік субъектілеріне қолдау көрсету, сонымен бірге жаңа инвестициялық жобаларды, «2020 іскерліктің жол картасы» бағдарламасы шеңберінде өндірісті модернизациялау және кеңейтуге бағытталған  жобаларды жүзеге асыру. 


Бәсекеге қабілеттілікті дамыту
1.6. Мақсат. – еркін бәсекеге қабілеттілікті дамыту және тауар және қызметтер нарығына тең қол жетімділікті қамтамасыз ету арқылы іскерліктің экономикалық белсенділігіне қолайлы орта қалыптастыру
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атаулары
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

1000 адамға шаққанда белсенді әрекет етуші шағын және орта кәсіпкерліктің санын өсіру
	бірлік
	40,5
	42,7
	44,9
	47,1
	49,2
	51,2
	ММ 
«Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	1.6.1. Міндет. Бәсеке қабілетті дамытудың тиімді жүйесін қалыптастыру

	1
	50% аса акциялары мемлекетке не оның өкілдік адамдарына жататындардың  заңды тұлға ретінде қызмет етуіне 100%  келісім алуы  
	%
	
	100
	
	
	
	
	Қаржы бөлімі

	2
	Олардың жалпы санынан 50%  аса акциялары (үлесі) мемлекеттік кәсіпорындарға не заңды тұлғаларды бәсекелік ортаға беруді қамтамасыз ету 
	бірлік
	-
	3
	4
	5
	6
	7
	Қаржы бөлімі


Сауда
1.7 Мақсат –Развитие отрасли торговли
	№
	Наименование индикаторов, показателей
	Ед.

измерения
	Оценка
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: халықтың жан басына шаққандағы бөлшек сауда айналымының көбеюі (2009 жыл-259,3 тыс. тенге)
	мың

тенге
	262,7
	268
	274
	280,2
	287,3
	295,8
	ММ 
«Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	1.7.1 Міндет. Қаланың сауда желілерінің инфрақұрылымдық дамуы

	1
	Темп роста оптового товарооборота 

Көтерме сауда айналымының өсу қарқыны  (2009 ж.-75,5%)
	өткен жылға қарағанда  %
	101,1
	101,4
	101,5
	101,8
	102
	102,2
	ММ 
«Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	2
	Бөлшек сауда айналымының өсу қарқыны (2009 ж.-101,5%)
	өткен жылға қарағанда  %
	102
	102,8
	103
	103,2
	103,5
	104
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	3
	Жаңа сауда нысандарын енгізу:

* азық-түлік дүкендері және тұтыныс тауарлары дүкендері           (2009 ж.-6517 кв.м.)
	кв. м сауда  орны көлемі.


	6783
	3916
	7049
	7315
	7581
	7847
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	
	* базар кешендері                     (2009 ж.-2922 кв.м)
	
	2922
	2922
	2922
	2922
	2922
	2922
	

	4
	сауда саласындағы қызмет көрсету саласындағы сапасын арттыру мақсатындағы тауарайналымның жалпы көлеміндегі ірі сауда нысандары мен сауда желілері нің үлесі

 (2009 ж.-20,3%)
	%
	20,5
	20,7
	20,9
	21,1
	21,3
	21,4
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	5
	Халықты сауда алаңдарымен қамтамасыз ету 

 (2009 ж.-296,4 кв.м)
	мың адамға кв. метр
	333,1
	369,3
	405,6
	441,6


	477,9
	514,1
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	6
	Сауда кәсіпорындарының жалпы көлемі (2009ж.-74,0 тыс.кв.м)
	мың

кв.м
	83
	94
	103,6
	113,8
	124,3
	135,1
	ММ «Орал қ. Кәсіпкерлік бөлімі»

	Жету жолдары:

Сауда базарларының жағдайына талдау жүргізу және оларды қала шетіндегі аймақтарға көшіру.

Сауда базарларының қызметін оптимизациялау бойынша ұсыныстар жасау.

Тұтынушылар бағасын тұрақтандыруға ықпал ететін және әлеуметтік қорғалмаған тұрғындарға қолдау көрсететін кешенді шаралар ұйымдастыру.

Жол бойындағы инфрақұрылымды (сервис)  дамыту үшін халықаралық транспорттық коридор бойлай жер учаскелерін бөлу мәселелерімен талқылау. 

Инженерлік-коммуникациялық инфрақұрылымдарды (телекоммуникациялық қызметтер, сумен жабдықтау, электрожабдықтау және т.б.)  жол бойындағы инфрақұрылымдарға (сервис)  өткізуді қамтамасыз ету мәселелерін талқылау.

Кәсіпкерлердің мәлімдемесі не сайкес сауда нысандарын салуға жер телімдерін беру.

	1.7.2 Міндет.  Әлемдік сауда жүйесіне  интеграциялану және қосымша құнмен жоғарғы деңгейде өңделген тауарларды жылжыту

	1
	Сыртқы сауда айналымының өсу қарқыны
	өткен жылға қарағанда % к
	114,3
	105,6
	106,5
	105,9
	105,0
	105,0
	Экономика және бююдеттік жоспарлау бөлімі

	Жету жолдары:

Көрші облыс пен елдер кәсіпкерлері мен қала көтерме-бөлшек сауда кешендері арасында ғы келісімшарттар жасасуға қолдау көрсету.

Өзара серіктестік жөніндегі меморандумдарға отыру;

 «2020 іскерліктің жол картасы» бағдарламасы шеңберінде экспортқа бейімделген өндірісті қолдау;

Шет елдік серіктестердің қатысуымен халықаралық форумдар, жәрмеңкелер, бизнес-кездесулер, кооперациялық биржала байланыстарын ұйымдастыруға қолдау көрсету;

Сыртқы экономикалық әрекет ететіндерді Қазақстан Республикасы, Ресей Федерациясы және Беларусь Республикасының кедендік одақ қалыптастыру шеңберіндегі шараларды ұйымдастыруға және оларға қатынасуға қолдау көрсету.

Қазақстан Республикасынан тыс бірлескен кәсіпорын  құру бойынша  потенциалды серіктестік іздеуге қала іскерлік құрылымдарына қолдау көрсету.

Тауар өндірушілердің өнімін өткізу процесін қамтамасыз ететін,  қоймалық және логистикалық инфрақұрылымдар аймақтарын дамыту мақсатындағы  мемлекеттік-жеке серіктестікті дамыту бойынша ұсыныстар енгізу.

 Өткізу және сатып алу кооперативтерін ашу жөніндегі ұсыныстар енгізу; 

Қаланың жұмыс жасап жатқан сауда базарларының бәрін төл құжаттаудан өткізу;

Модернизациялауға кедергі себептерді анықтау мақсатында жұмыс жасап жатқан сауда базарларының талаптарға сай екендігіне талдау жасау;

Азық-түліктік тауар жөніндегі аймақтық баланс енгізуді қамтамасыз ету; 

Қазақстанның логистикалық жүйелері мен транзиттік потенциалының дамуының жол картасын талдау бойынша ұсыныстар енгізу.


Туризм

1.8. Мақсат – Туристер сұранысын қамтамасыз ететін қаланың туристік келбетін қалыптастыру
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атаулары
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: 
2015 жылы туристік қызметтер көрсету саласындағы ұйымдардың жинақ кірісін    2010 жылғы деңгейден 15 % өсіру
	%
	8,0
	8,0
	9,5
	12,5
	15,0
	16,5
	Кәсіпкерлік бөлімі

	1.8.1 Міндет. Туристік инфраструктураның дамуы және туристік қызметтер сапасын арттыру

	1
	Сыртқы туризм көлемін көбейту (2009 -10,7 мың)
	%
	0
	3
	6
	9
	12
	15
	 Кәсіпкерлік бөлімі

	2
	Ішкі туризм көлемін көбейту (2009 -37,2 мың)
	%
	0
	3
	6
	9
	12
	15
	Кәсіпкерлік бөлімі

	3
	Туристік ұйымдар  өкілдерін көрсетілетін қызметтерді жетілдіру жөніндегі  мастер- класстармен, семинарлармен, тренингтермен қамту 
	
	
	
	
	
	
	
	Кәсіпкерлік бөлімі

	Жету жолдары:

Туристік ақпараттарды тарату арқылы, ішкі және сыртқы туристік мүмкіндіктерді танымал ету арқылы тұрғындарды тартуды қамтамасыз ету. 

Туристік ұйымдар  өкілдеріне көрсетілетін қызметтерді жетілдіру жөніндегі  мастер- класстар, семинарлар мен тренингтер өткізу. 

	1.8.2.  Міндет. Қазақстандық туристік өнімдерді халықаралық және ішкі нарыққа шығару

	2
	Халықаралық туристік көрмелерге қатынасты көбейту
	бірлік
	2
	3
	3
	3
	4
	4
	Кәсіпкерлік бөлімі

	Жету жолдары:

Жобалық-сметалық құжаттарды жасау және «Жайық» қалашығының ауданында тарихи-туристік саябақ салу.

Пугачева көшесінен Достық даңғылы бойымен Нұрпейісова көшесіне дейін қаланың тарихи бөлігін және кварталдарын қайта салу және қалпына келтіру (мемлекеттік-жеке серіктестік негізінде). 

Қаланың ескі бөлігі Куренияда этнографиялық ауыл қалыптастыру. 

Қалалық саябақ территориясында аквабақ салу.

Жайық өзені бойымен байдарка және қайық серуендерін ұйымдастыру, велосипедтік және жылқымен серуен жолдарын ұйымдастыру.

Балалар туризмінің инфрақұрылымын қалыптастыру.

Концерттер, шоу бағдарламалар, және т.б. қызықты шаралар өткізу үшін мамандар даярлау және инфрақұрылымдар қалыптастыру.

Республикалық және облыстық шараларға қатынасу  («Сарқылмас саяхат» туристік жәрмеңкесі, Іле Балқаш регатасы).

Оқу орындарында «Туризм күні» класс сағатын өткізу.

Туристік потенциалы бар туристік ақпараттық орталық құру мүмкіндігін қарастыру.


2 БАҒЫТ. ӘЛЕУМЕТТІК ДАМУ

Денсаулық сақтау
2.1 Мақсат -Тұрғындардың денсаулығын жақсарту 
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	Мақсаттық индикаторлар:

Күтілетін тұрғындардың өмір ұзақтығы (2009 ж.-67,8 жас)
	жас
	68,3
	69,5
	70
	71,1
	72,4
	73,5
	Денсаулық сақтау басқармасы



	2
	Жалпы өлім  (2009ж.- 1000 адамға 11,4  )
	1000 тұрғынға
	10,5
	10,2
	9,9
	9,8
	9,7
	9,6
	Денсаулық сақтау басқармасы

	3
	Ана өлімі (2009ж. – 100 мың тірі туғанға 16,9) 
	100 мың тірі туғанға
	27,2
	27,1
	27
	26,9
	26,7
	26,6
	Денсаулық сақтау басқармасы

	4
	Нәресте өлімі (2009ж. –1000 тірі туғандарға 13,8) 
	1000 тірі туғанға
	16,4
	15
	14
	12,5
	11,5
	9,0
	Денсаулық сақтау басқармасы

	2.1.1. Міндет. Ана және бала денсаулығын нығайту

	1
	Сүт безінің қатерлі ісігін ерте кезеңінде (I-II) анықтауды арттыру (2009ж.-73,8%)
	%
	74
	74,3
	74,5
	74,7
	74,9
	75,0
	Денсаулық сақтау басқармасы,

байланыс және ақпарат инспекциясы 

	2
	Жатыр мойнының қатерлі ісігін ерте кезеңінде (I-II) анықтауды арттыру (2009ж .- 83,0%)
	%
	77,5
	79,4
	81,2
	83,1
	85,0
	77,5
	Денсаулық сақтау басқармасы,

байланыс және ақпарат инспекциясы

	3
	Жүкті әйелдер арасындағы түсік тастаудың санын төмендету (2009 ж. – 42,0)


	Репродуктивті жастағы

1000 әйелге
	40,0
	33,8
	27,2
	24,5
	22,5
	20,5
	Денсаулық сақтау басқармасы,

байланыс және ақпарат инспекциясы

	4
	12  апталық жүктілік кезіндегі әйелдерді есепке алудың үлестік салмағын өсіру (2009 ж. – 74,0)
	%
	71,6
	72,8
	74,1
	75,4
	76,7
	78,0
	Денсаулық сақтау басқармасы

	5
	Жүкті әйелдер мен балаларды тегін және жеңілдікпен берілетін дәрі–дәрмекпен қамтамасыз етуді   100% дейін жеткізу(2009 ж. – 100)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Денсаулық сақтау басқармасы

	6
	Туа біткен кемістік дамудың үлес салмағын төмендету (2009 ж. – 0,85)


	%
	0,9
	0,8
	0,77
	0,75
	0,73
	0,71
	Денсаулық сақтау басқармасы

	7
	Жасы 6-айлық, ана сүтімен қоректенетін нәрестелердің үлес салмағын өсіру (2009 ж. –69)
	%
	70,9
	75
	80,0
	82,0
	84,0
	85,0
	Денсаулық сақтау басқармасы

	8
	Бала өлімін төмендету (2009 ж. –6,0)


	1000 тірі туылғандарға
	16
	15,8
	15,6
	15,4
	15,2
	15,0
	Денсаулық сақтау басқармасы,



	Жету жолдары:

Медициналық қызметкерлердің біліктілігін арттыру.

Тәжірибие жүргізуші дәрігерлер мен орта медициналық қызметкерлердің машықтануы үшін симуляциялық орталықтар (тренажерлар сатып алу)  ашу.

Жылына бір рет әйелдер мен балаларға скринингтік зерттеулер мен алдын алу тексерулерін жүргізу.

Жүкті әйелдер мен балаларды тегін және жеңілдікпен берілетін дәрі–дәрмекпен қамтамасыз ету.

Жүкті әйелдерді  қауіпсіз аналыққа оқыту.

Балалар пневмониясы, АРЖИ алдын алу мәселелері бойынша санитарлық-ағартушылық жұмыстарын жүргізу.

Жүкті әйелдерді  темір және йод дәрімектерімен қамтамасыз ету.

Мектеп оқушыларын ыстық тамақпен қамтамасыз ету.

Қалалық балалар ауруханасы жанынан аймақтық оқу орталығын  ашу (ана сүтімен қоректендіру және т.б.)

Репродуктивті денсаулықты нығайту жөніндегі ақпараттық-үгіттеу жұмыстарын күшейту.

Әйелдерді контрацептивті дәрмектермен қамтамасыз ету.

Балалар хирургтері мен УЗИ-диагностика дәрігерлерінің біліктілігін арттыру.

2 жасқа дейінгі балаларға пневмококктік инфекцияға қарсы вакцинация жүргізу үшін вакциналар сатып алу және контингентті толық  қамтамасыз ету.  

Жүкті және емізетін аналар арасында ана сүтінің артықшылығы жөнінде үгіт насихат жұмыстарын жүргізу. 

	2.1.2 Міндет. Әлеуметтік елеулі аурулардың ауыртпалығын төмендету

	1
	Қан айналым жүйесі ауруларынан өлімнің төмендеуі

(2009 ж. – 544,8)
	тұрғындардың 100 мыңына 
	544,5
	517,5
	490,7
	463,8
	436,9
	410
	Денсаулық сақтау басқармасы

	2
	Онкологиялық аурулардан өлімнің төмендеуі (2009ж. – 244,3)
	тұрғындардың 100 мыңына
	247
	246,9
	246,8
	246,7
	246,6
	246,5
	Денсаулық сақтау басқармасы

	3
	Улану мен замқымданудан, уланудан  өлімнің төмендеуі (2009ж.-100,1)
	тұрғындардың 100 мыңына
	150
	149,5
	148,3
	147,5
	146,9
	146,4
	Денсаулық сақтау басқармасы

	4
	Туберкулезден өлімнің төмендеуі (2009ж. – 24,4)
	тұрғындардың 100 мыңына
	24,0
	23,6
	23,2
	22,8
	22,0
	21,1
	Денсаулық сақтау басқармасы

	5
	Туберкулезбен аурудың төмендеуі (2009ж. – 149,6)
	тұрғындардың 100 мыңына
	146,8
	144,0
	141,2
	138,4
	130,6
	125,6
	Денсаулық сақтау басқармасы

	6
	Туберкулезбен сырқаттанған емделудің қолдау фазасындағы әлеуметтік пакетпен (тамақтану, көлікте жүруге жеңілдік) қамтамыз етілгендердің үлес салмағын көбейту (2009 ж. – 31,5)
	%
	32,0
	32,5
	33,0
	33,5
	34,0
	34,5
	Денсаулық сақтау басқармасы

	7
	Қатерлі ісікпен ауыратындар (2009 ж. – 244,3)
	100 мың тұрғынға
	257,6
	253,1
	250,1
	248,5
	246,2
	243,7
	Денсаулық сақтау басқармасы

	8
	Тұрғындардың жалпы санының  30%-дан төмен емес бөлігін сринингтік тексерумен қамтуды қамтамасыз ету

(2009 ж. – 41,6)
	адам
	90578
	96882
	99630
	103964
	109411
	112600
	Денсаулық сақтау басқармасы


	
	
	%


	36,3


	38,5


	39,2


	40,5
	42,2
	43
	

	9
	Қан айналым жүйесі ауруларына скринингтік зерттеулер жүргізу (артериальдық гипертензия, жүректің ишемиялық ауруы) 

(2009 ж. – 9,3)
	адам
	24133


	25583


	28902


	30654


	32057


	33114


	Денсаулық сақтау басқармасы

	
	
	%
	9,5
	10,0
	11,1
	11,5
	11,8
	12,1
	

	10
	35,40, 50,55,60 жас және жоғары жастағылардың жатыр мойнының қатерлі ісігіне скрининг 

(2009 ж. – 2,2)
	адам
	5836
	8410
	8529
	8942
	8913
	9488
	Денсаулық сақтау басқармасы

	
	
	%
	2,3
	3,3
	3,3
	3,3
	3,4
	3,6
	

	11
	50, 52, 54, 56, 58, 60 жастағыларға сүт безінің қатерлі ісігіне скрининг

(2009 ж. – 2,0)
	чело

век
	5294
	7899
	8332
	8592
	8882
	9098
	Денсаулық сақтау басқармасы

	
	
	%
	2,1
	3,1
	3,2
	3,3
	3,4
	3,4
	

	12
	40 жастан жоғарыларға эндокринді ауру-сырқатты анықтауға скрининг жүргізу(қант диабеті)
	адам
	
	75493


	76248
	77010
	77780
	78558
	Денсаулық сақтау басқармасы

	
	
	%
	
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	

	13
	Жұқпалы ауруларды анықтауға скрининг (вирусты гепатит). Мемлекеттік клиникаларда операция жасалған  және қан ауруымен сырқаттанған балалар 
	адам
	4983
	5032
	5083
	5134
	5185
	5237
	Денсаулық сақтау басқармасы

	
	
	%
	
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	

	14
	Жұқпалы ауруларды анықтауға скрининг (вирусты гепатит). Операция жасалған ересектер.
	адам
	
	
	5845
	5904
	5963
	6022
	Денсаулық сақтау басқармасы

	
	
	%
	
	
	2,3
	2,3
	2,3
	2,3
	

	15
	Глаукоманы анықтау үшін скрининг жасау. (амбулаториялық-ауруханалық ұйымдарға алғаш қаралғандар) 40 жастан асқандар
	адам
	
	75493


	76248
	77010
	77780
	78558
	Денсаулық сақтау басқармасы

	
	
	%
	
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	

	16
	Есту мүшесінің сырқатын анықтауға скрининг (көрсеткіш бойынша жаңа туылғандар)
	адам
	
	3071
	3154
	3320
	3403
	3444
	Денсаулық сақтау басқармасы

	
	
	%
	
	1,2
	1,24
	1,3
	1,31
	1,32
	

	17
	Тегін және жеңілдікпен берілген дәрі-дәрімекпен қамтылған, әлеуметтік маңызды аурумен сырқаттанғандардың үлес салмағының өсуі (2009 ж. – 100%
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Денсаулық сақтау басқармасы

	18
	ВИЧ-жұқпалы ауруының 15-49 жастылар тобында таратылуын 0,3 %

деңгейден асырмай тоқтату (2009 ж. – 0,01)
	%
	0,1
	0,15
	0,17
	0,17
	0,17
	0,14
	Денсаулық сақтау басқармасы



	Жету жолдары:

Медициналық біліктілік арттыру және қайта даярлау факультеттері негізінде  5 жылда бір рет медициналық қызметкерлердің біліктілігін арттыру.

Денсаулық сақтау ұйымдарының матеиалдық-техникалық базасын нығайту, соның ішінде: ПМСП ұйымдары үшін медициналық қондырғылар сатып алу, күрделі жөндеуденден өткізу, денсаулық сақтау объектілерін салу. 

Медициналық көмек көрсету сапасының артуы (диогностика мен емдеу хаттамаларымен сәйкестік).

Диагностика және емдеудің жоғары технологиялық жаңа әдістерін медициналық тәжірибеге енгізу. 

Облыс тұрғындарының ауру-сырқауы, мүгедектігі мен өлімі, қан айналым жүйесінің ауруы боынша мониторинг жүргізу. 

Әлеуметтік мәнді аурумен сырқаттанғандардың диспансерленуін оларды денсаулық мектептеріне тарту, жеңілдікпен дәрі-дәрмекке мұқтаждарды қамтамасыз ету арқылы жақсарту. 

Күре тамырыдың гипертензиясы, жүректің ишемиялық ауруымен сырқаттанғандардың 100% жеңілдік негізде дәрі-дәрмекпен қамтамасыз ету. 

Облыстық емдеу-алдын алу ұйымдарында өткір миокард инфактісі кезінде белсенді түрде тромболизис өткізу.

Тұрғындар арасында қазіргі таңдағы медициналық көмек алу мәселелері бойынша санитарлық-ағартушылық жұмыстар жүргізу. 

Стационарлық және амбулаториялық емделу кезінде онкологиялық сырқаттыларды тегін дәрі-дәрмекпен қамтамасыз ету. 

Туберкулезбен сырқаттанғандардың 100% дәрі-дәрмекке сезімталдығын тексеруді қамтамасыз ету.

Арнайы режимдерді сақтау арқылы туберкулезбен сырқаттанғандардың емделуіне жағдай жасалуын қамтамасыз ету. 

Емделудің үздіксіздігін қолдау фазасында қамтамасыз ету.  

Уақытында флюрографиялық тексеру арқылы туберкулезді ерте кезінде анықтауды қамтамасыз ету.

Туберкулездің жұқпалы ошағынан уақытында балаларды оқшаулауды қамтамасыз ету.

Қолдау фазасындағы туберкулезбен сырқаттанғандарға әлеуметтік көмектің көлемі мен реттілігін көбейту.

ВИЧ/СПИД жөніндегі мәліметтермен ақпараттық-білім алатын материалдарды кезеңдер мен апталықтар өткізу арқылы тұрғындардың хабардарлығын арттыру.

ВИЧ-ке құпия тестілеу және кеңес беруде тұрғындардың қол жету мүмкіндігін қамтамасыз ету.

15-49 жас аралығындағы  тұрғындарға   ВИЧ-ке құпия тестілеу және кеңес беруде қамту деңгейін 25% жеткізу.

ВИЧ-шалдыққан тұлғалардың антиретровирусті терапияға қол жетерлігін қамтамасыз ету.

Гемотрансфузионді, вертикальді жолмен берілетін ВИЧ тің  алдын-алу шараларын жүргізу.  

Қамау жерлерінде ВИЧ-жұқпалы ауруларының алдын–алу және әлеуметтік қолдау бағдарламасы бойынша бостандығынан айыру жерлерінен босаған тұлғаларды қамтамасыз ету. 

Медициналық қондырғыларды, өлшеу қондырғыларын сатып алу және дәрігер-профпатологтардың біліктілігін арттыру арқылы зиянды жағдайда жұмыс жасайтындардың медициналық тексерулері сапасын жақсарту.

	2.1.3. Міндет. Салауатты өмір салтын дамыту

	1
	Тұрғындардың арасында темекіні шегудің таратылуын төмендету (2009 ж. – 11,7)
	%
	11,4
	11,1
	10,9
	10,5
	10,4
	10,0
	Денсаулық сақтау басқармасы, ішкі саясат басқармасы

	2
	Тұрғындар арасында алкоголизмнің таралуын төмендету (2009 ж. – 15,2)
	%
	15,0
	14,5
	13,4
	12,1
	11,2
	10,5
	Денсаулық сақтау басқармасы

	3
	Жастардың денсаулық  орталықтары жүйесін дамыту арқылы салауатты өмір салты жөніндегі насихат жұмыстарымен жастарды қамту  (2009 ж.-0)
	%
	10,0
	12,0
	13,0
	14,0
	14,5
	15,0
	Денсаулық сақтау басқармасы



	4
	Нашақорлық және психотроптық заттарға тәуелділікті төмендету (2009 ж. – 0,2) (ресми наркологиялық есеп)
	тұрғындар жалпы  санынан %
	0,2
	0,21
	0,24
	0,25
	0,27
	0,29
	Денсаулық сақтау басқармасы

	Жету жолдары:

Денсаулық сақтау мәселелері бойынша мекемеаралық өзара қатынастардың күшеюі.

Денсаулық сақтау мәселелері бойынша қалалық қоғамдық кеңес қалыптастыру.                                          

Темекі шегу, алкоголь, наркотик қолданудың зияндылығы, дұрыс тамақтану жөніндегі тұрғындардың хабардарлығын көтеру.

Облыс стационарларында жұмыста қолданылмай тұрған керуеттерді қайта жасақтау арқылы, сауықтыру және реабилитациялық керуеттердің санын көбейту.

Жастардың Денсаулық орталықтарын ашу.

Оқу мекемелерінде семинар-тренингтер, кинолекториялар, дәрістер өткізу. 

Үкіметтік емес сектордың мемлекеттік ұйымдарын тарту арқылы үлкен бұқаралық акциялар жүргізу. 

Дүниежүзілік темекі шегумен күрес күні (31 мамыр),темекі шегуден бас тарту күні (қараша), алкагольді қолданудан бас тарту Күні Республикалық акциясы (қазанның соңғы сәрсенбісі), есірткі мен есірткі бизнесімен Халықаралық күрес күні (26 маусым) шеңберінде жыл сайын акциялар өткізу.

 «Дені сау мектептер», «Дені сау университеттер» жүйесін кеңейту.

Өкіметтік емес ұйымдарды тарту арқылы әлеуметтік тапсырыстарды орналастыру (ВИЧ-инфекциялардың алдын-алу, репродуктивті денсаулықты сақтау, көп таралған аурулардың, алкоголизмнің, наркоманияның алдын алу бойынша жобаларды қолдау үшін). 

	2.1. 4. Міндет. Біртұтас ұлттық денсаулық сақтау жүйесіндегі медициналық көмек көрсетудің сапасы мен қол жетімділігін арттыру

	1
	ПМСП мамандарының жалпы санынан жалпы тәжірибе дәрігерлерінің үлес салмағын көбейту

(2009 ж. -17,5)
	%
	16,5
	20
	25
	30
	35
	40
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	2
	Сәйкес курстар бітірген жалпы тәжірибе дәрігерлерінің  100% жұмысқа орналасуын қамтамасыз ету (2009 ж. -80)
	%
	80
	90
	90
	100
	100
	100
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	3


	Жалға алынған орындарда орналасқан ПМСП-нің үлес  салмағының төмендетілуі  (2009 ж.- 16,3) 
	%
	25,0
	23,5
	23,5
	17,6
	17,6
	17,6
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	4
	Біртұтас төлеуші жүйесіне енген жеке медициналық ұйымдардың үлес салмағы  

(2009 ж.-0)
	%
	8,5
	11,4
	11,4
	11,4
	11,4
	14,2
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	5
	Аккредитациядан өткен медициналық ұйымдардың үлес салмағы

(2009 ж. – 98,0) 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	6
	Тұрғындардың 10 мыңына шаққандағы, керуетпен қамтамасыз етілу

(2009 ж.- 123,7)
	10 мың тұрғын
	115,15
	114
	112,9
	111,8
	110,4
	109,7
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	7
	  Ауруханаға жатқызылғандардың шектік көлемін жыл сайын 5% төмендету (2009 ж. -1852) 
	керует көлемі
	60870
	59348
	56381
	53562
	50884
	48340
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	8
	Медициналық қызметтердің көрсетілуі сапасына тұрғындардың қанағаттану деңгейі (2009 ж. -84,5)
	%
	86
	88
	89
	90
	91
	92
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	9
	Амбулаториялық-емханалық ұйымдар дәрігерлерінің қабылдауында болғандар санының өсуі-1 тұрғынға шаққанда (2009 ж. – 6,9)
	1 адамға


	6,9
	7,1
	7,3
	7,6
	7,8
	8,1
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	10
	Жалпы тәжірибелік дәрігерлермен  АМСК шеңберінде көрсетілетін медициналық қызметтер көлемі (2009 ж. –7,6)
	%
	7,6
	10
	15
	20
	25
	30,0
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	Жету жолдары:

АМСК деңгейінде медициналық көмек көрсету үшін ВОП –да учаскелік дәрігерлерді қайта даярлау. 

Дифференциалды еңбек ақысын төлеуді енгізу арқылы, алғашқы дәрігерлік-санитарлық көмек көрсетуді дамытуға бөлінген қаражатты толық игеру.

Бекіту талондары бойынша тұрғындарды бекіту арқылы, амбулаториялық-емханалық ұйымдарға азаматтарды жазуды жыл сайын өткізу.

Емделушінің медициналық ұйымды таңдауына сәйкес госпиталдануын қамтамасыз ету, сонымен бірге госпитализация бюросы порталының жұмысын бақылау.

Денсаулық сақтау ұйымдарын медициналық мамандармен жабдықтау және қайта даярлау мен біліктілігін арттыру курстарында оқыту, мастер-класстарға қатысу арқылы біліктілік деңгейін арттыруды қамтамасыз ету.

Денсаулық сақтау объектілерінің материалдық-техникалық базасын медициналық қондырғылар сатып алу, күрделі жөндеу арқылы нығайту.

Облыс стационарларының керуеттік қуатын халықаралық стандарттарға сәйкес келтіру. 

Стационарлардың жұмыс тиімділігін қамтамасыз ету.

Жұмыс істемей тұрған керуеттерді қысқарту мен стационарды ауыстыратын көмекті дамыту арқылы стационарлар көмегін пайдалану деңгейін төмендету.

АМСК денсаулық сақтау объектілерін салу (Шаған а. №1 аурухана, ВА - Деркөл а., МП Ветелки а.,  Новостройка, Меловые горы с., ФАП-  Маштаково с., Серебряково с., №3 емханананың қосымша құрылысы, есірткіге тәуелді дәрігерлік әлеуметтік Орталық, созылмалы ауруларды емдеуге арналған бөлімше).

Стационарлардың жұмысын тиімділігін қолданылатын керуеттердің шекті көлемін сақтау арқылы қамтамасыз ету, сонымен бірге диагностика және емдеу хаттамаларына сәйкестілікті қамтамасыз ету.

Денсаулық сақтау саласындағы менеджерлерді жергілікті бюджет есебінен оқыту.

Шаруашылық жүргізуге құқықты  мемлекеттік кәсіпорын статусына кезеңдеп көшу арқылы медициналық ұйымдардың өз бетімен әрекет ету қабілетін арттыру.

Медициналық ұйымдарда ішкі аудит жүргізу.

	2.1.5. Міндет.  Дәрі-дәрімекпен қамтамасыз етудің жаңа үлгісін  енгізу.

	1
	Біртұтас дистрибуция арқылы КТМКК шеңберінде дәрі-дәрмекпен қамтамасыз ету (2009 ж.-0)
	%
	60,0
	65,0
	70,0
	75,0
	80,0
	80,0
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	2
	КТМКК шеңберінде сатып алынатындар көлеміндегі отандық дәрілердің үлесі (2009 -10) 
	%
	23
	30,0
	35,0
	40,0
	45,0
	50,0
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	Жету жолдары:

СК «Фармация» есебінен медициналық ұйымдардың сұраныстарына сәйкес Біртұтас дистрибьютер жүйесі арқылы дәрі-дәрмектер сатып алуды жүзеге асыру.

Дәріханалар мен дәрі-дәрмектер таңдау құқығы жөнінде түсіндіру жұмыстарын жүргізу.

Біртұтас дистрибьютерлік жүйе арқылы дәрі-дәрмектер тізімін кеңейту.

Медициналық ұйымдарда дәрі-дәрмектерді автоматты түрде есепке алу бағдарламасын ендіру.

	2.1.6. Міндет. Медициналық ұйымдарды білікті мамандармен қамтамасыз ету.

	1
	Дәрігер мамандардың жетіспеушілігін азайту, барлығы (2009 ж.- 184)
	адам
	180
	160
	150
	130
	110
	90
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	2
	Біліктілік категориясы бар медициналық қызметкерлердің үлес салмағы (2009 ж.- 53)
	%
	55
	60
	65
	70
	75
	80
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	
	дәрігерлер(2009 ж.- 50)
	%
	50
	55
	60
	70
	75
	80
	

	
	орта медициналық дәрігерлер (2009 ж.- 52)


	%
	50
	65
	70
	70
	75
	80
	

	3
	Жыл сайынғы мамандардың біліктілігін арттыру және қайта даярлау: дәрігерлер (2009 ж.- 370)
	адам
	278
	146
	146
	130
	131
	135
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	
	орта медициналық дәрігерлер

(2009 ж.- 1840)
	адам
	1270
	1205
	1220
	1220
	1220
	1220
	

	Жету жолдары:

Денсаулық сақтау басқармасы бекіткен оқыту жоспарына сәйкес қаладағы орта медициналық қызметкерлерді қайта даярлау және біліктілігін арттыру. 

Денсаулық сақтау министрлігі және басқармасы бекіткен оқыту жоспарына сәйкес ел ішіндегі дәрігерлерді қайта даярлау және біліктілігін арттыру. 

ВОП (6 ай) әзірлік және олады мамандық бойынша жұмысқа орналастыру.

Өткір тапшы мамандықтар бойынша денсаулық сақтау маман дәрігерлерін даярлау үшін қала  Әкімінің гранттарын бөлу.


	2.1.7  Міндет. Қалалық денсаулық сақтауды басқаруды ықшамдау және мониторинг жүйесін қалыптастыру.

	Облыстық денсаулық сақтау бөлімінің , медицина мамандары, БАҚ , қоғамдық органдарының өкілдері қатысуымен қала әкімшілігі жанынан қоғамдық қалалық кеңес құру
	Кеңес, саны
	0
	1
	
	
	
	
	Әкімшілік, Денсаулық  сақтау басқармасы 

	Қалалық медициналық мекемелер бойынша қаланың медициналық қызметтері бойынша электронды мәліметтер базасын қалыптастыру  
	%
	0
	100
	100
	100
	100
	100
	Әкімшілік, Денсаулық  сақтау басқармасы

	Жету жолдары:

Өзара тәуелді себептер мен жұмыс нәтижелері негізінде қалалық денсаулық сақтау секторының қызмет етуші е-моделін құрастыру. 

Әлеуметтік сұрақнама және т.б. тұрғындарды тартумен жүргізілетін мониторинг негізінде қала медициналық мекемелерінің қызметін бағалаудың жүйесін ұйымдастыру. 

Қала бойынша медициналық қызметтердің электронды мәліметтер базасын қалыптастыру. 

Облыстық денсаулық сақтау бөлімі мен қалалық әкімшілік өкілдерін, медицина, бұқаралық ақпарат құралдары мен қоғамдық ұйымдар мамандарын тартумен, денсаулық сақтау жөніндегі қоғамдық қалалық кеңес қалыптастыру.

	2.1.8 Міндет. Аймақтағы медициналық қызметтер нарығындағы бәсекеге қабілеттіліктің өсуі.

	Мемлекеттік тапсырыс бойынша тұрғындарға қызмет көрсетуді қамтамасыз ету бойынша жеке медициналық мекемелер мен ұйымдардың үлесін өсіру
	%
	
	10
	10
	10
	10
	10
	Денсаулық  сақтау басқармасы

	Жету жолдары:

Тұрғындардың мемлекеттік тапсырыс бойынша медициналық қызметтерді таңдау құқығы жөніндегі ақпараттандыру бойынша, жабдықтаушы - мекеменің меншік түріне қарамастан, тұрақты негізде жұмыс жүргізу. 

Медициналық ұйымдар мен басқа аймақтардың,  мемлекеттердің мамандарын жоспарлы негізде медициналық қызметтердің  жергілікті нарығына тарту жүйесін  жасау. 

Мемлекеттік-жеке серіктестік негізінде реабилитациялық-сауықтыру сипатындағы мекемелерді қалыптастыру механизмін жасау. 


Білім беру

2.2 . Мақсат.  – Білім беру сапасының, қол жетімділігінің, тартымдылығының жақсаруы мен балалар құқықтарын сақтау және заңды мүдделерін қорғау жүйесінің тиімділігін арттыру.
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атаулары
	өлшем бірлігі
	Оценка
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты орындаушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Мақсаттық индикаторлар: 
балаларды мектепке дейінгі тәрбие және біліммен қамту (2009 год – 58,7%)
	%
	65
	70
	75
	80
	85
	90
	Білім беру бөлімі

	2
	12-жылдық білім бағдарламасы бойынша жұмыстанып жатқан мектептер үлесі (1, 5, 11 сыныптар)

(2009 жыл - 0)
	%
	тәжірибе
	100
	Білім беру бөлімі

	3
	Жалпы салалық мектептер санынан жаратылыстану-математикалық бағыттағы мектептердің үлесі (2009 жыл - 0)
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Білім беру бөлімі

	4
	Орта және техникалық, және кәсіптік білім беру ұйымдарында электронды оқыту жүйесі  қолданылады

 (2009 жыл - 0)
	%
	0
	0
	10
	15
	25
	35
	Білім беру бөлімі

	5
	Жалпы педагогтар санынан жоғарғы және бірінші санатты  жоғары білікті педагог қызметкерлердің үлесі

(2009 жыл – 30%)
	%
	48
	48,2
	48,4
	48,6
	48,8
	50,0
	Білім беру бөлімі

	6
	Білім беру ұйымдарының жалпы санынан, инклюзивті білім беруге жағдай жасаған білім беру ұйымдарының үлесі

(2009жыл – 9%)
	%
	15
	18
	20
	24
	28
	30
	Білім беру бөлімі

	7
	Жетім балаларға арналған мекеме тәрбиеленушілері немесе ата-аналар қамқорлығынсыз қалған, жанұялық орналастырумен қамтамасыз етілгендер үлесі (2009 жыл – 5,3%)
	%
	10,2
	12,8
	14,3
	15,7
	18,2
	19,6
	Білім беру бөлімі

	8
	ТжКО оқу орындары бітірушілерінен оқуды аяқтағаннан кейінгі бірінші жылы жұмысқа орналасқандарының үлесі 

(2009 жыл – 60,2 %)
	%
	65
	70
	70
	73
	73,5
	76,5
	Білім беру басқармасы

	2.2.1 Міндет. Мектепке дейінгі ұйымдар желісінің көбеюі және мектепке дейінгі білім беру ұсынатын  қызметтердің сапасын жақсарту

	1
	Мектепке дейінгі енгізілген ұйымдардың олардың жалпы санынан үлесі (2009 жыл – 7,0)
	%
	0,5
	1
	1,2
	1,3
	1,4
	1,5
	Білім беру бөлімі

	3
	5-6 жастағы балаларды мектепалды даярлықпен қамту

(2009 жыл – 98%) 


	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Білім беру бөлімі

	4
	Топтар толықтырылуының орташа көрсеткіші (2009 жыл- 27)
	адам
	25
	24
	23
	21
	20
	20
	Білім беру бөлімі

	5
	Жоғарғы және бірінші санатты мектепке дейінгі ұйымдар педагогтарының олардың жалпы санынан үлесі 

(2009 жыл – 28% және 22,5%)
	%
	28,5

23
	29

23,5
	29,5

24
	30

24,5
	30,5

25
	31

25,5
	Білім беру бөлімі

	Жету жолдары:

Мақсатсыз қолданылатын балалар бақшасының орындарын қайтару есебінен, бос алаңдарды қолдану, жалпы білім беретін мектептер базасында шағын орталықтар ашу, бала бақшасын ашуға қолайлы басқа да орындар мен құрылыстарды беру, қазіргі заман талабына сай мектепке дейінгі мекемелерді салу есебінен балаларды мектепке дейінгі тәрбиелеумен және оқытумен қамту.

Мақсаттық индикаторлар мен нәтижелер көрсеткіштеріне жету мынандай «Орта біліммен қамту», «Білім жүйесінің сапасы», «Математикалық және ғылыми білімнің сапасы», «Мектептер менеджментінің сапасы» сияқты бәсекеге қабілеттіліктің Жаһандық Индексі индикаторларының  жақсаруына жағдай жасайды.

	2.2.2 Міндет. Мектептік білім беру сапасын арттыру  (Сапалы білім беру үшін жеткілікті жағдайларды қамтамасыз ету)

	1
	Жаңа модификациядағы кабинеттермен қамтылған мектептердің (олардың жалпы санынан) үлесі
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	химия  (2009 ж. – 63,8%)
	%
	91,2
	91,2
	100
	100
	100
	100
	Білім беру бөлімі

	 
	биология  (2009 ж. – 50%)
	%
	55
	60
	61
	62
	63
	66
	Білім беру бөлімі

	 
	физика  (2009 ж. – 70,4%)
	%
	93,3
	93,3
	100
	100
	100
	100
	Білім беру бөлімі

	 
	лингафонды мультимедиялық кабинеттер  (2009 жыл – 77,7%)
	%
	86,6
	91
	95,5
	100
	100
	100
	Білім беру бөлімі

	2
	Білім беру бағдарламасы бойынша жаратылыстану-математикалық пәндерді жақсы игергендер үлесі

 (2009 жыл – 32,8%)
	%
	33,3
	35,3
	37,2
	38,3
	39
	40
	Білім беру бөлімі

	3
	Жалпы оқушылардың санынан қосымша білім берумен қамтылған балалардың үлесі

(2009 жыл – 25%)
	%
	24,5
	25
	25,5
	26
	26,5
	27
	Білім беру бөлімі

	4
	Білім беру ұйымдарында спорттық секциялармен балаларды қамту (2009 жыл – 20%)
	%
	23
	23,5
	24
	24,5
	25
	25,5
	Білім беру бөлімі

	5
	Балалар мен жасөпірімдер спорт мектептерімен қамтылғандарының жалпы оқушы санынан көлемі  (2009 жыл – 36,8%)
	%
	10,5
	11
	11,5
	12
	12,3
	12,6
	Білім беру басқармасы

	6
	Қамқорлық кеңестері қызмет ететін мектептер үлесі (2009 жыл – 40%)
	%
	41
	42
	43
	44
	44,5
	45
	Білім беру бөлімі

	7
	Әр жанды қаржыландыру механизмі енгізілген мектептер үлесі

 (2009 жыл - 0)
	%
	0
	0
	0
	20
	40
	100
	Білім беру басқармасы

	8
	 Қазіргі заманғы қондырғылармен жасақталған, медициналық кабинеттері бар мектептер үлесі (2009 жыл – 100%)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Білім беру бөлімі

	9
	Сапалы және құрамы теңестірілген ыстық тамақпен қамтылған мектеп оқушыларының үлесі (2009 жыл – 53,5%)
	%
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	Білім беру бөлімі

	10
	Тамақ блоктары мен асханалары жаңа технологиялық қондырғылармен қамтылған мектептер үлесі(2009 жыл – 32%)
	%
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	Білім беру бөлімі

	11
	Аз қамтылған жанұя оқушыларының жалпы санынан, сапалы және құрамы теңестірілген ыстық тамақпен, дәруменделген кисельмен қамтамасыз етілген балалардың үлесі (2009 жыл – 83,7%)
	%
	45,5
	50
	55
	55,5
	60
	62
	Білім беру бөлімі

	12
	Спорт залдары бар мектептер үлесі (2009 жыл–86,6%)
	%
	86,6
	88,8
	91,1
	93,3
	95,5
	97,7
	Білім беру бөлімі

	13
	Қауіпті жағдайдағы мектептер (2009 жыл - 0)
	бірлік
	1
	2
	2
	2
	1
	1
	Білім беру бөлімі, құрылыс басқарамасы

	14
	Үш ауысымды сабақтар жүргізетін мектептер (2009 жыл – 0)
	бірлік
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	Білім беру бөлімі, құрылыс басқарамасы

	15
	Типтік құрылыста орналасқан мектептер үлесі (2009 жыл – 85)
	%
	85
	86
	87
	88
	90
	92
	Білім беру бөлімі

	16
	Оқушы орындарының жетіспеушілігі (2009 жыл -8867 )
	адам
	3960
	600
	600
	1200
	1200
	300
	Білім беру бөлімі

	Жету жолдары:

Мектептік білім беру бойынша қалалық қоғамдық кеңестер құру.

Математика, физика, химия, биологиядан (ҰБТ даярлықтан тыс)  пәндік үйірмелер жүйесін жасау және ақылы негізде, үйірмелер жүйесіндегі жұмысқа, анағұрлым білікті педагогтарды көрсетілген мамандықтар бойынша тарту.

Салауатты өмір салтына, оқушылардың денсаулығын нығайтуға, денсаулық сақтау мәдениетіне көмек көрсету.

Жалпы білім алу мен мектептегі тамақтануды қамтамасыз ету.

Тамақ блоктары мен асханаларды жаңа технологиялық қондырғылармен қамту.

Жаңа мектептер салу арқылы оқушылар орнының жетіспеушілігін азайту.

Қосымша білім беру ұйымдары мен жалпы білім беретін мектептердегі спорттық секциялар  жүйесін кеңейту.

Мақсаттық индикаторлар мен нәтижелер көрсеткіштеріне жету мынандай «Орта біліммен қамту», «Білім жүйесінің сапасы», «Математикалық және ғылыми білімнің сапасы», «Мектептер менеджментінің сапасы» сияқты бәсекеге қабілеттіліктің Жаһандық Индексі индикаторларының  жақсаруына жағдай жасайды.

	2.2.3 Міндет. Электронды оқыту жүйесін енгізу үшін жағдайлар жасау

	1
	Интерактивті қондырғылармен қамтылған білім беру ұйымдарының үлесі, с.і.:

	
	Жалпы білім беретін смектептер (2009 жыл - 100)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Білім беру бөлімі

	
	ТжКО оқу орындары  (2009 жыл -10%)
	%
	10,5
	11
	12
	13
	14
	15
	Білім беру басқармасы

	2
	Мәліметтерді жылдам беруге кепілдік беретін, кең желілі Интернетке қосылған білім беру ұйымдарының үлесі, с.і.:

	
	Жалпы білім беретін мектептер (2009 жыл – 100%)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Білім беру бөлімі

	3
	1 компьютерге келетін оқушылар саны, соның ішінде 

	
	Жалпы білім беретін мектептер (2009 жыл -25%)
	адам
	16
	14
	12
	10
	8
	6
	Білім беру бөлімі

	Жету жолдары:

Білім беру ұйымдарын компьютерлермен қамтамасыз ету.

Мақсаттық индикаторлар мен нәтижелер көрсеткіштеріне жету мынандай «Мектептерде Интернетке қосылудың қол жетімділігі», «Білім жүйесінің сапасы» сияқты бәсекеге қабілеттіліктің Жаһандық Индексі индикаторларының  жақсаруына жағдай жасайды.

	2.2.4 Міндет. Педагогикалық мамандардың кәсіпқойлығын және мұғалім мамандығының беделін арттыру

	1
	Білім беру ұйымдарына жұмысқа келген жас мамандардың, педагогтардың жалпы санынан үлесі  (2009 жыл – 1,9%)
	%
	41,5
	42
	43
	44
	45,5
	50
	Білім беру бөлімі

	2
	Оқытушылардың жалпы санынан магистр деңгейі бар оқытушылардың үлесі (2009 жыл -0,1 %)
	%
	0,1
	0,15
	0,2
	0,4
	0,5
	0,6
	Білім беру бөлімі

	3
	Ваучерлік жүйе бойынша, біліктілік арттырудан өткен педагог мамандардың үлесі (2009 жыл - 0)
	%
	0
	0
	0
	5
	10
	1,42
	Білім беру басқармасы

	4
	Академиялық және ғылыми деңгейі бар, біліктілік арттыру жүйесі мамандарының үлесі (2009 жыл – 11%)
	%
	14
	20
	30
	38
	45
	55
	Білім беру басқармасы

	5
	Оқытуда АКТ қолданылуымен біліктілік арттырудан өткен педагогтардың олардың жалпы санынан үлесі

(2009жыл – 2,1%)
	%
	3,1
	4,1
	5,0
	6,0
	6,5
	7,1
	Білім беру бөлімі

	6
	Электронды оқыту жүйесінде жұмыс істеу үшін арнайы даярлықтан өткен педагогтардың олардың жалпы санынан үлесі (2009 жыл - 0)
	%
	1,5
	1,8
	2,1
	2,5
	2,8
	2,5
	Білім беру бөлімі

	7
	Жетекшілердің жалпы санынан менеджмент саласында даярлық пен қайта даярлықтан өткендерінің үлесі (2009 жыл -36,4 )
	%
	33,3
	15,6
	15,6
	14
	10
	3,57
	Білім беру бөлімі

	8
	ТжКО ұйымдары 

инженерлік педагогикалық мамандарының жаңа технологияларды игеру мақсатында өндіріс кәсіпорындары базасында жыл сайын тәжірибе алмасудан өткендерінің жалпы санынан үлесі (2009 жыл -20 )
	%
	20
	30
	35
	45
	55
	80
	Білім беру басқармасы

	9
	Ағылшын тілінде жаратылыстану математикалық цикл пәндерін оқытушы  педагогтар үлесі(2009 жыл – 0,03%)
	%
	0,03
	0,04
	0,05
	0,06
	0,07
	0,08
	Білім беру басқармасы

	Жету жолдары:

Білім беру ұйымдарының педагогикалық қызметкерлерін тәуелсіз тестілеуден және аттестацилаудан өткізу.

Білім беру ұйымдары жетекешілерін аттестациялау.

Арнайы пәндер оқытушылары мен өндірістік оқытудың шеберлерін біліктілік арттыру курстарынан өткізу. Педагогтардың электронды білім жүйесіндегі білімін арттыру.

	2.2.5 Міндет. Дамуында мүмкіндігі шектелген балаларға білім алу мүмкіндігін қамтамасыз ету

	1
	Дамуында мүмкіндігі шектелген балалардың жалпы санынан білім беру бағдарламасымен қамтылғандарының үлесі(2009 жыл – 32%)
	%
	35
	40
	42
	44
	48
	50
	Білім беру бөлімі

	2
	Мүгедек балаларға кедергісіз аймақ қарастырылған білім беру ұйымдарының олардың жалпы санынан үлесі (2009 жыл – 5%)
	%
	17
	18
	20
	21
	24
	26
	Білім беру басқармасы

	3
	Сұраныстарға сай арнайы қондығылармен қамтамасыз етілген мектепке дейінгі және мектеп жасындағы балаларға арнайы және жалпы  білім беретін ұйымдардың үлесі(2009 жыл – 20%)
	%
	40
	49
	60
	80
	75
	90
	Білім беру бөлімі

	Жету жолдары:

Бірқатар жалпы орта білім беретін мектептерде инклюзивті білім беруді ендіру бойынша шаралар жасақтау.

Барлық мектепке дейінгі ұйымдарда инклюзивті білім беру кабинеттерін ашу.

Қосымша коррекциялық мекемелер, реабилитациялық орталықтар салу.

	2.2.6 Міндет. Қараусыз қалғандарды, бақылаусыз қалғандарды, әлеуметтік жетімдікті болдырмау және жетімдер, ата– ананың қамқорлығынсыз қалған балалар мекемелерінің тәрбиеленушілерін жанұяларға орналастыру.

	1
	Жетім балалар, ата– ананың қамқорлығынсыз қалған балалардың құрылымдық деинституционализация стратегиясын жүзеге асыруы бойынша курстардан балалар  құқығын қорғау жөніндегі мамандардан өткендері (2009 жыл – 6%)
	%
	0,5
	1
	1
	1,5
	2
	2,5
	Білім беру бөлімі

	2
	Жетімдер, ата– ананың қамқорлығынсыз қалған балалар мекемелері тәрбиеленушілерінің жанұяларға орналасқандарының саны (қамқорлау, асырап алу, патронат) 

 (2009 жыл - 48)
	адам
	46
	43
	41
	38
	36
	34
	Білім беру бөлімі

	3
	Асырап алушы жанұяларға қолдау көрсету қызметін ашқан, жетімдер, ата– ананың қамқорлығынсыз қалған балалар интернат мекемелерінің жалпы саннан үлесі  (2009 жыл - 0)
	%
	0
	40
	60
	80
	80
	100
	Білім беру бөлімі

	4
	Қараусыз қалғандар, бақылаусыз қалғандар

деңгейі (2009 жыл -0,04% )
	%
	0,04
	0,04
	0,03
	0,03
	0,02
	0
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	Жету жолдары:

Патронаттық тәрбиелеу жүйесін кеңейту. Қараусыз қалған, бақылаусыз қалған балаларды анықтау бойынша ІІД бірге рейдтер жүргізу. 

	2.2.7 Міндет. Бәсекеге қабілетті мамандарды сапалы даярлау үшін жағдай жасау.

	1
	Жұмысқа қабылдаған жұмыс берушілердің қатысуымен бірінші рет біліктілікті тәуелсіз бағалаудан өткен ТжКО бітірушілерінің жалпыдан үлесі (2009 жыл – 30,0%)
	%
	45,9
	60
	75
	100
	100
	100
	Білім беру басқармасы

	2
	Жатақханамен қамтылған ТжКО оқу мекемелерінде оқитындар үлесі (2009 жыл -10% )
	%
	20
	25
	30
	35
	40
	20
	Білім беру басқармасы

	3
	Техникалық және кәсіптік оқумен әдеттегі жастағы жастардың  қамтылу үлесі (2009 жыл – 15,0%)
	%
	18,4
	18
	22,6
	23,5
	24
	25
	Білім беру басқармасы

	4
	Оқушылардың жалпы санынан жұмыс беруші есебінен оқитындардың үлесі (2009 жыл – 0,3%)
	%
	0,5
	1,4
	1,8
	2,4
	2,6
	3,0
	Білім беру басқармасы

	5
	Оқу орындарының жалпы санынан қазіргі заманғы оқыту құралымен қамтылған ТжКО оқу орындарының үлесі (2009 жыл – 30%)
	%
	32
	50
	60
	70
	75
	80
	Білім беру басқармасы

	6
	ТжКО жүйесінде енгізілген оқушы орындары

 (2009 жыл -0 )
	бірлік
	0
	0
	0
	300
	300
	1200
	Білім беру басқармасы

	7
	ТжКО оқу орындарында мемлекеттік тапсырыс бойынша оқитындардың жалпы есебінен, кәсіпорындар базасында сарамандық орындармен қамтамасыз етілген оқушылардың үлесі (2009 жыл – 70,0%)
	%
	72,5
	75
	75
	76
	76
	82,5
	Білім беру басқармасы

	8
	Ұлттық аккредитация процедурасынан өткен колледждер үлесі 

(2009 жыл - 0)
	%
	0
	4,5
	4,5
	4,5
	9
	12,5
	Білім беру басқармасы

	Жету жолдары:

Орал қ. ТжКО жүйесін дамыту бойынша қамқорлық кеңесін құру. 

ТжКО жүйесінде кәсіптік және мамандану, мамандарды даярлау және материалдық-техникалық базаны пайдалану бойынша ішкі координация мен бірлестікті күшейту. 

КЛ мен колледждердің мамандарды даярлайтын және қайта даярлайтын аймақтық және ведомстволық орталықтар мәртебелерін алуы үшін жұмыстар жүргізу. 

Рекруттық агенттіктермен, ұйымдармен бірлестік негізінде БҚО және Батыс Қазақстанның басқа облыстарында еңбек нарығына мониторинг жүйесін қалыптастыру. 

Басқа аймақтардан ТжКО жүйесінде оқитындар үлесін көбейту бойынша шаралар жүйесін жасау.

Білім беру жүйесіне білікті мамандардың көптеп тартылуы үшін ынталандыру шаралары жүйесін жасау.  

ТжКО ұйымдарының орналасқан құрылыстарын реконструкциялау және күрделі жөндеу жүргізу.

Мақсаттық индикаторлар мен нәтижелер көрсеткіштеріне жету мынандай «зерттеу және тренингтік қызметтерге жергілікті қол жетімділігі», «Қызметкерлердің тренингі» сияқты бәсекеге қабілеттіліктің Жаһандық Индексі индикаторларының  жақсаруына жағдай жасайды.

	Міндет 2.2.8. Орал қ. жоғары оқу жүйесінің бәсекеге қабілеттілігін арттыру

	1
	Орал қ. жоғары оқу орындары жүйесін дамыту бойынша Кеңестің қалыптасуы


	Кеңес
	1
	
	
	
	
	
	ЖОО жетекшілері 

	Жету жолдары:

Жоғары оқу жүйесінде кәсіптік және мамандану, мамандарды даярлау және материалдық-техникалық базаны пайдалану бойынша ішкі координация мен бірлестікті күшейту. 

Кәсіптік техникалық мамандарды қайта даярлау саласында қазіргі заманғы стандарттарға ие кәсіптік ұйымдармен коммерциялық негізде қоса әрекет ету моделін жасау мысалы на примере БҚО – да ЖШС «International Ultimate Training Center», Орал қ. ашылған мұнай – газ  және қызметтік технологиялар орталығы).

Жоғары оқу жүйесінде басқа аймақтан оқушыларды көбейту шараларының жүйесін жасау. 


Тұрғындардың жұмыспен қамтылуы және әлеуметтік қорғалуы

2.3 Мақсат - Тұрғындарды жұмыспен қамту деңгейінің өсуі  
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индекаторлар: 

2015 жылы жұмыссыздықтың жалпы деңгейін 4,7% төмендету.
	%
	5,2
	5,1
	5,0
	4,9
	4,8
	4,7
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	2.3.1Міндет. Тұрғындарды жұмыспен қамту

	1
	Ірі және шағын кәсіпорындардың ұжымдық-келісімшарттар қатынастары жүйесімен қамтылуы
	%
	64,9
	73,0
	78,0
	81,0
	85,0
	90,0
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	2
	Жұмыспен қамту органдарына  көмек сұрап барғандардың жалпы санынан жұмысқа орналасқандары
	%
	64,8
	69,3
	70,8
	72,2
	73,7
	75,0
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	3
	Қоғамдық жұмыстарға жіберілгендердің саны
	тыс. человек
	1,5
	1,5
	1,5
	1,6
	1,6
	1,6
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	4
	Әлеуметтік жұмыс орындарына жіберілгендердің саны
	тыс. человек
	0,6
	0,4
	0,4
	0,5
	0,5
	0,5
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	5
	Жұмыспен қамту органдарынан  көмек сұраған тұлғаларды кәсіптік даярлау және қайта даярлау
	тыс.

человек
	0,6
	0,6
	0,6
	0,6
	0,6
	0,6
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	Жету жолдары:

Еңбек нарығында мониторинг және жағдайды болжау.

Жұмыссыз азаматтарды қоғамдық жұмыстарға жіберу.

Жұмыссыздарды кәсіптік даярлау, қайта даярлау және біліктілігін арттыру.

Жұмыссыздарды әлеуметтік жұмыс орындарына және жастар практикасына жіберу.

Бос жұмыс орындары жәрмеңкелерін өткізу.

Ұжымдық келісімшарттарға отыру.

Этникалық репатрианттардың жұмысқа орналасуына көмектесу.

Топтағы тұрғындар үшін әлеуметтік жұмыс орындарын ашу жөніндегі түсіндіру жұмыстарын жұмыс берушілермен жүргізу. 

Қала еңбек нарығында анағұрлым қажетті мамандықтар бойынша мониторинг енгізу.

Еңбек нарығының мониторингін қамтамасыз ететін біртұтас автоматты ақпараттық жүйе енгізу.

Әлеуметтік жобалар бойынша жұмыс берушілермен меморандумдарға отыру.


2.4 Мақсат - Кедейліктің деңгейі төмендетуге көмек, мүгедектерді реабилитациялау және қоғамда жан- жақты интеграциялану үшін оларға тең мүмкіндіктер беру, мемлекеттік медициналық-әлеуметтік мекемелерде көрсетілетін арнайы әлеуметтік қызметтердің тиімділігі 

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

2015 жылы кірісі күн көріс минимумынан төмен тұрғындардың үлесі төмендейді
	Қала тұрғындарының жалпы санынан %
	3,2
	3,2
	3,2
	3,1
	3,1
	3,1
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	2.4.1 Міндет. Аз қамтылған тұрғындарға адресті және әлеуметтік көмек көрсетудің тиімділігін күшейту.

	1
	Тұрғындардың жан басына номиналды ақшалай табыс  
	теңге
	46 420
	54 775
	60 801
	67 489
	74 912
	83 153
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	
	
	%
	122,0
	118,0
	111,0
	111,0
	111,0
	111,0
	

	2
	Адресті әлеуметтік көмек алушылардың саны
	адам
	610
	610
	592
	562
	535
	696
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	3
	Адресті әлеуметтік көмек алушылардың ішіндегі еңбекке қабілетті тұрғындардың үлес салмағы
	%
	26,7
	22,0
	20,0
	17,5
	15,0
	15,0
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	4
	Мемлекеттік адресті әлеуметтік көмек алушылардың ішіндегі жұмыссыздардың жалпы саннан үлес салмағы
	 %
	6,0
	6,0
	6,0
	5,5
	5,5
	5,0
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	Жету жолдары:

Кедейліктің мониторингін өткізу.

Уақытында мемлекеттік адресті әлеуметтік көмек төлеу, 18 жасқа дейінгі балаларға жәрдемақы төлеу және баспаналық көмек көрсету. 

Аз қамтылған жанұяның еңбекке қабілетті мүшелерін жұмыстың белсенді түріне тарту. 

Аз қамтылған жанұялардың, адресті көмек алушы жанұялардың еңбекке қабілетті мүшелерінің жұмысқа орналасуына көмек көрсету.

 «Әлеуметтік көмек» автоматты ақпараттық жүйелерді қалыптастыру және қолдау.

	2.4.2.  Міндет. Өмірдің қиын жағдайына түскен тұлғалардың арнайы әлеуметтік қызметтерді алу мүмкіндігін қамтамасыз ету

	1
	Стационар жағдайында қызмет көрсетілетіндер үлесі, мемлекеттік сектор
	% 
	45,1
	45,1
	44,8
	44,7
	41,9
	42,2
	Жұмыспен қамтуды реттеу және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы

	2
	Жартылай стационар жағдайында қызмет көрсетілетіндер үлесі, мемлекеттік сектор
	% 
	2,2
	2,2
	2,2
	2,2
	4,1
	4,2
	Жұмыспен қамтуды реттеу және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы

	3
	Үй күтімі жағдайында қызмет көрсетілетіндер үлесі, мемлекеттік сектор
	% 


	41,7
	41,7
	42,1
	42,7
	39,5
	38,8
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	4
	Үй күтімі жағдайында қызмет көрсетілгетіндер үлесі, мемлекеттік емес сектор
	%
	7,0
	7,0
	7,0
	7,0
	6,5
	6,6
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	5
	Уақытша орналасу жағдайында қызмет көрсетілгетіндер үлесі, мемлекеттік сектор
	% 
	4,0
	4,0
	3,9
	3,9
	3,7
	3,7
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	Жету жолдары:

Үйден әлеуметтік көмек қызметтін қамтамасыз ету

	2.4.3  Міндет. Мүгедектер мен ардагерлердің үкіметтік емес ұйымдарының қарқынды дамуына көмек көрсету, және де олардың әлеуметтік бағдарламаларды жүзеге асыруда қатынасын  ұлғайту.

	1
	Мемлекеттік әлеуметтік тапсырыс аясында үкіметтік емес ұйымдардың жобаларының саны
	жобалар саны 
	2
	3
	2
	2
	2
	3
	Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту бөлімі

	Жету жолдары:

Үкіметтік емес ұйымдар мен іскерлік құрылымдарды арнайы қызметтер көрсетуге тарту.

	2.5. Мақсат. Қоғамдық қауіпсіздік пен құқықтық тәртіпті қамтамасыз ету, алдын алу жүйес ін дамыту.

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	Бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: 

2015 жылға қарай тұрғындардың полицияға сенім білдіруінің болжамдық деңгейі 50,0% төмен  емес
	%
	32
	33
	38
	42
	48
	50
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	2.5.1 Міндет. Қоғамдық қауіпсіздік пен құқықтық тәртіпті қамтамасыз ету, алдын алу жүйес 
ін дамыту.

	1
	Қоғамдық орындарда жасалған қылмыстардың үлес салмағы
	%
	27,7
	27,6
	27,5
	27,4
	27,3
	27,0
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	2
	Азаматтар және олардың бірлестігінің қатынасуымен анықталып, тоқтатылған құқық бұзушылықтардың саны
	бірлік
	263
	283
	304
	324
	345
	355
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	Жету жолдары:

Орал қ. қоғамдық қауіпсіздік пен құқықтық тәртіп жөніндегі қоғамдық кеңес құру.

Жасөспірімдер ісі жөніндегі полицияның мектептік инспекторлары мен учаскелік инспекторлардың жұмыстары сапасын жақсарту.

Жасөспірімдер ісі жөніндегі инспекциялар жүйесінде шұғыл профилактикалық шаралар жүргізу.

Жасөспірімдер қылмысы пен құқық бұзушылығына жол бермеу мақсатындағы шараларды білім беру ұйымдарымен және басқа мүдделі мекемелермен бірлесе жүргізу.

Қоғамдық тәртіпті қамтамасыз етуге қатынасатын азаматтарды ынталандыру.

	2.5.2 Міндет. Жолдарда апаттардың және олардың ауыр салдарын азайту

	1.


	Автокөліктің 10 мың санына, жол көліктік апаттардың саны
	Автокөліктің 10 мың санына
	19,5
	19,1
	18,3
	18,5
	17,1
	17,8
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	2.
	100 жапа шеккендердің автокөлік оқиғаларында қаза болғандар саны
	Жапа шеккендердің 100 адамына 
	20
	15
	14,2
	14
	13,5
	13
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	3.
	10 мың адамға шаққанда, автокөлік апаттардан жапа шеккендер саны
	10 мың адамға шаққанда
	12
	11,5
	11,3
	11,0
	10,2
	10,0
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	Жету жолдары:

Жол қозғалысының жас инспекторлары қозғалысын, балалардың жол-көлік апаттына ұшырауының алдын-алуға бағытталған облыстық шаралар өткізуді   белсендендіру.

Жасанды жол кертіштерін сатып алу.

Жол полициясының стационарлық бөлімшесінің бөгеу жүйесін салу. 

Спутниктік навигация жүйесі қондырғылар орнату және жол құқық бұзушылығын автоматты видео бақылау мен тіркеу жүйесін ендіру. 

	2.5.3 Міндет. Қылмысқа пен есірткінің заңсыз айналымы, нашақорлыққа қарсы күрес және қарсы әрекет

	1.
	10 мың адамға шаққанда,  жалпы қылмыстық істер деңгейі
	%
	102,2
	95,8
	89,4
	83,6
	76,6
	70,2
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	2.
	Қарауда жатқан қылмыстық істердегі ауыр және аса ауыр қылмыстардың жалпы санынан, ашылған осы категориядағы істердің үлесі
	%
	88,9
	89,0
	89,5
	89,6
	89,8
	90
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	3.


	Өндірісте жатқан қылмыстық істердегі ашылған ұрлықтың осы түрдегі қылмыстардың санынан үлесі
	%
	67,9
	68,9
	68,6
	68,7
	68,8
	70,1
	ГОВД

	4.
	Тіркелген жалпы қылмыстық істердің жалпы санынан есірткі қылмысының үлесі  
	%
	15,8
	15,7
	15,4
	15,2
	15,1
	14,9
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	5
	Есірткі өтіміне байланысты анықталған қылмыстық істердің, осы түрдегі қылмыстың жалпы санынан үлесі
	%
	42,5
	41,5
	40,0
	39,5
	39,0
	38,5
	Қалалық ішкі істер бөлімі

	Жету жолдары: 

Қоғамдық жерлерде әлеуметтік жарнамаларды орналастыру.

Оқу орындарын есірткіге қарсы материалдармен қамтамасыз ету. 

Спортттық-көпшілік шараларды, бұқаралық жастар акциясын, нашақорлық пен есірткі саудасымен күрес жөнінде кең көлемдегі акция жүргізу.  

Есірткі саудасымен күрес жөніндегі құрылымдардың техникалық жабдықталуын күшейту.

Нашақорлықтың алдын алу мен есірткіге тәуелді тұлғаларды реабилитациялау саласында жұмыс жасайтын үкіметтік емес ұйымдарды қолдау.


Тілдер дамыту
2. 6 Мақсат – Халықтың мемлекеттік тіл мен тілдік қорын дамыту 
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атаулары
	Өлшем бірлігі
	Бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: мемлекеттік тілді білетін қала халқының үлесі 2013 жылы 63 %,  2015 жылы 65% құрайды
	%
	60
	61
	62
	63
	64
	65
	Орал қ. әдениет және тілдер дамыту бөлімі. Қалалық бөлімдер. Орал қ. ауылдық округтерінің әкімдері

	
	Мемлекеттік, орыс және ағылшын тілдерін білетін қала халқының үлесі 2013 жылы 6%, 2015 жылы 8% құрайды
	%
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Орал қ. әдениет және тілдер дамыту бөлімі. Қалалық бөлімдер. Орал қ. ауылдық округтерінің әкімдері 

	2.6.1 Міндет. Мемлекеттің тілдің әлеуметтік-коммуникативтік және консолидация 
қызметтерін кеңейту.

	1


	Қоғамдық өмірдің негізгі салаларында мемлекеттік тілдің қажеттілік деңгейі 

(2009 жылы-45%)
	%
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	Орал қ. әдениет және тілдер дамыту бөлімі. Қалалық бөлімдер. Орал қ. ауылдық округтерінің әкімдері 

	2
	Жалпы құжат айналымы көлемінде мемлекеттік органдар да мемлекеттік тілде іс жүргізудің үлес көлемі

(2009жылы-95%)
	%
	99,2
	100
	100
	100
	100
	100
	Орал қ. әдениет және тілдер дамыту бөлімі. Қалалық бөлімдер. Орал қ. ауылдық округтерінің әкімдері 

	Жету жолдары:

Жерлілікті БАҚ және жергілікті радио жүйеде мемлекеттік тілді насихаттау бойынша жарнамалық ақпараттарды тарату (хабарлау)

Қала мекемелеріне іс жүргізуіне мемлекеттік тілді енгізу бойынша семинарлар үйымдастыру және қаладағы тілдік жағдайға талдау жасау

Тілдік заңнама талаптарын сақтауға бағытталған әдістемелік көмек көрсету

	2.6.2 Міндет. Қазақстандақтардың тілдік қорын сақтау

	1
	Орыс тілді қала тұрғындарының үлесі (2009 жылы – 76%)
	%
	78
	80
	82
	84
	86
	88
	Орал қ. әдениет және тілдер дамыту бөлімі. Қалалық бөлімдер. Орал қ. ауылдық округтерінің әкімдері

	2
	Ағылшың тілін білетін қала тұрғындарырдың үлесі

(2009 жылы – 4%)
	%
	8
	10
	12
	14
	16
	18
	Орал қ. әдениет және тілдер дамыту бөлімі. Қалалық бөлімдер. Орал қ. ауылдық округтерінің әкімдері

	3
	Ұлттық-мәдени бірлестіктері жанындағы туған тілін үйреніп жатқан этникалық топтар өкілдерінің үлесі

(2009 жылы -30%)


	%
	55
	57
	59
	61
	63
	65
	Орал қ. мәдениет және тілдер дамыту бөлімі. Қалалық бөлімдер. Орал қ. ауылдық округтерінің әкімдері 

	Жеті жолдары:

 «Тілашар» жинақтарын алу (баспа және электронды нұсқалар)

Тілдер он күндігі мен фистивалдар үйымдастыру оның аясында қазақ тілінің мемлекеттік статусын дамытуға бағытталған түрлі жарыстармен байқаулар өткізілуін жоспарлау; 

Үкіметтік емес ұйымдар (ҮЕҰ), тұрғындар және мемлекеттік басқару үйымдарының қоса әрекет ету шараларын үйымдастыру. 

Орал қаласы тұрғындары арасында ономастика мәселелері бойынша мониторинг жүргізу;

Ономастика және көрнекі ақпараттардың мәселелері бойынша қалалық «дөңгелек үстел» ұйымдастыру.


Мәдениет, туризм және спорт салаларын дамыту

2.7. Мақсат – Аймақтың тарихи-мәдени мұрасын сақтау, отандық мәдениет пен өнерді кең насихаттау. 
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер 
атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: мәдениет саласы қызметінің сапасына қала халқының қанағаттану деңгейі (2009 жыл-35%)  

2013ж.- 41%,  2015ж.- 44%
	%
	38
	39
	40
	41
	43
	44
	Орал қ. мәдениет және тілдер дамыту бөлімі. 

	2.7.1. Міндет. Тарихи-мәдени мұра нышандарын сақтау және дамыту

	1
	Аймақта ұлттық тарихпен мәдениет үшін аса маңызды қалпына келтіріліп жатқан ескерткіштердің саны (2009 жыл -18 бірлік.) 
	бірлік
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	Орал қ. мәдениет және тілдер дамыту бөлімі

	Жету жолдары:

Тарих және мәдениет ескерткіштерін қалпына келтіру, жөндеу және бұзылмайтын ету жұмыстары. Саяси қуғын құрбандарына арналған жаңа  ескерткіштер жасау.

	2.7.2 Міндет.  Мәдениет саласында отандық өнім қажеттілігін ұлғайтуға жағдай жасау

	1
	Халықаралық шығармашылық жарыстарға қатынасушы жастардың саны
	адам
	3
	5
	7
	10
	12
	15
	Орал қ. мәдениет және тілдер дамыту бөлімі

	2
	Мәдени-тынығу шараларымен қамтылған қала халқының үлесі

(2009 ж. – 
5%) %
	%
	49
	50
	51
	52
	53
	55
	Орал қ. мәдениет және тілдер дамыту бөлімі

	3
	Сандық форматқа ауыстырылған кітапханалық қордың үлесі (2009 ж.-0 %)
	%
	0
	0
	0
	0,001
	0,05
	0,07
	Орал қ. мәдениет және тілдер дамыту бөлімі

	4
	Компьютерленген көпшілік кітапханалар үлесі

(2009жыл-15%)
	%
	20
	25
	32
	40
	47
	53
	Орал қ. мәдениет және тілдер дамыту бөлімі

	Жету жолдары:

Жазба, мұрағат құжаттары және кітапхананың кітапханалық қорындағы кітаптарды электронды-сандық форматқа түсіру үшін арнайы жабдық сатып алу.

Қала кітапханаларын компьютерлендіру үшін  2011-2015 жылдары 100 компьютер сатып алу. 

Қала мәдениет үйлері мен клубтарының материалдық-техникалық базасын күшейту мақсатында музыкалық аспаптарды  (рояль, домбыра, баян және т.б.) және арнайы жабдықтарды  (дыбыс күшейткіш және и жарық аппараттары жиынтығын) сатып алу.   

	2.7.3 Міндет. Саланың инфрақұрылымдарын дамыту және сала жұмысшыларының 
кәсіби деңгейін арттыру.

	1
	Жөнделген мәдениет нышандарының үлесі

(2009жыл-8,7%) 
	%
	9,2
	9,7
	10,2
	10,7
	11,2
	11,7
	Орал қ. мәдениет және тілдер дамыту бөлімі

	2
	Қайта даярлау және біліктілікті арттырудан өткен мәдениет мекемелері қызметкерлерінің үлесі 

(2009 жыл-0,6%)
	%
	0,6
	0,65
	0,7
	0,79
	0,88
	0,98
	Орал қ. мәдениет және тілдер дамыту бөлімі

	Жету жолдары:

М.Горький атындағы кітапхананы күрделі жөндеу, қала көрме залының қосымша ғимаратын салу және күрделі жөндеу, балардың «Жас шебер» клубын ағымдағы жөндеуден өткізу, жаңа мәдениет үйлерін, Желаево аулында балалардың аулалық клубын және кітапханасын салу және ашу.   

Шығармашылық жұмысшыларды тәжірибе алмасуға республиканың және шетелдердің жетекші мәдени және өнер орталықтарына жіберу (Алматы, Астана, Москва, Санкт-Петербург).


2.8 Мақсат. – Бұқаралық сопорт және дене тәрбиесі –сауықтыру қозғалысын дамыту және спортта жоғарғы жетістіктерді дамыту
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: азаматтарды дене тәрбиесі мен спортпен қамту 2015 жылы - 27%  
	%


	19,8
	21,3
	22,8
	24,3
	25,8
	27
	Орал қаласының дене тәрбиесі және спорт бөлімі 

	
	Балаларды дене тәрбиесімен қамту 
	%
	15
	16,5
	18
	19,5
	21
	22,5
	Орал қаласының дене тәрбиесі және спорт бөлімі

	
	Халықаралық дәрежелі спорт шеберлерінің үлесін ұлғайту - (2009 жыл – 1,2%) 2013 жылға қарай – 3,2%, 2015 жылға қарай – 4,5%
	%
	1,8
	2,4
	3,2
	3,9
	4,5
	5,1
	Орал қаласының дене тәрбиесі және спорт бөлімі

	2.8.1. Міндет. Көпшілік спортты дамыту

	1
	Көпшілік спорттық шаралармен халықты қамтуды ұлғайту
	%


	19,8
	21,3
	22,8
	24,3
	25,8
	27
	Орал қаласының дене тәрбиесі және спорт бөлімі

	2
	Көпшілік спорт шараларымен балалар мен жасөспірімдерді қамту
	%


	15
	16,5
	18
	19,5
	21
	22,5
	Орал қаласының дене тәрбиесі және спорт бөлімі

	3
	Дене тәрбиесімен халықты және мүгедектерді спортпен қамтуды ұлғайту
	%


	1,4
	1,9
	2,4
	3,0
	3,5
	4,5
	Орал қаласының дене тәрбиесі және спорт бөлімі

	Жету жолдары:

Қалада 150-ден аса көпшілік спорт шарасын өткізу;

Қалалық (қала, аудан) деңгейде спорт жарыстарын өткізу, сонымен бірге қалалық топ мүшелерінің спорттың әр түрі бойынша облыстық, республикалық және спорттық жврыстарға қатынасуы;

Спорт секцияларының мектептерде, мектепке дейінгі және мектептен тыс ұйымдарда ашылуына әдістемелік көмек көрсету (70 бірлік);

Мүгедек жандардың қатысуымен спорттық шаралар жүргізу (30  шара).

Ауылдық округте 2 жаңа құрылыс нышанын салу.

Дене тәрбиесі мен факультатив сабақтары шеңберінде мектеп оқушыларының міндетті спорттық шаңғы сабағын қамтамасыз ету үшін қажетті құралдар сатып алу.

БАҚ шаңғы тебу спорты бойынша өткен шараларды ақпараттық жариялау.

Орал қ. Шаңғы роллер трассасын салу.

Саябақтар территориясында көпшілік спорт үшін шаңғы трассаларын жобалау және жасау. 

Қысқы спорт түрлері бойынша арнайы маманданған бөлімдері бар клубтар ашу.

	2.8.2 Міндет.  Спорттың материалдық-техникалық базасы мен инфрақұрылымдарын дамыту.

	1
	Күрделі жөндеу мен қайта құрылымдаудан өткен спорттық мекемелерге қарасты ұйым ғимараттарының саны.
	бірлік


	4
	5
	6
	7
	8
	9
	Орал қаласыныңдене тәрбиесі және спорт бөлімі

	Жету жолдары:

Қала мөлтекаудандарында жазық құрылыстар салынады, Деркөл ауылында дене тәрбиесі-сауықтыру кешені қолданысқа ендіріледі, жасөспірім –балалар спорт мектебі, хоккейлік қораптар мен алаңдар жөнделеді. 

	2.8.3. Міндет. Спортта жоғарғы жетістіктерді дамыту.

	1
	Республикалық және халықаралық спорттық жарыстарға қатынасушы спортшылардың саны
	адам
	139
	144
	160
	165
	170
	180
	Орал қаласыныңдене тәрбиесі және спорт бөлімі

	2
	Жалпы білікті спортшылардың жалпы санынан халықаралық дәрежелі шеберлер санының үлесі 
	%
	2,2
	2,8
	3,2
	4,0
	4,5
	5,0
	Орал қаласыныңдене тәрбиесі және спорт бөлімі

	3
	ҚР спорт шеберлері санының өсуі,

адам басына
	адам
	23
	24
	25
	26
	28
	36
	Орал қаласыныңдене тәрбиесі және спорт бөлімі

	Жету жолдары:

Спортшылардың облыстық, республикалық және халықаралық сайыстарға қатынасын қамтамасыз ету.

Жетекші спортшыларды материалдық ынталандыру (бюджеттік қаражат есебінен қаржылай қамтамасыз ету, бюджеттен тыс қаражат есебінен жыл сайын шәкіртақы төлеу);

Қазақстан және шетелдің ең жақсы базаларында оқу-даярлау жиындарын ұйымдастыру және өткізу.


3 БАҒЫТ. ИНФРАҚҰРЫЛЫМДЫҚ КЕШЕННІҢ ДАМУЫ

3.1 Мақсат -  Қала халқының акең бөлігін қол жетімді тұрғын үймен қамтамасыз ету.

	№
	Инидкаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі


	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

1 адамға есептелген  тұрғын үйді енгізу (2015 ж. – 0,56)
	кв.м
	0,5
	0,51
	0,52
	0,53
	0,54
	0,56
	ОС

	
	Жалпы тұрғын үй қорынан қауіпті жағдайдағы тұрғын үйлердің шаршы көлемінің үлесін төмендету
	%
	0,42
	0,39
	0,35
	0,3
	0,25
	0,2
	Энергетика және коммуналдық шаруашылық басқармасы

	3.1.1. Міндет. Халықтың көп бөлігін қол жетімді тұрғын үймен қамтамасыз ету, инженерлік жүйе мен қатынас жолды (коммуникация) жобалау және салу.

	1
	Салынып жатқан тұрғын үй құрылысының жылдық көлемі
	Мың кв. м
	116,1
	94,4
	95,5
	96,5
	97,5
	98,5
	Құрылыс басқармасы, ОАиГ



	2
	Барлық қаржыландыру көздері бойынша тұрғын үйлердің ену қарқынын өсіру.
	%
	102,7
	81,3
	101,2
	101
	101
	101
	Құрылыс басқармасы, ОАиГ 

	Жету жолдары:

Жобалау және тұрғын үй құрылысы жинақтарының қатысушылары үшін құрылыс салу бойынша бюджеттік несиелерді игеруді қамтамасыз ету. 

Әкімшілікте кезекте тұрған азаматтар үшін жалдамалы (коммуналдық) тұрғын үйлердің жобалануы мен салынуына арналған мақсатты трансферттердің игерілуін қамтамасыз ету.

Аудандық  тұрғын үй құрылыстарында инженерлік-қатынас жол инфрақұрылымдарының  жобалануы мен құрылуы дамуына арналған мақсатты трансферттердің игерілуін қамтамасыз ету.

Тұрғын ұй, мен оның құрылысының жүзеге асуы  материалдарын әкімшілік веб-сайтында, кезекті баспа беттерінде жариялануы.

	3.1.2 Міндет. Халықтың қолайлы жабдықталған жағдайда өмір сүруін қамтамасыз ету.

	1
	Қауіпті жағдайдағы тұрғын үйлерді құлату және олардың тұрғындарын қолайлы үйлерге көшіру
	мың. кв.м
	1
	1,1
	1,3
	1,5
	1,7
	1,9
	Энергетика және коммуналдық шаруашылық басқармасы

	Жету жолдары:

Апатты баспаналарды анықтау үшін, көп пәтерлі тұрғын үйлердің техникалық жағдайына мониторинг жасау; ҚР заңнамаларына сәйкес, жалғыз баспанасы апатты жағдайда деп мойындалған азаматтардың есебін жасау.

	3.1.3 Міндет.жеке инвестицияларды тарту негізінде тұрғын үй құрылысын дамыту

	Ескі тұрғын үйлерді бұзу мәселесін шешуде мемлекеттік жеке серіктестік механизмін жасау жөніндегі ұсыныстар енгізу 
	ақпарат
	
	1
	
	
	
	
	Энергетика және коммуналдық шаруашылық басқармасы


Көлік инфақұрылымы

3.2 Мақсат. - Көліктік инфрақұрылымдардың жағдайын жақсарту
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: өткен жылға қарағанда 2015 жылы көліктік қызмет көрсету көлемі 103,5% құрайтын болады
	өткен жылға қарағанда %
	100,3
	101,7
	101,9
	102,5
	103,0
	103,5
	Энергетика және коммуналдық шаруашылық басқармасы , Жолаушылар көлігі және автокөлік жолдары басқармасы

	
	2015 жылы қатты қабатпен жабылған жолдардың үлесінің ұлғаюы 43 % дейін
	%
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	

	
	Жергілікті мәндегі автокөлік жолдарының орташа есеппен 60% жақсы және қанағаттанарлық жағдайда болуы
	49
	51
	53
	55
	57
	59
	49
	Энергетика және коммуналдық шаруашылық басқармасы , Жолаушылар тасымалдау және автокөлік жолдары басқармасы

	3.2.2 Міндет. Жолаушы тасымалдауды дамыту

	1
	Жолаушыларды тасымалдау
	млн.

адам
	47,5
	49,0
	50,4
	62,0
	52,5
	53,0
	Экономика және бюджетті жоспарлау бөлімі 

	2
	Жүктерді тасу
	млн.тонна
	1,2
	1,2
	1,2
	1,2
	1,2
	1,3
	Экономика және бюджетті жоспарлау бөлімі

	3
	Учужді бөгеу және Барбастау саяжай сілемдеріне өзендік көлікпен жолаушы тасуға жәрдем беру (субсидиялау)
	млн.теңге
	6,269
	6,708
	7,178
	7,680
	8,218
	8,793
	Тұрғын және коммуналдық шаруашылық бөлімі      

	Жету жолдары:

Учужді бөгеу және Барбастау саяжай сілемдеріне өзендік көлікпен жолаушы тасуға жәрдем беру (субсидиялау)

	3.2.3 Міндет. Жергілікті мәндегі автокөлік жолдарының дамуы

	1
	Жалпы созылуы, с.і.
	км
	525
	525
	525
	525
	525
	525
	Тұрғын және коммуналдық шаруашылық бөлімі ,

Жолаушылар тасымалдау және автокөлік жолдары басқармасы

	
	 Қатты қабатты 
	км
	200
	205
	210
	215
	220
	225
	

	
	
	%
	38,2
	39,1
	40
	40,9
	41,9
	42,8
	

	
	 Грунтовые
	км
	325
	320
	315
	310
	305
	300
	

	
	
	%
	61,8
	60,9
	60
	59,1
	58,1
	57,2
	

	
	Нашар жағдайда
	км
	3406,2
	3196,6
	2934,6
	2672,6
	2205,9
	2096,1
	

	
	
	%
	65,0
	61,0
	56,0
	51,0
	42,1
	40,0
	

	
	Ауыл округтерінің жолдары
	км
	110
	110
	110
	110
	110
	110
	

	
	С.і.Зачаганск а. 
	км
	48
	48
	48
	48
	48
	48
	

	
	Жақсы жағдайда 
	км
	28
	36
	38
	40
	42
	43
	

	
	
	%
	58,4
	75
	79,1
	83,3
	87,5
	89,5
	

	
	Нашар жағдайда
	км
	20
	12
	10
	8
	6
	5
	

	
	
	%
	41,6
	25
	20,9
	16,7
	12,5
	10,5
	

	
	Желаево а.
	км
	17
	17
	17
	17
	17
	17
	

	
	 Жақсы жағдайда 
	км
	3
	6
	8
	9
	10
	11
	

	
	
	%
	1706
	3503
	47,1
	52,9
	58,8
	64,7
	

	
	Нашар жағдайда
	км
	14
	11
	9
	8
	7
	6
	

	
	
	%
	82,4
	64,7
	52,9
	47,1
	41,2
	35,3
	

	
	Деркөл а.
	км
	25
	25
	25
	25
	25
	25
	

	
	  Жақсы жағдайда
	км
	10
	10
	11
	11,5
	12,5
	14
	

	
	
	%
	40
	40
	44
	46
	50
	56
	

	
	Нашар жағдайда
	км
	15
	15
	14
	13,5
	13
	11
	

	
	
	%
	60
	60
	56
	54
	50
	44
	

	
	 Кругозерное а.
	км
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	

	
	Жақсы жағдайда
	км
	4
	4
	5
	5,5
	6,5
	8
	

	
	
	%
	20
	20
	25
	27,5
	32,5
	40
	

	
	Нашар жағдайда
	км
	16
	16
	15
	14,5
	13,5
	12
	

	
	
	%
	80
	80
	75
	72,5
	67,5
	60
	

	Жету жолдары: 

қала және ауыл жолдарын қайтадан жасау, күрделі, орташа, ағымдағы жөндеу, оны ұстап тұру.

Көпірлерді және жол өтпелерін тексеру және қайта салу.


3.3. Мақсат – Жолда жүру қауіпсіздігін қамтамасыз ету 
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: 
2015 жылы қолданыстағы бағдаршамдардың 100% диодтармен жарқыраған бағдаршамдармен ауыстыру, 

2010 жылы  (2010 жылы – 47 қаланың бағдаршамдық нысаны)
	%
	75
	92
	96
	96
	96
	100
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	3.4.1. Міндет. Жаңа бағдаршамдық нысандарды орнату

	1
	Аса қауіпті қиылыс көшелерде бағдаршамдық нысандарды көбейту
	бірлік
	47
	52
	54
	56
	58
	60
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	3.3.2.Міндет.Бағдаршамдық нысандарды қайта жасау

	1
	Жарық диодты бағдаршамдар санын жаңа жарық диодты бағдаршамдармен көбейту
	бірлік
	35
	43
	45
	45
	45
	47
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	Жету жолдары:

13 көше қиылысына жаңа бағдаршамдық нысандар орнату.

12 бағдаршамдық нысанды қайта қалпына келтіру.

	3.4.3. Міндет. Бағдаршам дабылының жану ұзақтығын жүргіншілерді ақпараттандыру.

	1
	Уақытты кері санау таймерінің санын көбейту (жаңа бағдаршамдар орнату есебінен) 
	Ед.
	1
	37
	74
	108
	145
	204
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	Жету жолдары:

Уақытты кері санау таймерін 57 бағдаршам нысанында орнату.

	3.3..4. Міндет. Жолда жүру қауіпсіздігін ұймдастырудың сапасын жақсарту

	1
	жүру жолы үстіне аспалы бағдаршамдар орнату
	бірлік
	-
	14
	14
	14
	15
	17
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	2
	Қазіргі заманғы жүргіншілерге арналған қондырғылар орнату
	бірлік
	-
	15
	40
	65
	90
	140
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	Жету жолдары:

Көлік жүру жолы үстіне 76 аспалы бағдаршамдар орнату 

Евразия, Достық, Әбілхайыр хан, С.Датов, Есенжанова, Шолохова, Жәңгір хан, Құрманғазы көшелері бойында қазіргі заманғы жүргіншілерге арналған қондырғылар орнату.


Өмірлік маңызды инфрақұрылымдар
3.4. Мақсат – Қала тұрғындарын сапалы ауыз сумен тұрақты қамтамасыз ету
	№
	Көрсеткіштер, индикаторлар атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең


	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

2015 жылы 

Ауыл елді мекендерін орталықтанған ауыз сумен қамтамасыз ету   50%
	%
	40,0
	42,0
	44,0
	46,0
	48,0
	50,0
	Ауыл округтерінің әкімдері, 

ОС, МКК «Орал Су Арнасы»

	3.4.1 Міндет. Ауыл елді мекендерін сапалы ауыз сумен тұрақты қамтамасыз ету

	1
	Мақсаттық трансферлер есебі арқасында сумен жабдықтау объектілерінің ұзындығы
	км
	20,8
	10
	10
	10
	10
	0
	ОС,МКК «Орал Су Арнасы»

	Жету жолдары:

Ауыл елді мекендерінде су қондырғыларының желісін қайта салу.


3.5.  Мақсат – Қаланың өсіп келе жатқан қажеттілігін электр қуатымен қамтамасыз ету, қала тұтынушыларын электрмен жабдықтаудың сенімділігін арттыру

	№
	Көрсеткіштер, индикаторлар атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Мақсаттық индикаторлар: 2015 жылға қарай электр желісінің тозуын 52,8% дейін төмендету
	%
	70
	66,6
	63,1
	59,7
	56,2
	52,8
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	3.5.1 Міндет. Электр энергиясы өндірісінің өсуіне көмек

	1
	Электр энергиясын тұтыну
	млрд. кВтч
	0,46
	0,46
	0,46
	0,46
	0,46
	0,46
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	2
	Электр энергисын өндіру
	млрд. кВтч
	0,19
	0,19
	0,19
	0,19
	0,19
	0,19
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	3
	Орнатылған қуаттылық
	МВт
	58
	58
	58
	58
	58
	58
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	Орал жылу энергетикалық орталық газотурбина электорстанциясы, қуаттылығы МВт.
	МВт
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	

	
	ГТО АҚ «Жайықжылуқуат» 
	МВт
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	

	4
	Бар қуаттылық
	МВт
	38,7
	39
	39,3
	39,6
	39,9
	40,2
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	 Орал қ.ЖЭО газотурбиналық электростанция, қуаттылығы

МВт.
	МВт
	16,7
	16,8
	16,9
	17,0
	17,1
	17,2
	

	
	 ГТО АҚ  «Жайықжылуқуат»


	МВт
	22
	22,2
	22,4
	22,6
	22,8
	23
	

	3.5.2. Міндет.  Пайдалану кезінде техникалық және экологиялық қауіпсіздікті қамтамасыз ету үшін электр энергетикалық нышандарды салу және қайта салу

	1
	Электрлік желілерді  қайта салу және модернизациялау.

	
	кернеулі ток класы
	кВ
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	ұзындығы
	км
	1020
	1020
	1020
	1020
	1020
	1020
	

	
	тозу
	%
	72,1
	73,6
	75,1
	76,5
	77,8
	79,14
	

	
	кернеулі ток класы
	кВ
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	ұзындығы
	км
	690
	690
	690
	690
	690
	690
	

	
	тозу 
	%
	65
	66,7
	67,92
	69
	69,8
	71,4
	

	2
	Аралық станцияларды қайта салу және модернизациялау:

	
	Трансформаторлық аралық станциялардың саны, 110 кВ
	дана
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	қуаттылық
	МВА
	157,5
	157,5
	157,5
	157,5
	157,5
	157,5
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	Аралық станциялардың тозуы
	%
	78,8
	78,35
	79,13
	80,44
	80,93
	81,11
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	Аралық станциялардағы трансформаторлардың саны, 35/6(10) кВ
	дана
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	Қуаттылық
	МВА
	108,2
	108,2
	108,2
	108,2
	108,2
	108,2
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	Аралық станциялардың тозуы
	%
	78,8
	78,35
	79,13
	80,44
	80,93
	62,5
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	Транформаторлардың саны 35…6/0,4 кВ
	дана
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	Қуаттылық
	МВА
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	Аралық станциялардың тозуы
	%
	78,8
	78,35
	79,13
	80,44
	80,93
	62,5
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	Транформаторлардың саны

35-10/0,4 кВ
	шт
	449
	449
	449
	449
	449
	449
	

	
	Қуаттылық ность


	МВА
	188,5
	188,5
	188,5
	188,5
	188,5
	188,5
	

	
	Аралық станциялардың тозуы
	%
	87,83
	89,45
	90,75
	91,9
	92,94
	93,9
	

	
	АҚ «Батыс Қаз. таратушы электрлік компания» есебінен жоспарлы жөндеу
	
	
	
	
	
	
	
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	ВЛ – 10 Кв
	км
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	

	
	ВЛ – 0,4 Кв
	км
	126
	126
	126
	126
	126
	126
	

	
	ПС - 110 кВ
	дана
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	

	
	ПС - 35/6(10) кВ
	дана
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	

	
	КТП - 35…6/0,4 кВ
	дана
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	

	3
	Нормативті шығындар
	%
	17,22
	17,19
	17,12
	17,05
	16,98
	16,92
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	4
	Қараусыз қалған жүйелердің ұзындығы
	км
	36
	36
	27
	18
	9
	0
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	
	Қараусыз қалған жүйелердің 100% (127км) «Батыс Қаз. таратушы электрлік компаниясы» АҚ-ның балансына беру
	%
	-
	-
	25
	25
	25
	25
	Энергия тарату компаниясының қалалық филиалы

	Жету жолдары: 

ВЛ-10-0,4кВ ауа жолдарын СИП-ке,  ВЛ-10кВ –ні кабельдік желілерге көшіру.

Тарату желілері бойынша ТП-10/0,4 кВ қосумен шеңбер схемасы бойынша 11РП-10 кВ салу.

Күн жылуымен жылынатын жүйесі мен қазан қондырғыларының бірге қолдану бойынша ЖШС  «AV SERVIS» және «Robert Bosch” компанияларының жобаларын жасау және жүзеге асыру. Есеп айырысу құны  1кВт  сағатқа 7 теңгеден аспайтын тұрғындық мөлтекаудандарда шағын ЖЭО салуға инвестициялар тарту..

Аралық станциялар салу, электр беруші желілерді және аралық станцияларды қайта салу.


3.6. - Мақсат – Тұтынушыларды тиісті сападағы коммуналдық қызметтермен, өмірді сүру қолайлығын қамтамасыз ету жүйесі қызметінің сенімділігін және де тұрғын-коммуналдық шаруашылықтардың қызметі тиімділігін қамтамасыз ету. 
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: 

2015 жылға қарай тұтынушылардың 50,0% төмен емес бөлігі коммуналдық қызмет сапасына қанағаттанады  
	%
	34
	38
	43
	45,8
	50,0
	54,3
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі

	
	2015 жылға қарай су беру тұтынушыларды қамту қалада 87% төмен емес бөлігінің қол жетімділігі 
	%
	81,0
	82,0
	83,0
	84,0
	85,0
	87,0
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі, МКК «Орал Су Арнасы» 

	
	2015 жылы нормативті қолданыстағы тұрғындық қормен қамтамасыз етілген кондоминимум нысандары 80% 

 (2009 ж. – 70%)
	70
	72
	74
	75
	78
	80
	70
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі

	
	2015 жылға қарай қазіргі заманғы менеджментті енгізген коммуналдық сектор кәсіпорнының үлесі 34% құрайды

(2009 жыл – 15%)
	%
	20
	23
	26
	29
	31
	34
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі

	3.6.1 Міндет. Коммуналдық жүйелерді модернизациялау және дамыту

	1
	2015 жылы жөнделген жүйелер үлесі 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	су жеткізу мен су тартып беру
	%
	1,7
	3,0
	4,3
	5,6
	6,9
	8,2
	МКК «Орал Су Арнасы»

	
	жылу жеткізу
	%
	5,3
	6,2
	14,2
	15,9
	15,9
	15,9
	ЖТЭ

	
	электр жеткізу
	%
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	0,4
	0,4
	ГФ РЭК

	2
	2015 жылы коммуналдық жүйенің 1км.шаққандағы апаттар саны 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	су жеткізу
	км/ед
	0,6
	0,6
	0,58
	0,56
	0,54
	0,52
	МКК «Орал Су Арнасы»

	
	су тартып беру
	км/ед
	0,04
	0,04
	0,04
	0,04
	0,04
	0,04
	ГКП «Орал Су Арнасы»

	
	жылу жеткізу
	км/ед
	1,58
	1,46
	1,3
	1,29
	1,24
	1,19
	ЖТЭ

	
	электр жеткізу
	км/ед
	0,25
	0,24
	0,23
	0,23
	0,22
	0,21
	

	
	газ жеткізу
	км/ед
	0,0048
	0,0044
	0,0040
	0,0038
	0,0036
	0,0034
	

	3
	Тасымалдау кезінде нормативті шығындар деңгейін төмендету:

	
	жылу энергиясы (2009 ж.-20,8%)
	%
	20,4
	19,9
	19,8
	19,7
	19,6
	19,5
	ЖТЭ

	
	су жеткізу (2009 ж.-35,11%)
	%
	34,1
	34,08
	33,9
	33,6
	33,3
	33,0
	МКК «Орал Су Арнасы»

	
	Қараусыз қалған жүйелер
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Су құбырлары
	Км
	6,8
	6,8
	5,1
	3,4
	1,7
	-
	

	
	Канализация
	км
	11,4
	11,4
	9,1
	6,8
	4,5
	2,2
	

	
	Жалпы ұйге ортақ жылу есептегіш қондырғымен жабдықтау
	%
	4
	10
	20
	45
	60
	75
	ЖТЭ

	
	Электр желісін есептегішқондырғыларымен пәтерлерді жабдықтау
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ГФ РЭК

	
	Елді мекендерде ауыз суды есептегіш қондырғылармен халықты қамту
	%
	87
	88
	89
	90
	92
	96
	МКК«Орал Су Арнасы»

	
	Қала тұрғындары
	%
	88
	89
	90
	91
	94
	100
	МКК «Орал Су Арнасы»

	
	Ауыл тұрғындары
	%
	86
	87
	88
	89
	90
	92
	МКК«Орал Су Арнасы»

	Жету жолдары:

2011 жылдан бастап, жылумен жабдықтаушы жүйені техникалық жағдайын бағалау енгізіледі, оның нәтижесінде тексерілген нысанның жөндеуге жатуы немесе әрі қарай қолданыс мүмкіндігі жөнінде, оның сенімділігі жөнінде  қортынды шығарылады. 2011 жылдан бастап 2012 жылға дейін қаралмай қалған жүйелер анықталып, коммуналдық меншікке берілу шаралары қарастыралады.       

ЖЭО қондырғыларын модернизациялау және қайта салу - №1 ст.турбоагрегаттары мен  турбогенераторларын қайта салу, ыстық трактада газотурбиндік генератора Hitachi Н25 блогын ПГУ Орал ЖЭО екінші инспекциясын жүргізу, негізгі  шыңдық бойлерді ауыстыру, ол ЖЭО қуаттылығын ұлғайтады.

Жылу жабдықтау жүйесінде және қазандық шаруашылықта қайта салу және модернизациялау жылумен қамтамасыз етуде апатты жағдайдың деңгейін төмендетеді, сонымен бірге нормативпен бекітілген  тасымалдау кезіндегі шығындарды төмендетеді.

Коммуналдық жүйеге заңсыз қосылғандарды болдырмау мақсатында рейдтер жүргізу.

Су бөлу жүйесінің техникалық жағдайы бағаланады, оның нәтижесінде нысанның жөндеуге жатуы немесе әрі қарай қолданыс мүмкіндігі жөнінде қортынды шығарылады, оның сенімділігін арттыру бойынша ұсыныс беріледі.

2011 жылдан 2013 жылға дейін қаралмай қалған жүйелер анықталып, коммуналдық меншікке берілу шаралары қарастыралады.        

2011жылдан 2013 жылға дейін су тұтынысын есептейтін және бақылайтын қондырғыларды орналастыруды аяқтау.

	3.6.2. Міндет. Кондоминимум нысандарын басқару органдары өз бетімен Тұрғын үй қорының нормативті қолданысын қамтамасыз етеді

	1
	Нормативті қолданыспен қамтамасыз етілген кондоминимумнысаны көлемінің үлесі
	%
	70
	69
	69
	67
	66
	65
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі 

	Жету жолдары:

Кондоминимум нысандарын басқару органдарымен жұмыс жүргізіледі, әсіресе кондоминимум нысандарын басқаруды үйлесімділеу формалары, кондоминимумдарды тіркеу.

	3.6.3. Міндет. Тұрғын және коммуналдық шаруашылық қызметтерінің тиімділігін арттыру 

	1
	Жүргізілген инвентаризация негізінде уақтылы тұрғын қорының және коммуналдық қызметтер инфрақұрылым жағдайы жөніндегі жаңартылып отыратын мәліметтер базасын қалыптастыру 
	бірлік
	
	
	
	
	    1
	
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі



	2
	Тұрғындардың жалпы санынан сұрастырылған респонденттердің үлесі
	адам
	280
	300
	310
	320
	325
	330
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі

	
	
	%
	0,001
	0,001
	0,001
	0,001
	0,001
	0,001
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі

	Жету жолдары:

Аз қамтылған азаматтарға тұрғын үймен көмек беру механизмін қолдану. 

Тұрғын үй иелерімен тұрғын үй қорын сақтаудың және оған құнтты қараудың маңыздылығы жөнінде түсіндіру жұмыстарын өткізу. Тұрғын үй қатынастары мәселесінде халықтың сауаттылық деңгейін арттыру. Энергосақтауды насихаттау.

Коммуналдық сала кәсіпорындарының қолданыс барысындағы салыстырмалы шығындарының азайту мақсатында қор сақтаушы технологияларды енгізу шараларын өткізу.

Тұрғын үй қорының және коммуналдық қызметтер инфрақұрылымының жағдайы жөніндегі мәліметтер базасын қалыптастыру және оны үнемі жаңартып толықтырып отырату.

Тұрғындардың түрлі топтарынан қала халқының коммуналдық қызметтердің сапасына қанағаттану деңгейін анықтау үшін  респонденттерге сұрау жүргізу.


3.7. Мақсат – Қала тұрғын аймақтарына газ өткізу

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3

	
	Мақсаттық индикаторлар:

Тпабиғи газбен тұрақты қатамасыз ету
	%
	100
	100


	100
	100
	100
	100
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі

	3.7.1 Міндет. Облыстың елді мекендерін газдандыру.

	1
	Қайта қосылған объектілерді газбен қамтамасыз ету


	көлемі
	116,1
	94,4
	95,5
	96,5
	97,5
	98,5
	Құрылыс бөлімі

	Жету жолдары: 

Га з құбырларын күрделі жөндеуден өткізу, газ құбырларын өткізу, оқшаулау. 


3.8. Мақсат - Орал қаласы тұрғын үй қорының лифтілер шаруашылығын дамыту  

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

Тұрғын үйлерде тұрғындардың лифтіні қолдануына мүмкіндік беру
	%
	86
	90
	   94
	96
	96
	98
	ММ «Орал қаласының тұрғын және коммуналдық шаруашылық, жолаушылар көлігі және автокөлік жолдарының бөлімі» 

	3.8. 1.  Міндет. Көліктің вертикальды түрінің қауіпсіз, тұрақты жұмысын қамтамасыз ету.

	1
	Жұмыс істемей қалған лифтілерді іске қосуды қамтамасыз ету
	бірлік
	1
	13
	15
	4
	0
	7
	ММ «Орал қаласының тұрғын және коммуналдық шаруашылық, жолаушылар көлігі және автокөлік жолдарының бөлімі»

	2
	Нормативті қызмет ету мерзімі өткен лифтілердімодернизациялау
	бірлік
	1 
	36 
	31 
	22 
	24)
	31 
	ММ «Орал қаласының тұрғын және коммуналдық шаруашылық, жолаушылар көлігі және автокөлік жолдарының бөлімі»

	3.8. 2. Міндет. Лифт шаруашылығына қызмет көрсету тиімділігін қамтамасыз ету

	1
	 Лифтіде электорнды карточкалық жүйемен төлеу арқылы жүру ендіру 
	бірлік
	
	180
	-
	-
	-
	-
	ММ «Орал қаласының тұрғын және коммуналдық шаруашылық, жолаушылар көлігі және автокөлік жолдарының бөлімі»


3.9. Мақсат - Қазіргі заманғы  инфокоммуникациялы инфрақұрылымды қалыптастыру 

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

2015 жылға қарай жергілікті сандық телефондық байланыс 100% деңгейге жету  
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	 «Казахтелеком» ОДТ АҚ 



	3.9.1 Міндет. Телефон байланысына жаңа, қазіргі заманғы байланыс қызметтерін енгізу, модернизация және реконструция жүргізу

	1
	Телефон байланысы жүйесінің тіркелген қалыңдығы, барлығы
	100 тұрғынға


	32,9
	33
	33,1
	33,1
	33,1
	33,1
	Әкімшілік, БҚО «Казахтелеком»  ОДТ АО 

	2
	Интернет жүйесіне кең желімен кіруші пайдаланушылардың тығыздығы
	100 тұрғынға
	7,3
	8,5
	9,8
	11,2
	11,7
	12,2
	«Казахтелеком»  ОДТ АО

	3
	Интернет пайдаланушылардың тығыздығы
	100 тұрғынға
	8,4
	9,5
	10,6
	11,6
	12,2
	12,6
	«Казахтелеком»  ОДТ АО

	Жету жолдары:

Елді мекендерде радио жүйесін қолдану мүмкіндігін әрі қарай кеңейту.

м-а. Болашақ, Орал қ. Құрылысшы мультисервистік ену мүмкіндігін салу, ол клиенттердің Megaline қызметіне қосылуына мүмкіндік береді.


4 БАҒЫТ. ТЕРРИТОРИЯЛЫҚ (КЕҢІСТІКТІК) ҚҰРЫЛЫСТЫҢ ДАМУЫ  
4.1 Мақсат - Қалалардың қала құрылысы дамуы концепциясына және қала дамуының бағдарламалық құжаттарына сәйкес қала территориясындағы және елді мекендердің қала құрылысының облыстық стратегиялық дамудың мемлекеттік саясатын қамтамасыз ету.
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

  2040жылға дейінгі қаланың Негізгі жоспарын түзетуді аяқтау және бекіту
	бірлік
	0
	1
	-
	-
	-
	-
	Сәулет және қала құрылысы бөлімі

	
	Қаланың Негізгі жоспарының орындалуын қамтамасыз ету
	%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	Сәулет және қала құрылысы бөлімі

	
	Қала құрылысы дамуының және басқа жобалық  құжаттардың қажеттілігін қамтамасыз ету 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Сәулет және қала құрылысы бөлімі

	4.1.1. Міндет. Бар территорияларды барынша толық игеру,әртүрлі құрылыстардың үйлесімділігін ескере отырып, тарихи қалыптасқан аудандарды сақтау

	1
	Құрылыстардан бос территорияларды анықтау, және ол жерді мақсатты пайдалану деңгейі
	%
	
	100
	
	
	
	
	Сәулет және қала құрылысы бөлімі

	2
	Тарихи-мәдени мұраларды сақтауды және регенерациялауды қамтамасыз ету
	%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	Сәулет және қала құрылысы бөлімі

	Жету жолдары: 

 Жер қорларын инвентаризациялау және мониторинг жүргізу.

Қолдану кезеңімен ерекшеленетін қорғау аймақтарын анықтау.

Бос территориялардың жоспарлаудың толық жобасын жасау.

Қала және қала маңын инженерлік-геологиялық аудандастыру карталарын жасау.

Көшелік жол желісін салуды жобалау.

	4.1.2 Міндет. Тұрғындық-азаматтық және өнеркәсіптік құрылыстарын орналастыру үшін жаңа алаңдарды игеру арқылы қаланы территориялық дамыту

	1
	 Экологиялық жағдайды сақтау, адам өміріне қолайлы ортаны қалыптастыру арқылы Оралдың  қала жүйесінің нық дамуы принциптерін сақтау
	%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	Сәулет және қала құрылысы бөлімі

	2
	Қала құрылымдық ұйымдарының қызметін оптимизациялаудың қамтылу деңгейі
	%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	Сәулет және қала құрылысы бөлімі

	Жету жолдары: 

Солтүстік-шығыс бағытында жер телімдерін, Шағаннан солтүстікке қарай кесу арқылы, жақын жатқан ауылдарды дамыту арқылы жеке тұрғын құрылыстарына арналған жер телімдерімен тұрғындарды қамтамасыз ету.

Қалалық арнайы территориялық  орталықтарын (оқу орны, көрме залы, спорттық , рекреациоды және т.б.) қалыптастыру бойынша шараларды қамтамасыз ету. 

Қаланың табиғи-ландшафты композициясын құрайтын Жайық өзенінің жайылма алаңдарын белсендендіру шараларын қамтамасыз ету.


4.2 Мақсат - Мемлекеттік және халықаралық нормативтер, стандарттар талабына сәйкес сапалы жоғарғы нәтижелі көрсеткіштер үшін қаланың қала құрылысы мен архитектурасы, қаланың құрылыс қызметі саласын бақылауды жүзеге асыру
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар: нысандарды қолдануға беру жөніндегі тапсыру мерзімінің сақталуы, мемлекеттік қабылдау комиссиясы бірінші қабылдауына талап бұзушылықсыз нысандарды тапсыру  
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	МСҚББ

	4.2.1 Міндет. Өндірістік және өндірістік емес салынып (салынбақ) жатқан ныса 
ндардың сапасын арттыру.

	1
	Құрылыс нысандарының сапасы және жобалық-сметалық құжаттардың сапасын қамтамасыз ету
	%
	45
	100
	100
	100
	100
	100
	МСҚББ

	Жету жолдары: 

Құрылыс салуға рұқсат құжатын беру, құрылыстың салыну сапасын бақылау, құрылыс нысанын  тапсыруға қатынасу. 


Көркейту
4.3 Мақсат–Көшелерді жарықтандыру жағдайын жақсарту 

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	Бағалау
	1 кезең
	2кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

2015 жылы –қала мен ауыл көшелерінің жарықтануының көлемін 2010 жылы 62% жеткізу

 (2010 жыл – 560 көше) 
	%
	37,5
	42
	46,5
	51
	55,5
	62
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	4.3.1 Міндет. Көшелерді жарықтандыру шараларының өткізілуі

	1
	Жарықтанған қала көшелерінің көлемін ұлғайту
	бірлік
	131
	156
	181
	206
	231
	252
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	2
	Жарықтанған ауыл көшелерінің көлемін ұлғайту
	бірлік
	79
	79
	79
	79
	79
	94
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	Жету жолдары:

Қаланың 121 көшесін және ауылдық округтің 15 көшесін жарықтандыру шараларын өткізу 

	4.3.2.  Міндет. Энергия сақтаушы жарықдиодты жарықтандыруды ендіру

	1
	Энергия сақтаушы жарықдиодты шырақ көбейту
	бірлік.
	-
	513
	662
	737
	925
	1041
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	2
	Энергия сақтаушы жарықдиодты шамдарды көбейту
	бірлік
	193
	1758
	3323
	4888
	6453
	8018
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	Жету жолдары:

1041 шырақтар мен 7825 шамдарды энергия сақтаушы жарықдиодты шамдар мен шырақтарға ауыстыру

	Міндет. Жоғарғы коэфицентті өзі алып жүретін оқшауланған сымды енгізу    

	1
	Өзі алып жүретін оқшауланған сымның көлемін көбейту
	км
	92,9
	109,6
	120,3
	133,4
	-
	-
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	Жету жолдары:

Замена существующих провода на самонесущий изолированный провод

АС-35маркалы 40,5 км ұзындығы сымды басқа өзі алып жүретін оқшауланған сыммен ауыстыру.


	Міндет.  Көше жарықтандыруын берік энергиямен жабдықтауды қамтамасыз ету.


	1
	Қалалық типтегі комплектілі транформаторлық подстанциялар санын көбейту  
	бірлік
	19
	22
	-
	-
	-
	-
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»


	Жету жолдары:

Қалалық типтегі 3 комплектілі транформаторлық подстанциялар орнату

	4.3.5.Міндет Электр желісіндегі аса ауытқулардан жарықтандыру тізбегінің қондырғыларын сақтау

	1
	Күш ауытқуын тұрақтандырғыш санын көбейту
	Ед.
	2
	4
	6
	-
	-
	-
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	Жету жолдары:

4 электр күші ауытқуын тұрақтандырғыштарды орнату

	4.3.6. Міндет.  Тұтынған электр қуаты үшін дифференциалданған, тәулік аймағына,тарифіне        қарай төлем

	1
	Ескі есептеуқондырғыларды 3 тарифті есептеу қондырғысымен ауыстыру
	Бірлік
	-
	231
	-
	-
	-
	-
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	Жету жолдары:

231 ескі есептеу қондырғыларын 3 тарифті есептеу қондырғысымен ауыстыру


4.4 Мақсат –қала көшелерін электрмен жабдықтаудың тиімділігін арттыру (ауылдық округтерін есепке алмағанға)

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

2011 жылы көшедегі жарықтандыру ды АСУНО-РО2   100%

Қамту
	%
	35
	100
	
	
	
	
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	4.4.1. Міндет.  Қала көшелерін автоматты  жарықтандыру жүйесімен толық қамту  (АСУНО-РО2)

	1
	Қала көшелерін  жарықтандыру жүйесін  толық автоматтандыру (жүйе комплектісі)


	Ед.
	8
	23
	
	
	
	
	ММ «Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық, жолаушы тасымалдау көлігі және автокөлік жолдары бөлімі»

	Жету жолдары:

Орал қ.шетінде АСУНО-РО2 15 комплекті орнату

Диспетчерлік пункті ашу.


4.5 Мақсат– Қаланың әсемдік келбетін жақсарту. Қалада тиісті экологиялық жағдайлар мен халықтық өмір сүруге қолайлы орта қалыптастыру

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	2015 жылға қарай қалада көгал отырғызулардың алаңы 1-қала тұрғынына шаққанда 10 м2 
	М2/чел
	8,26
	8,53
	8,75
	9,0
	9,6
	10,0
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	
	2015 жылға қарай қалада және ауылдық округтерде көркейтілген скверлер мен алаңдардың санын 39 бірлікке жеткізу 
	ед
	13
	17
	20
	22
	30
	39
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	
	2015 жылға қарай қатты қабатпен жабылған жолдардың үлесін 43 % дейін жеткізу
	%
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	
	2015 жылға қарай жолдардың жағдайын жақсарту. Қанағаттанарлық және жақсы жағдайдағысын

 10% жақсарту
	%
	49
	51
	53
	55
	57
	59
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	4.5.1. Міндет.   Көгалдандыруды есепке алу жүйесін жақсарту

	1
	Жасыл желектердің жағдайының нашарлауы себебін анықтау, содан кейін инвентаризация жоспары мен дендрожоспар жасау
	бірлік
	
	1
	
	
	
	
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	Жету жолдары:

Қаланың жасыл желек қорын инвентаризациялауды жүргізу шараларын ұйымдастыру.

Электронды мәліметтер базасын қалыптастыру.

	4.5.2 Міндет. Көгалдандыру жұмыстарының тиімділігін арттыру

	1
	Биогумус, ылғалдылық қорын сақтаушы технологияны TERAWERT 

Agrogel енгізу арқылы, Орал қаласы және қала маңындағы жасыл аймақтың топырағын құнарландыру


	га
	2
	4
	6
	9
	12
	16


	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	2
	 Интродуценттерді ендіру есебінен бұталы ағаш түрлерін ұлғайту

(қайың, жөке ағашы, каштан, қылқанды тұқымдар, бұталы тұқымдар  және т.б.)
	га
	1,5
	3,0
	5,5
	7,5
	10
	15
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	Жету жолдары:

Құнарлы топырақты жақсартудың жаңа әдістерін ендіру 

 Қаланың жасыл аймақтарын қайта жаңарту бойынша шараларды жүзеге асыру.
	

	4.5.3  Міндет. Қаланың жасыл желек қоры жүйесін дамыту

	1
	Гүл мәдениетінің отырғызу материалын өсіру бойынша теплицалық шаруашылықтарды ұйымдастыру
	млн.

теңге
	
	77,5
	155
	155
	
	
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	2
	 Анисимово көлі маңында өсіру айлағын қалыптастыру 
	млн.

теңге
	
	25
	50
	100
	
	
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	3
	Демалыс мәдениет  саябағы негізінде ботаникалық бақтар ашу
	ұсыныстар
	
	
	
	
	
	
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	Жету жолдары:

Қаланы көгалдандыру үшін жаңа ағаш бұталарының, өсімдіктердің түрлерін жергілікті климатқа бейімдеу.  Аймақтың дәрілік флорасын зерттеу.

Халық үшін қысқы бақ салу.

Қала және облыс қажеттіліктері үшін теплицалық шаруашылықтарда өскіндер мен декоративті өсімдіктерді өсіру.

Жас желек өскіндерінің айлағы қалыптастыру үшін, облыстың флорасын зерттеу үшін ботаникалық бақтар ашу, өсімдіктердік түрліерінен коллекция жасау шараларын ұйымдастыру.


Скверлер. Аулалар.
	4.6.1 Міндет. Скверлер мен аулаларды көркейту бойынша шаралар жүргізу.

	1
	26 скверді көркейту: көгалдандыру (көгал алаңын,  гүлзарлар, жасыл көшеттер отырғызу), шағын архитектуралық формалар орнату, жүргінші жолдарына кеспе тастар салу, жарықтандыру, жасыл көшеттерді суаратын автоматты жабдық орнату 
	бірлік
	3
	6
	4
	3
	8
	5
	ОЖКХПТ и АД Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	
	Соның ішінде ауылдық округтар бойынша:


	бірлік
	
	
	2
	1
	1
	-
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	2
	Су бүркемесі бар скверлер салу
	бірлік
	1
	3
	1
	2
	1
	1
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	4.6.2 Міндет. Қалалық квартал ішіндегі территорияларды көркейту шараларын қамтамасыз ету

	
	Аула территорияларын көркейту
	бірлік
	43
	45
	45
	45
	47
	
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	Жету жолдары:

Қала және ауыл елді мекендердің скверлері мен алаңдарын көркейту жұмыстарын өткізу: көгалдандыру (көгал алаңын,  гүлзарлар, жасыл көшеттер отырғызу), шағын архитектуралық формалар орнату, жүргінші жолдарына кеспе тастар салу, жарықтандыру, жасыл көшеттерді суаратын автоматты жабдық орнату

	4.6.3 Міндет. Стихиялық қоқыс үйінділерін  жою.

	
	Орталықтанған ТТҚ тасып әкетуді қамтамасыз ету
	%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	Орал қ. тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы бөлімі,  Жолаушы тасымалдау және автокөлік жолдары бөлімі

	Жету жолдары:

Орал қ. ТТҚ полигонын қалыптастыру.

Қоқыстарды іріктеуші және қалдықтарды өңдеуші кешен салу.

Орал қ.  және ауыл елді мекндерінде стихиялық қоқыс үйінділерін жою шараларын жүргізу.  

Қараусыз қалған уытты қалдықтарды жою шаралары.

Құрамында сынап бар шамдар мен құралдарды жинау және демеркуризациялау.


4.8 Мақсат - Қалалық азаматтық қорғаныс жүйесін жетілдіру (әрі қарай - АҚ), жергілікті ауқымдағы төтенше жағдайларды жою (әрі қарай - ТЖ), қалалық ауқымда далалық өрттің, сонымен қатар мемлекеттік өртке қарсы органдардың арнайы құрылымдары құрылмаған елді мекендердегі өрттің алдын алу және сөндіру шараларын қамтамасыз ету. 
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

қалалық мобилизациялық даярлық жүйесінің АҚ ескертулеріне даярлық деңгейі 80%
	%

	68
	74
	78
	80
	80
	80
	әкімшілік 

	
	АҚ қала жүйесінің ескертулерге әзірлігі және 

жергілікті масштабтағы ТЖ жою деңгейінің 100% даярлығы
	%
	50
	60
	70
	80
	90
	100
	Әкімшілік, ТЖБ



	
	Қала ауқымында далалық өрттерді, сонымен қатар, мемлекеттік өртке қарсы  органдардың арнайы қызметтері құрылмаған елді мекендердегі, өрттің алдын алу және сөндіру шараларын қамтамасыз етудегі даярлық  деңгейі 100 %
	%
	50
	60
	70
	80
	90
	100
	Әкімшілік, ТЖБ



	4.8.1 Міндет Қала жүйесінің жергілікті ауқымдағы  ТЖ хабарлау және жою әзірлік деңгейі

	1
	АҚ ескертулері мен жергілікті ауқымдағы  ТЖ жою шараларын орындау
	%
	50
	60
	70
	80
	90
	100
	Әкімшілік, ТЖБ



	Жету жолдары: 

ТЖ мен өрттер жөніндегі жағдайларды үнемі бақылау.

ТЖ мен өрттер жөнінде басқару органдарын және халықты дер кезінде хабардар ету.

АҚ, ТЖ және өрт қауіпсіздігі саласындағы оқыту мен білім берудің жыл сайынғы насихаттау жоспарын  және халықты оқытуды орындау. 

ТЖ халықты және территорияны қорғау шараларын уақытында өткізу. 

ТЖ жою бойынша алғашқы кезектегі әрекеттерді жүргізуге АҚ жТЖ қызметтері мен құрылымдарының даярлығын қамтамасыз ету. 

	4.8.2 Міндет.  Қала ауқымында далалық өрттерді, сонымен қатар, мемлекеттік арнайы өрт сөндіруші органдары құрылмаған елді мекендердегі, өрттің алдын алу және сөндіру шараларын қамтамасыз ету

	1
	Қала ауқымында далалық өрттерді, сонымен қатар, мемлекеттік арнайы өртке қарсы органдардың қызметтері құрылмаған елді мекендердегі, өрттің алдын алу және сөндіру шараларын қамтамасыз ету
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Орал қ. әкімінің аппараты, ТЖБ

	Жету жолдары: 

Далалық өрттерді, алыс елді мекендердің өрттерін сөндіру бойынша жыл сайынғы жоспарды жүзеге асыру және өрттің алдын алу бойынша шаралар кешенін орындау.

Ветелки, Кумыска, Желаево, Меловые горки, Рыбцех ауылы, Серябрякова ауылдарында өртке қарсы   табиғи және жасанды су көздері қондырғыларын жабдықтау. 

Өртті жоюға жұмылдырылған күштер мен құралдарды шұғыл қамтамасыз ету үшін жанар-жағар май қорын, азық, дәрі-дәрімек және т.б.шығындық материалдарының қорын жасау.     

Елді мекендер маңындағы ормандық және далалық сілемдерді уақытында жыртып тастау.


5 БАҒЫТ. ЖЕРГІЛІКТІ МЕМЛЕКЕТТІК БАСҚАРУ ЖӘНЕ ӨЗІН-ӨЗІ БАСҚАРУ ЖҮЙЕЛЕРІН ДАМЫТУ

5.1. Мақсат - атқарушы билік органы ретіндегі әкімшіліктің қызметін қамтамасыз ету
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	Жауапты атқарушы

	
	Мақсаттық индикаторлар:

Қызметкерлер мен мемлекеттік органдардың аппарат регламентін сақтауды қамтамасыз ету 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	әкімшілік

	5.1.2 Міндет. Облыстық әкім аппараты мемлекеттік қызметкерлерінің теориялық және практикалық білімдерін  арттыру

	1.
	Қайта даярлау және біліктілігін арттыру арқылы мамандардың потенциалын күшейту
	%
	26,6
	23
	28
	28
	23
	23
	әкімшілік

	Жету жолдары:

Жүктелген қызметтерді әкім аппараты мен жергілікті атқарушы органдармен орындалуының тиімділігі.

Қаланың әлеуметтік-экономикалық дамуының негізгі көрсеткіштерін жылдам мониторинг жүргізу.актілермен, жүктемелермен, шешімдермен қарастырылған шаралардың жүзеге асырылуы мен орындалуы бойынша уақытында бақылау және талдау.

Іріктеу және бағалау талаптарына сәйкес мемлекеттік қызметкерлердің қажеттілік есебін құру.

	5.1.3. Міндет. Қалада гендерлік теңдікті нығайту

	1.
	Шешім шығара алатын деңгейдегі билік басындағы әйелдер үлесі, %
	%
	15
	18
	20
	22
	24
	26
	әкімшілік, Ішкі саясат бөлімі

	2.
	Ерлердің орташа еңбек ақысымен әйелдердің орташа еңбек ақысының арақатынасы, 

төмен емес  %
	%
	30
	35
	40
	45
	50
	60
	әкімшілік, Ішкі саясат бөлімі

	Жету жолдары:

Қала белсенділері есебінен озат әйелдердің облыстық мектебіндегі мәліметтер базасын жаңарту; 

« Әйел. Көсбасшы.Қоғам» тақырыбындағы облыстық конференцияға қатынасу,

«Орал өңірі әйелдерінің азаматтық белсенділігі» тақырыбындағы «дөңгелек үстел», аймақтық конференцияға қатынасу.

Облыстық әйелдер Форумын өткізу.



	5.2. Мақсат – Мемлекеттік қызметтерді көрсету сапасын арттыру және электронды нұсқада  мемлекеттік қызметтер көрсету

	
	Мақсаттық индикаторлар: 

2015 жылы әлеуметтік маңызды мемлекеттік қызметтерді электронды форматқа ауыстыру 78 % кем болмайды
	%
	-
	4
	33
	63
	78
	78
	Қала әкімшілігі

	
	2015 жылы халықтың компьютерлік білімі деңгейінің артуы 19,3 % дейін (2009 жылы -  10 %)
	10
	12
	14
	16
	18
	19,3
	10
	Қала әкімшілік

	5.2.1. Міндет– Халыққа мемлекеттік электронды қызмет көрсету, халықтың компьютерлік білімі деңгейінің артуы

	1.
	Қызметтердің жалпы санынан электронды форматта көрсетілгендердің пайызы
	%
	-
	2
	6
	10
	15
	15
	Қала әкімшілігі

	2
	ИАЖ Халыққа қызмет көрсету орталығы арқылы көрсетілген  электронды қызметтер үлесі
	%
	-
	30
	40
	70
	90
	100
	Қала әкімшілігі

	3
	ҚР БЭҚАЖ қызметкерлері арасында ЖМБ таратуды қамтамасыз ету
	% қамту
	-
	90
	100
	100
	100
	100
	Қала әкімшілігі

	4
	БЭҚАЖ белсенді қолданушы мем. қызметкерлер пайызы
	адам
	0
	5500
	5000
	5000
	5000
	3560
	Қала әкімшілігі

	5
	Мем.қызмет көрсетуіне еш қатысысыз, жергілікті атқарушы органдар дың автоматтандырылған  бизнес процестегі үлесі 
	
	-
	2
	4
	5
	6
	7
	Қала әкімшілігі

	6
	Халықтың компьютерлік сауатының деңгейі 
	чел.
	0
	5500
	5000
	5000
	5000
	3560
	Қала әкімшілігі

	Жету жолдары:

Қала әкімшілігінің Ғаламторын қолдау және дамыту.     

Облыстың баспа және электронды (газеттер, теледидар, радио) БАҚ  араластырылған электронды түрдегі мемлекеттік қызметтерді алу мүмкіндігінен хабардар болуын арттыру үшін  ЖАО бастамаларын танымды ету мақсатындағы  PR-жоспарлар жасау, қажетті ақпарат қалалық Ғаламтор-ресурстарында орналастырылады. 

Халықты компьютерлік сауаттандыруды жүргізу, СИН бағдарламасы шеңберінде алынған компьютерлік кластарда оқу процесін жұмыстануды қамтамасыз ету.   

ЖАО автоматтандырылған мемлекеттік қызметтер жүйесіне қауіпсіз қол жеткізуді қамтамасыз ету үшін  ҚР Ұлттық куәлік орталығының электронды сандық қолтаңба алуды ұйымдастыру.                                                                                                           

Қоғамдық пунктер қызметін қамтамасыз ету, яғни қоғамдық пунктерді техникалық және ақпараттық қамтамасыз ету, оларды модернизациялау, жөндеу, қажет жағдайда қосымша пунктерді сатып алу.

ЖАО бизнес-процестерін автоматтандыру: ЖАО ресурстарын тиімді басқаруды арттыру (еңбек ресурстары, қаржы, сатып алулар мен қор ж.т.б.), жағдайды талдау (экономикалық, әлеуметтік, саяси аспектіде). 


5.3 Мақсат – Мемлекеттік қызметк көрсету сапасын жақсарту 
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3

	
	Мақсаттық индикаторлар:

2015 жылы тұтынушылырдың көрсетілетін мемлекетік қызметтерге қанағаттану деңгейі– 100%
	%
	70
	75
	80
	85
	90
	100
	Қала әкімшілігі 

	5.3.1. Міндет. Мемлекеттік қызмет көрсету сапасын жақсарту

	1
	Электронды қызметтер санының ұлғаюы
	%
	-
	4
	33
	63
	78
	78
	Қала әкімшілігі

	2
	Кезекте тұрудың уақытын азайту, мин.
	минут
	30
	30
	20
	15
	15
	10
	Қала әкімшілігі

	Жету жолдары:

Қабылданған регламенттер мен стандарттарды орындау.

Ақпараттық қызметтер көрсету.

Мемлекеттік қызметтердің қол жетімділігі мен сапасын арттыру.


5.4 Мақсат – қала бюджетін тиімді орындауды және сапасын арттыруды, қызметтерге қол жетімділікті қамтамасыз ету
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3

	
	Мақсаттық индикаторлар:

2015 жылы мемлекеттік сатып алулардың жалпы көлемінен веб-портал арқылы мемлекеттік сатып алулар көлемінің 100,0 % -дық үлесі 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ҚБ 



	5.4.1 Міндет. Мемлекеттік сатып алулар процесінің тиімділігін арттыру.

	1
	Электронды форматта бағалау ұсыныстарын сұрау әдісі арқылы мемлекеттік сатып алулар олардың жалпы бағалау ұсыныстарын сұрау әдісі арқылы мемлекеттік сатып алулар көлеміндегі   көлемі
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	ҚБ



	Жету жолдары:

Мемлекеттік сатып алулардың веб-порталында бағалау ұсыныстарын сұрау әдісі арқылы мемлекеттік сатып алулардың барлық процедурасын жүргізу.

Электронды мемлекеттік сатып алуларды жүзеге асыру мәселесі бойынша оқытатын семинарлар өткізу.

Мемлекеттік сатып алулардың мсониторингін жүргізу.


5.5. Мақсат. – коммуналдық меншікті басқару тиімділігі
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	Бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

Тиімді және мақсатты пайдалану арқылы коммуналдық меншік нысандарын басқаруды оптимизациялау және бақылау деңгейін өсіру
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ҚБ

	5.5.1 Міндет. мақсатты қолданылмай тұрған, пайдалануғы жарамсыз мемлекеттік ұйымдардың балансында тұрған мүліктерді азайту

	1
	Коммуналдық меншік нысандарының тиімді және мақсатты пайдалануын байланысты тексерулермен қамту
	%
	10
	25
	50
	75
	100
	100
	ҚБ

	2
	Бәсекелік ортағы беру, қайта бөлу не есептен шығару арқылы  коммуналдық меншік нысандарының тиімсіз және мақсатсыз пайдалануының пайызын төмендету
	%
	0,36
	0,36
	0
	0
	0
	0
	ҚБ

	Жету жолдары:

Коммуналдық меншік нысандарының тиімді және мақсатты пайдалануын байланысты тексерулермен қамту

Коммуналдық меншік нысандарының бәсекелік ортағы беру, қайта бөлу не есептен шығару  мәселері бойынша мемлекеттік ұйымдардың ұсынысын қарастыру.

мемлекеттік ұйымдардың балансындағы меншік нысандары жөніндегі ақпаратты сапалы ұсынылуын электронды шаблон «Мүліктік нысандар реестрі» қолдану арқылы қамтамасыз ету. 


5.6. Мақсат - Шаруашылық жүргізу құқығындағы мемлекеттік коммуналдық кәсіпорындардың қаржы-шаруашылық қызметін тиімді басқару

	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

2015 жылға қарай шығынды шаруашылық жүргізу құқығындағы мемлекеттік коммуналдық кәсіпорындардың санын  20,0% дейін азайту
	%
	80
	60
	50
	30
	20
	20
	ҚБ

	5.6.1. Міндет. Шаруашылық жүргізу құқығындағы мемлекеттік коммуналдық кәсіпорындардың қаржы-шаруашылық қызметін бақылауды жүзеге асыру

	1
	Кәсіпорындардың қаржы-шаруашылық қызметі мониторингпен қамту
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ҚБ

	2
	Қаржы-шаруашылық қызметінің жоспарлық және есептік көрсеткіштерін электронды форматқа жинау
	%
	75
	90
	95
	100
	100
	100
	ҚБ

	3
	Шығынды кәсіпорындардың қаржы-шаруашылық қызметінің есептерін тыңдауды өткізу  
	саны
	1
	3
	3
	2
	1
	1
	ҚБ

	Жету жолдары: 

Кәсіпорындардың қаржы-шаруашылық қызметінің қортындысы бойынша заңды тұлғаларды бәсекелік ортаға беру ұсыныстарын жасау.

Қаржы-шаруашылық қызметінің жоспарлық және есептік көрсеткіштерін электронды форматқа сапалы жинақталып,  қалыптасуын қамтамасыз ету. 

кәсіпорындардың қаржы-шаруашылық қызметінің тиімділігін бағалауды жүзеге асыру.

441 және 302 нысан бойынша қаржы-шаруашылық қызметінің жоспарлық және есептік көрсеткіштерін жинақтау.


	5.6.2 Міндет: Мемлеткеттік заңды тұлғалар желісін оптимизациялау

	1
	Жоюға жататын, жұмыс істемей тұрған заңды тұлғаларды мемлекеттік реестрден алып тастау
	%
	0
	20
	30
	40
	50
	60
	ОФ

	Жету жолдары: 

Жұмыс істемей тұрған мекемелерге қатысты кәсіпорындарды мемлекеттік реестрден алып тастау мәселесі бойынша мемлекеттік басқару органдарымен жұмыстану.

Кәсіпорындардың қаржы-шаруашылық қызметінің қортындысы бойынша заңды тұлғаларды бәсекелік ортағы беру не оны жою жөнінде ұсыныстар жасау.


5.7. Мақсат – Экономикалық тұрақтылықты қамтамасыз ету, мемлекеттік жоспарлаудың жүйесін ендіру және қызмет ету 
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3

	
	Мақсаттық индикаторлар:

Қала экономикасы салалары дамуының болжамдық өлшемдеріне жетуді қамтамасыз ету
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі



	5.7.1. Міндет. Мүмкіндіктер ұсынатын немесе экономиканың алға дамуына қауіп төндіретін, қаладағы экономикалық процестер мен факторлардың өзгерісіне уақытында ықпал ету, экономиканы тұрақтандыруға бағытталған шаралардың жүзеге асырылуын қамтамасыз ету

	1
	Өнеркәсіптік өнімнің өсу қарқыны
	%
	105,2


	103,3


	104
	104


	104


	104,5


	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі



	2
	Ауыл шарушылық өнінмінің өсу қарқыны
	%
	98,5
	121,7
	101
	101
	101,3
	101
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	3
	Тауар айналымының өсу қарқыны
	%
	102
	102,8
	103
	103,2
	103,5
	104
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	4
	Жергілікті бюджет субъектілерімен  көрсетілетін өндірістің, қызметтердің өсу қарқыны
	%
	108,5
	113
	115
	109
	110,5
	111,3
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі

	Жету жолдары:

Қала экономика салалары дамуының болжам параметрлеріне қол жетуін қамтамасыз ету.

Қаланың әлеуметтік-экономикалық дамуына ай сайые мониторинг жүргізу.

Қала әлеуметтік-экономикалық дамуының Болжамын жасау. 

Қала территориясының даму Бағдарламасын жүзеге асыруға мониторинг жүргізу.

	5.7.2. Міндет. – Автоматты ақпараттық жүйені енгізу

	1
	Территориялық дамуды мониторинг, жоспарлау және болжау  үшін  автоматты ақпараттық жүйелерді (ААЖ) енгізу

	бірлік


	
	
	1


	
	
	
	Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі 

	Жету жолдары:

Қаланың территориялық дамуына мониторинг және жоспарлау жүйесіне  автоматты ақпараттық жүйелерді (ААЖ) енгізу.


Ішкі саясат
	5.8 Мақсат - Қала отандық ақпараттық кеңістіктің бәсекеге қабілеттілігін арттыру

	1.
	Мақсаттық индикаторлар: 
2015 жылы отандық ақпараттық өнімге тұтынушылар қажеттілігінің

деңгейі– 50,0%  
	%
	20,0
	25,0
	30,0
	35,0
	38,0
	40,0
	Ішкі саясат бөлімі

	2.
	2015 жылы мемлекетпен жүргізіліп отырған негізгі елдің басыңқы даму жолдары жөніндегі  мем. тапсырысты орындап отырған БАҚ халықтың хабардарлығының деңгейі 55,0%
	%
	20,0
	22,0
	25,0
	30,0
	40,0
	45,0
	Ішкі саясат бөлімі

	5.8.1 Міндет. Қалалық ақпараттық өнімнің бәсекеге қабілеттілігі

	1.
	Мем.тапсырыс шеңберінде жүзеге асырылған қалалық қалалық баспа БАҚ материалдарының көлемі
	форматтағы А3 жолдары
	16
	16
	16
	24
	24
	24
	Ішкі саясат бөлімі

	
	
	
	1058
	1058
	1060
	1060
	1062
	1062
	Ішкі саясат бөлімі

	
	Мем.тапсырыс шеңберінде жүзеге асырылып жатқан теледидарлық жәнерадиохабарлар көлемі
	сағат
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	
	540
	590
	590
	592
	592
	594
	Ішкі саясат бөлімі

	2.
	Қалалық БАҚ контекстісінде мем.ақпараттық тапсырыс негізгі тематикалық жағымды бағыттағы материалдар үлесі
	%
	80,0
	82,0
	82,0
	84,0
	84,0
	86,0
	Ішкі саясат бөлімі

	Жету жолдары:

қалалық ақарыпараттық наихаттау топтарын ұйымдастыру жұмыстары.

Периодикалық республикалық, облыстық және қалалық баспа шығарылымдарына жазылу компаниясына ақпараттық қолдау көрсету 

	5.8.2 Міндет. мемлекеттік ақпараттық тапсырыс жүйесін жетілдіру

	1.
	Электронды және жазба БАҚ облыс халқын қамту деңгейі
	%
	53,0
	55,0
	60,0
	62,0
	65,0
	70,0
	Ішкі саясат бөлімі

	2.
	Мемлекеттік баспа БАҚмен шығарылған, мем.ақпараттық тапсырыстың баспа өнімінің шығарылуының үлесі
	%
	62,0
	65,0
	67,0
	69,0
	71,0
	73,0
	Ішкі саясат бөлімі

	3.
	Мем.электронды БАҚпен шығарылған мем.ақпараттық тапсырыстың, теледидарлық материалдарының үлесі
	%
	71,0
	73,0
	75,0
	76,0
	78,0
	80,0
	Ішкі саясат бөлімі

	Жету жолдары:

БАҚ санын көбейту-мем.ақпараттық саясатты жүргізуге мем.тапсырысты атқарушы

Қалада мем.ақпараттық саясатты өткізу шеңберінде жүзеге асатын лоттардың тақырыбын көбейту.

Президенттің жыл сайынғы Қазақстан халқына жолдамасын ақпараттық насихаттау бойынша жүзеге асыруды қамтамасыз ету 

Стратегия «Қазақстан-2030» бағдарламасына ақпараттық қамтамасыз ету дің медиа жоспарын жүзеге асыру.

	5.9 Мақсат. Ұлттық біртұтастықты және қазақстандық патриотизмді күшейтуді қамтамасыз ету, азаматтық инттитуттармен өзара әрекеттесу арқылы мемлекеттілікті күшейту

	4.
	Мақсаттық индикаторлар:

2015 жылы жергілікті басқару органдары мен азаматтық қоғамның дамуына бағытталған, мемлекеттік даму мен мемлекеттіксаясат Стратегиясын қоғамдық санада қолдаудың деңгейі 85% құрайды

(2009 ж. – 75%)
	%
	75,0
	78,0
	78,0
	80,0
	82,0
	85,0
	Ішкі саясат бөлімі

	5.
	2015 жылы азаматтық қоғам мен мемлекеттің институттарының өзара қатынасын жақсы бағалайтын халықтың үлесі 48% құрайды

(2009 жыл 42 %)
	%
	42,0
	43,0
	45,0
	45,0
	46,0
	48,0
	Ішкі саясат бөлімі

	5.9.1 Міндет.  Мемлекеттік саясатты қала халықының қоғамдық санасында  қолдаудың деңгейін арттыру, қалада ұлтаралық және конфессияаралық келісімді нығайту, сенім еркіндігін қамтамасыз ету.

	1.
	Конфессияаралық қатынастар саласындағы мемлекеттік саясатқа жақсы баға беретін халықтың үлесі (2009 ж. – 75 %)
	%
	75,0
	77,0
	79,0
	80,0
	82,0
	85,0
	Ішкі саясат бөлімі

	2.
	Ұлтаралық қатынастар саласындағы мемлекеттік саясатқа жақсы баға беретін халықтың үлесі (2009 ж. – 82 %)
	%
	82,0
	85,0
	87,0
	88,0
	89,0
	90,0
	Ішкі саясат бөлімі

	3.
	Ұлттық бірлік Доктринасы шеңберінде жүргізіліп жатқан, толеранттылық және ұлтаралық келісім құндылығын насхаттайтын шаралармен ересек жастағы халықтың қамтылуы  (2009 ж. – 30 %)
	%
	33,0
	35,0
	37,0
	38,0
	39,0
	40,0
	Ішкі саясат бөлімі

	4.
	Ақпараттық насихаттау шаралары нәтижесінде, негізгі мемлекеттік саясат бағыттары жөніндегі халықтың хабардарлық  деңгейі (2009 ж. – 62 %)
	%
	65,0
	70,0
	73,0
	78,0
	83,0
	85,0
	Ішкі саясат бөлімі

	5.
	ҚР барлық ұлттардың мәдениеті мен дәстүрін сақтау мен дамытуға бағытталған әлеуметтік маңызды жобалар саны
	ед.
	2
	2
	3
	4
	5
	5
	Ішкі саясат бөлімі

	Жету жолдары:

 «қоғамдық келісімді нығайту», «мәдениет пен өнерді дамыту» бағыттарында мемлекеттік әлеуметтік тапсырысты жүзеге асыру

ұлтаралық және конфессияаралық келісім және тұрақтылық тақырыбында дөңгелек үстелдер өткізу.

дөңгелек үстелдер, конференциялар, діни тақырыптарға кездесулер ұйымдастыру және өткізу,

Діни экстремизмге қарсыәрекет мақсатында жоғары, орта оқу орындарының студенттерімен, Орал қ, мектеп оқушылары мен олардың ата аналарымен, мемлекеттік қызметкерлермен, жаңадан армияға келгендермен, түрмеде ұсталғандармен ақпараттық түсініктеме жұмыстарын жүргізу

Қала діни бірлестіктерінің қызметіне мониторинг

әлеуметтік толқуларды болдырмау мақсатында тұрақты қоғамдық саяси мониторинг жүргізу

	5.9.2. Міндет. 2020 жылға дейін Қазақстан Республикасының Стратегиялық даму жоспарын жүзеге асыру мақсатында азаматтық қоғам институттарының қатынасын кеңейту

	1.
	Әлеуметтік маңызды жобаларды жүзеге асыруға қатынасушы үкіметтік емес ұйымдардың саны
	бірлік.
	14
	Факт бойынша анықталады
	
	
	
	
	Ішкі саясат бөлімі

	2.
	Тұрақты негізде әрекет етуші, азаматтық қоғам институттарының қатысуымен келіссөз алаңының саны 
	бірлік.
	6
	6
	7
	7
	8
	8
	Ішкі саясат бөлімі

	3.
	үкіметтік емес ұйымдар өткізетін шараларда ересек халықтың үлесі  
	%
	38,0
	Факт бойынша анықталады
	
	
	
	
	Ішкі саясат бөлімі

	4.
	Азаматтық қоғам институттарының қызметіне жақсы баға берген халықтың үлесі
	%
	40,0
	43,0
	45,0
	47,0
	49,0
	50,0
	Ішкі саясат бөлімі

	Жету жолдары:

қала халқы арасында әлеуметтік зерттеу жүргізу.

әлеуметтік маңызды жобалардың сайыстарын өткізу,

Мемлекеттік органдар мен азаматтық қоғамдардың бірлестігі мен қоса әрекет етуі мәселесіндегі семинарлар мен дөңгелек үстелдер өткізу

үкіметтік емес ұйымдар өкілдерімен кездесулер ұйымдастыру және өткізу

үкіметтік емес ұйымдардың қызметіне арналған арнайы видеороликтер мен сыртқы жарнамалар жасау және орналастыру,

Қаладағы үкіметтік емес ұйымдардың дамуына арналған ақпараттық әдістемелік материалдар әзірлеу және басып шығару 

	5.9.3 Міндет Орал қ. тұрғындарының Қазақстан Республикасы мемлекеттік нышандарына деген сыйластық қатынасын қалыптастыру

	1.
	Қазақстан Республикасы мемлекеттік нышандары туралы ересек  тұрғындардың хабардарлығының деңгейі
	%
	71,0
	73,0
	78,0
	82,0
	87,0
	90,0
	Ішкі саясат бөлімі

	2.
	Мемлекеттік нышандарды танымал етуші   материалдарменмемлекеттік мекемелерді қамтамасыз ету деңгейі
	%
	78,0
	81,0
	84,0
	86,0
	88,0
	90,0
	Ішкі саясат бөлімі

	Жету жолдары:

Қала әкімі жанында мемлекетік нышандар бойынша қалалық комиссиясы отырысын өткізу

Қала тұрғындарын мемлекеттік нышандар туралы ақпараттармен қамтамасыз ету бойынша семинарлар , дөңгелек үстелдер, байқаулар үйымдастыру мен өткізу.

мемлекеттік нышандарды насихаттауға бағытталған білім мекемелерінде шаралар өткізу.

Қазақстан Республикасының мемлекеттік нышандар Күніне арналған, мемлекеттік нышандарды насихаттауға бағытталған «Менім Қазақстаным» қалалық акциясын өткізу. 

Мемлекеттік нышандар Күнін мерекелеуге арналған жергілікті қалалық бұқаралық ақпарат құралдарында жариалымдарды, мақалалар циклын, интервью, комментарияларды үйымдастыру

Қалада мемлекеттік нышандарды насихаттаумен қолдану бойынша әдістемелік материалдарды тарату.

Сыртқы жарнамалар (биллбордтар, баннерлер, стендтер, лайтбокстар және тағы басқалары) арқылы Қазақстан Республикасы мемлекеттік нышандары туралы қала тұрғындарын ақпаратпен хабардар ету бойынша жұмыстар жүргізу.

Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамаларына сәйкес, қалада мемлекеттік нышандарды қолдануды тексеру.

	Мақсат 5.10. – Орал қаласында мемлекеттік жастар саясаты тиімділігін арттыру

	1.
	Мақсаттық индикаторлар:

2015 жылы жастарға қатысты мемлекет саясатына халықтын 29 жасқа дейінгі қанағаттануы  

73% құрайды
	%
	70
	71
	71
	72
	72
	73
	Ішкі саясат бөлімі

	5.10.1 Міндет.  Әлеуметтік манызды жобаларды жүзеге асыру шенберінде жастар үйымдарының қызметін белсендендіру және жастардың өзекті мәселерін шешу

	1.
	Жастар арасында отансүйгіштіктің деңгейі
	%
	76 
	76,1
	76,2
	76,3
	76,4
	76,5
	Ішкі саясат бөлімі

	2.
	Жастар үйымдарының қызметіне қатынасушы жастардың үлесі
	%
	22 
	23,0
	23,0
	24,0
	24,0
	25,0
	Ішкі саясат бөлімі

	1.
	Мемлекеттік әлеуметтік тапсырыс шеңберінде әлеуметтік маңызды жобаларды жүзеге асыруға тартылған жастар ұйымдарының үлесі
	%
	54,0
	55,0
	56,0
	57,0
	58,0
	59,0
	Ішкі саясат бөлімі

	2.
	Мемлекеттің негізгі саясаты мен мемлекеттің даму Стратегиясын қолдайтын жастар үлесі
	%
	70,0
	72,0
	73,0
	75,0
	77,0
	80,0
	Ішкі саясат бөлімі

	3.
	Қала мен ауыл округтері нысандарын жастардың қатынасуымен аббаттандыру және көгалдандыру шаралары
	%
	78,0
	80,0
	80,0
	80,0
	85,0
	85,0
	Ішкі саясат бөлімі

	4.
	Талантты жастарды қолдау бойынша шаралардың үлесі (КТК ойны, дебаттық турнирлер, би конкурс және т.б..)
	%
	78,0
	80,0
	82,0
	82,0
	84,0
	84,0
	Ішкі саясат бөлімі, ішкі сясат басқармасы, Мәдениет басқармасы

	Жету жолдары:

Жастар саясатының өзекті мәселелері жөніндегі әдістемелік құрал шығару

Қалада жастар ассамблеясы мен парламентаризмін дамыту

Қала және ауыл жастар қоғамдық бірлестіктері үшін оқытушы семинар тренинг ұйымдастыру және өткізу

Қала жастары үшін ҚР Президентінің жолдамасын түсіндіру үшін жастардың ақпараттық наихаттау топтарын ұйымдастыру.

Студенттік құрылыс штабына және жастар еңбек отрядтарына қатынасу

жастар қоғамдық бірлестіктері арасында ең жақсы жастар жобалары үшін конкурстар ұйымдастыру

Қала жастары қоғамдық бірлестіктерінің интернет сайтын ашу және қызметтену


5.11 Мақсат-Территорияның мәселелерін шешу үшін халықтың өзін ұйымдастыру әдістері мен түрлерін жасау 
	№
	Индикаторлар, көрсеткіштер атауы
	Өлшем бірлігі
	Бағалау
	1 кезең
	2 кезең
	Жауапты атқарушы

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Мақсаттық индикаторлар:

Округтер территориясында жергілікті бірлестікті дамыту бойынша жобаны енгізу
	округ
	
	1
	8
	11
	
	
	әкімшілік, мәслихат      



	5.11..Міндет. Жобаның проблемалық аймақтарын кешенді зерттеу

	1
	Жоба жасауда зерттеліп жатқан территория халқының, қоғамының толықтай қатынасуын қамтамасыз ету 
	% 


	
	100
	100
	100
	
	
	әкімшілік

	Жету жолдары: 

Жобаны жасау үшін жұмыс тобын құру.

Қала және аймақ халқы үшін ақпараттық-насихаттау шараларының кешенін даярлау.

	5.11.2. Міндет. Округтерде жергілікті бірлестікте рдің өзіндік ұйымдасу механизмін енгізу

	1
	Бір округте тәжірибелік жобаның іске қосылуын қамтамасыз ету
	округ
	
	1
	
	
	
	
	әкімшілік, мәслихат      

Жұмыс тобы

	2
	Жалпы қалалық ауқымда жобаның тұрақтылығын қамтамасыз ету
	округ
	
	
	8
	11
	
	
	әкімшілік, мәслихат      

Жұмыс тобы 

	Жету жолдары: 

Зерттеу жұмыстарын жүргізу бойынша шараларды ұйымдастыру.

Бір округте жергілікті бірлестік құрылымын  қалыптастыру.

Орал қ. барлық округтеріне жобаның кеңейтілуі жөнінде ұсыныстарды талқылау және келісу.

 


5. Қажетті ресурстар

Орал қаласының даму Бағдарламасын жүзеге асыру үшін бюджеттік және жеке қаржылық ресурстар шоғырландырылады. Сонымен бірге бюджеттік қаражат - әлеуметтік міндеттерді қаржылай қамтамасыз етуге, инфрақұрылымның дамуына, іскерлікке қолдау көрсету бағыттарына шоғырландырылады, ал жеке сектордың құралдары - жобаларды қаржыландыруға бағытталады.

Бағдарламаның мақсаттық көрсекіштеріне жету үшін инвестициялық жобалық жүзеге асуына тікелей қажетті шығындардың мүмкін көлемі 99357,2 млрд.теңге және олар мынандай көздерден қамтамасыз етіледі: 

бюджеттік қаражат құралдары – 50273,12 млрд.теңге, соның ішінде 18417,3  млрд. теңге республикалық бюджет қаражаты есебінен және 31855,82 млрд.теңге жергілікті бюджет қаражаты есебінен;

жеке ішкі және сыртқы инвесторлардың қаражаты- 49084,2 млрд.теңге  

     Бюджеттік қаражат есебінен қарастырылған қаржыландыру көлемі, кезекті үш жылдық кезеңге сәйкес бюджет қарастырып жатқан кезде дәлірек түзетіледі.
	
	Қаржыландыру көздері
	2011 жыл
	2012 жыл
	2013 жыл
	2014 жыл
	2015
жыл
	Барлығы

	1. Өнеркәсіп және 
	Барлығы
	7784,3
	10297,1
	6566,6
	6832,6
	6900
	38380,6

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	0
	0
	150
	150
	
	300

	
	ҚИ
	7784,3
	10297,1
	6416,6
	6682,6
	6900
	38080,6

	2.Құрылыс индустриясы
	Барлығы
	220,0
	313,0
	896,0
	335,0
	35,0
	1799,0

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ҚИ
	220,0
	313,0
	896,0
	335,0
	35,0
	1799,0

	3. Ауыл шаруашылығы
	Барлығы
	1611,8
	225,5
	278,5
	238,9
	251,1
	2603,8

	
	РБ
	140,9
	147,4
	186,3
	186,9
	198,5
	859,7

	
	ЖБ
	26,0
	32,3
	73,3
	30,0
	32,7
	194,1

	
	ҚИ
	1445,0
	46,0
	17,0
	22,0
	20,0
	1550

	4. Шағын бизнес
	Барлығы
	352,0
	402,1
	452,3
	502,5
	552,6
	2261,5

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	352
	402,1
	452,3
	502,5
	552,6
	2261,5

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5. Сауда
	Барлығы
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6. Туризм
	Барлығы
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7. Денсаулық сақтау
	Барлығы
	0
	1056
	0
	285
	1066,7
	2407,7

	
	РБ
	0
	1056
	0
	0
	0
	1056

	
	ЖБ
	0
	0
	0
	285
	1066,7
	1351,7

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8. Білім беру
	Барлығы
	1743,9
	1683,8
	2099,05
	2065,5
	1568,3
	9160,5

	
	РБ
	899,9
	100
	1000
	1422,9
	1057,9
	4480,7

	
	ЖБ
	844,0
	1583,8
	1099,0
	642,6
	510,4
	4679,8

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9. Әлеуметтік қорғау
	Барлығы
	430,78
	465,9
	491,3
	500,3
	469,6
	2357,88

	
	РБ
	33,4
	34,2
	36,1
	8
	8
	119,7

	
	ЖБ
	397,38
	431,7
	455,2
	492,3
	461,6
	2238,18

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10. Мәдениет, тілдерді дамыту
	Барлығы
	15,05
	463,1
	619,8
	306,7
	44,1
	1448,75

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	14,25
	462,3
	618,8
	305,5
	42,8
	1443,65

	
	ҚИ
	0,8
	0,8
	1
	1,2
	1,3
	5,1

	11. Спорт
	Барлығы
	393,5
	853,6
	1040,3
	1043,3
	46,5
	2927,2

	
	РБ
	
	
	
	
	
	

	
	ЖБ
	393,5
	853,6
	40,3
	43,3
	46,5
	927,2

	
	ҚИ
	
	0
	1000
	1000
	
	2000

	12. Кұрылыс
	Барлығы
	1172,1
	121,3
	2013
	2013
	2013
	8424,1

	
	РБ
	1170,1
	1211
	2011
	2011,0
	2011,0
	8414,1

	
	ЖБ
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	ҚИ
	
	
	
	
	
	

	13. Жол, жол кауіпсіздігі
	Барлығы
	1314,4
	4968,6
	4168,8
	1442,8
	1417,2
	13311,7

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	1314,4
	2468,6
	1368,8
	1442,8
	1417,2
	8011,7

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	14. Ауылдық округтерді сумен қамту
	Барлығы
	141,874
	
	
	
	
	

	
	РБ
	93,574
	
	
	
	
	

	
	ЖБ
	47,3
	
	
	
	
	

	
	ҚИ
	1
	
	
	
	
	

	15. Энергетика
	Барлығы
	835
	35
	35
	35
	35
	975

	
	РБ
	800
	0
	0
	0
	0
	800

	
	ЖБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ҚИ
	35
	35
	35
	35
	35
	175

	16. Коммуналдық шаруашылық 
	Барлығы
	1525,7
	297,3
	1244,0
	0
	0
	3067,0

	
	РБ
	1090,0
	281,9
	1221,3
	0
	0
	2593,0

	
	ЖБ
	435,7
	15,4
	22,8
	0
	0
	473,8

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	17. Газ жүргізу 
	Барлығы
	57,15
	70,92
	1038
	1534,5
	32,9
	2733,5

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	40
	20
	1000
	1500
	0,0
	2560,0

	
	ҚИ
	17,15
	50,92
	38
	34,5
	32,9
	173,47

	18. Лифт
	Барлығы
	201,2
	175
	175
	170
	170
	891,2

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	201,2
	175,0
	175,0
	170
	170
	891,2

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	19. Қала салу саясаты 
	Барлығы
	45
	55
	75
	175
	175
	525

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	45
	55
	75
	175
	175
	525

	
	ҚИ
	
	
	
	
	
	

	20. Абаттандыру (4.3,4.4,4.5,4.5)
	Барлығы
	1357
	1223,3
	1058
	886,7
	612,6
	5137,6

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	1357
	1223,3
	1058
	886,7
	612,6
	5137,6

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	21. ТЖ
	Барлығы
	43,2
	41,8
	38,5
	37,6
	40
	201,1

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	43,2
	41,8
	38,5
	37,6
	40
	201,1

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	22. Ішкі саясат 
	Барлығы
	7,8
	10,6
	13,1
	13,6
	15,9
	60,9

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	7,8
	10,55
	13,05
	13,6
	15,9
	60,9

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	23. Әкімдік (5,1,5.2,5.7,5.11)
	Барлығы
	94,76
	112,26
	111,51
	109,93
	115,39
	543,85

	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ЖБ
	94,76
	112,26
	111,51
	109,93
	115,39
	543,85

	
	ҚИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	

	БАРЛЫҒЫ
	Барлығы
	19346,4
	23963,1
	22261,8
	18380,4
	15405,6
	99357,2

	
	РБ
	4227,9
	2830,5
	4454,7
	3628,8
	3275,4
	18417,3

	
	ЖБ
	5615,3
	7889,7
	6603,5
	6641,3
	5106,0
	31855,82

	
	ҚИ
	9503,3
	13242,8
	11203,6
	8110,3
	7024,2
	49084,2

	БАРЛЫҒЫ 2011-2015 ЖЫЛДАРҒА АРНАЛҒАН БАҒДАРЛАМАНЫ ЖҮЗЕГЕ АСЫРУ ҮШІН                                       

99357,2


6. БАҒДАРЛАМАМЕН БАСҚАРУ

Орал қаласының 5 жылға даму Бағдарламасын басқару қала әкімшілігімен жүзеге асады. Бағдарламаны басқару процесі мынандай кезеңдерден тұрады:

мониторинг;

бағалау;

бақылау.

Бағдарламаны жүзеге асырудың мониторингі;

Бағдарламаны жүзеге асыру барысы жөнінде ақпарат жинау, оған шынында жүргізілген жұмыстар жөніндегі, қол жеткен жетістіктер, орындалмау себептері жөніндегі есеп беру кіреді. 

Берілген ақпаратты талдау және нақты Бағдарламаны әрі қарай жүзеге асыру бойынша ұсыныстар жасау.

Мониторинг Орал қ. экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімімен жүргізіледі. Ол жылына екі рет болады: жарты жылдық  және жылдық.

Бағдарламаны жүзеге асыру мониторингін жүргізу үшін мем.органдар, оны жүзеге асырып және жасағандар, өз өкілеттілігі шеңберінде қала экономика және бюджеттік жоспарлау бөліміне есеп беру аяқталғаннан кейін екі апта мерзімде жүзеге асыру барысы жөніндегі шұғыл есеп береді.  

Мониторинг міндеттер көрсеткіштермен, мына тарауда көрсетілгендей  «Негізгі бағыттар, мақсаттар, міндеттер, мақсаттық индикаторлар және нәтижелік көрсеткіштер» көрсеткіштермен қарастырылады.

Орал қ. экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі БҚО экономика және бюджеттік жоспарлау басқармасы алдында мониторинг бойынша: жарты жылдық есебін - есептегі жылдың 1 тамызында; жылдың қортындысы бойынша-есептегі жылдан кейінгі жылдың 1 ақпанында  береді.

Орал қаласы дамуының Бағдарламасын 3 жылдан кейін (аралық) және жоспарланған кезеңнен кейін (қорытынды) бағалау  Орал қ. экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімімен жүзеге асырылады.

Мәслихаттың тексеру коммиссиясының ұсынысынан кейін, Мәслихаттың тексеру коммиссиясымен жүргізілген Бағдарламаның қорытынды бағалануы әкімшілікке, экономика және бюджеттік жоспарлау бөліміне бағытталады.

Экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі экономика және бюджеттік жоспарлау басқармасы алдында есептегі жылдан кейінгі жылдың 15 наурызына дейін Бағдарламаны бағалау бойынша есеп ұсынады. 

Мониторинг және өткізілген бақылау шаралары негізінде Бағдарламаны жүзеге асыруды бақылау жүргізіледі. 

Қазақстан Республикасы  Президентінің Әкімшілігі бақылаудың  жүргізілу тәртібін анықтайды.  
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Азық-түлік және оны дайындауға арналған шикізат ; 17,6
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